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Nazwa ocenianego kierunku studiów: kulturoznawstwo 

1. Poziom/y studiów:   studia licencjackie I stopnia 

      studia magisterskie II stopnia 

2. Forma/y studiów:   stacjonarna 

3. Nazwa dyscypliny, do której został przyporządkowany kierunek1,2 

nauki o kulturze i religii (100%) 

 

W przypadku przyporządkowania kierunku studiów do więcej niż 1 dyscypliny: 

 

a. Nazwa dyscypliny wiodącej, w ramach której uzyskiwana jest ponad połowa efektów uczenia się 

wraz z określeniem procentowego udziału liczby punktów ECTS dla dyscypliny wiodącej w ogólnej 

liczbie punktów ECTS wymaganej do ukończenia studiów na kierunku. 

Nazwa dyscypliny wiodącej 

Punkty ECTS 

liczba % 

   

 

b. Nazwy pozostałych dyscyplin wraz z określeniem procentowego udziału liczby punktów ECTS dla 

pozostałych dyscyplin w ogólnej liczbie punktów ECTS wymaganej do ukończenia studiów na 

kierunku. 

 

L.p.  Nazwa dyscypliny 

Punkty ECTS 

liczba % 

 
1Nazwy dyscyplin należy podać zgodnie z rozporządzeniem MNiSW z dnia 20 września 2018 r. w sprawie dziedzin nauki 

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818). 

2 W okresie przejściowym do dnia 30 września 2019 uczelnie, które nie dokonały przyporządkowania kierunku do dyscyplin 

naukowych lub artystycznych określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z późn. zm.) podają dane dotyczące dotychczasowego 

przyporządkowania kierunku do obszaru kształcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do których odnoszą 

się efekty kształcenia. 
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Efekty uczenia się zakładane dla ocenianego kierunku, poziomu  

i profilu studiów 

 

Kierunek kulturoznawstwo 

Studia I stopnia 

Wiedza 

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia się  

KLT1A_W01 
Posiada podstawową wiedzę o obszarach będących przedmiotem badań 

kulturoznawczych. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W02 Ma podstawową wiedzę o tym, jakie miejsce wśród nauk humanistycznych, 
społecznych i nauk o sztuce zajmuje kulturoznawstwo oraz potrafi 
scharakteryzować jego przedmiotową i metodologiczna specyfikę. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W03 Zna terminologię używaną w kulturoznawstwie jako dyscyplinie naukowej. P6S_WG_A 

KLT1A_W04 Zna podstawową terminologię w wybranym języku obcym (na poziomie B2 
Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego) używaną  
w kulturoznawstwie jako dyscyplinie naukowej. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W05 Na poziomie podstawowym posiada aktualną wiedzę oraz potrafi wskazać 
najważniejsze oraz najnowsze osiągnięcia badawcze, interpretacyjne  
i metodologiczne w kulturoznawstwie jako dyscyplinie naukowej. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W06 Zna i rozumie podstawowe metody analizy i interpretacji zjawisk 

kulturowych. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W07 Zna główne kierunki rozwoju kulturoznawstwa. P6S_WG_A 

KLT1A_W08 Zna i rozumie historyczny charakter kształtowania się teorii i badań 

kulturoznawczych. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W09 

 

 

Ma orientację w organizacji życia kulturalnego w kraju, zna główne 

instytucje kultury oraz sposoby zarządzania nimi, a także najważniejsze 

wydarzenia we współczesnym życiu kulturalnym. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W10 
Zna i rozumie na poziomie podstawowym rolę refleksji filozoficznej, 

społecznej i historycznej w kształtowaniu kultury. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W11 Zna podstawowe relacje zachodzące między głównymi prądami 

umysłowymi epoki a przemianami dokonującymi się w obszarze kultury  

i życia społecznego, z uwzględnieniem roli i znaczenia mediów. 

P6S_WK_A 

 KLT1A_W12 

 

Posiada ogólną wiedzę o strukturach i instytucjach społecznych, o istotnych 

elementach tych struktur i instytucji w kontekście zasad tworzenia i rozwoju 

różnych form przedsiębiorczości. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W13 Ma elementarną wiedzę o wzajemnych związkach pomiędzy strukturami  

i instytucjami społecznymi, z uwzględnieniem ich międzykulturowego 

wymiaru. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W14 Potrafi samodzielnie planować i realizować własne uczenie się przez całe 

życie oraz świadomie i refleksyjnie podejmuje aktywność kulturalną. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W15 Zna główne zależności pomiędzy społeczeństwem a kulturą i posiada wiedzę 

na temat roli języka w kształtowaniu społeczeństwa i kultury. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W16 Zna historyczne i współczesne mechanizmy przemian społecznych oraz typy 

relacji pomiędzy jednostką a społeczeństwem. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W17

  

Zna podstawowe metody interpretacji tekstu filozoficznego, dzieła 

literackiego, dzieła sztuk plastycznych, sztuki filmowej, muzycznej, 

teatralnej oraz innych. 

P6S_WG_A 
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KLT1A_W18 Posiada podstawową wiedzę o poznawczej, komunikacyjnej, 

kulturotwórczej i społecznej roli języka. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W19 Zna historyczno-artystyczne epoki od pradziejów po współczesność. 

Posiada wiedzę o genezie i funkcjach dzieła sztuki, zna i rozróżnia dziedziny  

i specyfikę sztuk pięknych. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W20 Zna i rozumie podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności 

intelektualnej i prawa autorskiego. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W21 Rozumie istotę społeczeństwa informacyjnego i jego kulturowych, 

ekonomicznych, technologicznych i społecznych uwarunkowań oraz 

zależności między technologią i zmianami zachodzącymi w społeczeństwie  

i kulturze. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W22 Zna podstawowe terminy związane z medioznawstwem i naukami  

o komunikowaniu, ma podstawową wiedzę na temat funkcjonowania  

i organizacji systemów medialnych   i instytucji okołomedialnych. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W23 Ma świadomość zróżnicowania kulturowego w skali lokalnej, regionalnej, 

krajowej, Europy i świata. 

P6S_WG_A 

KLT1A_W24 Posiada wiedzę na temat technologii informatycznych i audiowizualnych. P6S_WG_A 

 

Umiejętności 

 

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia się  

KLT1A_U01 Wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i wykorzystuje informacje ze 

źródeł drukowanych i elektronicznych. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U02 

  

Samodzielnie zdobywa wiedzę i rozwija umiejętności badawcze, kierując się 

wskazówkami opiekuna naukowego oraz samodzielnie planuje i realizuje 

własne uczenie się przez całe życie i zachęca innych do zdobywania wiedzy 

 i rozwijania umiejętności badawczych. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U03 Czyta i interpretuje tekst filozoficzny, socjologiczny, antropologiczny oraz 

źródła historyczne. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U04 Rozpoznaje, interpretuje i przeprowadza krytyczną analizę dzieła 

literackiego, filmowego, plastycznego, muzycznego i teatralnego  

z zastosowaniem odpowiednich metod, w celu określenia znaczeń tych 

dzieł, ich oddziaływania społecznego oraz miejsca w procesie historyczno-

kulturowym. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U05 Poprawnie stosuje poznaną podstawową terminologię kulturoznawczą. P6S_UW_A 

KLT1A_U06 Wykrywa podstawowe zależności między procesami społecznymi, 

cywilizacyjnymi i kulturowymi posługując się właściwymi dla 

kulturoznawstwa metodami i narzędziami w tym zaawansowanymi 

technikami informacyjno- komunikacyjnymi. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U07 Posługuje się strategiami argumentacyjnymi podczas uczestnictwa  

w debacie. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U08 Potrafi na poziomie elementarnym sformułować i uzasadnić tezy  

w wypowiedziach pisemnych i ustnych w języku polskim i obcym na 

poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U09 Analizuje podstawowe teksty kulturoznawcze, identyfikuje ich główne 

paradygmaty. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U10 Konstruuje i rekonstruuje różnego rodzaju argumentacje, odwołując się do 

podstawowych przesłanek normatywnych danego stanowiska lub do 

założeń światopoglądowych bądź tradycji kulturowych. 

 

P6S_UW_A 

KLT1A_U11 Weryfikuje uogólnienia w świetle dostępnych świadectw empirycznych. P6S_UW_A 

KLT1A_U12 Formułuje w mowie i na piśmie proste problemy badawcze, stawia tezy oraz 

artykułuje własne poglądy w kwestiach społecznych, kulturowych i świato-

poglądowych. 

 

P6S_UW_A 

KLT1A_U13 Pisze eseje, przygotowuje referaty, samodzielnie wybierając odpowiednią 

literaturę źródłową i przedmiotową. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U14 Samodzielnie tłumaczy z wybranego języka obcego na język polski tekst  

z obszaru dyscypliny kulturoznawstwa (na poziomie B2 Europejskiego 

P6S_UW_A 
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Systemu Opisu Kształcenia Językowego). 

KLT1A_U15

  

Potrafi wyszukiwać, selekcjonować i umiejętnie wykorzystywać dostępne 

źródła właściwe dla kulturoznawstwa. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U16 Dobiera strategie argumentacyjne, konstruuje na poziomie elementarnym 

krytyczne  argumenty, formułuje odpowiedzi na krytykę i potrafi 

komunikować się na tematy specjalistyczne z różnymi grupami odbiorców 

 

P6S_UW_A 

KLT1A_U17 Uczestnicząc w debacie identyfikuje normatywne i ideologiczne 

ugruntowanie instytucji kultury oraz normatywne i ideologiczne 

uwarunkowania zjawisk zachodzących we współczesnej kulturze. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U18     Potrafi współpracować z innymi członkami zespołu (również w zespołach 

interdyscyplinarnych) planując i organizując pracę indywidualną i 

zespołową 

P6S_UW_A 

KLT1A_U19 Potrafi wykorzystać podstawowe zasady i reguły prawa autorskiego  

i ochrony własności intelektualnej. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U20 Rozumie odmienne postrzeganie życia społecznego przez osoby 

pochodzące z różnych środowisk i kultur. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U21 Interpretuje zjawiska charakterystyczne dla świata wielokulturowego  

w kontekście przemian społeczeństw nowoczesnych i ponowoczesnych. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U22 Potrafi dokonać analizy zgromadzonego materiału badawczego  

z wykorzystaniem odpowiednich technik analitycznych i wspomagających 

programów komputerowych. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U23 Rozumie istotę społeczeństwa informacyjnego i potrafi scharakteryzować 

przemiany życia społecznego pod wpływem nowoczesnej technologii. 

P6S_UW_A 

KLT1A_U24` Potrafi samodzielnie planować i realizować własne uczenie się przez całe 

życie i świadomie oraz refleksyjnie podejmuje aktywność kulturalną. 

P6S_UW_A 

Kompetencje społeczne 
 

Symbol KEU     Kierunkowe efekty uczenia się  

KLT1A_K01 Zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i posiadanych umiejętności, 

rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się i rozwoju dorobku 

zawodowego. 

P6S_KK_A 

KLT1A_K02 Jest otwarty na nowe idee i jest gotów do dyskusji nad nimi i wykazuje się 

przedsiębiorczym myśleniem i działaniem. 

P6S_KO_A 

KLT1A_K03 Na podstawie analizy nowych problemów samodzielnie formułuje 

propozycje ich rozwiązania i sięga po opinie ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu. 

P6S_KK_A 

KLT1A_K05 Organizuje własną pracę i krytycznie ocenia stopień posiadanej wiedzy  

i odbieranych treści. 

P6S_KK_A 

KLT1A_K06 Rozumie problematykę etyczną związaną z pracą naukową i zawodową. 

Przestrzega i rozwija jej zasady i nakłania innych do działania na rzecz 

przestrzegania tych zasad 

P6S_KR_A 

KLT1A_K07 Wykazuje motywację do zaangażowanego uczestnictwa w życiu społecznym 

i kulturalnym i inicjuje działania na rzecz środowiska społecznego. 

P6S_KO_A 

KLT1A_K08 Ma świadomość odpowiedzialności za zachowanie dziedzictwa kulturowego 

regionu, kraju, Europy, świata. 

P6S_KO_A 

KLT1A_K09 Ma świadomość znaczenia humanistyki dla rozumienia współczesnych 

procesów społecznych, politycznych, gospodarczych i kulturowych. 

P6S_KK_A 
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KLT1A_K10 Posiada umiejętność nawiązywania relacji interpersonalnych dla 

wypełniania zobowiązań społecznych, inspirowania i organizowania 

działalności na rzecz środowiska społecznego. 

P6S_KO_A 

 

 

Kierunek: Kulturoznawstwo  

Studia II stopnia 

Specjalność: Komunikacja wizualna i projektowanie graficzne 

 

Wiedza 

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia się  

KLT2A_W01 
Posiada pogłębioną wiedzę o obszarach będących przedmiotem badań 

kulturoznawczych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W02 Ma pogłębioną wiedzę o tym, jakie miejsce wśród nauk humanistycznych, 
społecznych i nauk o sztuce zajmuje kulturoznawstwo oraz potrafi 
scharakteryzować jego przedmiotową i metodologiczną specyfikę. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W03 Zna zaawansowaną terminologię używaną w kulturoznawstwie jako 

dyscyplinie naukowej. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W05 Na poziomie zaawansowanym posiada aktualną i wszechstronną wiedzę oraz 
potrafi wskazać najważniejsze i najnowsze osiągnięcia badawcze, 
interpretacyjne i metodologiczne w kulturoznawstwie jako dyscyplinie 
naukowej. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W06 Zna i rozumie zaawansowane metody analizy i interpretacji zjawisk 

kulturowych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W07 Wszechstronnie zna główne kierunki rozwoju kulturoznawstwa. P7S_WG_A 

KLT2A_W08 Zna i dogłębnie rozumie historyczny charakter kształtowania się teorii i badań 

kulturoznawczych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W09 

 

 

Ma wszechstronną orientację w organizacji życia kulturalnego w kraju, zna 

główne instytucje kultury oraz sposoby zarządzania nimi, a także najważniejsze 

wydarzenia we współczesnym życiu kulturalnym. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W10 
Zna i wszechstronnie rozumie na poziomie podstawowym rolę refleksji 

filozoficznej, społecznej i historycznej w kształtowaniu kultury. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W11 Posiada zaawansowaną wiedzę o relacjach zachodzących między głównymi 

prądami umysłowymi epoki a przemianami zachodzącymi w obszarze kultury 

i w obszarze życia społecznego, z uwzględnieniem roli i znaczenia mediów. 

P7S_WK_A 
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 KLT2A_W12 

 

Posiada poszerzoną wiedzę o strukturach i instytucjach społecznych oraz  

o istotnych elementach tych struktur i instytucji w kontekście zasad tworzenia 

i rozwoju różnych form przedsiębiorczości. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W13 Posiada zaawansowaną wiedzę o wzajemnych związkach pomiędzy 

strukturami i instytucjami społecznymi, z uwzględnieniem ich 

międzykulturowego wymiaru. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W14 Posiada poszerzoną wiedzę o typach więzi społecznych, ich genezie, 

zmienności, zróżnicowanych funkcjach oraz kulturowych odniesieniach. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W15 Posiada gruntowną wiedzę o głównych zależnościach pomiędzy 

społeczeństwem i kulturą oraz posiada wiedzę na temat roli języka  

w kształtowaniu (się) społeczeństwa i kultury. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W16 Zna szczegółowo historyczne i współczesne mechanizmy przemian 

społecznych oraz typy relacji pomiędzy społeczeństwem i jednostką. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W17

  

Zna zaawansowane metody interpretacji tekstu filozoficznego, dzieła 

literackiego, dzieła sztuk plastycznych, oraz innych artefaktów kulturowych, 

sztuki filmowej, muzycznej, teatralnej oraz innych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W18 Posiada zaawansowaną wiedzę o poznawczej, komunikacyjnej, 

kulturotwórczej i społecznej roli języka. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W19 Zna szczegółowo historyczno-artystyczne epoki od pradziejów po 

współczesność. Posiada wiedzę o genezie i funkcjach dzieła sztuki,  

zna i rozróżnia dziedziny i specyfikę sztuk pięknych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W20 Zna i dogłębnie rozumie podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony 

własności intelektualnej i prawa autorskiego. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W21 Rozumie w pełni istotę społeczeństwa informacyjnego i jego kulturowych, 

ekonomicznych, technologicznych i społecznych uwarunkowań oraz zależności 

między technologią a zmianami zachodzącymi w społeczeństwie 

 i kulturze. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W22 Zna gruntownie terminy związane z medioznawstwem i naukami  

o komunikowaniu, ma podstawową wiedzę na temat funkcjonowania 

i organizacji systemów medialnych   i instytucji okołomedialnych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W23 Ma wszechstronną wiedzę na temat zróżnicowania kulturowego w skali 

lokalnej, regionalnej, krajowej, Europy i świata. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W24 Posiada gruntowną wiedzę na temat technologii informatycznych   

i audiowizualnych. 

P7S_WG_A 

 

Umiejętności 

 

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia się  
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KLT2A_U01 Wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i wykorzystuje informacje ze źródeł 

drukowanych i elektronicznych na poziomie zaawansowanym. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U02 

  

Samodzielnie planuje i realizuje własne uczenie się przez całe życie i zachęca 

innych do zdobywania wiedzy i rozwijania umiejętności badawczych. 

P7S_UU_A 

KLT2A_U03 Czyta i interpretuje tekst filozoficzny, socjologiczny, antropologiczny oraz 

źródła historyczne na poziomie zaawansowanym. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U04 W sposób wszechstronny rozpoznaje, interpretuje i przeprowadza krytyczną 

analizę dzieła literackiego, filmowego, plastycznego, muzycznego 

 i teatralnego z zastosowaniem odpowiednich metod i narzędzi, w celu 

określenia znaczeń tych dzieł, ich oddziaływania społecznego oraz miejsca  

w procesie historyczno-kulturowym. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U05 Poprawnie stosuje poznaną rozszerzoną  terminologię kulturoznawczą. P7S_UW_A 

KLT2A_U06 Wykrywa złożone zależności między procesami społecznymi, cywilizacyjnymi  

i kulturowymi posługując się właściwymi dla kulturoznawstwa metodami 

i narzędziami w tym zaawansowanymi technikami informacyjno- 

komunikacyjnymi. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U07 Posługuje się złożonymi strategiami argumentacyjnymi i potrafi prowadzić 

debatę. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U08 Potrafi sformułować i uzasadnić tezy w wypowiedziach pisemnych i ustnych  

w języku polskim i obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 

Kształcenia Językowego. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U09 Analizuje złożone teksty kulturoznawcze (z dziedzin i dyscyplin nauki 

właściwych kulturoznawstwu), identyfikuje ich paradygmaty. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U10 Rekonstruuje i konstruuje różnego rodzaju argumentacje, odwołując się do 

złożonych przesłanek normatywnych danego stanowiska lub do założeń 

światopoglądowych bądź do tradycji kulturowych. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U11 Weryfikuje uogólnienia w świetle dostępnych świadectw empirycznych na 

poziomie rozszerzonym. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U12 Formułuje na poziomie zaawansowanym w mowie i na piśmie problemy 

badawcze, stawia i testuje tezy oraz artykułuje własne poglądy w kwestiach 

społecznych, kulturowych i światopoglądowych 

P7S_UW_A 

KLT2A_U13 Pisze rozbudowane eseje, przygotowuje referaty oraz samodzielnie dobiera 

literaturę źródłową i przedmiotową. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U14 Tłumaczy z języka obcego na język polski tekst z obszaru dyscypliny 

kulturoznawstwa (na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 

Językowego). 

P7S_UK_A 

KLT2A_U15

  

Potrafi w sposób zaawansowany wyszukiwać, selekcjonować i umiejętnie 

wykorzystywać dostępne źródła właściwe dla (dyscypliny) kulturoznawstwa. 

P7S_UW_A 
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KLT2A_U16 Dobiera strategie argumentacyjne, konstruuje na poziomie zaawansowanym 

krytyczne argumenty, formułuje odpowiedzi na krytykę i potrafi komunikować 

się na tematy specjalistyczne z różnymi grupami odbiorców. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U17 Prowadząc debatę identyfikuje normatywne i ideologiczne ugruntowanie 

instytucji społecznych oraz normatywne i ideologiczne uwarunkowania zjawisk 

społecznych na poziomie zaawansowanym. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U18     Potrafi kierować interdyscyplinarnym zespołem i współpracować z innymi 

członkami zespołu przyjmując (podejmując) wiodącą rolę. 

P7S_UO_A 

KLT2A_U19 Potrafi wszechstronnie wykorzystać zasady i reguły prawa autorskiego 

 i ochrony własności intelektualnej. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U20 Rozumie w pełni odmienne postrzeganie życia społecznego przez osoby 

pochodzące z różnych środowisk i kultur. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U21 Interpretuje wieloaspektowo zjawiska charakterystyczne dla świata 

wielokulturowego w kontekście przemian społeczeństw nowoczesnych  

i ponowoczesnych. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U22 Potrafi dokonać zaawansowanej analizy zgromadzonego materiału 

badawczego z wykorzystaniem odpowiednich technik analitycznych  

i wspomagających programów komputerowych. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U23 Rozumie w pełni istotę społeczeństwa informacyjnego i potrafi 

scharakteryzować przemiany życia społecznego pod wpływem nowoczesnej 

technologii. 

P7S_UW_A 

 

Kompetencje społeczne 

 

Symbol KEU     Kierunkowe efekty uczenia się  

KLT2A_K01 Zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i umiejętności na poziomie 

zaawansowanym i rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się i rozwoju 

dorobku zawodowego. 

P7S_KK_A 

KLT2A_K02 W sposób pogłębiony interpretuje nowe idee i wykazuje się przedsiębiorczym 

myśleniem i działaniem. 

P7S_KO_A 

KLT2A_K03 Na podstawie wszechstronnej i twórczej analizy nowych sytuacji i problemów 

samodzielnie formułuje propozycje ich rozwiązania i sięga po opinie ekspertów 

w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu. 

P7S_KK_A 

KLT2A_K04 Samodzielnie podejmuje i inicjuje działania na rzecz rozwiązywania 

problemów poznawczych i praktycznych. 

P7S_KK_A 

KLT2A_K05 Krytycznie ocenia poziom posiadanej wiedzy i odbieranych treści. P7S_KK_A 
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KLT2A_K06 Rozumie w sposób pogłębiony problematykę etyczną związaną z pracą 

naukową i zawodową. Przestrzega i rozwija jej zasady i nakłania innych do 

działania na rzecz przestrzegania tych zasad. 

P7S_KR_A 

KLT2A_K07 Wykazuje motywację do zaangażowanego uczestnictwa w życiu społecznym  

i kulturalnym i samodzielnie inicjuje działania na o charakterze publicznym  

i społecznym. 

P7S_KO_A 

KLT2A_K08 Ma świadomość odpowiedzialności za zachowanie dziedzictwa kulturowego 

regionu, kraju, Europy, świata. 

P7S_K_A 

KLT2A_K09 Ma świadomość znaczenia humanistyki dla rozumienia współczesnych 

procesów społecznych, politycznych, gospodarczych i kulturowych. 

P7S_KK_A 

KLT2A_K10 Posiada umiejętność nawiązywania relacji interpersonalnych dla wypełniania 

zobowiązań społecznych, inspirowania i organizowania działalności na rzecz 

środowiska społecznego. 

P7S_KO_A 
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Kierunek: Kulturoznawstwo  

Studia II stopnia 

Specjalność: Nowe technologie w projektowaniu kultury 

 

Wiedza 

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia się  

KLT2A_W01 
Posiada pogłębioną wiedzę o obszarach będących przedmiotem badań 

kulturoznawczych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W02 Ma pogłębioną wiedzę o tym, jakie miejsce wśród nauk humanistycznych, 
społecznych i nauk o sztuce zajmuje kulturoznawstwo oraz potrafi 
scharakteryzować jego przedmiotową i metodologiczną specyfikę. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W03 Zna zaawansowaną terminologię używaną w kulturoznawstwie jako 

dyscyplinie naukowej. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W05 Na poziomie zaawansowanym posiada aktualną i wszechstronną wiedzę oraz 
potrafi wskazać najważniejsze i najnowsze osiągnięcia badawcze, 
interpretacyjne i metodologiczne w kulturoznawstwie jako dyscyplinie 
naukowej. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W06 Zna i rozumie zaawansowane metody analizy i interpretacji zjawisk 

kulturowych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W07 Wszechstronnie zna główne kierunki rozwoju kulturoznawstwa. P7S_WG_A 

KLT2A_W08 Zna i dogłębnie rozumie historyczny charakter kształtowania się teorii i badań 

kulturoznawczych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W09 

 

Ma wszechstronną orientację w organizacji życia kulturalnego w kraju, zna 

główne instytucje kultury oraz sposoby zarządzania nimi, a także najważniejsze 

wydarzenia we współczesnym życiu kulturalnym. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W10 
Zna i wszechstronnie rozumie na poziomie podstawowym rolę refleksji 

filozoficznej, społecznej i historycznej w kształtowaniu kultury. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W11 Posiada zaawansowaną wiedzę o relacjach zachodzących między głównymi 

prądami umysłowymi epoki a przemianami zachodzącymi w obszarze kultury 

i w obszarze życia społecznego, z uwzględnieniem roli i znaczenia mediów. 

P7S_WK_A 

 KLT2A_W12 

 

Posiada poszerzoną wiedzę o strukturach i instytucjach społecznych oraz  

o istotnych elementach tych struktur i instytucji w kontekście zasad tworzenia 

i rozwoju różnych form przedsiębiorczości. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W13 Posiada zaawansowaną wiedzę o wzajemnych związkach pomiędzy 

strukturami i instytucjami społecznymi, z uwzględnieniem ich 

P7S_WG_A 
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międzykulturowego wymiaru. 

KLT2A_W14 Posiada poszerzoną wiedzę o typach więzi społecznych, ich genezie, 

zmienności, zróżnicowanych funkcjach oraz kulturowych odniesieniach. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W15 Posiada gruntowną wiedzę o głównych zależnościach pomiędzy 

społeczeństwem i kulturą oraz posiada wiedzę na temat roli języka  

w kształtowaniu (się) społeczeństwa i kultury. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W16 Zna szczegółowo historyczne i współczesne mechanizmy przemian 

społecznych oraz typy relacji pomiędzy społeczeństwem i jednostką. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W17

  

Zna zaawansowane metody interpretacji tekstu filozoficznego, dzieła 

literackiego, dzieła sztuk plastycznych, oraz innych artefaktów kulturowych, 

sztuki filmowej, muzycznej, teatralnej oraz innych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W18 Posiada zaawansowaną wiedzę o poznawczej, komunikacyjnej, 

kulturotwórczej i społecznej roli języka. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W19 Zna szczegółowo historyczno-artystyczne epoki od pradziejów po 

współczesność. Posiada wiedzę o genezie i funkcjach dzieła sztuki,  

zna i rozróżnia dziedziny i specyfikę sztuk pięknych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W20 Zna i dogłębnie rozumie podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony 

własności intelektualnej i prawa autorskiego. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W21 Rozumie w pełni istotę społeczeństwa informacyjnego i jego kulturowych, 

ekonomicznych, technologicznych i społecznych uwarunkowań oraz zależności 

między technologią a zmianami zachodzącymi w społeczeństwie 

 i kulturze. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W22 Zna gruntownie terminy związane z medioznawstwem i naukami  

o komunikowaniu, ma podstawową wiedzę na temat funkcjonowania 

i organizacji systemów medialnych   i instytucji okołomedialnych. 

P7S_WG_A 

KLT2A_W23 Ma wszechstronną wiedzę na temat zróżnicowania kulturowego w skali 

lokalnej, regionalnej, krajowej, Europy i świata. 

P7S_WK_A 

KLT2A_W24 Posiada gruntowną wiedzę  na temat technologii informatycznych   

i audiowizualnych. 

P7S_WG_A 

 

Umiejętności 

 

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia się  

KLT2A_U01 Wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i wykorzystuje informacje ze źródeł 

drukowanych i elektronicznych na poziomie zaawansowanym. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U02 

  

Samodzielnie planuje i realizuje własne uczenie się przez całe życie i zachęca 

innych do zdobywania wiedzy i rozwijania umiejętności badawczych. 

P7S_UU_A 
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KLT2A_U03 Czyta i interpretuje tekst filozoficzny, socjologiczny, antropologiczny oraz 

źródła historyczne na poziomie zaawansowanym. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U04 W sposób wszechstronny rozpoznaje, interpretuje i przeprowadza krytyczną 

analizę dzieła literackiego, filmowego, plastycznego, muzycznego 

 i teatralnego z zastosowaniem odpowiednich metod i narzędzi, w celu 

określenia znaczeń tych dzieł, ich oddziaływania społecznego oraz miejsca  

w procesie historyczno-kulturowym. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U05 Poprawnie stosuje poznaną rozszerzoną terminologię kulturoznawczą. P7S_UW_A 

KLT2A_U06 Wykrywa złożone zależności między procesami społecznymi, cywilizacyjnymi  

i kulturowymi posługując się właściwymi dla kulturoznawstwa metodami 

i narzędziami w tym zaawansowanymi technikami informacyjno- 

komunikacyjnymi. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U07 Posługuje się złożonymi strategiami argumentacyjnymi i potrafi prowadzić 

debatę. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U08 Potrafi sformułować i uzasadnić tezy w wypowiedziach pisemnych i ustnych  

w języku polskim i obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 

Kształcenia Językowego. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U09 Analizuje złożone teksty kulturoznawcze (z dziedzin i dyscyplin nauki 

właściwych kulturoznawstwu), identyfikuje ich paradygmaty. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U10 Rekonstruuje i konstruuje różnego rodzaju argumentacje, odwołując się do 

złożonych przesłanek normatywnych danego stanowiska lub do założeń 

światopoglądowych bądź do tradycji kulturowych. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U11 Weryfikuje uogólnienia w świetle dostępnych świadectw empirycznych na 

poziomie rozszerzonym. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U12 Formułuje na poziomie zaawansowanym w mowie i na piśmie problemy 

badawcze, stawia i testuje tezy oraz artykułuje własne poglądy w kwestiach 

społecznych, kulturowych i światopoglądowych 

P7S_UW_A 

KLT2A_U13 Pisze rozbudowane eseje, przygotowuje referaty oraz samodzielnie dobiera 

literaturę źródłową i przedmiotową. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U14 Tłumaczy z języka obcego na język polski tekst z obszaru dyscypliny 

kulturoznawstwa (na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 

Językowego). 

P7S_UK_A 

KLT2A_U15

  

Potrafi w sposób zaawansowany wyszukiwać, selekcjonować i umiejętnie 

wykorzystywać dostępne źródła właściwe dla (dyscypliny) kulturoznawstwa. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U16 Dobiera strategie argumentacyjne, konstruuje na poziomie zaawansowanym 

krytyczne argumenty, formułuje odpowiedzi na krytykę i potrafi komunikować 

się na tematy specjalistyczne z różnymi grupami odbiorców. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U17 Prowadząc debatę identyfikuje normatywne i ideologiczne ugruntowanie 

instytucji społecznych oraz normatywne i ideologiczne uwarunkowania zjawisk 

P7S_UK_A 
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społecznych na poziomie zaawansowanym. 

KLT2A_U18     Potrafi kierować interdyscyplinarnym zespołem i współpracować z innymi 

członkami zespołu przyjmując (podejmując) wiodącą rolę. 

P7S_UO_A 

KLT2A_U19 Potrafi wszechstronnie wykorzystać zasady i reguły prawa autorskiego 

 i ochrony własności intelektualnej. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U20 Rozumie w pełni odmienne postrzeganie życia społecznego przez osoby 

pochodzące z różnych środowisk i kultur. 

P7S_UK_A 

KLT2A_U21 Interpretuje wieloaspektowo zjawiska charakterystyczne dla świata 

wielokulturowego w kontekście przemian społeczeństw nowoczesnych  

i ponowoczesnych. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U22 Potrafi dokonać zaawansowanej analizy zgromadzonego materiału 

badawczego z wykorzystaniem odpowiednich technik analitycznych  

i wspomagających programów komputerowych. 

P7S_UW_A 

KLT2A_U23 Rozumie w pełni istotę społeczeństwa informacyjnego i potrafi 

scharakteryzować przemiany życia społecznego pod wpływem nowoczesnej 

technologii. 

P7S_UW_A 

 

Kompetencje społeczne 

 

Symbol KEU     Kierunkowe efekty uczenia się  

KLT2A_K01 Zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i umiejętności na poziomie 

zaawansowanym i rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się i rozwoju 

dorobku zawodowego. 

P7S_KK_A 

KLT2A_K02 W sposób pogłębiony interpretuje nowe idee i wykazuje się przedsiębiorczym 

myśleniem i działaniem. 

P7S_KO_A 

KLT2A_K03 Na podstawie wszechstronnej i twórczej analizy nowych sytuacji i problemów 

samodzielnie formułuje propozycje ich rozwiązania i sięga po opinie ekspertów 

w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu. 

P7S_KK_A 

KLT2A_K04 Samodzielnie podejmuje i inicjuje działania na rzecz rozwiązywania 

problemów poznawczych i praktycznych. 

P7S_KK_A 

KLT2A_K05 Krytycznie ocenia poziom posIadanej wiedzy i odbieranych treści. P7S_KK_A 

KLT2A_K06 Rozumie w sposób pogłębiony problematykę etyczną związaną z pracą 

naukową i zawodową. Przestrzega i rozwija jej zasady i nakłania innych do 

działania na rzecz przestrzegania tych zasad. 

P7S_KR_A 



 

Profil Ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 

 

1
6 

KLT2A_K07 Wykazuje motywację do zaangażowanego uczestnictwa w życiu społecznym  

i kulturalnym i samodzielnie inicjuje działania na o charakterze publicznym  

i społecznym. 

P7S_KO_A 

KLT2A_K08 Ma świadomość odpowiedzialności za zachowanie dziedzictwa kulturowego 

regionu, kraju, Europy, świata. 

P7S_K_A 

KLT2A_K09 Ma świadomość znaczenia humanistyki dla rozumienia współczesnych 

procesów społecznych, politycznych, gospodarczych i kulturowych. 

P7S_KK_A 

KLT2A_K10 Posiada umiejętność nawiązywania relacji interpersonalnych dla wypełniania 

zobowiązań społecznych, inspirowania i organizowania działalności na rzecz 

środowiska społecznego. 

P7S_KO_A 
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Skład zespołu przygotowującego raport samooceny 

 

Imię i nazwisko  
Tytuł lub stopień naukowy/stanowisko/funkcja 

pełniona w uczelni 

Barbara Gąciarz   dr hab., prof. AGH, dziekan Wydziału Humanistycznego 

Ewa Migaczewska   dr, prof. AGH, Prodziekan WH ds.Kształcenia 

Dariusz Wojakowski  dr hab., prof. AGH, Prodziekan WH ds. Współpracy i Studentów 

Jacek Gądecki  dr hab., prof. AGH, Prodziekan WH ds. Nauki 

Zbigniew Pasek  prof., Przewodniczący Rady Dyscypliny Nauki o Kulturze i Religii 

Katarzyna Skowronek   
prof., Wiceprzewodnicząca  Rady Dyscypliny Nauki o Kulturze  

i Religii, Koordynatorka Raportu 

Izabela Trzcińska   
 dr hab., prof. AGH, Kierownik Katedry Studiów nad Kulturą  

i Badań Ery Cyfrowej WH 

Jowita Guja   dr hab., prof. AGH, Katedra Technologii Informacyjnych i Mediów 

Anna Kulpa-Ogdowska   Dyrektor Administracyjna WH 

Agnieszka Baran   Pracownik Dziekanatu WH, koordynatorka kier. kulturoznawstwo 
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Wskazówki ogólne do raportu samooceny 

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnię jest jednym z podstawowych źródeł informacji 

wykorzystywanych przez zespół oceniający Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny 

programowej. Jego głównym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiów, uwarunkowań jego 

realizacji oraz miejsca i roli kształcenia w otoczeniu społecznym i gospodarczym, w odniesieniu do 

szczegółowych kryteriów oceny programowej i standardów jakości kształcenia określonych 

w załączniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a także refleksja nad stopniem spełnienia tych 

kryteriów. 

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i auto refleksyjne podejście do prezentowanych 

w nim treści oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektów programu studiów i jego realizacji 

specyficznymi przykładami stosowanych rozwiązań, ze szczególnym uwzględnieniem wyróżniających 

je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien być zwięzły. W części I jego objętość nie powinna 

przekraczać 40 000 znaków. 

We wzorze raportu samooceny zawarte zostały wskazówki mówiące o tym, co warto rozważyć i do 

czego odnieść się w raporcie. Zwrócono w nich uwagę na te elementy, odpowiadające szczegółowym 

kryteriom oceny programowej i przyjętym standardom jakości, do których odniesienie się umożliwi 

dokonanie pełnej samooceny, a następnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespół oceniający 

PKA. 

Wskazówek tych nie należy traktować jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowującej raport 

samooceny. Uczelnia w samoocenie każdego kryterium ma prawo w pełni autonomicznie przedstawiać 

kluczowe czynniki uwiarygodniające jego spełnienie. Wyłącznym celem wskazówek jest pomoc  

w zrozumieniu istoty każdego z kryteriów, wskazanie informacji najważniejszych dla procesu oceny 

oraz zainspirowanie do formułowania pytań, na które warto poszukiwać odpowiedzi w procesie 

samooceny i opracowywania raportu, a także w celu doskonalenia jakości kształcenia na ocenianym 

kierunku. 

Należy pamiętać, że zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r., Uczelnia powinna 

opublikować raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacją zespołu oceniającego. 
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Prezentacja uczelni 

Należy krótko przedstawić aktualne, istotne informacje charakteryzujące uczelnię w powiązaniu 

z prowadzeniem ocenianego kierunku studiów (rekomendowane co najwyżej 1800 znaków). 

Akademia Górniczo-Hutnicza im. Stanisława Staszica w Krakowie to nowoczesny uniwersytet 

techniczny o ponad stuletniej historii, który kształci 25 tys. studentów na studiach wszystkich typów. 

Posiada status Uczelni Badawczej. Wysoka jakość kształcenia i zapewnienie absolwentom najlepszej 

pozycji na rynku pracy to priorytet określony w Strategii AGH. O sile uczelni decydują kierunki związane 

z nowoczesnymi technologiami informatycznymi, ale i nauki społeczno-humanistyczne. Potwierdzają 

to słowa Rektora AGH w latach 2016-2020, prof. Tadeusza Słomki w wywiadzie udzielonym Forum 

Akademickiemu z okazji 100 lecia uczelni pt „Siła AGH: IT i… humanistyka”, powiedział: „IT! 

Informatyka, telekomunikacja, elektronika, automatyka, mechatronika, energetyka – to są dziś […] 

kierunki, popularne, ale też dające dobre perspektywy zawodowe  […]  i – choć może to niektórych 

zdziwić - humanistyka. […]  Humaniści włożyli dużo wysiłku w tworzenie i promocję swoich kierunków, 

a pokłosiem jest dobra rekrutacja. […] Inżynierom potrzebny jest kontakt z humanistami” 

(https://prenumeruj.forumakademickie.pl/fa/2019/10/sila-agh-it-i-humanistyka/). 

O pozycji Wydziału Humanistycznego w strukturze uczelni świadczy również opinia prof. Wojciecha 

Łużnego, Prorektora ds. Kształcenia, wyrażona w artykule pt. „Bo za każdą technologią stoi człowiek”: 

“Hasło służące za tytuł tego materiału to motto, którym posługuje się Wydział Humanistyczny AGH. 

Tak, na AGH istnieje od 2001 Wydział Humanistyczny, który z wielkim powodzeniem kształci 

specjalistów (kulturoznawców i informatyków ukierunkowanych społecznie, socjologów,) 

posiadających wiedzę z zakresu nauk społecznych i humanistycznych oraz umiejętności 

wykorzystywania nowych technologii informatycznych i komunikacyjnych, zwłaszcza Internetu  

i mediów społecznościowych, w sferze kulturalnej i społecznej.” 

(https://prenumeruj.forumakademickie.pl/fa/2019/10/bo-za-kazda-technologia-stoi-czlowiek/) 

Te słowa Prorektora dobrze oddają misję WH, na którą składają się: kształcenie wykorzystujące 

osiągnięcia nauk społecznych i humanistycznych, w tym dorobek badawczy swoich pracowników  

i katedr; prowadzenie badań w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych oraz badań 

interdyscyplinarnych wspólnie z przedstawicielami nauk technicznych z AGH; wypracowanie profilu 

działalności badawczo-dydaktycznej, związanego z wnoszeniem wartości społecznych  

i humanistycznych do funkcjonowania AGH. 

Wydział Humanistyczny tworzą obecnie trzy katedry: Katedra Studiów nad Społeczeństwem  

i Technologią, Katedra Studiów nad Kulturą Badań Ery Cyfrowej, Katedra Technologii Informacyjnych  

i Mediów. 

Kierunek kulturoznawstwo oferuje studentom wiedzę z nauk humanistycznych z umiejętnościami  

z zakresu technologii informatycznych, medialnych i audiowizualnych. Koncepcja kształcenia 

kulturoznawczego jest związana ze strategią AGH, a jej specyfika polega na połączeniu wykształcenia 

ogólnoteoretycznego z praktycznymi umiejętnościami i dostosowaniu ich do aktualnych potrzeb rynku 

pracy. 

https://prenumeruj.forumakademickie.pl/fa/2019/10/sila-agh-it-i-humanistyka/
https://prenumeruj.forumakademickie.pl/fa/2019/10/bo-za-kazda-technologia-stoi-czlowiek/
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Część I. Samoocena uczelni w zakresie spełniania szczegółowych kryteriów oceny programowej na 

kierunku studiów o profilu ogólnoakademickim 

 

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiów: koncepcja, cele kształcenia  

i efekty uczenia się 

1.1. powiązanie koncepcji kształcenia z misją i głównymi celami strategicznymi uczelni (przy uwzględnieniu każdego z 

ocenianych poziomów studiów), oczekiwań formułowanych wobec kandydatów, oferowanych specjalności 

Realizowana na kierunku kulturoznawstwo koncepcja kształcenia jest rozwijana w ramach uczelni 

technicznej, w formule obecnej na wielu najlepszych uczelniach technicznych w świecie, m.in.  

w Massachusetts Institute of Technology w USA. AGH nawiązuje do tej idei w Misji AGH: „Akademia 

Górniczo-Hutnicza jest uniwersytetem technicznym, w którym nauki ścisłe mają bardzo silną 

reprezentację i stanowią podstawę rozwoju szerokiego spektrum nauk stosowanych, przy stopniowo 

wzrastającej roli nauk społecznych i humanistycznych”. Nauczanie kulturoznawstwa na Wydziale 

Humanistycznym (WH) jest konsekwentnym i planowym działaniem na rzecz realizacji tej idei.  

Koncepcja kształcenia na kierunku kulturoznawstwo na studiach pierwszego i drugiego stopnia jest 

integralnie związana z Misją i Strategią AGH [zał. 1.1.1] i dopełniającą te dokumenty strategią WH 2017-

2020 [zał. 1.1.2]. „Priorytetem strategii AGH w obszarze kształcenia jest wysoka jakość procesu 

kształcenia oraz jak najlepsza pozycja absolwentów Uczelni na rynku pracy”. Na kierunku 

kulturoznawstwo realizujemy te cele poprzez: 

1. harmonijne połączenie wykształcenia ogólnoteoretycznego, uniwersyteckiego w dyscyplinie nauki 

o kulturze i religii z praktycznymi umiejętnościami, ściśle związanymi z preferencjami studentów  

i kandydatów na studia; 

2. syntezę nauk humanistycznych z wiedzą o technologii i nowych mediach. Oznacza to nowatorskie 

połączenie wykształcenia kulturoznawczego z umiejętnościami w zakresie obsługi, zastosowania  

i badania np. wymiaru wizualnego współczesnych mediów i technologii internetowych. 

Kompleksowe zaplecze techniczne AGH stwarza studentom możliwość ich skutecznego 

opanowania (np. w ramach realizacji specjalności poświęconej komunikacji wizualnej  

i projektowaniu graficznemu). Połączenie warsztatowej wiedzy o nowych technologiach  

z ogólnoakademickim wykształceniem stanowi o szczególnej atrakcyjności absolwentów 

kulturoznawstwa WH na rynku pracy. 

Podstawą koncepcji kształcenia na kierunku kulturoznawstwo jest integrowanie przedmiotów  

z kanonu dyscypliny nauki o kulturze i religii z przedmiotami specjalistycznymi, wynikającymi ze 

specyfiki badań naukowych prowadzonych przez pracowników WH (patrz kryt. 1.2). Program 

kształcenia jest monitorowany i doskonalony w zakresie innowacyjności treści i form kształcenia, co 

jest zgodne z Misją AGH, która głosi: „Priorytetem Uczelni jest realizacja zadań wkomponowanych  

w trójkąt wiedzy: kształcenie – badania naukowe – innowacje”. 

Na II stopniu studiów oferowane są dwie specjalności: 1. Komunikacja wizualna i projektowanie 

graficzne oraz 2. Nowe technologie w projektowaniu kultury (ta ostatnia specjalność nie została dotąd 

uruchomiona z powodu niewystarczającej liczby kandydatów). Cechą charakterystyczną tych 

specjalności jest m.in. relatywnie duża liczba zajęć warsztatowych i ćwiczeń projektowych (ok. jedna 

piąta wszystkich godzin przewidzianych w programie studiów) - co jest odpowiedzią na duże 

zainteresowanie kandydatów i studentów w tym zakresie. 

Warto podkreślić, że Raport samooceny przygotowywany jest w okresie przełomowym dla Uczelni  

i Wydziału: wdrażane są nowe zasady wynikające z Ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  
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z dnia 20. lipca 2018 roku (dalej: Ustawa 2.0) oraz z istotnych zmian w strukturze i organizacji instytucji 

naukowych, także AGH i WH. Jedną z ich konsekwencji jest powstanie na Wydziale w 2020 r. trzech 

katedr, w tym dwóch: Katedry Studiów nad Kulturą i Badań Ery Cyfrowej oraz Katedry Technologii 

Informacyjnych i Mediów, których pracownicy są związani z dyscypliną nauki o kulturze i religii (por. 

kryt. 1.2). Zmiana ta wiąże się nie tylko ze wzmocnieniem profilu naukowo-badawczego WH, ale także 

z obszarem dydaktyki, także na ocenianym kierunku.  

W latach 2016-2021 program studiów kulturoznawczych został zmodyfikowany. Zmiany dotyczą m.in. 

wprowadzenia nowych przedmiotów uzupełniających kanon nauk o kulturze i religii o aktualne 

aspekty teoretyczne i najnowsze obszary badawcze w tej dyscyplinie, wprowadzenia szerszej oferty 

przedmiotów obieralnych/fakultatywnych, pojawienia się nowych przedmiotów, łączących się m.in.  

z komunikacją wizualną i rolą obrazu w kulturze czy z różnymi aspektami kultury współczesnej.  Nowe 

przedmioty to m.in.: na I stopniu: Idee kultury Zachodu (30h, 2 ECTS), Grywalizacja w kulturze (15h,  

1 ECTS), Sztuka współczesna (15h, 1 ECTS), Posthumanizm - antyhumanizm - transhumanizm (30h,  

3 ECTS), Humanistyka cyfrowa (15h, 1 ECTS), Studia miejskie (15h, 1 ECTS), Kultura i technologie (30h, 

3 ECTS), Polityka kulturalna (15h, 1 ECTS); na II stopniu: Multisensoryczny wymiar doświadczenia 

kulturowego (30, 2 ECTS), Oblicza współczesnego teatru (30h, 2 ECTS); Organizacja wydarzeń 

artystycznych (30h, 2 ECTS), Hermeneutyka i teoria rozumienia w badaniach kulturoznawczych (30h,  

3 ECTS), Kultura i innowacja (30h, 3 ECTS), Promocja kultury lokalnej (15h, 1 ECTS), Wizualność  

w kształtowaniu wirtualnego świata (30, 2 ECTS). 

1.2. związek kształcenia z prowadzoną w uczelni działalnością naukową, w tym do głównych kierunków działalności naukowej 

prowadzonej w uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do której/których kierunek jest przyporządkowany oraz najważniejszych 

osiągnięć naukowych uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat będących wynikiem tej działalności (kategoria naukowa, 

prestiżowe publikacje, granty, nagrody, awanse naukowe), a także sposobów wykorzystania wyników działalności naukowej 

w opracowaniu i doskonaleniu programu studiów, jak również w procesie jego realizacji, ze szczególnym uwzględnieniem 

możliwości zdobywania przez studentów kompetencji badawczych i udziału w badaniach 

Wydział Humanistyczny AGH jest jednostką uczelni realizującą pełny zakres zadań dydaktycznych  

i naukowo-badawczych. Stabilne perspektywy funkcjonowania WH AGH stanowią dobrą platformę dla 

rozwoju wszystkich jego funkcji, w tym zwłaszcza tych o charakterze naukowo-badawczym. Wydział  

w poprzedniej ewaluacji jednostek naukowych z roku 2017 otrzymał kategorię B. 

 

Dyscyplina nauk o kulturze i religii wpisuje się w generalną strategię rozwojową AGH, 

(odzwierciedlonej m.in. w programie Inicjatywa Doskonałości - Uczelnia Badawcza (IDUB), jako istotna 

przestrzeń dla badań nad współczesnością, a przede wszystkim nad kulturą w świecie rewolucji 

technologicznej. Nasze badania można wpisać m.in. w obszar badawczy (POB) nr 2 „Woda-energia-

klimat: interdyscyplinarne podejście dla zrównoważonego rozwoju”. To pozwala na dostęp do 

finansowania ze źródeł wydziałowych (w ramach subwencji) i uczelnianych (środki IDUB i inne) oraz 

oferuje możliwość korzystania z innych zasobów, struktur organizacyjnych i logistycznych Uczelni. 

Do października 2020 roku na Wydziale Humanistycznym AGH istniała Katedra Kulturoznawstwa  

i Filozofii. Po restrukturyzacji WH, która miała miejsce we wrześniu 2020 r., została powołana Katedra 

Studiów nad Kulturą i Badań Ery Cyfrowej, do której obecnie należy 14 osób, a jej kierownikiem jest 

dr hab. Izabela Trzcińska, prof. AGH. Zatrudnieni (z wyjątkiem jednej osoby) w Katedrze reprezentują 

dyscyplinę nauk o kulturze i religii (w całości lub jako dyscyplinę wiodącą) [zał. 1.2.1]. Pozostali 

pracownicy badawczo-dydaktyczni (3 osoby), deklarujący przypisanie swojego dorobku naukowego do 

dyscypliny nauk o kulturze i religii, pracują w Katedrze Technologii Informacyjnych i Mediów, 

kierowanej przez dr hab. Jowitę Guję, prof. AGH; oni także prowadzą zajęcia na kierunku 

kulturoznawstwo.  
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W ostatnich pięciu latach wśród pracowników, którzy zadeklarowali dyscyplinę nauki o kulturze  

i religii, dokonały się awanse naukowe: jedna osoba otrzymała tytuł profesora (prof. dr hab.  

K. Skowronek), dwie natomiast uzyskały stopień doktora habilitowanego (dr hab. J. Guja, prof. AGH, dr 

hab. W. Branicki, prof. AGH). W 2019 r. Wydział uzyskał uprawnienia doktorskie z nauk o kulturze i 

religii, co umożliwiło rekrutację na studia III stopnia w zakresie nauk o kulturze i religii. Obecnie  

w Szkole Doktorskiej AGH w dyscyplinie: nauki o kulturze i religii studiuje 6 osób (na III, II i I roku tych 

studiów), których promotorami są: prof. Z. Pasek, dr hab. I. Trzcińska, prof. AGH, prof. K. Skowronek. 

W badaniach prowadzonych przez pracowników obu Katedr łączą się dwa obszary – pierwszy, 

związany z kulturowymi tradycjami, których rozpoznanie stanowi podstawę właściwej diagnozy 

współczesnych przemian kulturowych i cywilizacyjnych oraz drugi, obejmujący badania nad 

najistotniejszymi wyzwaniami współczesności, przede wszystkim wynikającymi z rewolucji 

technologicznej, jej oddziaływania na kształt obecnej kultury, a także wpływu kultury na transformacje 

cywilizacyjne i ich przebieg w perspektywie globalnej i regionalnej.  

Profil badań kulturoznawczych na WH: badania prowadzone na WH przez uczonych reprezentujących 

dyscyplinę nauk o kulturze i religii mają zarówno charakter podstawowy, jak  

i stosowany. Badacze dążą do zapewnienia wysokich standardów teoretycznych i metodologicznych 

realizowanych projektów, poprzez konsekwentne stosowanie zasad rzetelności metodologicznej, 

innowacyjności i otwartości. Zespół zajmuje się krytyczną refleksją oraz interdyscyplinarnym 

podejściem do problemów kultury, czego dowodem jest tematyka ich publikacji (por. kryt. 4.1).  

Dyskurs naukowy prezentowany w zespole odpowiada wizji dyscypliny nauki o kulturze i religii, 

zaprezentowanej w 2018 r. Kompetencje jego członków obejmują takie subdyscypliny jak: 

kulturoznawstwo, religioznawstwo, językoznawstwo, filozofia, historia idei, historia sztuki, 

antropologia kulturowa i etnografia. W tych perspektywach zajmujemy się zarówno badaniem pamięci 

i tradycji, współczesności, jak też możliwych scenariuszy przyszłości kultury.  Najbliższa nam jest 

antropologiczna koncepcja kultury; łączy się ona zarówno z badaniami pracowników naukowo-

dydaktycznych (por. kryterium 4.1.), jak i z przedmiotami wykładanymi na kulturoznawstwie (np. 

antropologia kulturowa, antropologia komunikacji, antropologia obrazu i widowisk; treści 

antropologiczne mieszczą się też w wielu innych wykładanych przedmiotach, jak studia miejskie czy 

religia jako element kultury). Jako centralne kategorie badawcze, swoiste słowa-klucze, pojawiają się 

w naszych badaniach naukowych takie idee jak: wyobraźnia,  obraz, duchowość/religijność, 

cyberkultura, dyskurs, technologiczne uwarunkowania współczesnej kultury.  

Działalność naukowa WH AGH tworzy płaszczyznę do poszukiwania i eksplorowania nowych obszarów 

badawczych na styku nauk o kulturze i religii i nauk ścisłych. Podejmowana problematyka badawcza 

jest pomostem coraz silniej łączącym nas z technicznymi wydziałami AGH, z którymi współpracujemy, 

np. w ramach konsorcjów wewnętrznych. Na uwagę zasługują liczne projekty badawcze realizowane 

i współrealizowane przez pracowników badawczo-dydaktycznych wykładających na kierunku 

kulturoznawstwo WH AGH zarówno w ramach macierzystej Uczelni, jak 

 i w kooperacji z innymi jednostkami. Wśród nich należy wymienić następujące przedsięwzięcia: 

1. Został powołany Zespół Re: SENSTER, zainicjowany i kierowany przez dr Annę Olszewską;  

w skład  zespołu weszli pracownicy obu wymienionych katedr WH AGH: dr Magdalena Parus, dr 

Bogusław Zmudziński, prof. dr hab. Zbigniew Pasek, dr hab. Anna Siwik prof. ucz.  Jego celem była 

reaktywacja cybernetycznej rzeźby Senster Edwarda Ihnatowicza. Do realizacji projektu dołączyli 

pracownicy Wydziału Inżynierii Mechanicznej i Robotyki, a także Wydziału Elektrotechniki, 

Automatyki, Informatyki i Inżynierii Biomedycznej oraz Akademii Sztuk Pięknych w Krakowie. 
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2. Rozpoczęto przygotowania (listopad-grudzień 2021) do realizacji projektu badawczego prof.  

I. Trzcińskiej zatytułowanego “Programy alternatywnej duchowości na Śląsku Cieszyńskim od 

końca XIX w. do lat 70 XX w.” (konkurs MEiN “Nauka dla społeczeństwa”; realizacja 2022-2023; 

https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/rozstrzygniecie-konkursu-w-ramach-programu-

nauka-dla-spoleczenstwa---22-listopada-2021-r), w którym biorą udział także inni pracownicy 

Katedry SnKiBEC i doktoranci (prof. dr hab. Z. Pasek, dr A. Olszewska, dr Renata Czyż, prof. dr hab. 

K. Skowronek, mgr J. Skibowski, mgr P. Mirowski).  

3. Prowadzony przez dr hab. Jowitę Guję, prof. AGH, EduVRLab współpracuje z Uniwersytetem 

Pedagogicznym w Krakowie i Szkołą Filmową w Łodzi. EduVRLab został także zaproszony do 

współpracy badawczej z międzynarodowym projektem AGH „European Space University for Earth 

and Humanity” (Europejski Uniwersytet Kosmiczny dla Ziemi i Ludzkości) UNIVERSEH,  

w którym AGH tworzy konsorcjum z 4 uczelniami z Francji, Niemiec, Luksemburga i Szwecji. Do 

badań prowadzonych z innymi wydziałami AGH należy również wpisać projekt analizy głosu 

Lechonia, wspólny z Katedrą Wibroakustyki, czy projekt doktorski poświęcony m.in. technicznym 

uwarunkowaniom polskiej szkoły organowej.  

4. Prof. dr hab. Katarzyna Skowronek wzięła udział w badaniach z zakresu społecznych uwarunkowań 

rozwoju energetyki klastrowej (w projekcie KlastER w ramach konkursu Gospostrateg, 2019-

2020), koordynowanych przez Katedrę Studiów nad Społeczeństwem  

i Technologią.  

5. Świadectwem współpracy z innymi wydziałami AGH jest projekt dr. hab. Tomasza Łojewskiego, 

prof. AGH z Wydziału Inżynierii Materiałowej i Ceramiki, który bierze udział w konsorcjum  

E-RIHS.pl, łączącym 13 instytucji naukowo-badawczych zainteresowanych badaniami dziedzictwa 

kulturowego z wykorzystaniem nowoczesnych metod fizykochemicznych. W styczniu 2020  

E-RIHS.pl zostało wpisane na Polską Mapę Drogową Infrastruktur Badawczych. Projekt, który 

prowadzi dr hab. Łojewski nosi tytuł “Integrating Platforms for the European Research 

Infrastructure on Heritage Science/IPERION HS (2020-2023)”. Badania prowadzone w tym 

programie zostały przyporządkowane także dyscyplinie nauk o kulturze i religii. 

6. Na bazie współpracy z Muzeum Narodowym w Krakowie został przyznany grant “Multimodalność 

w udostępnianiu kolekcji muzealnych dla osób z niepełnosprawnościami - ewaluacja dostępnych 

rozwiązań” przyznany przez PFRON z programu o dofinansowanie badań w ramach konkursu 

„Niepełnosprawność w naukach humanistycznych”. Prowadzą go dr Anna Olszewska i dr Dorota 

Żuchowska -Skiba. 

7. W latach 2013-2018 dr hab. Jowita Guja, prof. AGH, prowadziła grant Narodowego Centrum Nauki 

(konkurs Sonata) zatytułowany “Soteriologia ateizmu”. 

8. Należy odnotować także współpracę z programami badawczymi realizowanymi obecnie na 

innych uczelniach. Dr hab. Izabela Trzcińska, prof. AGH, wspólnie z dr hab. Agatą Świerzowską, 

prof. UJ, realizuje grant „Wanda Dynowska-Umadevi: rekonstrukcja biografii” w ramach POB 

Heritage UJ w programie „Inicjatywa Doskonałości – Uczelnia Badawcza” w Uniwersytecie 

Jagiellońskim (H.1.3.2021.21) [czas realizacji: 2021-2022]. Bierze także udział  

w międzynarodowym projekcie „Biodynamika w Polsce (1924-2024). Zachodnia filozofia 

ezoteryczna jako impuls nowoczesności. Transdyscyplinarne badania historii idei” pod 

kierownictwem dr hab. Moniki Rzeczyckiej, prof. UG, realizowanym w ramach Programu Wsparcia 

Humanistyki Gdańskiej [czas realizacji: 2021-2023]. Prof. dr hab. Katarzyna Skowronek kierowała 

w latach 2015-2021 w Instytucie Języka Polskiego PAN w Krakowie projektem finansowanym przez 

NPRH “Internetowy słownik nazwisk w Polsce”; onomastykon ten ma charakter językoznawczo-

kulturoznawczy.  
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Biorąc pod uwagę osiągnięty dorobek naukowy pracowników obu Katedr i rozwijane w pracach 

doktorskich uczestników Szkoły Doktorskiej AGH w dyscyplinie nauki o kulturze i religii tematy 

badawcze, możemy spodziewać się, że w ciągu dwóch najbliższych lat pozycja WH i dyscypliny nauki o 

kulturze i religii wzmocni się, a profil badań zostanie ugruntowany.  

W kontekście działalności naukowo-badawczej trzeba wspomnieć, że na WH wydawane jest 

czasopismo naukowe „Studia Humanistyczne AGH” (40 pkt. MNiSW), które stopniowo zyskuje coraz 

wyższą rangę. Interdyscyplinarna redakcja pisma, jako jedna z pięciu na AGH, otrzymała grant 

rozwojowy w ramach pierwszej edycji konkursu w programie “Wsparcie dla Czasopism Naukowych” 

MNiSW, skierowanym do wydawców polskich czasopism naukowych nieujętych  

w międzynarodowych bazach czasopism naukowych o największym zasięgu, lecz publikujących 

artykuły naukowe o wysokim poziomie naukowym. Na łamach tego pisma ukazują się teksty  

o charakterze kulturoznawczym / humanistycznym, a w jego gronie redakcyjnym znajdują się 

kulturoznawcy (dr hab. J. Guja, prof. AGH - w obecnym kolegium redakcyjnym, prof. dr hab.  

K. Skowronek - w poprzednim).   

Udział studentów w badaniach naukowych realizowany jest w trakcie studiów, tak na I, jak i na II 

stopniu. Przyczynia się do tego m.in. aktywnie działające Kulturoznawcze Koło Naukowe, które jest 

corocznym beneficjentem uczelnianego konkursu Rektora AGH na granty badawcze. W okresie 2015-

21 tylko w jednym roku nie realizowano związanych z konkursowymi projektami badań terenowych 

(2020 - z powodu ograniczeń epidemicznych), ale wówczas praca studentów skupiła się wokół 

przygotowania publikacji naukowej “Semiotyka popkultury”.  W corocznej konferencji Kół Naukowych 

Pionu Górniczego, w osobnej Sekcji Humanistycznej nasi studenci, także spoza Kulturoznawczego Koła 

Naukowego, przedstawiają referaty, w których możemy zobaczyć początki ich naukowej pracy. 

Ważnym elementem pracy naukowej studentów kulturoznawstwa jest działalność publikacyjna. 

Przede wszystkim należy wymienić współpracę z naszymi pracownikami i teksty,  

w których są oni pełnoprawnymi współautorami artykułów czy współredaktorami monografii 

zbiorowych. Kilkoro z nich opublikowało swoje prace magisterskie, obronione na kierunku 

kulturoznawstwo (por. kryt. 8.3). 

1.3. zgodność koncepcji kształcenia z potrzebami otoczenia społeczno-gospodarczego oraz rynku pracy, roli i znaczenia 

interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych w procesie opracowania koncepcji kształcenia i jej doskonalenia 

Rozwój koncepcji kształcenia na kierunku kulturoznawstwo odbywa się w ścisłym związku  

z potrzebami otoczenia społeczno-gospodarczego. Zmiany w programie studiów są wynikiem 

konsultacji z zewnętrznymi interesariuszami. Praktycy (wśród nich nasi absolwenci) prowadzą wybrane 

zajęcia na studiach I i II stopnia, dzieląc się swoim doświadczeniem z wykorzystania na rynku pracy 

zdobytych na studiach umiejętności. Jednocześnie pokazują praktyczne zastosowanie efektów uczenia 

się w zakresie kulturoznawstwa w ramach podejmowanej przez nich działalności zawodowej. 

Program studiów był kilkukrotnie konsultowany z przedstawicielami współczesnych instytucji kultury, 

osobami zaangażowanymi w działalność w obszarze social mediów i reklamy. Ich rola jest szczególnie 

istotna w zakresie doboru tematyki zajęć warsztatowych. Zajęcia praktyczne proponowane w toku 

studiów pomyślane są jako element umożliwiający kontakt studentów ze specjalistami 

wykorzystującymi swoje kompetencje zawodowo w takich obszarach, jak sektor kultury, ale także 

przemysł, nowe technologie informatyczne, social media czy dziennikarstwo. Eksperci z tych branż 

wspomagają także Wydział w zakresie realizacji praktyk, organizacji konferencji i projektów 

tematycznych. Wśród interesariuszy zewnętrznych współpracujących w obszarze dydaktycznym z WH 
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warto wymienić firmy i instytucje kultury, nowe media i branże badawcze oraz IT, takie jak: Małopolski 

Instytut Kultury, Muzeum Narodowe w Krakowie, MOCAK, Urząd Miasta Krakowa, Narodowy Stary 

Teatr im. H. Modrzejewskiej w Krakowie, MICET, Muzeum Etnograficzne w Krakowie, Biuro 

Organizacyjne Międzynarodowego Festiwalu Filmowego Etiuda&Anima, RMF fm, Holding Profit, 

Interia.pl, Edisonda. 

Ważną rolę w rozpoznaniu potrzeb otoczenia społeczno-gospodarczego pełni Rada Społeczna WH 

AGH, działająca od 2014 roku. W jej skład wchodzą zapraszani przez Dziekana i Kolegium Wydziałowe 

przedstawiciele akademickich i pozaakademickich instytucji oraz wybrani absolwenci WH [skład i 

regulamin Rady – zał. 1.3.1]. Rada zajmuje się opiniowaniem spraw związanych z działalnością 

dydaktyczną i badawczą WH, jego rozwojem, wsparciem organizacji praktyk studenckich. Rada zbiera 

się raz w roku. W roku 2020/2021 rozpoczęła się czwarta kadencja Rady. 

Praktyczny aspekt dopasowania programu studiów kulturoznawczych na WH do otoczenia społeczno-

gospodarczego przejawia się w tym, że w ramach tego programu (na studiach II stopnia) realizujemy 

szeroką ofertę zajęć warsztatowych prowadzonych przez przedstawicieli instytucji kultury i firm 

komercyjnych (wśród nich - absolwentów tego kierunku). Praktyka ta pozwala na doskonalenie 

koncepcji kształcenia wspólnie przez pracowników WH oraz wykładowców-praktyków.  

Współpracują z nami m.in.: Robert Piaskowski (Pełnomocnik Prezydenta Miasta Krakowa ds. Kultury), 

Danuta Glondys (wieloletnia dyrektorka Willi Decjusza), Piotr Brodziński (Prezes Fundacji Obywatelski 

Kraków), Mateusz Solarz (selekcjoner i producent Międzynarodowego Festiwalu Filmowego Etiuda & 

Anima), Maciej Myśliwiec (absolwent WH AGH, specjalista ds. komunikacji AGH), Katarzyna Janota (UX-

designer w Edisonda), Piotr Dziadowicz (UX-designer w EdiSonda), Anna Litak (kierownik literacki ds. 

Muzeum Starego Teatru), Krzysztof Nepelski (redaktor RMF FM i pełnomocnik ds. relacji 

instytucjonalnych RMF FM).  

Warto także zwrócić uwagę na rolę dużych grantów dydaktycznych we wspieraniu koncepcji  

i realizacji programu studiów I stopnia na kierunku kulturoznawstwo, także we współpracy  

z podmiotami zewnętrznymi. Przykładem takich działań jest projekt POWER 3.5: Zintegrowany 

Program Rozwoju AGH, realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-

2020, Oś III Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju, Działanie 3.5 w zakresie zadania  

1: „Dostosowanie oferty kształcenia do aktualnych potrzeb społeczno-gospodarczych - wprowadzenie 

nowych lub modyfikacja istniejących programów kształcenia”.  

Idea modyfikacji programu studiów kulturoznawczych I stopnia w ramach POWER 3.5 opierała się na 

powołaniu (dla piątego semestru studiów w roku akademickim 2018/19) „Panelu praktyków  

i ekspertów”, który koordynował pracę grup studenckich nad semestralnymi projektami praktycznymi. 

W skład panelu wchodzili dydaktycy prowadzący zajęcia w danym semestrze studiów, posiadający 

doświadczenie zawodowe spoza uczelni oraz akademicy. Panel wybierał praktyczne problemy/zadania, 

które były rozwiązywane przez grupy studenckie w ramach grupowych projektów semestralnych,  

z wykorzystaniem różnych perspektyw wnoszonych przez metodyki kilku przedmiotów danego 

semestru. Problem formułowany był w kategoriach zadania wnoszonego przez klienta – podmiotu  

z otoczenia społeczno-gospodarczego (instytucji kultury, NGO, urzędu, jednostki organizacyjnej 

samorządu). Członkowie panelu realizowali wsparcie dla grup studenckich nie tylko w czasie zajęć, ale 

także w trybie dodatkowych konsultacji projektowych. Taka formuła pozwala na rozwijanie  

u studentów dwóch ważnych kompetencji, dotyczących następujących zakresów: 1) pracy grupowej, 

uwzględniającej zróżnicowanie ról w zespole oraz kolejne etapy realizacji projektu (m.in.: 

informowanie, operacjonalizacja, konceptualizacja, realizacja, kontrola, ewaluacja); 2) integrowania 

wiedzy i podejść analitycznych z różnych specjalistycznych obszarów konstytuujących projekt.  
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Zmiany w realizowanym programie studiów objęte wsparciem POWER 3.5, dotyczyły bloku zajęć  

zatytułowanego „Kreowanie przestrzeni kulturalnej” w piątym semestrze studiów. Blok ten 

obejmował następujące przedmioty: 1) Antropologia komunikacji (15h wykładu, 15h ćw. projektowe); 

2) Projektowanie grantów w dziedzinie kultury (15h ćw. projektowe); 3) Marketing kultury (30h ćw. 

projektowe) (Syllabus - Kulturoznawstwo - stacjonarne studia I stopnia (agh.edu.pl)). 

1.4. sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentów 

Absolwent studiów I stopnia:  

• rozumie fenomeny kulturowe, włączając w to ich aspekt antropologiczny, komunikacyjny  

i technologiczny oraz relację współczesnej kultury i nowych mediów; 

• zna podstawowe problemy cyberkultury i cyberspołeczeństwa;  

• zna najważniejsze teorie antropologiczne, filozoficzne i socjologiczne oraz ich powiązania  

z kulturoznawstwem;  

• zna historię kultury, historię i teorię sztuki oraz elementy teatrologii, teorii literatury, 

muzykologii; 

• pojmuje praktyczne aspekty związane z funkcjonowaniem instytucji kulturalnych, takich jak 

galerie sztuki, muzea, festiwale oraz podmiotów wspierających kulturę; 

• rozumie problematykę marketingu kultury i public relations. 

 

Absolwent studiów II stopnia specjalności „Komunikacja wizualna i projektowanie graficzne” 

zdobywa wiedzę, kompetencje i  umiejętności z zakresu:  

• komunikacji wizualnej na poziomie praktycznym, procesualnym, metodologicznym;  

• historycznych wzorów ikonograficznych i popularnych klisz, które kształtują współczesne 

schematy komunikacji wizualnej oraz mogą stać się punktem wyjścia do tworzenia nowych, 

czytelnych projektów; 

• teorii interpretacji wizualnych form kulturowych, jak np. fotografia, reklama i film;  

• podstawowych strategii projektowania graficznego, takich jak teorie kompozycji, zasady 

wykorzystania liternictwa, możliwości konstruowania palety barwnej.  

 

Z kolei absolwent  studiów II stopnia specjalności „Nowe technologie w projektowaniu kultury” ma 

zdobywać wiedzę,  kompetencje i umiejętności z zakresu m.in.:  

• technik digitalizacji kultury; 

• kreatywnego pisania (creative writing); 

• fotografii i obróbki graficznej; 

• ambient marketingu; 

• organizacji wydarzeń artystycznych i promocji kultury, pozyskiwania funduszy w zbiórkach 

społecznościowych; 

• przekładu tekstu; 

• tworzenia utworów audiowizualnych; 

• zarządzania tworzeniem treści w dużych sieciach transmedialnych. 

Absolwenci studiów kulturoznawczych obu stopni rozumieją specyfikę pracy w instytucjach 

związanych z kulturą, takich jak: galerie sztuki, muzea, festiwale oraz organy wspierające kulturę, 

wykorzystują narzędzia marketingu kultury i public relations w przyszłej pracy, oraz potrafią 

zaprojektować granty w dziedzinie kultury. Zatrudnienie znaleźć mogą jako: animatorzy kultury, 

pracownicy galerii, muzeów, domów kultury, dziennikarze, projektanci graficzni, redaktorzy 

wydawniczy, edytorzy graficzni, specjaliści ds. reklamy. Potencjalne miejsca pracy to: media, muzea, 

https://syllabusy-arch.agh.edu.pl/2016-2017/pl/magnesite/study_plans/stacjonarne-kulturoznawstwo
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kina i teatry, wydawnictwa, agencje reklamowe, instytucje rządowe i samorządowe, miejskie, gminne 

i powiatowe ośrodki kultury, komitety festiwalowe, biura eventowe i inne. 

 
1.5. cechy wyróżniające koncepcję kształcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub międzynarodowe 

Usytuowanie studiów kulturoznawczych (humanistycznych) na uczelni technicznej determinuje ich 

unikalny profil oraz daje ogromne możliwości badawcze i edukacyjne w realiach stechnicyzowanego  

i zmediatyzowanego współczesnego świata, w którym przekaz kulturowy dokonuje się głównie  

w formie cyfrowej.  

Dla osób poszukujących wiedzy o współczesnej kulturze nasza formuła jest atrakcyjna, o czym świadczy 

rosnąca od kilku lat liczba kandydatów oraz podnoszone corocznie rekrutacyjne progi punktowe (patrz: 

kryt. 3.1.).  W naszej ofercie programowej staraliśmy się uwzględnić - w ramach wielu przedmiotów - 

technologiczne uwarunkowania i determinanty procesów kulturowych oraz wzbogacić efekty uczenia 

się o umiejętności z tego zakresu. Stąd wybór wizualnego aspektu refleksji kulturoznawczej jako jednej 

ze specjalności na studiach II stopnia (por. kryt. 2.1. i uwagi dodatkowe do kryt. 1). Z kolei specyfiką 

drugiej specjalności jest połączenie wiedzy o kulturze z kompetencjami w zakresie komputerowego 

projektowania, wykorzystania nowoczesnych technologii i nowych mediów. 

Program kształcenia kulturoznawstwa na WH AGH uwzględnia przede wszystkim te wymiary wiedzy  

o procesach kulturowych, które należą do kulturoznawczego kanonu: teorie kulturoznawcze, 

antropologia, etnografia, a także m.in. elementy wiedzy o filmie, teatrze, literaturze, religii, historii 

sztuki, filozofii są realizowane w ramach konkretnych przedmiotów w programie studiów pierwszego  

i drugiego stopnia. 

Wzorem dla całej Akademii Górniczo-Hutniczej w zakresie rozwoju modułu humanistycznego jest MIT, 

techniczna uczelnia, pozostająca w światowej czołówce także poza zakresem nauk ścisłych. Prowadzi 

ona m.in. School of the Humanities, Arts and Social Sciences. Podobną edukację prowadzą również 

szkoły inżynieryjne Francji i Niemiec. Na przykład we Francji są to:  Paris Descartes University (wydziały: 

medyczny, matematyczny, humanistyczny), Université de Limoges czy École nationale supérieure des 

mines de Nancy. W Niemczech fakultety humanistyczne znajdują się na prestiżowych uczelniach, m.in. 

na Nadreńsko-Westfalskiej Wyższej Szkole Technicznej w Akwizgranie czy Uniwersytet Techniczny  

w Dreźnie (z kulturoznawstwem jako kierunkiem studiów; pełen wykaz tych szkół: 

https://www.studieren-studium.com/studium/studieren/Kulturwissenschaft-Deutschland). 

 

1.6. kluczowe kierunkowe efekty uczenia się, z ukazaniem ich związku z koncepcją, poziomem oraz profilem studiów, a także 

z dyscypliną/dyscyplinami, do której/których kierunek jest przyporządkowany 

Kierunkowe Efekty Uczenia się (KEU) zostały zatwierdzone Uchwałą Senatu AGH nr 77/2019 z dnia 29 

maja 2019 roku [zał 1.6.1]. Podstawą opracowania Kierunkowych Efektów Uczenia się (KEU) na 

kierunku kulturoznawstwo były: koncepcja kształcenia, opinie osób prowadzących zajęcia, opinie 

studentów zaangażowanych w prace Wydziałowego Zespołu Jakości Kształcenia (WZJK)  

i Wydziałowego Zespołu Audytu Dydaktycznego (WZAD), opinie praktyków prowadzących warsztaty, 

raporty Centrum Karier AGH oraz polityka władz dziekańskich. KEU zostały opracowane przez WZJK  

i przedstawione WZAD oraz Prodziekanowi ds. Kształcenia w 2019 roku. Od tego czasu nie były 

modyfikowane. 

KEU na studiach I stopnia zostały przygotowane na podstawie charakterystyk poziomu 6 PRK dla 

obszaru nauk humanistycznych – profil ogólnoakademicki. KEU na studiach II stopnia oparto na 

charakterystykach poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji – profil ogólnoakademicki. Takie odniesienie 

było wynikiem przypisania kierunku kulturoznawstwo na wszystkich poziomach kształcenia do 

dyscypliny: nauki o kulturze i religii Zarządzeniem nr 42/2019 Rektora AGH z dnia 26.09.2019 r., zał. nr 
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2 [zał. 1.6.2]. Ponad połowa punktów ECTS jest przypisana zajęciom związanym z prowadzoną na 

Wydziale oraz Uczelni działalnością naukową, co jest wymogiem ustawowym dla tworzenia studiów  

o profilu ogólnoakademickim. 

KEU są powiązane bezpośrednio z koncepcją oraz profilem studiów (por. KEU, str. 3-7). Kierunkowe 

efekty uczenia oddają specyfikę programu kształcenia realizowanego na pierwszym i drugim poziomie 

studiów na kierunku kulturoznawstwo.   

Na I stopniu studiów na kierunku kulturoznawstwo absolwent jest przygotowywany do podjęcia pracy 

zawodowej, wymagającej syntezy wiedzy kulturoznawczej i umiejętności w zakresie posługiwania się 

nowoczesnymi technologiami informatycznymi, medialnymi i audiowizualnymi.  Znajduje to odbicie w 

kluczowych efektach uczenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji; można wśród nich 

wskazać między innymi: 

• KLT1A_W01 Posiada podstawową wiedzę o obszarach będących przedmiotem badań 

kulturoznawczych; 

• KLT1A_W03: Zna terminologię używaną w kulturoznawstwie jako dyscyplinie naukowej; 

• KLT1A_W06: Zna i rozumie podstawowe metody analizy i interpretacji zjawisk kulturowych; 

• KLT1A_W21: Rozumie istotę społeczeństwa informacyjnego i jego kulturowych, ekonomicznych, 

technologicznych i społecznych uwarunkowań oraz zależności między technologią i zmianami 

zachodzącymi w społeczeństwie i kulturze; 

• KLT1A_W24: Posiada wiedzę na temat technologii informatycznych i audiowizualnych; 

• KLT1A_U06: Wykrywa podstawowe zależności między procesami społecznymi, cywilizacyjnymi  

i kulturowymi, posługując się właściwymi dla kulturoznawstwa metodami i narzędziami, w tym 

zaawansowanymi technikami informacyjno- komunikacyjnymi; 

• KLT1A_U22: Potrafi dokonać analizy zgromadzonego materiału badawczego z wykorzystaniem 

odpowiednich technik analitycznych i wspomagających programów komputerowych; 

• KLT1A_U23: Rozumie istotę społeczeństwa informacyjnego i potrafi scharakteryzować 

przemiany życia społecznego pod wpływem nowoczesnej technologii; 

• KLT1A_K09: Ma świadomość znaczenia humanistyki dla rozumienia współczesnych procesów 

społecznych, politycznych, gospodarczych i kulturowych. 

Od początku studiów student jest również przygotowywany do aktywnego i odpowiedzialnego udziału 

w życiu społeczno-kulturowym i ekonomicznym oraz gospodarczym kraju, nabywa umiejętności 

prowadzenia prac badawczych, samodzielnej analizy otaczającej rzeczywistości  

i interpretacji uzyskiwanych wyników badań oraz umiejętności analitycznego myślenia, krytycznego 

podchodzenia do analizy rzeczywistości społecznej i zachodzących w niej zmian. Realizowane jest to 

poprzez efekty uczenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji, w tym na przykład: 

● KLT1A_W08: Zna i rozumie historyczny charakter kształtowania się teorii i badań 

kulturoznawczych; 

● KLT1A_W09: Ma orientację w organizacji życia kulturalnego w kraju, zna główne instytucje 

kultury oraz sposoby zarządzania nimi, a także najważniejsze wydarzenia we współczesnym 

życiu kulturalnym; 

● KLT1A_W12: Posiada ogólną wiedzę o strukturach i instytucjach społecznych, o istotnych 

elementach tych struktur i instytucji w kontekście zasad tworzenia i rozwoju różnych form 

przedsiębiorczości; 
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● KLT1A_W17: Zna podstawowe metody interpretacji tekstu filozoficznego, dzieła literackiego, 

dzieła sztuk plastycznych, sztuki filmowej, muzycznej, teatralnej oraz innych; 

● KLT1A_U01: Wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i wykorzystuje informacje ze źródeł 

drukowanych i elektronicznych; 

● KLT1A_U02: Samodzielnie zdobywa wiedzę i rozwija umiejętności badawcze, kierując się 

wskazówkami opiekuna naukowego oraz samodzielnie planuje i realizuje własne uczenie się 

przez całe życie i zachęca innych do zdobywania wiedzy i rozwijania umiejętności badawczych; 

● KLT1A_U04: Rozpoznaje, interpretuje i przeprowadza krytyczną analizę dzieła literackiego, 

filmowego, plastycznego, muzycznego i teatralnego z zastosowaniem odpowiednich metod,  

w celu określenia znaczeń tych dzieł, ich oddziaływania społecznego oraz miejsca w procesie 

historyczno-kulturowym; 

● KLT1A_U11: Weryfikuje uogólnienia w świetle dostępnych świadectw empirycznych; 

● KLT1A_U12: Formułuje w mowie i na piśmie proste problemy badawcze, stawia tezy oraz 

artykułuje własne poglądy w kwestiach społecznych, kulturowych i światopoglądowych; 

● KLT1A_K01: Zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i posiadanych umiejętności, rozumie 

potrzebę ciągłego dokształcania się i rozwoju dorobku zawodowego; 

● KLT1A_K04: Samodzielnie podejmuje i inicjuje działania badawcze na poziomie podstawowym 

na rzecz rozwiązywania problemów poznawczych i praktycznych. 

Na II stopniu studiów na kierunku kulturoznawstwo w ramach specjalności: 1) „Komunikacja wizualna 

i projektowanie graficzne”  oraz 2) „Nowe technologie w projektowaniu kultury” połączono kształcenie 

ogólnoakademickie w zakresie dyscypliny nauki o kulturze i religii z przedmiotami  

o charakterze warsztatowym, prowadzonymi przez praktyków, które uzupełniły program  

o kształcenie umiejętności i kompetencji pożądanych na rynku pracy w branżach związanych  

z: 1) najnowszymi narzędziami projektowania graficznego, zaawansowanymi metodami przetwarzania 

obrazu i tworzenia interaktywnych systemów komunikacji wizualnej, projektowaniem oraz krytyczną 

analizą nowoczesnych technologii i nowych mediów, a także stosowaniem technologii ICT oraz 

2) projektowaniem kultury i stosowaniem nowoczesnych trendów w kulturze ze szczególnym 

uwzględnieniem wpływu nowoczesnych i innowacyjnych technologii na kształtowanie nowych  

i transformację dawnych form i aktywności artystycznych.  

Znajduje to odbicie w kluczowych efektach uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji, 

wśród których szczególnie podkreślić warto następujące: 

● KLT2A_W22: Zna gruntownie terminy związane z medioznawstwem i naukami  

o komunikowaniu, ma podstawową wiedzę na temat funkcjonowania i organizacji systemów 

medialnych i instytucji okołomedialnych; 

● KLT2A_W24: Posiada gruntowną wiedzę na temat technologii informatycznych  

i audiowizualnych; 

● KLT2A_U16: Dobiera strategie argumentacyjne, konstruuje na poziomie zaawansowanym 

krytyczne argumenty, formułuje odpowiedzi na krytykę i potrafi komunikować się na tematy 

specjalistyczne z różnymi grupami odbiorców; 

● KLT2A_U18: Potrafi kierować interdyscyplinarnym zespołem i współpracować z innymi 

członkami zespołu przyjmując (podejmując) wiodącą rolę; 

● KLT2A_K03: Na podstawie wszechstronnej i twórczej analizy nowych sytuacji i problemów 

samodzielnie formułuje propozycje ich rozwiązania i sięga po opinie ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu. 
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Obie specjalności na drugim stopniu kształcenia uwzględniają wiedzę, umiejętności i kompetencje  

w zakresie dyscypliny nauki o kulturze i religii, zwłaszcza w sferze analizy zjawisk i procesów 

kulturowych. Umożliwiają one studentom prowadzenie badań z wykorzystaniem najnowszych 

technologii oraz popularyzację ich wyników poprzez udział w dyskusjach i debatach publicznych. 

Obrazują to efekty uczenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji, m.in.: 

● KLT2A_W01: Posiada pogłębioną wiedzę o obszarach będących przedmiotem badań 

kulturoznawczych; 

● KLT2A_W07: Wszechstronnie zna główne kierunki rozwoju kulturoznawstwa; 

● KLT2A_U07: Posługuje się złożonymi strategiami argumentacyjnymi i potrafi prowadzić 

debatę; 

● KLT2A_U09: Analizuje złożone teksty kulturoznawcze (z dziedzin i dyscyplin nauki właściwych 

kulturoznawstwu), identyfikuje ich paradygmaty; 

● KLT2A_U10: Rekonstruuje i konstruuje różnego rodzaju argumentacje, odwołując się do 

złożonych przesłanek normatywnych danego stanowiska lub do założeń światopoglądowych 

bądź do tradycji kulturowych; 

● KLT2A_U12: Formułuje na poziomie zaawansowanym w mowie i na piśmie problemy 

badawcze, stawia i testuje tezy oraz artykułuje własne poglądy w kwestiach społecznych, 

kulturowych i światopoglądowych. 

 

Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 1: 

Elementem wyróżniającym programy studiów pierwszego i drugiego stopnia na kierunku 

kulturoznawstwo są przedmioty, które integrują wiedzę o zapleczu koncepcyjnym współczesnej 

technologii z umiejętnościami analizy praktyk kulturowych. Akcentowane są praktyki komunikacyjne 

traktowane szeroko, zarówno w obszarze językowym, jak i audiowizualnym lub sensorycznym. Te 

elementy programowe naszych studiów wpisują się też w kierunki badawcze Uczelni politechnicznej, 

w której problematyka technologii informacyjnych i innych jest priorytetowa. 

Studentom przekazujemy wiedzę o naturze komunikacji na poziomie procesualnym - uwypuklając 

przejście między konceptualizacjami a praktykami. W ramach kursów takich jak: Przetwarzanie  

i rozpoznawanie obrazów; Język reklamy; Społeczno-kulturowy potencjał technologii VR i AR; Studia 

nad percepcją; Animacja w kulturze wizualnej czy Projektowanie graficzne studenci dowiadują się  

o podstawowych strategiach kreowania i dystrybucji tekstów kultury, a także o pracach badawczo-

rozwojowych w zakresie technologii komunikowania.  

W związku z tymi założeniami studentom na I i II stopniu studiów przekazujemy wiedzę o naturze 

komunikacji językowej i wizualnej na poziomie znajomości historycznych kodów i symboliki innych 

kultur, które kształtują współczesne schematy komunikacji wizualnej (przykładowe przedmioty: Obraz 

powielony - grafika i fotografia w komunikacji wizualnej; Mitologie współczesności; Interaktywność w 

filmie; Obcość, inność i tożsamość we współczesnych tekstach kultury; Posthumanizm - antyhumanizm 

- transhumanizm). Równie mocno eksponowana jest problematyka języka, tekstu, dyskursu, mitu we 

współczesnej kulturze. Świadczą o tym takie przedmioty jak: Komunikacja międzykulturowa; Kultura 

popularna i audiowizualna; Semiotyka; Literatura we współczesnej kulturze; Kultura starożytnej Grecji 

i Rzymu; Antropologia komunikacji; Historia - pamięć - kultura. 

Studentom przekazujemy także wiedzę o naturze komunikacji wizualnej na poziomie 

metodologicznym (tu kursy: Estetyka; Antropologia obrazu i widowisk; Medioznawstwo i teorie 

mediów; Światotwórstwo w grach komputerowych; Grywalizacja w kulturze; Język reklamy, Fashion 
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studies; Studia miejskie; Cyberkultura i cyberspołeczeństwo). Pozwoli to absolwentom połączyć 

działania praktyczne z kanonem wiedzy kulturoznawczej. Program studiów obejmuje również 

przedmioty, które zapoznają studentów ze specyfiką cyberkultury (m.in. kursy: Humanistyka cyfrowa; 

Projektowanie graficzne, Obsługa edytorów graficznych; Cyfrowe przestrzenie interaktywnych 

środowisk VR). 

Sądzimy, że każdy z tych bloków tematycznych zawiera przedmioty, które nie tylko stanowią  

o specyfice naszego kierunku, ale z racji znaczenia nowych technologii, komunikacji wizualnej  

i cyberkultury we współczesnym świecie, powinny być wprowadzane do kanonu studiów 

kulturoznawczych (np.: Cyberkultura i cyberspołeczeństwo; Posthumanizm – antyhumanizm 

- transhumanizm; Studia nad percepcją; Humanistyka cyfrowa).  



 

Profil Ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 

 

3
4 

Kryterium 2. Realizacja programu studiów: treści programowe, harmonogram realizacji programu 

studiów oraz formy i organizacja zajęć, metody kształcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu 

nauczania i uczenia się 

2.1. dobór kluczowych treści kształcenia, w tym treści związanych z wynikami działalności naukowej uczelni w 

dyscyplinie/dyscyplinach, do której/których jest przyporządkowany kierunek oraz w zakresie znajomości języków obcych, ze 

wskazaniem przykładowych powiązań treści kształcenia z kierunkowymi efektami uczenia się oraz dyscypliną/dyscyplinami, 

do której/których kierunek jest przyporządkowany 

Na kierunku kulturoznawstwo prowadzonym na Wydziale Humanistycznym AGH proces kształcenia 

został zbudowany w oparciu o program studiów, spełniający wymogi określone w Ustawie  

o szkolnictwie wyższym oraz w Uchwale Senatu AGH nr 14/2019, która ustanawia wytyczne odnoszące 

się do projektowania i ustalania programów studiów wyższych. 

Struktura przedmiotów tworzących program studiów kulturoznawczych I i II stopnia sprawia, że 

studenci uzyskują odpowiednią wiedzę, kompetencje i umiejętności, niezbędne do prowadzenia 

samodzielnych badań nad różnymi aspektami kultury, w ramach których potrafią stosować różne 

metody i techniki badań fenomenów kultury. Program studiów uwzględnia specyfikę dyscypliny nauki 

o kulturze i religii i od pierwszego roku – w ramach różnych kursów – są wprowadzane treści 

metodologiczne. Na obu stopniach prowadzone są przedmioty traktujące o podstawowych metodach 

badań kulturoznawczych. Dzięki temu założeniu programowemu pole poznawcze i badawcze 

studentów jest szerokie, o czym świadczą również tematy podejmowanych prac licencjackich  

i magisterskich, które obejmują wszystkie istotne dyscypliny tworzące kognitywne spektrum nauk  

o kulturze.  

Program studiów I i II stopnia uwzględnia również fakt, że studia kulturoznawcze są prowadzone na 

uczelni technicznej, i to w dwóch wymiarach, teoretycznym i technicznym. Wymiar teoretyczny 

koncentruje się na wiedzy i umiejętności określenia relacji między kulturą i cywilizacją, a wymiar 

techniczny na umiejętnościach związanych z grafiką komputerową, co jest także odpowiedzią na 

zgłaszane przez pracodawców zapotrzebowanie na tego typu specjalistów. 

Znaczącym uzupełnieniem wiedzy uzyskiwanej w toku studiów kulturoznawczych I i II stopnia są 

przedmioty realizowane przez wykładowców i pracowników dydaktycznych AGH zatrudnionych poza 

WH, przez zaproszonych gości oraz poprzez poznawanie i interpretację kulturową zasobów 

muzealnych i obiektów kultury, a także poprzez uczestniczenie w znaczących wydarzeniach kulturowo-

artystycznych.  

W trakcie kursów prowadzonych przez Studium Języków Obcych studenci doskonalą znajomość 

języków obcych i mają obowiązek uzyskania certyfikatu B2, otrzymywanego po złożeniu egzaminu 

przed komisją wyznaczoną przez Studium Języków Obcych. Rozwojowi kompetencji językowych 

sprzyjają również wybierane w trakcie nauki przedmioty fakultatywne prowadzone w językach obcych, 

a także przedmioty kierunkowe, do zaliczenia których należy poznać literaturę obcojęzyczną. Studenci 

mają dzisiaj ułatwiony dostęp do takiej literatury, ponieważ mogą korzystać  

z międzynarodowych baz danych publikacji naukowych, takich jak Science Direct, Scopus, Web of 

Science, itp.  

Program studiów I stopnia realizowany jest w trakcie 6 semestrów. W programie studiów przewidziane 

zostały moduły podstawowe, ogólne i kierunkowe. Struktura przewidzianych przedmiotów umożliwia 

studentom opanowanie kompetencji w zakresie interpretacji dawnych i współczesnych fenomenów 

kultury i cywilizacji, mediacji międzykulturowych, a także wykorzystania nowoczesnych technologii 

elektronicznych. Dodatkowo, program jest wzbogacony przedmiotami fakultatywnymi, najczęściej  
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w formie wykładów oraz seminariami prowadzonymi przez osoby, których badania i zainteresowania 

naukowe są związane z tematyką zajęć. W programie ujęty został także przedmiot fakultatywny  

w języku obcym, blok lektoratów w języku angielskim i zajęcia z WF. Program charakteryzuje wysoki 

poziom obieralności kursów, który gwarantuje upodmiotowienie studentów (przedmioty obieralne 

realizowane są od 1 semestru, zaś semestr 6 jest w całości obieralny). 

Program studiów I stopnia został tak skonstruowany, aby absolwenci łączyli wiedzę z zakresu kanonu 

nauk o kulturze i religii z poznawaniem nowych trendów związanych z rewolucją technologiczną  

w rozwoju kultury, performatywną rolą obrazu, humanistyką cyfrową i rozwojem technologii 

komunikacyjno-informacyjnych. Praca w obrębie kultury to także praktyka i umiejętność odnalezienia 

się w środowisku, które tworzą galerie sztuki, instytucje wspierające sztukę, muzea i festiwale oraz 

szeroko rozumiana kultura cyfrowa. Ponadto w ofercie edukacyjnej znajdują się przedmioty 

fakultatywne (wśród nich zajęcia prowadzone w języku angielskim przez zagranicznych wykładowców), 

warsztaty z twórcami sztuki, wyjazdowe obozy naukowe. Ważnym aspektem kształcenia jest rozwijanie 

kompetencji komunikacyjnych studentów (szczególnie dzięki metodom pracy grupowej, stosowanym 

podczas wielu zajęć). Taki układ zagadnień zapewnia kompatybilność między programem studiów  

a trendami na rynku pracy i potrzebami zgłaszanymi przez pracodawców. KEU charakteryzują ww. 

potrzeby i nawiązują do badań naukowych prowadzonych w ramach WH (charakterystykę tych badań 

ujęto w kryt. 1.2). 

Program studiów II stopnia, który jest realizowany w ciągu czterech semestrów, ma dwie specjalności: 

Komunikację wizualną i projektowanie graficzne oraz Nowe technologie w projektowaniu kultury. 

Specjalność Komunikacja wizualna i projektowanie graficzne o wyraźnie wyodrębnionej części 

teoretycznej i praktycznej (artystyczno-technologicznej), jest adresowana do studentów 

zainteresowanych prowadzeniem teoretycznych analiz i interdyscyplinarnych projektów w obrębie 

współczesnej kultury wizualnej oraz kulturotwórczej funkcji wizualności. Absolwent Komunikacji 

wizualnej i projektowania graficznego uzyska również wiedzę, kompetencje oraz umiejętności  

w zakresie posługiwania się najnowszymi narzędziami projektowania graficznego oraz tworzenia 

interaktywnych systemów komunikacji wizualnej.  

Treści programowe tej specjalności można pogrupować w kilka wątków tematycznych:  

1. wątek kanoniczny związany z przedmiotami pogłębiającymi wiedzę studentów z zakresu 

współczesnych teorii kulturoznawczych, dyscyplinami opisującymi i interpretującymi tradycyjne  

i nowoczesne formy kultury, klasyczną i postmodernistyczną problematyką estetyczną, ze 

szczególnym uwzględnieniem teorii piękna, sztuki, antysztuki i ontologii dzieła sztuki. Ważną rolę 

pełnią przedmioty, w ramach których rozważa się problem globalizacji i glokalizacji w kulturze 

światowej i ich relacji do kultury lokalnej; 

2. wątek metodologiczny zawiera przedmioty prezentujące pogłębioną wiedzę metodologiczną,  

w tym ogólną metodologię nauk, stanowiska metodologiczne preferowane we współczesnych 

naukach o kulturze i religii, wśród których należałoby wyróżnić językoznawcze, dyskursywne  

i semiotyczne metody analizy kultury, badania nad pamięcią kulturową, metody badawcze nowej 

etnografii, fenomenologię, semiologio-ikonologię Aby’ego Warburga i Erwina Panofsky`ego, 

strukturalizm i poststrukturalizm, hermeneutykę i teorię rozumienia w badaniach 

kulturoznawczych oraz zastosowanie metod jakościowych w badaniach nad kulturą; 

3. wątek artystyczno-technologiczny – jest realizowany głównie w formie zajęć praktycznych 

(ćwiczeń projektowych, laboratoryjnych, warsztatów). Dzięki tym zajęciom studenci uzyskują 

poszukiwane na rynku pracy umiejętności takie jak projektowanie interfejsów, przetwarzanie 



 

Profil Ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 

 

3
6 

obrazów, obsługa edytorów graficznych i projektowanie graficzne, umiejętność rozpoznawania 

obrazów, projektowanie stron internetowych, umiejętność tworzenia środowisk wirtualnych  

i reklamy w Internecie oraz organizacji wydarzeń artystycznych. 

Program zawiera również przedmioty fakultatywne w języku obcym (z oferty WH: Culture and Art, 

Philosophy and New Media lub z UBPO) oraz obóz badawczy. 

Program specjalności przygotowany został w przekonaniu o potrzebie wypracowania innowacyjnych 

mechanizmów w badaniach wybranych obszarów najnowszej kultury w jej trzech dominujących dziś 

wymiarach: tradycji, performatywności i uczestnictwa, przekładających się na odpowiadającą im 

strukturę całego programu studiów. W odpowiedzi na szczególną rolę WH w misji edukacyjnej AGH, 

kształcenie kulturoznawcze połączone jest tu z eksperckimi zajęciami o charakterze praktycznym  

i warsztatowym, odpowiadającymi na wyzwania czekające humanistów na płynnym rynku pracy  

i kształtującymi u studentów nie tylko umiejętności przyswajania i wykorzystywania wiedzy, lecz także 

tak cenioną dziś wszechstronność, elastyczność i gotowość do dynamicznego przemodelowywania 

obszarów indywidualnej specjalizacji.  

Przyjęte założenia i struktura programu na kierunku kulturoznawstwo na studiach I i II stopnia miały 

decydujący wpływ na dobór kluczowych treści kształcenia, w pełni odzwierciedlających aktualny stan 

badań nad historycznymi i współczesnymi fenomenami kultury, w tym nad kulturotwórczą rolą nowych 

mediów, społeczno-kulturowym wymiarem cyberprzestrzeni. Opracowany program dobrze 

przygotowuje absolwentów kierunku do wykorzystania najnowszych osiągnięć technologicznych  

w badaniach nad kulturą. 

Program studiów I-go stopnia został w ten sposób zbudowany, że wiedza i kompetencje teoretyczne 

dopełniają się z kompetencjami i umiejętnościami praktycznymi, a ta synteza teorii i praktyki stanowi 

dobrą podstawę zarówno do podjęcia samodzielnej pracy zawodowej jak i dalszego pogłębiania wiedzy 

kulturoznawczej na poziomie studiów magisterskich. Wybierając przedmioty fakultatywne, studenci 

mają od początku studiów realny wpływ na wybór interesujących ich obszarów wiedzy, co jest 

szczególnie ważne ze względu na interdyscyplinarność kulturoznawstwa.  

Dalsza i bardziej pogłębiona indywidualizacja kształcenia ma miejsce na II stopniu studiów, ponieważ 

następuje wybór określonej specjalizacji, determinującej obszar wiedzy poddyscypliny lub też obszar 

interdyscyplinarnej wiedzy, tworzące zasadniczy profil kształcenia studenta, kulminujący w wyborze 

tematu pracy magisterskiej, co jest z kolei związane z uzyskaniem pogłębionej wiedzy, kompetencji  

i umiejętności, szczególnie odnoszących się do wybranego obszaru kultury. Podstawa programowa 

kierunku kulturoznawstwo została tak pomyślana, aby właściwie połączyć wiedzę ogólną z zakresu 

nauk o kulturze z umiejętnościami praktycznymi, w tym także z kompetencjami społecznymi 

pożądanymi przez wymagający rynek pracy. Jak pokazują uczelniane dane statystyczne, prawie wszyscy 

nasi absolwenci znajdują pracę w ciągu roku od ukończenia studiów. Powiązanie treści kształcenia  

z działalnością naukową kadry opisane jest w sylabusach, w których podane są informacje o badaniach 

i publikacjach związanych z treściami kształcenia. 

Dobór kluczowych treści kształcenia na kierunku kulturoznawstwo na studiach I i II stopnia wynika  

z przyjętych założeń programu, które odzwierciedlają rozwój badań nad kulturą i technologią oraz 

współpracę z interesariuszami zewnętrznymi i są ujęte w charakterystyce sylwetki absolwenta (kryt. 

1.4). Program studiów I stopnia, oparty na poziomie 6 PRK, ma charakter stosowany: baza teoretyczna 

jest wykorzystywana podczas zajęć praktycznych, a synteza przygotowania teoretycznego  

i praktycznego jest gwarancją gotowości absolwentów do podjęcia pracy lub studiów II stopnia. Na  

7 poziomie PRK (studia II stopnia, magisterskie) następuje indywidualizacja kształcenia poprzez wybór 
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określonej specjalności. Podstawa programowa równoważy wiedzę ogólną z zakresu nauk 

humanistycznych z wiedzą i umiejętnościami praktycznymi i kompetencjami społecznymi wymaganymi 

przez rynek pracy. Powiązanie treści kształcenia z działalnością naukową kadry opisane jest  

w sylabusach, w których podane są informacje o badaniach i publikacjach związanych z treściami 

kształcenia. 

Przykłady powiązania treści kształcenia z działalnością naukową wykładowców obecne  

w sylabusach: 

1. Idee kultury Zachodu (studia I stopnia): 

Treści kształcenia, takie jak: Sacrum i profanum. Bóg filozofów;  Bóg biblijny;  Koncepcje Boga w relacji 

ze światem (absolut, esencja i energia, osoba); Wpływ idei Boga na ukształtowanie koncepcji człowieka 

na Zachodzie; sztuka i technologia - odwołują się do wyników badań prezentowanych w:  

Izabela Trzcińska, Gregory Bateson i nowa duchowość, w: Humanistyczne wyzwania ekologii umysłu. 

Gregory Bateson 

 w Polsce, red. M. Jaworska-Witkowska, L. Witkowski, Fundacja na Rzecz Myślenia im. Barbary 

Skargi, Warszawa 2016, s. 470-484;  

Izabela Trzcińska, The concept of religion of the future according to the esoteric community of Wisła 

in the interwar period, „Studia Religiologica” 2020, t. 53 nr 1, s. 63–76;  

Izabela Trzcińska, Duchowość: teozoficzne koncepcje i praktyki rozwoju duchowego w kulturze 

polskiej od początku XX wieku do 1939 roku, w: Polskie tradycje ezoteryczne 1890–1939. T. 5, 

Idee przewodnie, red. M. Dobkowski, T. Cegielski, Gdańsk: Wydawnictwo Uniwersytetu 

Gdańskiego; Warszawa: Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego 2020,  

s. 54–78;  

Izabela Trzcińska, Ezoteryczne źródła koncepcji uważności – kontekst polski, „Przegląd 

Religioznawczy” 2021, nr 1, s. 97–109; 

Izabela Trzcińska (red.), Człowiek w świecie maszyn, Kraków: Wydawnictwo AGH, 2020. 

 

2. Sztuka nowych mediów (studia I stopnia): 

Treści kształcenia, między innymi: Sztuka w cyberkulturze – technologia jako źródło inspiracji twórczej 

oraz technologia jako warsztat artysty odwołują się do wyników badań prezentowanych w:  

Anna Olszewska, Mirosława Długosz, Autonomia kodu w sztuce mediów: przykład rzeźby 

cybernetycznej Senster Edwarda Ihnatowicza, Kultura Współczesna, 2019 nr 1, s. 67–80  

Anna Olszewska, Mirosława Długosz, Senster: Reactivation of a Cybernetic Sculpture. Leonardo, 2019, 

s. 1-11. 

 

3. Światotwórstwo w grach komputerowych (studia I stopnia) 

Treści kształcenia kursu czyli teoretyczne wprowadzenie do analizy współczesnych transmedialnych, 

transfikcjonalnych i multimodalnych technik w projektowaniu imersywnych światów gier 

komputerowych odwołują się do wyników badań prezentowanych w:  
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Krzysztof M. Maj, Światotwórstwo w fantastyce. Od przedstawienia do zamieszkiwania, Kraków: 

Universitas 2019; Krzysztof M. Maj, Czas światoodczucia. Imersja jako nowa poetyka odbioru, 

„Teksty Drugie” 2015, nr 3, s. 368-394;  

Krzysztof M. Maj, Transmedial World-building in Fictional Narratives, „IMAGE. Journal of 

Interdisciplinary Image Science” 2015, nr 22, s. 83-96;  

Kłosiński Michał, Maj Krzysztof M. (red.), Dyskursy gier wideo, Kraków: Ośrodek Badawczy Facta Ficta 

2019. 

 

4. Grywalizacja w kulturze (studia I stopnia) 

Treści kształcenia, takie jak: Podstawowe mechanizmy grywalizacji i zastosowanie gier cyfrowych 

odwołują się do wyników badań prezentowanych w:  

Damian Gałuszka, Aleksandra Wagner, Let's Play the Future: Sociotechnical Imaginaries, and 

Energy Transitions in Serious Digital Games, „Energy Research & Social Science”, nr 70/2020;  

Damian Gałuszka, Gry wideo w środowisku rodzinnym. Diagnoza i rekomendacje, Kraków: LIBRON 

2017, ss. 254;  

Damian Gałuszka, Gry wideo w perspektywie edukacji pozaformalnej i formalnej, „Państwo i 

Społeczeństwo”, nr 3/2017, s. 71-84. 

Damian Gałuszka, Socio-cultural potential of digital games. A synthetic approach, „Studia z Teorii 

Wychowania", nr4/2020, s. 59-85. 

 

5. Metodologie badań kulturoznawczych (studia II stopnia) 

a) Treści kształcenia, takie jak: Metody jakościowe w badaniach kulturoznawczych -  Omówienie 

podstawowych strategii, metod i technik w badaniach kulturoznawczych odwołują się do wyników 

badań prezentowanych w: 

  

Magdalena Parus, Oral history i badania nad historią muzyki popularnej, „Kultura Współczesna”, 

nr 3/2017, s. 58-67;  

Magdalena Parus, Przydatność oral history do badań nad kulturą i społeczeństwem okresu PRL, w:  

Biografie, opowieści, autorytety, red. Katarzyna Skowronek, Wydawnictwo Aureus, Kraków 

2015, s. 29-38. 

 

b) Treści kształcenia, takie jak: Powstanie kulturoznawstwa i jego różne koncepcje odwołują się do 

wyników badań prezentowanych w: 

Magdalena Parus, Koncepcja kultury i studiów kulturoznawczych Stanisława Pietraszki, w: 

Duchowość: człowiek i wartości, red. Ignacy Stanisław Fiut, Wydawnictwo Aureus, Kraków 

2012, s. 33-42; 

Katarzyna Skowronek, Wolność i wierność. O roli „zwrotów” w humanistyce i naukach społecznych 

(współautorka K. Leszczyńska), [w:] Performatywne wymiary kultury (współredaktorka K. 

Leszczyńska), Kraków, Libron, s. 9-25. 

 
c) Treści kształcenia takie jak: ikonologia Erwina Panofsky`ego (interpretacja metody na przykładzie 

Ołtarza Mariackiego – zajęcia w kościele Mariackim); hermeneutyka a badania nad sztuką; 

strukturalizm i poststrukturalizm a badania nad sztuką; dekonstrukcja a badanie dzieła sztuki; 

postmodernizm a badanie dzieła sztuki odwołują się do wyników badań prezentowanych w: 
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Jacek Dębicki, Strukturalismus in der Methodenlehre der Kunstgeschichte, w: “Česko-slovenski 

struktuaralizmus a Viedenski scientizmus (Zbornik referátov z konferencie)”, Bratislava 1992, 

s. 168-183; 

Katarzyna Skowronek, Auto/biograficzne narracje jako przedmiot i metoda badań w humanistyce, 

w: K. Skowronek, A. Ogonowska (eds), „Idee i Myśliciele”, t. XVIII, Kraków 2015; 

Jacek  Dębicki, Filozofia sztuki Wita Stwosza w świetle średniowiecznej teorii artium, Kraków 2018; 

Jacek Dębicki, Kognitywne funkcje sztuki: Gilbert de la Poreé, Jan Wielki, Wit Stwosz i Leonardo da 

Vinci, Kraków 2016(II). 

 

6.  Religia jako  element kultury. Aspekty globalne i lokalne (studia II stopnia) 

Treści kształcenia, takie jak: Konflikty i napięcia w Polsce współczesnej a sfera religii. Konflikty wokół 

miejsc świętych; nacjonalizm a religia (nacjonalizm chrześcijański i neopogański) odnoszą się do badań 

prezentowanych np. w:  

Zbigniew Pasek, Kultura religijna protestantyzmu, Wydawnictwo Libron, Kraków 2014; 

Kolana zginaj tylko przed Panem. Wkład protestantyzmu w kulturę Zachodu, red. Zbigniew  Pasek, 

Wydawnictwo Libron, Kraków 2017; 

Zbigniew Pasek, O religijnych odmianach konfliktów kulturowych we współczesnej Polsce, w: 

Granice kultury, red. A.Gwóźdź, ŚLĄSK Wydawnictwo Naukowe, Katowice 2010, s.397-413; 

Zbigniew  Pasek, Między samorealizacją a ideałem self-made mana, czyli protestancki etos pracy a 

nowa duchowość,  

w: Religia wobec wyzwań współczesności z perspektywy nauk społecznych, red. nauk. Irena 

Borowik, Stella Grotowska, Piotr Stawiński, Warszawa 2018,: Wydawnictwo Naukowe 

SCHOLAR, s. 231–246; 

Zbigniew Pasek, Kultura funeralna protestantyzmu : O pocieszeniu, jakie przynoszą protestanckie 

pieśni o śmierci,  

w: „Konteksty” 2018, R. 72 nr 3, s. 91–96. 

 

2.2. dobór metod kształcenia i ich cech wyróżniających, ze wskazaniem przykładowych powiązań metod z efektami uczenia 

się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych, w tym w szczególności umożliwiających przygotowanie 

studentów do prowadzenia działalności naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do której/których kierunek jest 

przyporządkowany lub udział w tej działalności, stosowanie właściwych metod i narzędzi, w tym zaawansowanych technik 

informacyjno-komunikacyjnych, jak również nabycie kompetencji językowych w zakresie znajomości języka obcego 

Przewidziane programem studiów efekty uczenia się na obu poziomach studiów studenci opanowują, 

uczestnicząc w wykładach, konwersatoriach, ćwiczeniach projektowych (które są dominująca formą 

prowadzenia zajęć na studiach II stopnia), laboratoryjnych, audytoryjnych oraz zajęciach 

warsztatowych, terenowych i seminaryjnych, a także lektoratach i przedmiotach prowadzonych w 

języku angielskim. W ramach realizowanych seminariów dyplomowych studenci są przygotowywani do 

realizacji projektu dyplomowego oraz pracy magisterskiej. Odbywają także praktykę (w wymiarze 75h 

na studiach pierwszego stopnia, 3 ECTS). 

Metody i techniki kształcenia, które wykorzystywane są w toku zajęć, dopasowane są do form 

kształcenia w poszczególnych modułach. Ten rodzaj dopasowania przekłada się na zgodność owych 

technik z zakładanymi efektami uczenia się odnoszącymi się do wiedzy, umiejętności i kompetencji. 

Najczęściej stosowane metody kształcenia, które odpowiadają tym efektom uczenia się to: wykład, 

prezentacja multimedialna (wiedza), dyskusja, wykonanie projektu, wykonanie ćwiczeń 

laboratoryjnych (w tym z użyciem zaawansowanych programów komputerowych) (umiejętności), case 

study, metoda pracy w grupie (kompetencje) oraz metody i techniki kształcenia na odległość (które od 



 

Profil Ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 

 

4
0 

marca 2020 roku są stosowane powszechnie w powiązaniu z innymi metodami i technikami 

kształcenia). Mając na względzie skuteczną realizację efektów uczenia się na obu stopniach studiów 

coraz szerzej stosowane są też nowe techniki kształcenia: design thinking, wzajemne ocenianie (peer 

assesment), burza mózgów,  mind mapping, e-learning, pytania sokratejskie, metaplan, Kahoot, kula 

śnieżna, grywalizacja. 

Przykłady powiązań metod i technik kształcenia z efektami uczenia się w zakresie wiedzy, 

umiejętności oraz kompetencji społecznych: 

Komunikacja międzykulturowa (I stopień kulturoznawstwa, przedmiot kierunkowy). Kurs składa się 

z części wykładowej i części ćwiczeniowej (ćwiczenia audytoryjne). Tematyka poruszana podczas 

wykładu jest poszerzana w ramach ćwiczeń audytoryjnych w oparciu o dyskusje nad literaturą 

przedmiotu. Dyskusja podczas zajęć audytoryjnych toczy się wokół zadanych tekstów, dodatkowo, 

podczas spotkań wygłaszane są prezentacje poświęcone studiom przypadku. Dzięki stosowanym 

metodom dydaktycznym (prezentacja multimedialna, dyskusja, wykonanie projektu, metoda pracy  

w grupie), studenci nabywają wiedzę pozwalającą poznać podstawowe relacje zachodzące między 

głównymi prądami umysłowymi epoki a przemianami dokonującymi się w obszarze kultury i życia 

społecznego, z uwzględnieniem roli oraz z podstawowymi koncepcjami teoretycznymi na temat 

znaczenia języka w formowaniu się społeczeństw i kultury (por. KLT1A_W01 oraz KLT1A_W16). 

Jednocześnie, dzięki zajęciom ćwiczeniowym, potrafią czytać i  interpretować teksty z dziedziny nauk 

humanistycznych i społecznych i w oparciu o nie zabierać głos w dyskusji -  analizie współczesnej kultury 

(por. KLT1A_U03, KLT1A_U13) Zyskują również świadomość znaczenia humanistyki dla rozumienia 

współczesnych procesów społecznych, politycznych, gospodarczych i kulturowych por. KLT1A_K09). 

Uzyskiwane przez studentów efekty uczenia się są weryfikowane poprzez aktywność, aktywność na 

zajęciach (udział w dyskusji), prezentację (indywidualną lub zespołową) opartą o studium przypadku. 

Historia kultury i cywilizacji (I stopień kulturoznawstwa, przedmiot kierunkowy). Podczas wykładu 

omawiane są wybrane interpretacje dotyczące powstania i rozwoju oraz sposoby definiowania kultury 

i cywilizacji. Są to m. in ujęcia normatywne, psychologiczne i strukturalistyczne. Dzięki temu jest 

możliwa głęboka i wieloaspektowa analiza zjawisk kulturowych. Zostają także przedstawione wybrane 

cywilizacje i kultury świata. Są to m. in cywilizacja egipska, grecka, ale także chińska, indyjska, świata 

muzułmańskiego aż do współczesnych. W ramach ćwiczeń audytoryjnych studenci i studentki mają 

możliwość przedyskutowania wybranych zagadnień związanych z wykładami. Dyskusja jest 

prowadzona w odniesieniu do zadanych tekstów. Dodatkowo na zajęciach wygłaszane są prezentacje 

omawiające wybrane zjawiska reprezentujące najważniejsze europejskie tradycje kulturowe. Dzięki 

stosowanym metodom dydaktycznym, takim jak przygotowanie i prezentacja projektu oraz udział  

w dyskusji studenci nabywają wiedzę pozwalającą zrozumieć istotę kultury i cywilizacji w perspektywie 

historycznej. Poprzez zastosowanie metody wykładu z elementami konwersatoryjnymi uczestnicy 

mogą poznać diachroniczne czynniki wpływające na dynamikę zmian kulturowych. Przyswajają wiedzę 

o procesach i zjawiskach charakterystycznych dla różnych kultur i cywilizacji (por. KLT1A_W11, 

KLT1A_W13). Studenci uczą się także analizować i dyskutować nad zjawiskami wskazującymi na 

przemiany cywilizacyjne i kulturowe (por. KLT1A_U03, KLT1A_U05). Zyskują także świadomość 

znaczenia nauk humanistycznych dla zrozumienia dynamiki i kształtu kultury oraz cywilizacji  

w perspektywie historycznej i współczesnej (por. KLT1A_K09). Uzyskane przez studentów efekty 

uczenia się są weryfikowane poprzez kolokwium, aktywność na zajęciach (udział w dyskusji), czy 

zespołową prezentację. 

Metodologie badań kulturoznawczych (II stopień kulturoznawstwa, przedmiot kierunkowy) Podczas 

wykładów przekazywana jest studentom wiedza na temat podstawowych etapów badań w naukach 

humanistycznych. Uczestnicy dowiadują się, jakie są główne paradygmaty naukowe oraz na czym 
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polega specyfika badań kulturoznawczych. W części ćwiczeniowej studenci poznają w praktyce różnice 

pomiędzy badaniami ilościowymi i jakościowymi. Uczą się pogłębionej analizy i interpretacji danych 

przy zastosowaniu m.in. metody etnograficznej, semiotycznej, ikonologicznej, hermeneutycznej, 

krytycznej analizy dyskursu. Uczestnicy zapoznają się także z zasadami konstruowania i stosowania 

narzędzi ankietowych. Dzięki stosowanym metodom dydaktycznym takim, jak prezentacja 

multimedialna, dyskusja, wykonanie projektu, praca w grupie, wykład.  Studenci rozumieją specyfikę 

kulturoznawstwa w perspektywie historycznej i na tle innych nauk (KLT2A_W09). Uczestnicy potrafią 

wybrać i zastosować odpowiednią metodę do zbadania sformułowanego problemu badawczego 

(KLT2A_U08). Potrafią także samodzielnie opracować i zrealizować i ocenić projekt badawczy 

(KLT2A_U02, KLT2A_K01, KLT2A_K06). Uzyskane przez studentów efekty uczenia są weryfikowane 

poprzez aktywny udział w zajęciach, zaangażowanie w pracę zespołową, sprawozdanie, przygotowanie 

i zrealizowanie projektu badawczego oraz egzamin. 

Projektowanie graficzne 1. Celem ćwiczeń projektowych jest wykształcenie umiejętności budowania 

przekazu wizualnego. Studenci otrzymują wiedzę z zakresu teorii i historii projektowania graficznego. 

Jest ona przekazywana za pomocą krótkich prezentacji oraz dyskusji (KLT2A_W18, KLT2A_W20). 

Uczestnicy kursu realizują projekty posługując się profesjonalnymi programami graficznymi. Łączą one 

nowe technologie edycji obrazu wirtualnego (3D, VR, fotografia cyfrowa, działanie w social mediach) 

oraz tradycyjne sposoby np. rysunek odręczny, kolaż. Na każdych zajęciach prowadzący omawia nowe 

zadanie do wykonania, jego kryteria oraz spodziewany efekt końcowy. W zależności od jego specyfiki 

jest ono realizowane metodą indywidualną lub w małych grupach. Po omówieniu bieżącego zadania 

każdy student otrzymuje indywidualną informację zwrotną na temat poprzedniego ćwiczenia. Ponadto 

każdy uczestnik kursu raz w semestrze przygotowuje i przedstawia prezentację na temat zastosowań 

rozwiązań graficznych na podstawie wybranego przykładu. Dzięki tej metodzie studenci uczą się 

samodzielnego, krytycznego myślenia. Dostrzegają także mocne i słabe strony własnych prac. 

Zastosowanie metody projektu oraz dyskusji pozwala na ćwiczenie praktycznego wykorzystania wiedzy 

o kulturze wizualnej oraz wykształcenie umiejętności posługiwania się programami graficznymi (por. 

KLT2A_W22, KLT2A_U01, KLT2A_U08). Studenci podczas dyskusji oceniają projekty pod względem 

estetycznym i technicznym. Nabywają umiejętności wyszukiwania, analizy i oceny informacji 

(KLT2A_U01). Metoda projektu wraz z dyskusją rozwija także zdolności do samodzielnego, twórczego, 

koncepcyjnego myślenia (por. KLT2A_K03, KLT2A_K04, KLT2A_K06). Celem kursu jest także 

przygotowanie do pracy w branży związanej z projektowaniem graficznym, dlatego kurs kończy się 

prezentacją własnego zadania głównego w formie symulacji wystąpienia przed klientem. Metoda ta 

polega na omówienie zastosowanych rozwiązań i obronie własnego projektu wobec pytań od 

prowadzącego i studentów. Powyższe umiejętności są rozwijane na kolejnych stopniach tego kursu: 

Projektowanie graficzne 2 oraz Projektowanie graficzne 3.  

Cyberkultura i cyberspołeczeństwo, Intermedia w kulturze, Kultura i technologie – transfery, 

Projektowanie  interfejsów, Obsługa edytorów graficznych, Wizualność w kształtowaniu 

wirtualnego świata, Reklama w internecie, Kulturowe tendencje w rozwoju nowych technologii, 

Warsztaty tworzenia utworu audiowizualnego, Crowdfunding, crowdsourcing na styku kultury  

i technologii (II stopień; blok przedmiotów) Głównym celem bloku jest dostarczenie studentom 

wiedzy teoretycznej i praktycznych kompetencji w zakresie relacji pomiędzy kulturą a technologiami 

informatyczno – medialnymi. Poprzez zastosowanie takich metod jak wykład i konwersatorium, 

uczestnicy uzyskują zrozumienie głębokiego wpływu zmieniających się form komunikacji na kształt 

kultury. Zajęcia prowadzone metodą ćwiczeń projektowych mają za zadanie przygotowanie studentów 

do samodzielnego analizowania trendów zachodzących w nowych mediach. Poza wykonaniem 

projektu studenci w ramach tych zajęć spotykają się z przedstawicielami jednostek badawczych  

z innych wydziałów AGH oraz z firm wdrażających nowe technologie. (np. Kulturowe tendencje  

w rozwoju nowych technologii).  Studenci uczą się także samodzielnego tworzenia treści wizualnych  
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i werbalnych poprzez zastosowanie metod warsztatowych (np. Warsztaty tworzenia utworu 

audiowizualnego). Dzięki temu studenci nie tylko rozumieją, ale także  mogą wzbogacać i kształtować 

przestrzeń medialną.  Zajęcia prowadzone są zarówno przez nauczycieli akademickich, jak i praktyków 

spoza uczelni posiadających odpowiedznie doświadczenie zawodowe. Koordynują oni proponowane 

przez studentów sposoby rozwiązywania wybranych wcześniej problemów/zadań w ramach 

grupowych projektów semestralnych z wykorzystaniem różnych perspektyw wnoszonych przez 

metodyki poszczególnych przedmiotów z bloku (np. Crowdfunding, crowdsourcing na styku kultury i 

technologii). Studenci pracują z wykorzystaniem metody pracy grupowej uwzględniającej 

zróżnicowanie ról w zespole, metody dyskusji i burzy mózgów oraz studium przypadku. 

W przedmiotach prowadzonych przez wymienione niżej osoby korzystamy z narzędzi informatycznych:  

● Żądło: Obsługa edytorów graficznych (Adobe InDesign, Adobe Photoshop, After Effects, Miro);  

● K.M.Maj: Kultura i innowacja (Padlet, Miro, Notion, Retrotool, YouTube); Światotwórstwo  

w grach wideo (Livestream, Incarnate, Worldanvil); Seminarium licencjackie: Ucieczka, która 

sprowadza do domu (Trello, Miro, Retrotool);  

● J. Guja, Społeczno-kulturowy potencjał VR (Moodle, Discord, Mozilla Hubs, Unity);  

● D. Gałuszka: Wizualność w kształtowaniu wirtualnego świata  (Mozilla Hubs, Mozilla Spoke, 

WhiteBoardFox.com, Unity, Cubical.xyz, Discord, Doodle.com); P. Korohoda: Rozpoznawanie 

obrazów (MATLAB); K. Janota: Projektowanie interfejsów (Figma).  

 

2.3. zakres korzystania z metod i technik kształcenia na odległość 

Nauczyciele akademiccy wykładający na kierunku kulturoznawstwo włączają się w przygotowywanie  

i prowadzenie kursów zdalnego nauczania metodą e-learningu i blended learningu oraz angażują się  

w pracę Centrum e-Learningu AGH (dalej: CeL) – jednostki odpowiedzialnej za wdrażanie rozwiązań  

z zakresu edukacji zdalnej na AGH. 

Przygotowania do kształcenia na odległość w ramach kierunku kulturoznawstwo były podjęte jeszcze 

przed pandemią. Zdalne nauczanie przygotowywano w oparciu o standardy wypracowane przez CeL, 

które od 2012 roku prowadzi certyfikowane kursy w zakresie zdalnego nauczania. Certyfikat CeL można 

zdobyć w toku 12 godzinnego warsztatu prowadzonego w formie hybrydowej lub całkowicie zdalnej. 

Osoby uczestniczące zdobywają wiedzę na temat różnych form e-learningu akademickiego (z naciskiem 

na podejście mieszane, tzw. blended learning), projektowania ćwiczeń i innych aktywnych form pracy 

online oraz rozwijają umiejętności w korzystaniu z Uczelnianej Platformy e-Learningowej (UPEL). 

Aktualnie certyfikatem CeL posługuje się 30 wykładowców prowadzących zajęcia na kierunku 

kulturoznawstwo.  

W semestrze wiosennym 2020 roku wskutek pandemii coronavirusa wszyscy pracownicy uczelni zostali 

zobowiązani do podjęcia nauczania w formach zdalnych. Były to zajęcia prowadzone na platformie 

UPeL oraz MS Teams. Prócz certyfikowanych kursów organizowanych przez CeL, wszyscy pracownicy 

otrzymali  dostęp do webinarów, uczących nowych form aktywności edukacyjnej pakietu MS Office. 

AGH na bieżąco organizuje szkolenia w tym zakresie, ostatnie z tych webinarów są dostępne na stronie:  

https://www.cri.agh.edu.pl/aktualnosci/info/article/webinarium-dotyczace-mozliwosci-pakietu-

office-365-a3/. 

Sposób prowadzenia zajęć dydaktycznych w tych warunkach był monitorowany. Wydziałowa Rada 

Samorządu Studenckiego (WRSS) dwukrotnie przygotowała dokument “Raport z odczuć studentów 

https://www.cel.agh.edu.pl/
https://www.cel.agh.edu.pl/
https://www.cri.agh.edu.pl/aktualnosci/info/article/webinarium-dotyczace-mozliwosci-pakietu-office-365-a3/
https://www.cri.agh.edu.pl/aktualnosci/info/article/webinarium-dotyczace-mozliwosci-pakietu-office-365-a3/
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względem nauczania zdalnego” oceniając semestr letni 2019/20 oraz semestr zimowy 2020/21.  

W pierwszym z analizowanych okresów kursy kulturoznawcze zostały ocenione (w skali 1 do 7) na 4.92 

na studiach I stopnia i 5,24 na studiach drugiego stopnia. W drugim - oceniono na 5,3 na studiach  

I stopnia i 5,9 na studiach II stopnia. 

W okresie X-XII 2021 podstawową formą prowadzenia zajęć w Akademii Górniczo-Hutniczej był tryb 

stacjonarny. Uczelniana Platforma e-Learningowa oraz MS Teams wykorzystywane są jednak nadal 

przez wielu wykładowców kulturoznawstwa do prowadzenia zajęć dydaktycznych w modelu blended.  

2.4. dostosowanie procesu uczenia się do zróżnicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentów, w tym potrzeb 

studentów z niepełnosprawnością, jak również możliwości realizowania indywidualnych ścieżek kształcenia 

W Biurze ds. Osób Niepełnosprawnych AGH (BON) studenci i doktoranci z niepełnosprawnościami oraz 

kandydaci na studia mogą liczyć na wielowymiarowe wsparcie w całym procesie kształcenia. Studenci 

z niepełnosprawnościami korzystają ze zindywidualizowanych form i metod wsparcia takich jak: 

● informacje, porady i wskazówki, pomoc w każdej sprawie związanej z niepełnosprawnością; 

● tłumacze języka migowego oraz lipspeakerzy dla osób nie(do)słyszących;  

● asystenci osób z niepełnosprawnościami, którzy czynnie ok. 500 godzin rocznie wspierają 

studentów i doktorantów; 

● urządzenia wspomagające słyszenie w trakcie zajęć (systemy FM); 

● kursy języka Polskiego Języka Migowego oraz szkolenia w tematyce niepełnosprawności; 

● bezpłatne korzystanie z ksera w celu kserowania materiałów dydaktycznych; 

● adaptacja materiałów dydaktycznych oraz formy egzaminów i zaliczeń; 

● specjalistyczny lektorat z języka angielskiego dla osób niesłyszących i słabosłyszących  

z wykorzystaniem tablicy interaktywnej; 

● alternatywne zajęcia WF (podczas których można uzyskać zaliczenie): siłownia, sekcja 

koszykówki i szermierki na wózkach inwalidzkich, basen; 

● wypożyczanie sprzętu edukacyjno-rehabilitacyjnego (dyktafonów, systemów FM, 

powiększalników tekstu i obrazu itp.); kserowania notatek i materiałów dydaktycznych – do 

formatu A3 (dla osób słabowidzących, oraz mających problemy z pisaniem). 

WH jest instytucją przyjazną dla osób z niepełnosprawnościami. W zależności od rodzaju 

niepełnosprawności stwarza się odpowiednie warunki odbywania zajęć, w szczególności ich zaliczania. 

Po uzyskaniu zgody Prorektora ds. Kształcenia, w zajęciach, na zaliczeniach i egzaminach oraz 

egzaminach dyplomowych mogą uczestniczyć asystenci osób z niepełnosprawnościami, w tym 

tłumacze języka migowego. Student z niepełnosprawnościami może robić notatki z zajęć na użytek 

osobisty w formie alternatywnej, a także korzystać z urządzeń lub z pomocy osób robiących notatki. 

Istnieje również możliwość realizacji studiów w ramach indywidualnej organizacji studiów – IOS.  

Budynek WH został dostosowany do potrzeb osób z dysfunkcjami ruchu, wyposażony w windę oraz 

podjazd (patrz: kryt. 5). W związku z relokacją do nowej siedziby Wydziału na terenie głównego 

kampusu AGH (w semestrze zimowym 2022/2023), stopień dostosowania do potrzeb osób  

z ograniczoną sprawnością ruchową, ulegnie dodatkowemu zwiększeniu.  

Obecnie osobom nie(do)widzącym i nie(do)słyszącym udostępniane są specjalne oprogramowania 

umożliwiające korzystanie z laboratoriów komputerowych. Oferowana jest im pomoc podczas procesu 

rekrutacji, zaliczeń, egzaminów i egzaminów dyplomowych. Dbając o osoby niewidome wprowadzono 

oznaczenia pomieszczeń na Wydziale w języku brajla. Pracownicy WH współpracują z BON AGH a także 

z Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Warszawie. Dziekan Wydziału, 
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Prof. Barbara Gąciarz, uznany autorytet w obszarze badań nad problematyką niepełnosprawności, jest 

od 2015 roku Pełnomocnikiem Rektora ds. Osób Niepełnosprawnych na AGH. Od wielu lat pracownicy 

WH uczestniczą w przedsięwzięciach na rzecz osób z niepełnosprawnościami, w tym w projektach 

badawczych dotyczących problematyki niepełnosprawności. Organizują konferencje naukowe  

i naukowo-dydaktyczne, zajmują się zagadnieniami wchodzenia na rynek pracy absolwentów  

i zastosowaniami nowoczesnych technologii informatycznych do wspierania osób  

z niepełnosprawnościami. Dwukrotnie wraz ze studentami Wydziału realizowane były badania 

warunków życia i nauki studentów z niepełnosprawnościami na AGH.  

W roku 2021 pracownicy WH, w tym osoby prowadzące zajęcia na kulturoznawstwie, a także 

pracownicy administracji uczestniczyli w organizowanych przez BON szkoleniach dotyczących 

zwiększania dostępności uczelni dla osób z niepełnosprawnościami, w tym dostępności cyfrowej oraz 

dostosowywania materiałów dydaktycznych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 

IOS obejmuje nie tylko osoby niepełnosprawne, ale również: studentki będące w ciąży i studentów 

będących rodzicami; osoby szczególnie uzdolnione, często studiujące równolegle na drugim kierunku 

studiów; czy sportowców lub cudzoziemców. Zasady indywidualnej organizacji studiów określa 

Regulamin Studiów AGH. Na kierunku kulturoznawstwo w ostatnich 3 latach IOS najczęściej 

przyznawany był dla studentów studiujących II kierunek (9 decyzji), rzadziej powodem IOS była trudna 

sytuacja życiowa [zał. 2.4.1].  

Cudzoziemcy studiujący na kierunku kulturoznawstwo otrzymują wsparcie w postaci bezpłatnego 

rocznego kursu języka polskiego oferowanego przez AGH. Od 2016 roku skorzystało z niego  

7 studentów tego kierunku. 

2.5. harmonogram realizacji studiów z uwzględnieniem: zajęć lub grup zajęć wymagających bezpośredniego udziału 

nauczycieli akademickich i innych osób prowadzących zajęcia oraz studentów (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na 

ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystykę należy przedstawić odrębnie dla 

studiów stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zajęć lub grup zajęć związanych z działalnością naukową prowadzoną w uczelni 

oraz zajęć lub grup zajęć rozwijających kompetencje językowe w zakresie znajomości języka obcego, jak również zajęć lub grup 

zajęć do wyboru 

W Uczelni kwestie związane z przygotowywaniem i modyfikowaniem programów studiów określają 

dwa dokumenty: Uchwała nr 14/2019 Senatu AGH w sprawie wytycznych dotyczących projektowania 

i ustalania programów studiów wyższych w Akademii Górniczo-Hutniczej im. Stanisława Staszica  

w Krakowie [zał. 2.5.1] oraz Zarządzenie nr 15/2019 Rektora AGH z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie 

szczegółowych zasad tworzenia, przekształcania oraz likwidacji studiów wyższych w Akademii 

Górniczo-Hutniczej im. Stanisława Staszica w Krakowie [zał. 2.5.2]. Obecnie realizowane programy 

kształcenia oparto także na założeniach Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK). Program kształcenia i program 

studiów odpowiadają poziomowi studiów dwustopniowych, czyli I stopnia (poziom 6 PRK) i II stopnia 

(poziom 7 PRK) oraz uzyskiwanym w wyniku ich ukończenia odpowiednim kwalifikacjom i tytułem 

zawodowym. Absolwent po ukończeniu studiów pierwszego stopnia otrzymuje tytuł zawodowy 

licencjata, a po studiach drugiego stopnia tytuł zawodowy magistra.  

Harmonogram realizacji programu na kierunku kulturoznawstwo zależy od poziomu studiów.  

Na I stopniu studiów stacjonarnych obejmuje 6 semestrów (2005 godzin kontaktowych) i przewiduje 

uzyskanie 180 ECTS.  

Na II stopniu studiów stacjonarnych program obejmuje 4 semestry (1144 godziny kontaktowe – 

specjalność Komunikacja wizualna i projektowanie graficzne, 1269 godzin kontaktowych  – specjalność 

Nowe technologie w projektowaniu kultury) i 120 ECTS.  

https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/uchwaly_senatu/2019/0227/27_02_2019_14.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/uchwaly_senatu/2019/0227/27_02_2019_14.pdf
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Programy kształcenia na obu poziomach studiów kulturoznawczych są tak skonstruowane, aby 

dostarczyć studentom wiedzę z zakresu modułów (i przedmiotów) kanonicznych dla kierunku, które 

wypełniają efekty uczenia się z wiedzy, umiejętności i kompetencji z dziedziny nauk humanistycznych. 

Dodatkowo program jest wzbogacony przedmiotami fakultatywnymi i seminariami prowadzonymi 

przez osoby, których badania i zainteresowania naukowe są związane z tematyką zajęć oraz zajęciami 

o projektowym, laboratoryjnym i warsztatowym charakterze. Struktura programu na obu stopniach 

i na specjalnościach została opisana w kryt. 2.1. Punkty ECTS w programach studiów kulturoznawczych 

I i II stopnia, przypisane do każdego z przedmiotów, odzwierciedlają zarówno godziny „kontaktowe”, 

jak i pracę własną studenta. 

Szczegółowe informacje na temat zajęć związanych z prowadzoną działalnością naukową w dyscyplinie 

nauki o kulturze i religii (na studiach I stopnia 91 ECTS, na studiach II stopnia 62 ECTS) prezentuje tabela 

nr 4.  

Na obu stopniach studiów zajęcia prowadzone są w postaci modułów, które składają się z przedmiotów 

lub bloków przedmiotowych obowiązkowych i obieralnych. Właściwa proporcja godzin między 

modułami obligatoryjnymi i fakultatywnymi sprawia, że studenci z jednej strony otrzymują niezbędną 

wiedzę zgodną z tym kierunkiem studiów, z drugiej strony – mogą wybierać kursy zgodne z ich 

własnymi zainteresowaniami i predyspozycjami badawczymi, a w konsekwencji podążać – do pewnego 

stopnia – „indywidualną ścieżką” studiów. 

W programie studiów kulturoznawczych I stopnia moduł obieralny stanowi 55 punktów ECTS (30% 

wszystkich możliwych do zdobycia punktów ECTS na I stopniu studiów; 330-390 godzin - w zależności 

od wyboru przedmiotów w języku polskim lub angielskim) i obejmuje: 

● semestr 1: student wybiera dwa spośród trzech przedmiotów (każdy za 3 ECTS, 60 godzin;  

6 ECTS); przedmiot fakultatywny w języku polskim z oferty WH lub UBPO (2 ECTS, 30 godzin); 

● semestr 2: przedmiot fakultatywny w języku polskim z oferty WH lub UBPO (2 ECTS, 30 godzin); 

● semestr 3: przedmiot fakultatywny w języku polskim z oferty WH lub UBPO (2 ECTS, 30 godzin); 

● semestr 4: przedmiot fakultatywny w języku polskim z oferty WH lub UBPO (2 ECTS, 30 godzin), 

praktyka zawodowa (3 ECTS); 

● semestr 5: 2 przedmioty fakultatywne w języku polskim lub 1 przedmiot fakultatywny w języku 

angielskim z oferty WH lub UBPO (4 ECTS, 30 lub 60  godzin); seminarium licencjackie (2 ECTS, 

30 godzin); 

● semestr 6: 2 przedmioty fakultatywne w języku polskim lub 1 przedmiot fakultatywny w języku 

angielskim z oferty WH lub UBPO (4 ECTS, 30 lub 60 godzin); przedmiot fakultatywny w języku 

angielskim z oferty WH lub UBPO (4 ECTS,  60  godzin), seminarium licencjackie (14 ECTS, 30), 

projekt dyplomowy (10 ECTS). 

 

W programie studiów kulturoznawstwa II stopnia, obieralność zapewniana jest studentom już na 

etapie wyboru jednej z dwóch oferowanych przez WH specjalności: “Komunikacji wizualnej  

i projektowania graficznego” oraz “Nowych technologii w projektowaniu kultury”. Dodatkowo 

studentom oferowane są przedmioty do wyboru w ramach każdej ze specjalności. I tak, na specjalności: 

“Komunikacja wizualna i projektowanie graficzne”, moduł obieralny stanowi 195 lub 225 godzin  

(w zależności od tego, czy student wybierze dwa przedmioty w języku polskim czy jeden w angielskim) 

obejmuje: 

● semestr 1: przedmiot fakultatywny w języku polskim (2 ECTS); 

● semestr 2: proseminarium (1 ECTS); 
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● semestr 3: seminarium magisterskie 1 (2 ECTS); 

● semestr 4: seminarium magisterskie 2 ( 2 ECTS), przedmiot fakultatywny w języku obcym  

(4 ECTS)  z oferty WH lub z oferty UBPO, 2 przedmioty fakultatywne w języku polskim (2x2 

ECTS) lub jeden przedmiot fakultatywny w języku obcym (4 ECTS)  z oferty WH lub z oferty 

UBPO; 

● moduły specjalności realizowane w semestrach: 1, 2  i 3 (25 ECTS); 

● praca dyplomowa (20 ECTS). 

Kompetencje językowe studenci rozwijają nie tylko podczas zajęć fakultatywnych prowadzonych  

w języku angielskim (wybieranych przez studenta z oferty UBPO lub prowadzonych przez profesorów 

wizytujących), ale także w ramach lektoratów językowych zarówno na studiach I (135 godzin), jak i II 

stopnia (30 godzin).  

Programy studiów na obu poziomach studiów kulturoznawczych dostarczają absolwentom wiedzę, 

umiejętności i kompetencje z zakresu modułów kanonicznych dla kierunku, które wypełniają efekty 

uczenia się z wiedzy, umiejętności i kompetencji z dziedziny nauk humanistycznych. Dodatkowo 

program jest wzbogacony przedmiotami fakultatywnymi i seminariami prowadzonymi przez osoby, 

których badania i zainteresowania naukowe są związane z tematyką zajęć (odnośnie do przedmiotów 

prowadzonych na kulturoznawstwie a związanych z działalnością naukową Uczelni – por. uwagi 

dodatkowe do kryterium 1) oraz zajęciami o laboratoryjnym i warsztatowym charakterze. Warto też 

dodać, że szereg przedmiotów warsztatowych jest prowadzonych przez pracowników innych 

Wydziałów AGH, których badania naukowe są powiązane z dziedziną obejmującą dany kurs. 

Przykładowo – dr inż. Adam Pilch, pracownik WIMiR, prowadzący na kulturoznawstwie przedmiot 

Wiedza o muzyce, zajmuje się naukowo akustyką i wiedzą muzyczną w ujęciu teoretycznym.  

Stosowne programy studiów I i II stopnia (zgodne z Uchwałą Senatu nr 77/2019 z dnia 29 maja 2019 r., 

zmieniony Uchwałą Senatu nr 96/2020 z dnia 8 maja 2020 r.) stanowią w Części II załącznik nr 2 pkt 1 

do niniejszego raportu. 

2.6. dobór form zajęć, proporcja liczby godzin przypisanych poszczególnym formom, a także liczebność grup studenckich oraz 

organizacja procesu kształcenia, ze szczególnym uwzględnieniem harmonogramu zajęć (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi 

na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystykę należy przedstawić odrębnie dla 

studiów stacjonarnych oraz niestacjonarnych) 

W AGH zajęcia prowadzone są przez 14 lub 15 tygodni w semestrze. Liczba godzin zajęć w tygodniu nie 

przekracza 30. Każdy semestr zawiera dwutygodniowy okres podstawowej sesji egzaminacyjnej oraz 

co najmniej tygodniowy okres sesji poprawkowej (Zarządzenie Rektora o organizacji roku 

akademickiego). Formy realizowanych zajęć to wykłady, ćwiczenia audytoryjne, konwersatoria, 

ćwiczenia projektowe, zajęcia warsztatowe, ćwiczenia laboratoryjne i seminaria oraz zajęcia 

lektoratów języka obcego (a także zajęcia WF), praktyka kulturoznawcza.  

Każdemu modułowi jest przypisana stosowna liczba punktów ECTS. Student uzyskuje w ciągu semestru 

średnio 30 punktów ECTS (odchylenie nie może przekraczać 3 ECTS), rocznie musi uzyskać 60 punktów 

ECTS. Możliwa jest kontynuacja studiów z deficytem punktów ECTS. Liczba dopuszczalnego deficytu 

punktów ECTS ustalona jest w Regulaminie Studiów i doprecyzowana Decyzją Dziekana zaopiniowaną 

przez Kolegium Wydziału. Maksymalną liczebność grup studenckich w ramach poszczególnych form 

zajęć w bieżącym roku akademickim reguluje Zarządzenie Rektora Nr 43/2020 z 9 lipca 2020 r. [zał. 

2.6.1]. Minimalną liczbę studentów w grupie w ramach poszczególnych form zajęć ustala Dziekan 

Wydziału po zasięgnięciu opinii Kolegium Wydziału (Decyzja Dziekana z 28 września 2021 w sprawie 

procesu dyplomowania na kierunku: kulturoznawstwo, informatyka społeczna i socjologia, w roku 

akademickim 2021/22; zał. 2.6.2).  

https://www.agh.edu.pl/studenci/harmonogram-roku-akademickiego/
https://www.agh.edu.pl/studenci/harmonogram-roku-akademickiego/
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W przypadku studiów I stopnia (dla toku studiów 2021/22) proporcje liczby godzin przypisanych 

poszczególnym formom zajęć kształtują się następująco: godziny wykładowe stanowią 56%, ćwiczenia 

audytoryjne 16%, konwersatoria 7%, zajęcia seminaryjne 3%. Pozostałe formy zajęć to: ćwiczenia 

laboratoryjne 1%, zajęcia warsztatowe 1%, ćwiczenia projektowe 3%, zajęcia terenowe 1%, lektoraty 

7% [zał. 2.6.3] 

W przypadku studiów II stopnia proporcje liczby godzin przypisanych poszczególnym formom zajęć 

wyraźnie się różnią: wzrasta liczba godzin tych form zajęć, które kształtują umiejętności praktyczne.  

Zajęcia warsztatowe stanowią 3%, ćwiczenia laboratoryjne 13%, ćwiczenia projektowe 18%,  zajęcia 

praktyczne 3%, lektoraty 3%. Pozostałe formy zajęć to: wykłady 35%, ćwiczenia audytoryjne 9%, 

konwersatoria 9%, zajęcia seminaryjne 7%.   

Harmonogram studiów kulturoznawczych na semestr zimowy roku akademickiego 2021/2022 jest 

załącznikiem do raportu. 

2.7. program i organizacja praktyk, w tym w szczególności ich wymiar i termin realizacji oraz dobór instytucji, w których 

odbywają się praktyki, a także liczba miejsc praktyk – w przypadku, gdy w planie studiów na ocenianym kierunku zostały 

uwzględnione praktyki zawodowe 

Studenci na kierunku kulturoznawstwo odbywają obowiązkową praktykę na II roku studiów I stopnia 

(75 godz., 3 ECTS). Zobowiązani są do odbywania stażu w firmach i instytucjach, których działalność 

odpowiada profilowi kształcenia na WH (czyli: wydawnictwa, muzea, galerie, teatry, kina, ośrodki 

animacji kultury, komitety organizacyjne festiwali, domy kultury, biblioteki, instytucje administracyjne, 

agencje PR i reklamy lub ich odpowiedniki w przedsiębiorstwach, agencje badania opinii publicznej  

i rynku, agencje konsultingowe, telewizja, radio, internet, redakcje gazet, pisma literackie i inne 

instytucje medialne). Celem praktyki zawodowej studenta jest wykorzystanie wiedzy i kompetencji 

kulturoznawczych w zakresie m.in.: 

● organizacji i promocji wydarzeń kulturalnych; 

● działań medialnych i technik audiowizualnych; 

● projektowania graficznego i edytorstwa; 

● prowadzenia badań naukowych w obszarze kultury. 

Praktyki realizowane są w dwóch typach podmiotów: a) instytucjach rekomendowanych przez WH 

wymienionych na stronie internetowej WH. 

b) instytucjach wybranych przez studentów, po wcześniejszej konsultacji z opiekunem praktyk.  

W ostatnich 2 latach studenci odbywali praktyki w dziewiętnastu podmiotach [zał. 6.7.1]. Są wśród 

nich instytucie kultury takie jak muzea, teatry, biblioteki, biura festiwalowe, a także firmy 

marketingowe, koncerny medialne, instytucje badawcze, organizacje pozarządowe i urzędy publiczne. 

Najchętniej wybierane są instytucje stale współpracujące z WH, takie jak Międzynarodowe Centrum 

Kultury, MOCAK, Fabryka O. Schindlera, Teatr Groteska, Biuro Międzynarodowego Festiwalu 

Filmowego Etiuda&Anima, Krakowskie Biuro Festiwalowe, Muzeum Narodowe. 

System weryfikacji efektów kształcenia uzyskanych w wyniku odbycia praktyk/stażu obejmuje: 

1. opiekę nad praktykami wydziałowego opiekuna praktyk kulturoznawczych; 

2. porozumienie o prowadzeniu niepłatnej praktyki dla studenta AGH, co daje kontrolę nad miejscem 

odbywania praktyk i gwarantuje, że ich odbycie zapewni realizację założonych efektów kształcenia; 
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3. wypełniony przez studenta formularz realizacji praktyk z potwierdzeniem zakładowego opiekuna 

praktyk  oraz wypełniony dzienniczek praktyk z potwierdzeniem zakładowego opiekuna praktyk. 

Pozwala to zweryfikować założone efekty kształcenia.    

Zarządzenie Rektora AGH nr 11/2006 w sprawie praktyk studenckich zakłada, że studenci mogą się 

również ubiegać o zaliczenie praktyki studenckiej na podstawie dokumentów poświadczających 

wykonanie pracy w innym trybie [zał. 2.7.2]. Dotyczy to 3 okoliczności: 

1. student przedkłada zaświadczenie, że w okresie ostatnich trzech lat, odbył praktykę zgodną  

z  kierunkiem studiów trwającą nie krócej niż obowiązujący wymiar praktyki; 

2. student odbył w ciągu ostatnich dwóch lat praktykę w wymiarze i o charakterze zgodnym  

z programem wymaganej praktyki, udokumentowaną stosownym zaświadczeniem; 

3. student w ciągu ostatnich trzech lat wykonywał w ramach wolontariatu pracę o charakterze 

zgodnym z kierunkiem odbywanych studiów i przez okres nie krótszy niż obowiązujący wymiar 

praktyki, potwierdzoną stosownym dokumentem. 

W wymienionych okolicznościach opiekun praktyk zalicza praktyki na podstawie przedstawionych mu 

dokumentów (umowa o pracę, umowy cywilno-prawne, pisemne potwierdzenie wolontariatu). 

Weryfikuje uprzednio, czy studenci przepracowali odpowiednią liczbę godzin (wymagane min. 60 h 

zegarowych) oraz czy wykonane prace odpowiadały zakładanym efektom uczenia się. 

 

Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 2: 

Dobre praktyki w zakresie metod i technik kształcenia na odległość: 

Pracownicy WH AGH uczący na kierunku kulturoznawstwo nie tylko uzyskiwali certyfikaty pozwalające 

przygotować i prowadzić zajęcia dla studentów, ale także angażowali się we współpracę z Centrum  

e-Learningu (CeL) w ramach projektu POWER realizowanego przez tę jednostkę. Efektem tych prac są 

dostępne w ramach otwartych zasobów (OPEN AGH): 

● e-podręcznik Komunikacja społeczna pod redakcją dr hab. Grzegorza Ptaszka, którego 

współautorami są m.in. Izabela Trzcińska i Jowita Guja; 

● e-podręcznik Dekodowanie kultury, którego autorką jest dr hab. Jowita Guja. 

We współpracy z CeL w ramach projektu POWER opracowane i zrealizowane zostały także kursy 

doskonalące metody dydaktyczne pracowników AGH: „Debata oksfordzka” oraz „VR i AR w dydaktyce 

akademickiej” prowadzone przez dr hab. Jowitę Guję. 

Warto wskazać na: 

● Badania prowadzone przez interdyscyplinarny zespół pod kierownictwem dr hab. Grzegorza 

Ptaszka, prof. AGH związane z przygotowaniem nauczycieli, rodziców i uczniów do wdrażania 

rozwiązań zdalnego nauczania w edukacji formalnej. Podsumowaniem projektu była książka 

„Edukacja zdalna – co się stało z uczniami, ich rodzicami i nauczycielami?” zawierająca pełne 

wyniki badania; 

● Edukaton – Hackathon, który odbył się w dniach 29-31 maja 2020 i był poświęcony problemowi 

edukacji na uniwersytetach po pandemii. Wydarzenie skierowane było do tych, których 

interesuje los wyższej edukacji w warunkach kryzysowych, zwłaszcza do osób zajmujących się 
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problemem nauczania zdalnego i modelem blended. Do uczestnictwa zgłaszały się zespoły (od 

3 do 8 osób) o różnorodnych kompetencjach: informatycznych, projektanckich i badawczych. 

W każdym rozwiązań zespole był przynajmniej jeden aktywny student/ka. 

Dobre praktyki w zakresie dostosowania procesu uczenia się do potrzeb studentów  

z niepełnosprawnością: 

Przykładem może być zapewnienie przez WH równych szans w trakcie odbywania studiów II stopnia  

na kierunku kulturoznawstwo niesłyszącej studentce (2017-2019). Wsparcie ze strony Wydziału 

polegało na: zapewnieniu tłumacza polskiego języka migowego na wszystkich zajęciach dydaktycznych, 

egzaminach, wyjazdach studenckich i praktykach, a także podczas obrony pracy magisterskiej,  

w trakcie załatwiania spraw związanych z tokiem studiowania na uczelni, a także innych spraw  

w środowisku akademickim, przyznanie indywidualnej organizacji studiów, zapewnienie 

indywidualnego lektoratu z języka angielskiego oraz języka polskiego jako języka obcego, wspomaganie 

uczestnictwa w różnych wydarzeniach: konferencjach, szkoleniach i warsztatach, pomoc  

w partycypacji w projekcie FIRR, przyznanie miejsca w domu studenckim dostosowanego do potrzeb 

studentki, wspieranie udziału w projekcie prozawodowym dla studentów z niepełnosprawnościami: 

“Staże drogą do zatrudnienia na otwartym rynku pracy”, zapewnienie uczestnictwa w zajęciach 

sportowych dla OzN. 

Wszechstronna działalność Wydziału na rzecz osób z niepełnosprawnościami została doceniona na 

forum uczelni krakowskich, czego dowodem może być trzykrotne przyznanie nagrody “Integraliów” 

pracownikom WH. W roku 2014 i 2015 nagrodę Integraliów za “działania na rzecz osób  

z niepełnosprawnościami” otrzymała Dziekan Wydziału, prof. Barbara Gąciarz, a w roku 2021 - dr Anna 

Małecka, była prodziekan ds. współpracy i studentów. 
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Kryterium 3. Przyjęcie na studia, weryfikacja osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się, 

zaliczanie poszczególnych semestrów i lat oraz dyplomowanie 

3.1. wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatów na każdym z 

poziomów studiów 

 Organizacja rekrutacji na WH AGH 

Za rekrutację na Wydziale Humanistycznym odpowiada Wydziałowy Zespół ds. Rekrutacji (wcześniej: 

Wydziałowa Komisja Rekrutacyjna). Jeszcze kilka lat temu jednostka ta liczyła nawet kilkunastu 

członków. Stopniowo redukowano tę liczbę, zmniejszając go do 4-5 członków (w zależności od roku). 

Ważną cezurą w kontekście rekrutacji był rok 2018, kiedy to w AGH zaczęto wdrażać proces 

centralizacji procedur rekrutacyjnych. Kompetencje wydziałowych zespołów zostały mocno 

zredukowane na rzecz jednostki centralnej, jaką jest Centrum Rekrutacji AGH. Wydziałowe zespoły 

odpowiadają od tego czasu głównie za ustalanie progów punktowych przy poszczególnych cyklach 

rekrutacji. W okresie 2016-2021 funkcję przewodniczącego/cej Wydziałowego Zespołu ds. Rekrutacji 

pełniły trzy osoby: dr Łucja Kapralska, dr hab. Julian Kwiek, prof. AGH i dr Radosław Tyrała. Ważną rolę 

w komisji pełni też Prodziekan ds. Kształcenia (od roku 2015 funkcję tę pełni na Wydziale dr Ewa 

Migaczewska, prof. AGH). 

Historia i kontekst rekrutacji na kierunku Kulturoznawstwo na WH AGH w latach 2016-2021 

W okresie 2016-2021 zauważalna była duża dynamika zmian w zakresie rekrutacji na kierunek 

kulturoznawstwo prowadzony na WH. Wpływały na to zarówno czynniki wewnątrzuczelniane 

(zwłaszcza decyzje dotyczące polityki rekrutacyjnej podejmowane przez władze AGH i Wydziału 

Humanistycznego), jak i kontekst zewnętrzny (odroczony efekt niżu demograficznego; obniżające się 

wówczas zainteresowanie studiowaniem na kierunkach humanistyczno-społecznych; ówczesny brak 

rozpoznawalności marki, jaką były studia kulturoznawcze na uczelni technicznej). 

O ile jeszcze na początku drugiej dekady XXI w. próg punktowy, na podstawie którego można się było 

dostać na studia I stopnia na kierunek kulturoznawstwo przybierał wysokie wartości (w skali od 0-1000 

pkt, gdzie dawniej 200, a obecnie 300 pkt wyznacza dolny próg rekrutacji w AGH), to w roku 2014 

osiągnął on wartość najniższą – 204 pkt, przy niecałym jednym kandydacie na miejsce. Podobnie było 

w roku 2015, kiedy było to 214 pkt.  

Od tego czasu zaczęto wdrażać działania mające na celu podniesienie progu kwalifikacyjnego. 

Pewnym ograniczeniem są tu sztywne ramy regulacji nakładane na poziomie uczelni. Zintensyfikowano 

działania promocyjne na WH (Zespół ds. Promocji WH został powołany do życia w 2013 roku). Zaczęto 

też prowadzić bardziej projakościową politykę rekrutacyjną (podwyższanie progów punktowych 

kosztem liczby kandydatów przy rozłożeniu rekrutacji na większą liczbę cykli). Polityka ta przyniosła 

skutek i z roku na rok progi punktowe na kulturoznawstwie I stopnia zaczęły rosnąć. W 2016 – 300 pkt; 

w 2017 – 378 pkt; w 2018 – 452 pkt; w 2019 – 600 pkt; w 2020 – 700 pkt; w 2021 – 724 pkt (podane 

zostały wartości z cyklu rekrutacji, na którym próg był najniższy). Systematycznie polepszał się też 

wskaźnik liczby kandydatów na jedno miejsce. W roku 2020 i 2021 w I cyklu rekrutacji na 

kulturoznawstwo było powyżej 2 kandydatów na jedno miejsce. W roku 2020 kulturoznawstwo było 

pierwszym kierunkiem w AGH, na którym limit został wypełniony już w I cyklu rekrutacyjnym, co 

zostało powszechnie uznane za sukces.  

Kolejną projakościową decyzją w zakresie polityki rekrutacyjnej Wydziału było zmniejszenie limitu 

studentów na kulturoznawstwie I stopnia. W roku 2016 zmniejszono go z 60 na 45 osób i na takim 
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poziomie utrzymany jest do dziś. Problemem pozostaje rzeczywista liczba studentów nie pojawiająca 

się na zajęciach na początku roku akademickiego – od kilka lat jest to ok. 15-20% osób przyjętych na 

studia. Żeby zniwelować negatywny efekt tego zjawiska, co roku przyjmowanych jest ok. 15% więcej 

studentów niż wynosi limit. Warto jednak zwrócić uwagę na to, że w bieżącym roku akademickim 

sytuacja taka już nie miała miejsca – z 52 osób, które zostały wpisane na studia, na stan z grudnia 2021 

niemal wszystkie kontynuują naukę. 

Nieco inaczej przedstawia się dynamika rekrutacji w latach 2016-2021 na studia II stopnia na kierunku 

kulturoznawstwo. O ile na studiach I stopnia sytuacja w ostatnich latach uległa zdecydowanej 

poprawie, to w przypadku studiów II stopnia sytuacja od kilku lat jest względnie stabilna, ale 

odbiegająca od optimum. Progi punktowe utrzymują się od lat na względnie stałym poziomie. W 2016 

– 652 pkt; w 2017 – 610 pkt; w 2018 – 632 pkt; w 2019 – 646 pkt; w 2020 – 748 pkt; w 2021 – 661 pkt; 

przy skali 0-1000 pkt. Jednak z roku na rok pojawia się zbyt mała liczba kandydatów, by wypełnić limit 

30 miejsc (w okresie 2016-2021 udało się to tylko raz – w roku akademickim 2018/19). Z uwagi na to, 

nie udało się już od kilku lat otworzyć wszystkich dostępnych na studiach II stopnia kulturoznawczych 

specjalności. Co jednak istotne, udaje się pozyskać na studia kandydatów spoza AGH, co świadczy  

o rozpoznawalności na zewnątrz marki, jaką jest kulturoznawstwo w AGH (przykładowo w roku 

akademickim 2020/21 spoza AGH rekrutowała się zdecydowana większość przyjętych kandydatów). 

Podobnie jak na studiach I stopnia, tutaj również zdecydowano się na zmniejszenie limitu przyjęć  

–  w roku 2016 zmniejszono go z 50 na 30 osób i na takim poziomie utrzymany jest do dziś. Planowane 

są działania mające przyciągnąć na studia większą liczbę kandydatów (takie jak zmiany w programach 

studiów, modyfikacja specjalności). 

Jeśli chodzi o studia niestacjonarne na kierunku kulturoznawstwo (I i II stopień), w roku 2018 

zrezygnowano z uruchamiania rekrutacji na studia prowadzone w tym trybie. 

Wymagania stawiane kandydatom 

Jeśli chodzi o wymagania stawiane kandydatom na studia kulturoznawcze na WH AGH, to są one 

uwarunkowane regulacjami uczelnianymi. Pomimo brania pod uwagę specyfiki wydziałów  

i prowadzonych na nich kierunków studiów, ogólne ramy rekrutacyjne dla wszystkich kandydatów na 

uczelni wyznaczane są przez ogłaszane co roku uchwały rekrutacyjne Senatu AGH i zarządzenia Rektora 

(dla rekrutacji w roku akademickim 2021/2022 będzie to Uchwała nr 179/2020 Senatu AGH z dnia 26 

czerwca 2020 r. w sprawie warunków, trybu oraz terminu rozpoczęcia i zakończenia rekrutacji na 

pierwszy rok studiów pierwszego i drugiego stopnia rozpoczynających cykl kształcenia w roku 

akademickim 2021/2022 [załącznik 3.1.1]. Jeśli chodzi o kandydatów na studia I stopnia, to warunkiem 

umożliwiającym rekrutację jest zdany egzamin maturalny. Dodatkowym wymogiem jest uzyskanie co 

najmniej 300 punktów po wstawieniu wyników we wzór rekrutacyjny. Jeśli chodzi o studia II stopnia, 

to wymogami stawianym kandydatom na studia kulturoznawcze są: odpowiednio wysoka średnia ze 

studiów I stopnia oraz zdany egzamin wstępny. Egzamin wstępny na studia II stopnia na Wydziale 

Humanistycznym ma charakter ustny (WH jako jedyny wydział w AGH prowadzi ustne egzaminy 

wstępne dla kandydatów na studia II stopnia). Pytania egzaminacyjne udostępnione są  

z wyprzedzeniem na stronie internetowej WH oraz w internetowym serwisie rekrutacyjnym AGH. 

Absolwenci studiów I stopnia, którzy uzyskali tytuł zawodowy licencjata w roku zdawania na studia 

 II stopnia (i w roku poprzedzającym), mogą kwalifikować się na studia II stopnia na kulturoznawstwo 

na podstawie wyniku egzaminu kierunkowego ze studiów I stopnia (jeśli złożą stosowne oświadczenie). 

Warunki rekrutacji i kryteria kwalifikacji na każdy poziom studiów 

Warunki i kryteria kwalifikacji na oba poziomy studiów są odmienne. Regulowane są na poziomie 

uczelnianym i wyznaczane na podstawie wzorów zdefiniowanych w uchwale Senatu AGH. 
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Wzór, na podstawie którego obliczany jest wskaźnik rekrutacji na studia I stopnia na kierunku 

kulturoznawstwo, przedstawia się następująco: 

W = 4 · G + M 

gdzie składnik G to liczba punktów uzyskanych z przedmiotu głównego, a składnik M to liczba punktów 

uzyskanych z matematyki. Jeśli chodzi o przedmiot główny, to jest on dla kierunku kulturoznawstwo 

zdefiniowany szeroko. Jako przedmiot główny zdawany na maturze traktowane są: matematyka lub 

fizyka lub informatyka lub geografia lub filozofia lub historia lub historia sztuki lub język obcy 

nowożytny lub język polski lub wiedza o społeczeństwie. Uchwała Senatu ustala też osobne zasady 

przeliczania punktów maturalnych dla kandydatów zdających starą maturę, maturę dwujęzyczną lub 

maturę zagraniczną. Osobno traktowani są też laureaci olimpiad. Z postępowania kwalifikacyjnego na 

studia I stopnia zwolnieni są laureaci i finaliści olimpiad stopnia centralnego oraz laureaci konkursów 

ogólnopolskich, zgodnie z obowiązującą Uchwałą nr 158/2018 Senatu AGH (tekst jednolity Uchwała 

170/2020 Senatu AGH z dnia 29 maja 2020 r.; zał. 3.1.2). Ze zwolnienia tego mogą skorzystać 

maturzyści tylko raz i tylko w roku uzyskania świadectwa dojrzałości. Należy też zwrócić uwagę na to, 

że matematyka (składnik M) pojawiła się jako przedmiot obowiązkowy we wzorze rekrutacyjnym na 

studia I stopnia dopiero w roku akademickim 2017/2018. Wcześniej miała charakter fakultatywny 

podczas rekrutacji na kierunek kulturoznawstwo (odrębne zasady w tym zakresie obowiązywały tylko 

kulturoznawstwo i socjologię, co było swoistym wyrazem uszanowania ich obszarowej specyfiki). 

Ostatecznie jednak, w duchu standaryzacji procedur rekrutacyjnych na poziomie uczelni, matematyka 

stała się obligatoryjnym składnikiem przy wyliczaniu wskaźnika rekrutacji na kierunku 

kulturoznawstwo. Pomimo początkowych obaw z tym związanych, wydaje się, że przyniosło to 

pozytywny efekt. 

Wzór na podstawie którego obliczany jest wskaźnik rekrutacji na studia II stopnia na kierunku 

kulturoznawstwo przedstawia się następująco: 

W = wE · E + wS · S; 

gdzie składnik E to liczba punktów uzyskanych z przeprowadzonego w AGH egzaminu wstępnego 

potwierdzającego osiągnięcie wybranych kierunkowych efektów kształcenia (EKK) w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji społecznych osiąganych na pierwszym stopniu danego kierunku studiów 

(egzamin wstępny oceniany jest w skali 0 ÷ 100 punktów, przy czym uzyskanie mniej niż 50 punktów 

eliminuje kandydata z dalszego postępowania rekrutacyjnego), zaś składnik S to średnia ocen ze 

studiów pierwszego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich pomnożona przez 20 (gdy w uczelni 

wydającej dyplom skala ocen wynosiła 2 ÷ 5) lub 16,67 (gdy w uczelni wydającej dyplom skala ocen 

wynosiła 2 ÷ 6); w przypadku innej skali ocen średnia ocen ze studiów jest przeliczana indywidualnie. 

Składniki wE i wS to wagi przyporządkowane obu składnikom. W przypadku studiów II stopnia na 

kierunku kulturoznawstwo waga składnika E wynosi 6, zaś waga składnika S wynosi 4. 

3.2. zasady, warunki i tryb uznawania efektów uczenia się i okresów kształcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, 

w tym w uczelni zagranicznej 

Zasady, warunki i tryb uznawania efektów uczenia się, okresów kształcenia i kwalifikacji uzyskanych na 

innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej określa Regulamin Studiów AGH w par. 23. Decyzję o przyjęciu 

studenta z innej uczelni podejmuje Dziekan WH. Student przenoszący się na kierunek kulturoznawstwo 

zobowiązany jest: dostarczyć pisemnie potwierdzoną decyzję Dziekana opuszczanej uczelni z wykazem 

zaliczonych, przewidzianych dotychczas programem studiów modułów zajęć oraz przekazać 

dokumenty poświadczające dotychczasowy tok studiów. Zmiana uczelni stanowi kontynuację studiów 

i odbywa się na wniosek studenta, nie wcześniej niż po uzyskaniu wpisu na co najmniej drugi semestr 

https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
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w ramach dotychczasowych studiów. Zmiana nie jest dopuszczalna po rozpoczęciu zajęć w danym 

semestrze. W wyjątkowych, szczególnie uzasadnionych przypadkach Prorektor ds. Kształcenia, 

działający z upoważnienia Rektora, może odstąpić od tej zasady. Nie jest dopuszczalne przeniesienie  

z innej uczelni na ostatni semestr studiów. Dodatkowym warunkiem przyjęcia na kierunek 

kulturoznawstwo z innej uczelni jest średnia ze studiów nie niższa niż 4.0. 

Student przyjęty z innej uczelni studiuje według programu studiów obowiązującego dany rocznik 

kształcenia w semestrze, na który uzyskał wpis. Dziekan WH, wyrażając zgodę na podjęcie studiów na 

kierunku, ustala na piśmie różnice programowe i terminy ich uzupełnienia. W systemie 

informatycznym AGH odnotowuje się informacje o poprzednich studiach, w tym: dotychczasową 

nazwę wydziału (uczelni) oraz datę przeniesienia; zaliczone tam moduły zajęć wraz  

z przyporządkowanymi im punktami ECTS, a uznane przez Dziekana oraz łączną liczbę punktów ECTS 

uzyskaną do chwili przeniesienia; urlopy od zajęć i powtarzane okresy studiów. 

W przypadku wymiany międzyuczelnianej i międzynarodowej stosuje się zasady uznawania efektów 

uczenia się określone w Regulaminie studiów i praktyk w ramach programu Erasmus + [zał. 3.2.1]. Nad 

merytoryczną stroną uznania efektów uczenia się czuwa wydziałowy koordynator programu Erasmus+, 

który (nawiązując współpracę z uczelniami zagranicznymi celem podpisania nowych umów) weryfikuje 

profil kształcenia na uczelniach partnerskich względem wymagań i oczekiwań studentów/tek 

kulturoznawstwa. Funkcję koordynatora pełni na WH dr Anna Małecka. Do zadań koordynatora 

związanych z trybem i uznawaniem efektów uczenia się należą - merytoryczna akceptacja 

przygotowanego programu kształcenia realizowanego podczas pobytu na wymianie zagranicznej oraz 

akceptacja ewentualnych zmian w tym programie.  

 3.3. zasady, warunki i tryb potwierdzania efektów uczenia się uzyskanych w procesie uczenia się poza systemem studiów 

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektów uczenia się uzyskanych w procesie uczenia się poza 

systemem studiów regulowane są zapisami Uchwały Senatu AGH nr 140/2019 z 25.09.2019 r. [zał. 

3.3.1]. Procedura ta nie była jak dotąd stosowana na WH ponieważ nie pojawił się ani jeden kandydat 

ubiegający się o jej wdrożenie. 

 

3.4. zasady, warunki i tryb dyplomowania na każdym z poziomów studiów 

Szczegółowe zasady, warunki i tryb dyplomowania na każdym z poziomów studiów określają 

Regulamin Studiów w AGH oraz Decyzja Dziekana WH z dnia 28.09.2021 r. w sprawie procesu 

dyplomowania na kierunku: socjologia, kulturoznawstwo i informatyka społeczna w roku akademickim 

2021/2022 [zał. 3.4.1]. Warunkiem ukończenia studiów i otrzymania dyplomu jest uzyskanie 

wszystkich efektów uczenia się, złożenie egzaminu dyplomowego. Oferta seminariów dyplomowych 

(dla toku studiów 2021/2022) obejmuje 4 propozycje na studiach I stopnia i 3 propozycje na studiach 

II stopnia (por. Programy studiów w Załączniku nr 2 do Raportu).  W każdym roku akademickim liczba 

seminariów, a w konsekwencji ich rozpiętość tematyczna, jest proporcjonalna do liczby studentów.  

W bieżącym roku akademickim na I stopniu oferowanych jest 5 seminariów, a na II stopniu 3 (por. 

Uwagi dodatkowe do kryterium 3, p. 2). Wyboru seminarium dyplomowego studenci dokonują w 

semestrze 5 (st. I stopnia) oraz w semestrze 2 (st. II stopnia) (dokonywany wówczas wybór 

proseminarium jest kontynuowany w semestrze 3 i 4 jako seminarium dyplomowe).  

W przypadku studiów I stopnia seminarium dyplomowe prowadzą uprawnieni do tego nauczyciele 

akademiccy posiadający tytuł profesora, stopień doktora habilitowanego lub stopień doktora.  

W uzasadnionych przypadkach, po akceptacji Dziekana, seminarium to prowadzą inne osoby 

posiadające kompetencje i doświadczenie pozwalające na prawidłową realizację pracy dyplomowej.  

http://www.cok.agh.edu.pl/regulamin-studiow-agh-2019/
http://www.cok.agh.edu.pl/regulamin-studiow-agh-2019/
http://www.cok.agh.edu.pl/regulamin-studiow-agh-2019/
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W przypadku studiów II stopnia, proseminarium i seminarium dyplomowe (magisterskie) prowadzą 

uprawnieni do tego nauczyciele akademiccy posiadający tytuł profesora lub stopień doktora 

habilitowanego. W uzasadnionych przypadkach, po akceptacji Dziekana, proseminarium i seminarium 

magisterskie mogą prowadzić nauczyciele akademiccy posiadający tytuł doktora albo inne osoby ze 

stopniem doktora posiadające kompetencje i doświadczenie pozwalające na prawidłową realizację 

pracy dyplomowej. Seminaria dyplomowe na studiach I stopnia oraz proseminaria i seminaria na 

studiach II stopnia liczą od 6 do 12 osób. 

Tematy prac dyplomowych są akceptowane przez promotorów, a następnie opiniowane przez 

Kolegium Wydziałowe.  Projekt/praca podlega ocenie opiekuna (promotora) i recenzenta. Recenzenta 

wyznacza Dziekan WH. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest powołanie recenzenta spoza 

WH. Projekt/ praca mogą być pisane w języku kongresowym. 

Student zobowiązany jest zarejestrować w dziekanacie WH ukończony projekt/pracę dyplomową nie 

później niż do końca września zarówno w przypadku studiów pierwszego, jak i drugiego stopnia. 

W wyjątkowych, szczególnie uzasadnionych przypadkach Dziekan WH może, na wniosek studenta, 

wyrazić zgodę na przedłużenie terminu złożenia projektu dyplomowego/pracy dyplomowej nie dłużej 

jednak niż o dwa miesiące. Warunkiem zarejestrowania projektu/pracy w dziekanacie WH jest 

zaliczenie wszystkich przedmiotów i praktyk przewidzianych programem studiów, w tym planem 

studiów, oraz pozytywna ocena projektu/pracy dyplomowej przez opiekuna i recenzenta. 

Tryb realizacji egzaminów dyplomowych na studiach I i II stopnia reguluje decyzja Dziekana WH z dnia 

28.09.2021 r. [zał. 3.4.1]. 

Ze względu na nadzwyczajny stan działalności Uczelni w celu zapobiegania, przeciwdziałania  

i zwalczania COVID-19 w latach 2019/2020 i 2020/21 dopuszczano możliwość przeprowadzania 

egzaminów dyplomowych w trybie zdalnym oraz specjalnej organizacji procesu dyplomowania według 

zasad określonych w szczegółowych wytycznych i rekomendacjach w sprawie organizacji procesu 

dyplomowania, w tym w szczególności w zakresie możliwości przeprowadzania egzaminów 

dyplomowych w trybie zdalnym w związku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania uczelni w celu 

zapobiegania, przeciwdziałania i zwalczania Covid-19  [zał. 3.4.2]. 

Szczegółowe informacje dotyczące zasad organizacji egzaminu dyplomowego, zasad przygotowania 

prac oraz ich wymogów formalnych dostępne są na stronie internetowej WH w zakładce Informacje 

dotyczące rejestracji pracy.  

3.5. Sposoby oraz narzędzia monitorowania i oceny postępów studentów oraz działań podejmowanych na podstawie tych 

informacji, jak również sposobów wykorzystania analizy wyników nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia się 

studentów 

Ocena oraz monitorowanie postępów studentów na kierunku kulturoznawstwo odbywa się w oparciu 

o szczegółową analizę danych statystycznych dotyczących studentów, którą umożliwiają stosowane na 

Wydziale systemy: Dziekanat XP i USOS (od roku akademickiego 2021/2022 stosujemy tylko ten drugi 

system). Na podstawie tych informacji Prodziekan ds. kształcenia oraz Prodziekan ds. studentów 

analizują, w jakim stopniu spełniane są kryteria wpisu na kolejny semestr oraz identyfikują przedmioty, 

w przypadku których występuje znaczny odsetek studentów, którzy nie otrzymali zaliczenia. Wyniki 

analiz omawiane są corocznie na Radzie Wydziału (obecnie Kolegium Wydziałowym). Analizy te 

uwzględniane są jako zmiany w programie studiów (więcej na ten temat - kryterium 10.6). 

Wnikliwej analizie podlega corocznie liczba kandydatów wpisanych na studia i tych, którzy podjęli 

kształcenie, oraz procentowy udział studentów kończących studia. W przypadku studiów I stopnia na 

https://wh.agh.edu.pl/studia/prace-dyplomowe/
https://wh.agh.edu.pl/studia/prace-dyplomowe/
https://wh.agh.edu.pl/studia/prace-dyplomowe/
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kierunku kulturoznawstwo, można mówić o różnicach w liczbie studentów na poszczególnych 

rocznikach. Pierwszy rok jest zdecydowanie najliczniejszy i jest to stała cecha, co pokazują dane 

porównawcze w Tabeli 1 (Załącznik nr 1 do Raportu). Na pierwszym roku obserwujemy największy 

odpływ studentów, choć zauważyć należy, że w ostatnich dwóch latach, dysproporcje te są dużo 

mniejsze (przede wszystkim z powodu przyjmowania mniejszej liczby kandydatów). Po ukończeniu 

drugiego semestru studiów sytuacja się stabilizuje: różnica w liczbie studentów na drugim i trzecim 

roku jest już niewielka. Liczba studentów na drugim i trzecim roku odbiega jednak nieco od 

wyjściowego limitu (35 osób). 

Na II stopniu kulturoznawstwa nie ma tak dużych dysproporcji między pierwszym i drugim rokiem 

studiów, ale liczba osób zainteresowanych podjęciem studiów jest niższa niż na stopniu I. Zatem już 

liczba studentów na I roku kulturoznawstwa II stopnia odbiega od wyjściowego limitu (40 osób)  

w podobny sposób, jak ma to miejsce na roku II stopnia pierwszego. 

Istotnym narzędziem monitorowania postępów studentów i ich satysfakcji ze studiowania na kierunku 

kulturoznawstwo są statystyki porównawcze liczby osób wpisanych na pierwszy semestr studiów, osób 

wpisanych na trzeci semestr studiów oraz liczby absolwentów. Rezygnacja studentów na etapie 

pierwszego stopnia studiów obejmuje dwie fale. Pierwsza ma miejsce między wpisem na studia (wpisy 

w ramach ostatniego cyklu rekrutacji mają miejsce pod koniec września) a rozpoczęciem zajęć  

w październiku. Od kilku lat obserwujemy zjawisko ubytku ok. 20% osób wpisanych na tym etapie. 

Druga, mniejsza fala redukcji liczby studentów ma miejsce na etapie szóstego semestru studiów  

i obrony pracy licencjackiej. Niewielki odsetek osób nie podchodzi wtedy do egzaminu kierunkowego 

i/lub obrony pracy. Spowodowane jest to na ogół trudną sytuacją życiową, podjęciem pracy lub 

niezłożeniem w terminie pracy dyplomowej. Wyjątkowy pod tym względem był rok nauczania zdalnego 

w okresie pandemii (2019/2020), w którym jedynie 11 osób przystąpiło do egzaminu licencjackiego 

(było to też związane ze stosunkowo niewielką liczbą studentów na tym roczniku). Na szczęście osoby, 

które wtedy zawiesiły pisanie prac dyplomowych, otrzymały wsparcie uczelni i w kolejnym roku 

przystąpiły do egzaminów. 

W ostatnim roku poprawiła się znacznie proporcja liczby absolwentów danego stopnia studiów do 

liczby osób wpisanych na pierwszy semestr studiów. Dla rocznika, który ukończył studia w roku 

akademickim 2018/2019, proporcja ta wynosiła 0,30, dla rocznika, który ukończył studia w roku 

akademickim 2019/2020, proporcja ta wynosiła 0,20, zaś dla rocznika, który ukończył studia w roku 

akademickim 2020/2021, wynosiła 0,43 (gdzie liczba absolwentów jest licznikiem, a liczba osób 

wpisanych na pierwszy semestr jest mianownikiem, por. zał. 3.5.1). Zakładamy, że ta zmiana utrzyma 

się w następnych latach. Natomiast dane dotyczące proporcji liczby absolwentów do liczby osób 

wpisanych na trzeci semestr są bardzo dobre. Dla ostatnich trzech roczników studiów 

kulturoznawczych I stopnia wynoszą one 0,73 dla rocznika 2019/2020 (w czasie obostrzeń 

pandemicznych) i 0,80 dla pozostałych dwóch roczników. Zakładamy, że pozytywna korelacja między 

polepszającymi się proporcjami we wskazanych zakresach a wzrastającymi z roku na rok progami 

punktowymi – jest nieprzypadkowa. Potwierdza to słuszność prowadzonej przez Wydział od kilku lat 

polityki rekrutacyjnej. 

Odmienna tendencja jest obserwowana na II stopniu studiów [zał. 3.5.1]. Dynamika ilościowa  

w przebiegu studiów jest tutaj znacznie mniejsza. Nie widać tak dużych dysproporcji liczebnych między 

pierwszym i drugim rokiem studiów. Proporcja liczby absolwentów do liczby osób wpisanych na studia 

jest znacznie wyższa niż w przypadku studiów I stopnia. Nie obserwujemy też rezygnacji studentów 

między wpisem na studia a rozpoczęciem zajęć w październiku, co świadczy dobitnie o odmiennej 

strukturze motywacji osób aplikujących na II stopień. Istnieje przy tym pewna stabilizacja, jeśli chodzi 
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o liczbę osób zainteresowanych podjęciem studiów (kryt. 3.1). Należy to oceniać bardzo pozytywnie  

w kontekście trendu spadkowego aplikacji na II stopień studiów obserwowanego w Polsce. 

Na podstawie analizy wszystkich powyższych danych podejmowane są działania dotyczące modyfikacji 

programów kształcenia (por. kryterium 10.6). 

3.6. ogólne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiągania efektów uczenia się 

Zaliczenia zajęć i oceny stopnia osiągania efektów uczenia się w oparciu o program studiów dla 

kierunku kulturoznawstwo, który ustala sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się osiągniętych 

przez studenta w ramach poszczególnych modułów zajęć dokonuje prowadzący zajęcia. Szczegółowe 

zasady, w tym sposób ustalenia oceny końcowej, zasady i kryteria przyznawania oceny, a także sposób 

obliczania oceny w przypadku przedmiotu, w skład którego wchodzi więcej niż jedna forma zajęć,  

z uwzględnieniem wszystkich form zajęć dydaktycznych oraz wszystkich terminów zaliczeń  

i egzaminów, w tym także poprawkowych, sposób i tryb wyrównywania zaległości powstałych wskutek 

nieobecności studenta na zajęciach określane są przez prowadzącego moduł. Prowadzący zajęcia (jako 

jedyny posiadający takie uprawnienie) ma obowiązek wpisać ocenę z zaliczenia zajęć, ocenę 

egzaminacyjną i końcową w systemie informatycznym Uczelni. Zasady oraz terminy dotyczące tej 

procedury ustala Regulamin Studiów AGH w paragrafach 15 i 16. Na studiach I stopnia semestr  

5 funkcjonuje jako semestr kontrolny – student nie może zostać wpisany na semestr 6 z deficytem 

punktów ECTS. Stosowane na kierunku kulturoznawstwo metody weryfikacji osiągania efektów 

uczenia się zostały opisane w kryt. 3.7. 

3.7. dobór metod sprawdzania i oceniania efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych 

osiąganych przez studentów w trakcie i na zakończenie procesu kształcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania 

efektów uczenia się osiąganych na praktykach zawodowych (o ile praktyki zawodowe są uwzględnione w programie studiów), 

z ukazaniem przykładowych powiązań metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia się odnoszącymi się do działalności 

naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do której/których kierunek jest przyporządkowany, stosowania właściwych metod 

i narzędzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak również kompetencji językowych w zakresie 

znajomości języka obcego 

Sposoby doboru metod weryfikacji efektów uczenia się są zróżnicowane. W zakresie wiedzy metody 

weryfikacji obejmują: 

1. sprawdziany testowe (kolokwia zaliczeniowe i/lub egzaminy) w formie pytań testowych. 

Pytania testowe w przeszłości były przygotowane w formie papierowej, obecnie w przypadku 

wybranych przedmiotów są przenoszone do formularza elektronicznego (umieszczonego  

w https://forms.office.com/ lub na platformie UPeL); np. Intermedia w kulturze);       

2. egzaminy ustne (np. Semiotyka, Alternatywne nurty w kulturze, Filozofia kultury, Religie świata 

- uwarunkowania kulturowe); 

3. wypowiedzi ustne (np. Etnologia i folklorystyka; Posthumanizm - antyhumanizm - 

transhumanizm); 

4. kolokwia pisemne w formie pytań otwartych wymagających udzielenia odpowiedzi (np.  

Historia i teorie sztuki; 

5. prezentacje audio-video, które są przygotowane przez studenta i dotyczą opracowania na dany 

temat lub przeanalizowania studium przypadku wraz z przedstawieniem ich na forum grupy  

i udzieleniem odpowiedzi na pytania i komentarze prowadzącego zajęcia oraz studentów (np. 

Język wizualności); 

6. eseje i referaty (np. Semiotyka, Historia kultury polskiej na tle europejskim, Literatura we 

współczesnej kulturze); 

7. wykonanie projektu (np. Projektowanie grantów w dziedzinie kultury, Marketing kultury, 

Organizacja wydarzeń artystycznych, Promocja kultury lokalnej, Animacja w kulturze 

wizualnej, Projektowanie stron internetowych); 

8. pisemne analizy wybranych zagadnień (np. Filozofia kultury). 

https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
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       W zakresie umiejętności metody weryfikacji obejmują:  

1. udział w dyskusji (np. Kultura i innowacja, Współczesne praktyki kulturowej pamięci; 

2. wykonanie projektu   (np. Medioznawstwo i teorie mediów); 

3. aktywność na zajęciach (np. Podstawy filmoznawstwa, Muzealnictwo i wystawiennictwo). 

       

       W zakresie kompetencji metody weryfikacji obejmują:  

1. wykonanie projektu ( np. Grywalizacja w kulturze); 

2. wzajemne ocenianie (peer assessment) (np. Projektowanie graficzne);  

3. praca w grupie (np. Antropologia obrazu i widowisk); 

4. prezentacje na forum grupy  (np. Komunikacja międzykulturowa). 

 

W przypadku seminariów dyplomowych najczęściej stosowane metody weryfikacji efektów uczenia się 

to: aktywność na zajęciach, udział w dyskusji, prezentacja, case study, przygotowanie  

i przeprowadzenie badań, wykonanie projektu dyplomowego/pracy dyplomowej.  

W przypadku kompetencji językowych w zakresie znajomości języka obcego (które rozwijane są  

w ramach lektoratu oraz przedmiotów fakultatywnych w języku obcym) najczęściej stosowane metody 

weryfikacji efektów uczenia się to: aktywność na zajęciach, udział w dyskusji, wykonanie ćwiczeń, 

kolokwium, egzamin, wypracowania pisane na zajęciach, prezentacja.  

Koordynator przedmiotu zobowiązany jest do określenia metody etapowej i/lub końcowej weryfikacji 

osiągnięcia efektów uczenia się, zasad wymaganej obecności studenta na zajęciach, na których 

obecność jest obowiązkowa, trybu „odrabiania” nieobecności, zasad zaliczania przedmiotu  

i wystawiania oceny końcowej z przedmiotu, terminów i trybu ogłaszania ocen uzyskiwanych przez 

studentów oraz zasad przeprowadzania zaliczeń poprawkowych.  

Szczegółowy dobór metody weryfikacji efektów uczenia się jest dobierany dla poszczególnych 

modułów przez koordynatora w porozumieniu z pozostałymi prowadzącymi w oparciu  

o charakterystykę przedmiotu i wymagane do realizacji efekty uczenia. Efekty uczenia się osiągane 

przez studentów w trakcie praktyk są weryfikowane na podstawie dwóch dokumentów:  

1) wypełnionego dzienniczka praktyk oraz 2) formularza realizacji praktyk. Oba dokumenty 

podpisywane są przez pracodawcę potwierdzającego prawdziwość danych. Przed zaliczeniem praktyk 

opiekun praktyk studenckich sprawdza, czy studenci rzeczywiście realizowali zadania praktyczne, które 

pozwalały zastosować wiedzy, potwierdzić kompetencji lub przećwiczyć umiejętności nauczane na 

kierunku kulturoznawstwo.  

               Uwagi dodatkowe:       

1. rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektów 

Tematyka prac etapowych, egzaminacyjnych oraz projektów jest ściśle związana z treściami 

kształcenia, zaś metodyka odpowiada przyjętym formom kształcenia. Na obu stopniach studiów dla 

wykładów najczęściej stosowane są egzaminy i zaliczenia w formie testowej, pisemnej lub ustnej, dla 

ćwiczeń audytoryjnych kolokwia pisemne i aktywność na ćwiczeniach, na ćwiczeniach projektowych  

- projekty. Niemniej, chcąc efektywnie ocenić efekty uczenia się związane z wiedzą, umiejętnościami 

 i kompetencjami stosowane są różne formy łączenia rodzajów prac zaliczeniowych.  
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Przykładem takiego połączenia jest egzamin z przedmiotu Etyka społeczna z elementami etyki 

zawodowej na I stopniu studiów. Ma on formę ustną. Studenci przystępują do niego w grupach 

czteroosobowych, losując zagadnienia egzaminacyjne. Natomiast ćwiczenia z tego przedmiotu są 

zaliczane na podstawie krótkich kolokwiów ustnych odnoszących się do treści ostatniego wykładu oraz 

sprawozdań, które są wynikiem pracy w małych zespołach. Na pierwszych ćwiczeniach jest to praca  

z wykorzystaniem metody dylematu etycznego. Na kolejnych mały projekt badawczy bazujący na 

wybranych fragmentach dyskursu prasowego. Na trzecim spotkaniu studenci analizują zagadnienia  

z zakresu etyki zawodowej stosując metodę analizy przypadku. Efektem pracy podczas tych trzech 

jednostek dydaktycznych jest sprawozdanie pisemne, które podlega ocenie. Na kolejnych ćwiczeniach 

studenci uczestniczą w debatach dotyczących współczesnych konfliktów kulturowych. Poziom 

przygotowania do dyskusji i prezentacja argumentów podlegają ocenie. Na ćwiczeniach dopuszczalna 

jest jedna nieobecność.   

2. rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczególnym uwzględnieniem 

nabywania i weryfikacji osiągnięcia przez studentów kompetencji związanych z prowadzeniem 

działalności naukowej oraz kompetencji inżynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi 

do uzyskania tytułu zawodowego inżyniera lub magistra inżyniera), 

Na I stopniu studiów kulturoznawstwa realizowane są projekty dyplomowe a na stopniu II prace 

dyplomowe. Obejmują one analizy różnych zjawisk kultury, przede wszystkim współczesnych, ale także 

odnoszących się do tradycji. Ze względu na różnorodność tematyczną, prace/projekty bazują na 

metodologiach dostosowanych do problematyki podejmowanej w danej pracy. Wśród stosowanych 

metod można wymienić semiotykę, badania nad wizualnością (np. ikonologię), analizę porównawczą, 

analizy treści i dyskursu, badania prowadzone w kontekście historii idei, a także oparte na 

przeprowadzaniu wywiadów i ankiet. 

W bieżącym roku akademickim są prowadzone następujące seminaria licencjackie:  

1. dr Magdalena Machowska – Historia pamięć kultura;  

2. dr Magdalena Parus-Jankowska – Polska muzyka w XX i XXI wieku Współczesna audiosfera;  

3. dr Krzysztof M. Maj – Ucieczka, która sprowadza do domu - fantastyczne światy w mediach.  

Poza tym w ofercie programowej znajdują się seminaria dra hab. Grzegorza Ptaszka, prof. AGH - 

Współczesna kultura audiowizualna - media, gatunki, praktyki oraz dr Anny Olszewskiej - Komunikacja 

wizualna we współczesnej Polsce - studia porównawcze. W kolejnym roku akademickim (2022/23) 

seminarium dr Parus-Jankowskiej będzie nosiło tytuł Współczesna audiosfera.  

Natomiast na II stopniu kulturoznawstwa w roku akademickim 2021/22 prowadzone są następujące 

seminaria: 

1. dr hab. Anna Siwik, prof. AGH – Media wobec przemian społeczno-kulturowych w Polsce;  

2. prof. dr hab. Katarzyna Skowronek – "Przyjemność, aktywność, indywidualizm, moda" - 

badania nad kulturą popularną;  

3. dr hab. I. Trzcińska, prof. AGH – Fenomen wyobraźni w kulturze.  

4. W ciągu 5 ostatnich lat prowadzono również seminaria takie jak:  

5. dr hab. Jacek Dębicki, prof. AGH – Tradycja i współczesność, aspekty uniwersalne i regionalne 

w kulturze i sztuce;  

6. prof. dr hab. Tadeusz Gadacz – Kultura a cywilizacja - lektura i komentarz do wybranych 

tekstów;  

7. prof. dr hab. Zbigniew Pasek – Współczesna kultura religijna - analiza świadectw tekstowych  

i wizualnych. 
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Tematy seminariów oddają specyfikę profilu naukowo-badawczego WH AGH. 

Wśród wszystkich tematów projektów/prac licencjackich i magisterskich obronionych na 

kulturoznawstwie WH w ostatnich latach można wymienić kilka zasadniczych obszarów.   

Tematyka projektów I stopnia to: 

1. zjawiska popkultury w jej różnych kontekstach (np. analizy muzyki popularnej, filmów, seriali, 

reklam, mody); 

2. współczesna kultura i sztuka w perspektywie jej najważniejszych przemian i pojawiających się 

w niej nowych sposobów ujmowania wybranych problemów (np. gender studies, przemiany 

wzorów kultury; formy kulturowej kontestacji); 

3. problematyka pamięci kulturowej na różnych poziomach jej manifestowania (np. praktyki 

zachowywania pamięci w przeszłości i w dobie współczesnej; pamięć kulturowa  

w perspektywie codzienności); 

4. kreacja nowego typu bohaterów i światotwórstwo w fantastyce oraz w grach (np. fantastyka 

jako zwierciadło kultury współczesnej, zagadnienia immersyjności, znaczenia fikcji  

w kontekście fantastyki i światów wyobrażonych, odwzorowanie świata w rzeczywistości 

wyobrażonej). 

Na II stopniu studiów prace dyplomowe odnoszą się do takich problemów badawczych jak: 

1. formy kultury w przestrzeni nowych mediów ze szczególnym uwzględnieniem przemian, które 

uwidaczniają się w tym obszarze (np. kulturowe mody w cyberprzestrzeni, kultura cyfrowego 

świata – jej możliwości i niebezpieczeństwa z nią związane, wizualne aspekty cyfrowego 

świata); 

2. zjawiska współczesnej kultury (np. dyskursy współczesnej kultury, kontekst współczesnej 

sztuki wysokiej i użytkowej, przekształcenia wiodących idei kulturowych, transformacje 

kulturowego obrazu kobiet); 

3. problematyka religii i nowej duchowości (np. przekształcenia idei oraz praktyk religijnych, 

charakterystyka form nowej duchowości, sekularyzacja, ezoteryczne praktyki i symbole); 

4. obszary popkultury (np. analizy wybranych wątków filmowych, nurtów współczesnej mody, 

wpływu i kulturowej roli reklam); 

5. reinterpretacje kulturowych tradycji i idei (np. współczesne konteksty antropologii kulturowej, 

baśnie i mity w dyskursie kulturowym przekształceń zwyczajów i praktyk codzienności; itd.); 

 

3. sposoby dokumentowania efektów uczenia się osiągniętych przez studentów (np. testy, 

prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentów, 

projekty zrealizowane przez studentów, wypełnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace 

dyplomowe, protokoły egzaminów dyplomowych) 

Efekty uczenia się dokumentują m.in. testy, prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe w tym -  

eseje, sprawozdania, raporty, zadania wykonane przez studentów, projekty zrealizowane przez 

studentów, wypełnione dzienniczki praktyk, prace dyplomowe, protokoły egzaminów dyplomowych. 

Sposób dokumentowania efektów uczenia się osiągniętych przez studentów zależy od rodzaju i formy 

zajęć. W przypadku ćwiczeń audytoryjnych są to najczęściej kolokwia w formie pisemnej. Dla zajęć 

projektowych efekty uczenia są najczęściej dokumentowane w postaci projektów. Z kolei egzaminy 

realizowane na zakończenie modułów mają zarówno charakter pisemny, jak i ustny. Egzaminy pisemne 

mogą przybierać formę testów lub formę pytań problemowych.  W roku 2019/20 i 2020/21 
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realizowane były głównie elektronicznie na platformie UPeL lub MsTeams. Wszystkie wyszczególnione 

formy przeprowadzania egzaminów lub kolokwiów mają za zadanie sprawdzić zdobytą podczas 

studiowania w zakresie danego modułu wiedzę, kompetencje i umiejętności. Pełna dokumentacja  

w postaci ocen uzyskanych z poszczególnych modułów wraz z różnego rodzaju statystykami dostępna 

jest w systemie USOS i archiwizowana elektronicznie. Wyniki testów pisemnych, którym poddawani są 

studenci, a które realizowane są na platformie UPeL dostępne są w systemie.  

Prace i projekty dyplomowe zarówno licencjackie, jak i magisterskie są pisemnymi opracowaniami 

tematów uzgodnionych z promotorem i opiniowanych przez Kolegium Wydziałowe. Egzaminy 

dyplomowe są szczegółowo dokumentowane protokołami w systemie USOS. Do roku 2020 prace 

dyplomowe były przechowywane w wersji „papierowej” w teczce absolwenta. Obecnie podstawową 

formą archiwizacji prac dyplomowych jest system USOS (wcześniej: Wirtualna Uczelnia), poprzez który 

prace przesyłane są do repozytoriów AGH. W systemie oraz w teczce studenta gromadzone są: opinia 

promotora, formularz powołania recenzenta, recenzja, raport z weryfikacji antyplagiatowej oraz 

protokół egzaminacyjny. 

 

4. wyniki monitoringu losów absolwentów ukazujące stopień przydatności na rynku pracy 

efektów uczenia się osiągniętych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak również 

informacje dotyczące kontynuowania kształcenia przez absolwentów ocenianego kierunku 

Z badań przeprowadzonych przez Centrum Karier AGH wśród absolwentów II stopnia kulturoznawstwa 

kończących kształcenie w 2019 i 2020 roku wynika, że: 

• w 2019 roku 78,6% badanych zostało zatrudnionych, 7,1% kontynuuje edukację, 14,3% poszukuje 

pracy, a w 2020 roku 46,6% badanych zostało zatrudnionych, 6,7% kontynuuje edukację, 40% 

poszukuje pracy, 6,7% nie pracuje i nie poszukuje pracy; 

• w 2019 roku 63,7% badanych zadeklarowało zgodność pracy z wykształceniem (18,2% całkowitą, 

45,5% częściową zgodność), 36,4% niezgodność, a w 2020 roku 85,6% badanych zadeklarowało 

zgodność pracy z wykształceniem (42,8% całkowitą i 42,8% częściową zgodność), 14,3% 

niezgodność; 

• w 2019 roku 63,6% badanych uznało, że wykorzystuje wiedzę i umiejętności zdobyte podczas 

studiów (9,1% w stopniu dużym, 54,5% w stopniu dostatecznym), a 36,4%, że nie są one 

wykorzystywane (brak danych na 2020 rok). 

Na podstawie tych danych można uznać, że stopień przydatności na rynku pracy efektów uczenia się 

realizowanych na kierunku kulturoznawstwo w AGH jest wysoki, choć widać wpływ pandemii na 

pogorszenie się sytuacji na rynku pracy w 2020 roku. Potwierdzają to również dane pokazujące, że w 

2019 roku 81,9% zatrudnionych absolwentów kierunku znajdowało pracę maksymalnie do 6 miesięcy 

od chwili ukończenia studiów (najwięcej znajdowało pracę do 3 miesiąca od ukończenia studiów i 

więcej osób pracowało na umowę o pracę (72,7%), niż na umowy cywilnoprawne (27,3%)). Absolwenci 

kulturoznawstwa są też konkurencyjni na rynku pracy. 45% badanych otrzymało po zakończeniu 

studiów więcej niż jedną propozycję zatrudnienia (średnio 3 na absolwenta). 

Absolwenci oceniają, że ukończone studia są przydatne w wykonywanej pracy. Uznali,  

że studia pozwoliły im uzyskać umiejętności zarządzania projektami (72%) oraz umiejętności 

komputerowe, językowe i zastosowania wiedzy w praktyce (po 63,6%). W badaniach luk 

kompetencyjnych jako niewystarczający stopień przygotowania do wykonywanej pracy najczęściej 

wskazywano obsługę urządzeń specjalistycznych (54,5%). 
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W kontekście kompetencji społecznych absolwentom najbardziej brakuje kształcenia  

w zakresie wystąpień publicznych i odporności na stres (po 27,3%). Za najlepiej kształcone 

kompetencje społeczne badani uznali obszar kompetencji miękkich, tj.  komunikatywność  

i pracę w zespole oraz organizację pracy (po 81,8%). 

W kategorii inne wypowiedzi respondentów pojawiło się zdanie, że „program studiów jak 

i większość kadry prowadzącej zajęcia jest na naprawdę wyśmienitym poziomie”. 
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Kryterium 4. Kompetencje, doświadczenie, kwalifikacje i liczebność kadry 

prowadzącej kształcenie oraz rozwój i doskonalenie kadry 

4.1. liczba i struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy/artystyczny nauczycieli akademickich oraz innych osób prowadzących 

zajęcia ze studentami na ocenianym kierunku, jak również ich kompetencje dydaktyczne (z uwzględnieniem przygotowania do 

prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość oraz w językach obcych). W tym kontekście 

warto wymienić najważniejsze osiągnięcia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiów 

(własne zasoby dydaktyczne, podręczniki autorstwa kadry, miejsca w prestiżowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja) 

 

Polityka kadrowa oraz stosowane w jej ramach procedury zatrudniania i awansowania pracowników 

badawczo-dydaktycznych pozwoliły na właściwy rozwój kadry. Obecnie (stan na 14 XII 2021) Wydział 

Humanistyczny zatrudnia 47 pracowników badawczo-dydaktycznych i 3 dydaktycznych: 5 profesorów 

tytularnych, 16 doktorów habilitowanych, profesorów uczelni, 25 doktorów (w tym: 23 adiunktów  

i 2 profesorów dydaktycznych uczelni), 4 magistrów - asystentów.  

Pracownicy realizujący dydaktykę na kierunku kulturoznawstwo są w różnym stopniu powiązani 

instytucjonalnie z Wydziałem i dyscypliną nauki o kulturze i religii. Pierwszą grupę stanowią osoby 

zatrudnione na WH etatowo, deklarujące dyscyplinę nauki o kulturze i religii jako wiodącą (14 osób  

i jeden profesor emerytowany; od 2016 r. przyjęto 5 osób: prof. dr hab. T. Gadacz; dr hab. I.Trzcińska, 

dr K.Maj, dr R.Czyż, mgr A.Żądło, a na emeryturę odeszli: prof. dr hab. Ignacy Fiut, prof. dr hab. Łukasz 

Trzciński, dr Bogusław Zmudzinski, dr J.Pałosz, dr Katarzyna Stark); druga grupa to pracownicy WH  

(7 osób i jeden emerytowany adiunkt). Na kierunku kulturoznawstwo wykładają też pracownicy innych 

wydziałów Akademii Górniczo-Hutniczej. Do czwartej grupy należą badacze i praktycy zatrudnieni na 

innych uczelniach (ASP, UP) i w innych firmach lub instytucjach kulturalnych (m.in. Teatr Stary, 

Muzeum Miasta Krakowa, Radio RMF i in.)    

Wykaz pracowników i prowadzonych przez nich przedmiotów (układ programu studiów z podziałem 

na lata) zawiera załącznik 2 pkt 2 w Części III. 

Studia na kierunku kulturoznawstwo prowadzone są od 2008 r. W tym okresie kadra związana z tym 

kierunkiem została rozbudowana. Obecnie jest to zespół doświadczonych pracowników badawczo-

dydaktycznych o wysokich kompetencjach dydaktycznych, dysponujący dorobkiem naukowym, także 

w zakresie odpowiednich obszarów kształcenia i wykładanych przez nichprzedmiotów. Ich publikacje 

pokazują, że prowadzą badania, których wyniki są wykorzystywane w dydaktyce (patrz: kryt. 1.2 i 2.1). 

W 2020 r. dokonaliśmy restrukturyzacji Wydziału. W związku z tym kulturoznawcy obecnie pracują  

w dwu jednostkach: w Katedrze Studiów nad Kulturą i Badań Ery Cyfrowej (większość) oraz w Katedrze 

Technologii Informacyjnych i Mediów (kilkoro). Dyscyplinę nauki o kulturze i religii deklaruje  

3 profesorów tytularnych, 4 profesorów uczelni, którzy mają stopień doktora habilitowanego,  

6 doktorów (adiunkci) i jeden magister. [zał. 1.2.1] 

Kadra prowadząca kształcenie na kierunku kulturoznawstwo realizuje swoje badania, łącząc różne 

perspektywy heurystyczne, metodologie i paradygmaty nauk humanistycznych. Tematyka 

prowadzonych badań dotyczy istotnych poznawczo i aktualnych problemów i jest w różny sposób 

wykorzystywana w trakcie procesu dydaktycznego.  

Prowadzone badania naukowe można połączyć w kilka kręgów tematycznych. W załączniku 4.1.1. są 

one szczegółowo opisane wraz z wykazem nazwisk osób, które je realizują i przykładowymi tytułami 

najnowszych (tj. wydanych od 2016 r.) publikacji, będących ich rezultatami.  Poniżej wymienione są 

te obszary badań w powiązaniu z prowadzoną dydaktyką i poszczególnymi kursami obecnymi w siatce 

programowej studiów kulturoznawczych. Wykazywane w załączniku publikacje są obecne  

w aktualnych sylabusach.  
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1. Filozofia kultury (w tym szczególnie: aksjologiczny wymiar współczesnych procesów kulturowych 

i ich filozoficzne konsekwencje): 

Realizowane w tym kręgu tematycznym badania są wykorzystywane w treściach następujących 

przedmiotów: (I stopień) Podstawy filozofii, Idee kultury Zachodu, Etyka społeczna z elementami etyki 

zawodowej, Teorie kultury i in.; (II stopień) Filozofia kultury, Hermeneutyka i teoria rozumienia  

w badaniach kulturowych, Philosophy and New media i in.; 

2. Technologia a kultura (w tym szczególnie: konsekwencje kulturowe współczesnych przemian 

technologicznych; zwrot cyfrowy, humanistyka cyfrowa): 

Realizowane w tym kręgu tematycznym badania są wykorzystywane w treściach następujących 

przedmiotów: (I stopień) Kultura i technologie - transfery, Grywalizacja w kulturze, Społeczno-

kulturowy potencjał technologii VR i AR, Współczesna kultura audiowizualna: media, gatunki, praktyki, 

Materia sztuk wizualnych i in.; (II stopień) Obraz powielony - grafika i fotografia w komunikacji 

wizualnej; Od filmu do interaktywności; Metodologie badań kulturoznawczych; 

3. Dyskursy kultury popularnej i współczesnej:  

Realizowane w tym kręgu tematycznym badania są wykorzystywane w treściach następujących 

przedmiotów: (I stopień) Główne nurty muzyki popularnej, Światotwórstwo w grach komputerowych, 

Kultura popularna i audiowizualna, Współczesna kultura audiowizualna: media, gatunki, praktyki; (II 

stopień) Obcość, inność i tożsamość we współczesnych tekstach kultur, Fashion studies, “Przyjemność, 

aktywność, indywidualizm, moda". Badania nad kulturą popularną; 

4. Historia idei kultury europejskiej: 

Realizowane w tym kręgu tematycznym badania są wykorzystywane w treściach następujących 

przedmiotów: (I stopień) Historia kultury i cywilizacji, Kultura starożytnej Grecji i Rzymu, Historia 

 i teorie sztuki, (II stopień) Fenomen wyobraźni w kulturze, Alternatywne nurty w kulturze, Religia jako 

element kultury. Aspekty lokalne i globalne; 

5. Wizualne wymiary kultury: 

Realizowane w tym kręgu tematycznym badania są wykorzystywane w treściach następujących 

przedmiotów: (I stopień) Materia sztuk wizualnych, Fashion studies, Współczesna kultura 

audiowizualna: media, gatunki, praktyk, Komunikacja wizualna we współczesnej Polsce: studia 

porównawcze, (II stopień) Antropologia obrazu i widowisk, Animacja w kulturze wizualnej, Wizualność 

w kształtowaniu wirtualnego świata, Od filmu do interaktywności; 

6. Badania kultury religijnej i duchowości:  

Realizowane w tym kręgu tematycznym badania są wykorzystywane w treściach następujących 

przedmiotów: (I stopień) Religie świata – uwarunkowanie kulturowe, Mitologie kultury popularnej, (II 

stopień) Religia jako element kultury. Aspekty lokalne i globalne, Alternatywne nurty w kulturze; 

7. Język, tekst, dyskurs a kultura; literatura jako obraz zjawisk kulturowych: 

Realizowane w tym kręgu tematycznym badania są wykorzystywane w treściach następujących 

przedmiotów: (I stopień) Teoria literatury, Fantastyka w kulturze współczesnej, Semiotyka kultury, (II 

stopień), Metodologie badań kulturoznawczych, Fantastyka w kulturze współczesnej, Obcość, inność  

i tożsamość we współczesnych tekstach kultury; 
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8. Metodologie badań kulturoznawczych: 

Realizowane w tym kręgu tematycznym badania są wykorzystywane w treściach następujących 

przedmiotów: (I stopień) Humanistyka cyfrowa, Posthumanizm - antyhumanizm - transhumanizm, 

Współczesna kultura audiowizualna: media, gatunki, praktyki, (II stopień) Współczesne koncepcje 

antropologii kultury, Metodologie badań kulturoznawczych, Hermeneutyka i teoria rozumienia  

w badaniach kulturoznawczych. 

Kadra prowadząca zajęcia na kierunku kulturoznawstwo posiada wysokie kompetencje z zakresu 

nauczania na odległość, które opisane zostały w kryt. 2.3. 

Najważniejsze osiągnięcia dydaktyczne w ostatnich 5 latach to:  

1. opracowanie i wydanie skryptów dydaktycznych dotyczących wybranych aspektów 

przedmiotów humanistycznych i społecznych udostępnionych w Otwartych Zasobach 

Edukacyjnych AGH (ramach grantu POWER 3.5 pracownicy WH (dr Łucja Kapralska, dr hab. 

Jowita Guja, prof. AGH, dr Marzena Mamak-Zdanecka, dr Joanna Pyrkosz-Pacyna, dr inż. 

Mirosława Długosz)  

2. wydanie zespołowego podręcznika pt. Komunikacja społeczna [Dokument elektroniczny], pod 

red. Grzegorza Ptaszka; aut.: Joanna Pyrkosz-Pacyna, Ewa Migaczewska, Damian Gałuszka, 

Grzegorz Ptaszek, Dorota Żuchowska-Skiba, Izabela Trzcińska, Maria Stojkow, Marzena Mamak-

Zdanecka, Jowita Guja, Kraków, 2021;  

3. podręcznik Jowity GUJI pt. Dekodowanie kultury – Sztuka, inspiracja, innowacja, 

https://open.agh.edu.pl/zasob/dekodowanie-kultury-sztuka-inspiracja-innowacja/ ramach 

grantu POWER 3.5 pracownicy WH (dr Łucja Kapralska, dr hab. Jowita Guja, prof. AGH, dr 

Marzena Mamak-Zdanecka, dr Joanna Pyrkosz-Pacyna, dr inż. Mirosława Długosz)  

4.2. obsada zajęć, ze szczególnym uwzględnieniem zajęć, które prowadzą do osiągania przez studentów kompetencji 

związanych z prowadzeniem działalności naukowej oraz inżynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do 

uzyskania tytułu zawodowego inżyniera lub magistra inżyniera) 

Ogólne zasady obsady zajęć dydaktycznych w AGH są zawarte w Regulaminie Pracy AGH (Zarządzenie 

Rektora nr 95/2020; zał. 4.2.1). Przy obsadzaniu zajęć dydaktycznych na kierunku kulturoznawstwo 

bierze się także pod uwagę zgodność pomiędzy zajęciami dydaktycznymi a wykształceniem 

prowadzącego te zajęcia oraz jego doświadczenie zawodowe. Zwraca się również uwagę na dorobek 

naukowy oraz osiągnięcia dydaktyczne, w tym zwłaszcza na to, czy one korespondują z tematyką 

prowadzonych zajęć dydaktycznych (patrz: kryt. 4.1). Zgodnie z obowiązującymi zasadami w Akademii 

Górniczo-Hutniczej (Zarządzenie nr 33/2010 Rektora AGH, zał. 4.2.2), wszyscy nauczyciele akademiccy 

są obowiązani ukończyć Studium Doskonalenia Dydaktycznego w zakresie przygotowania 

pedagogicznego niezbędnego do prowadzenia zajęć dydaktycznych. 

Studia na kierunku kulturoznawstwo WH AGH umożliwiają studentom nie tylko uzyskanie wiedzy, 

kompetencji i umiejętności, które są szczególnie cenione na rynku pracy, ale stwarzają również solidne 

i właściwe podstawy do tego, aby mogli oni podjąć w przyszłości również działalność naukową  

i dydaktyczną w dyscyplinie nauk o kulturze (szczególnie przywiązywaliśmy do tego wagę konstruując 

programy II stopnia studiów). Z tego względu ważne miejsce zajmują przedmioty poświęcone 

rudymentarnym aspektom wiedzy o kulturze, uwzględniające różne perspektywy  badawcze i różne 

metodologie. Uzyskuje się w ten sposób odpowiednie podstawy dla rozwoju kompetencji naukowych 

właściwych dla tej dyscypliny. Zapoznanie się z tymi przedmiotami umożliwia studentom rozwój 

umiejętności polegających na konceptualizacji projektowanych badań, a także, po ich zakończeniu, 

https://open.agh.edu.pl/zasob/dekodowanie-kultury-sztuka-inspiracja-innowacja/
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umiejętności prezentacji wyników prac naukowo-badawczych. Organizacja procesu dydaktycznego,  

w tym zwłaszcza zróżnicowane typy zajęć, jak na przykład obóz naukowy (studia II stopnia, IV semestr), 

skutecznie rozwijają kompetencje społeczne i właściwe relacje interpersonalne, bardzo później 

pomocne w budowaniu zespołów badawczych. 

Dla właściwego przygotowania studentów do pracy naukowo-badawczej istotne znaczenie mają 

zwłaszcza te zajęcia, które odnoszą się do zagadnień metodologicznych, podejmują zasadnicze aspekty 

teorii kultury i cywilizacji, wyjaśniają istotę kanonu subdyscyplin kulturoznawstwa, przygotowują 

studentów do tworzenia projektów badawczych, dają im umiejętności wykorzystania nowoczesnych 

technologii mających zastosowanie w badaniach nad kulturą. 

Zajęcia poświęcone metodyce pracy naukowej są przewidziane w I semestrze studiów I stopnia. 

Studenci otrzymują ważną na początkowym etapie studiów wiedzę dotyczącą sposobów uzyskiwania  

i opanowywania informacji naukowej, zasad czytania i interpretowania tekstów naukowych, technik 

poszukiwania i opracowywania materiałów naukowych, podstawową wiedzę z zakresu 

konceptualizacji opracowań naukowych jak i przygotowywanych projektów badawczych. Na tym 

etapie studiów są przedstawiane, wyjaśniane i prezentowane praktyczne zastosowania wybranych 

metodologii z subdyscyplin kulturoznawstwa, jak i metodologii typowo kulturoznawczych (przedmioty: 

Metodologia badań kulturoznawczych, Semiotyka, Teoria literatury, Materia sztuk wizualnych, Wstęp 

do kulturoznawstwa, Antropologia kultury, Historia i teorie sztuki). Kolejna grupa przedmiotów 

koncentruje się z kolei na problematyce teorii kultury (przedmioty: Teorie kultury, Idee kultury 

Zachodu, Historia kultury i cywilizacji, Teoria literatury, Historia i teorie sztuki). Uzupełnieniem  

i treściowym dopełnieniem tych zagadnień są zajęcia poświęcone komunikacji międzykulturowej, 

sztuce nowych mediów i antropologii komunikacji. Przedmioty na studiach magisterskich rozwijają 

bardziej pogłębioną, specjalistyczną wiedzę o klasycznych i najnowszych koncepcjach metodologii 

kulturoznawstwa, wykładanych z uwzględnieniem perspektywy pragmatyki badawczej, wykształcenia 

umiejętności zastosowania właściwej metody poznawczej dla uzyskania pożądanej wiedzy. Studenci 

zostają zapoznani z zasadą, iż przyjęcie właściwej teorii determinuje model poznawczy, który służący 

do rozwiązywania różnych problemów badawczych, co ma skutkować prawidłowym interpretowaniem 

analizowanych fenomenów kultury i umiejętnym zredagowaniem syntetycznych wniosków 

końcowych. Szerokie pole poznawcze kulturoznawstwa inspirowało do zaplanowania pewnej grupy 

przedmiotów, podejmujących zagadnienia typu komunikologicznego (Antropologia komunikacji), 

kursu poświęconego cyberkulturze i cyberspołeczeństwu, kursu o humanistyce cyfrowej, wykładów  

o medioznawstwie i teorii mediów, kulturze popularnej i audiowizualnej, a także kursu o animacji  

i zarządzaniu w kulturze.  

W programie studiów kulturoznawczych ważne miejsce zajmują przedmioty ogólnoakademickie, 

wykładane na studiach licencjackich jak i magisterskich przez nauczycieli akademickich prowadzących 

badania naukowe w obszarze tych dyscyplin. Warto tu zwrócić uwagę na kanon przedmiotów 

kulturoznawczych, wykłady i kursy z zakresu językoznawstwa, kanon przedmiotów z zakresu historii 

sztuki, w tym także na problematykę najnowszych prądów artystycznych oraz różne kulturowe 

konotacje pop-artu, kanon przedmiotów z zakresu historii filozofii, filozofii kultury, historii estetyki  

i etyki, historii idei oraz historii i współczesnych problemów nauk o religii. W ramach tych wykładów  

i konwersatoriów jest przekazywana studentom wiedza o aktualnych paradygmatach dominujących  

w naukach o kulturze oraz w subdyscyplinach kulturoznawstwa, dzięki czemu uzyskują oni 

kompetencje i umiejętności do wybierania i stosowania odpowiednich teorii służących interpretacji 

historycznych czy współczesnych fenomenów kultury. Ta wiedza teoretyczna, uzyskane kompetencje i 

umiejętności są pogłębiane i wdrażane w konkretne konspekty poznawcze przede wszystkim na 

seminariach licencjackich i magisterskich, ale także podczas dodatkowych kursów przygotowujących 

do prowadzenia programów badawczych (m.in. Projektowanie grantów w dziedzinie kultury; ten  
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przedmiot prowadzi dr hab. Jowita Guja, prof. AGH, która realizowała wieloletni grant z obszaru nauk 

o kulturze, zakończony przed dwoma laty). Studenci przygotowując więc dodatkowe (poza pracami 

licencjackimi i magisterskimi) projekty badawcze, uzyskują umiejętność konkretyzowania badawczego 

własnych naukowych konceptów, a także umiejętność wypełniania formularzy grantowych. 

Kulturoznawstwo na WH AGH proponuje studentom oprócz przedmiotów teoretycznych liczne 

przedmioty praktyczne, poszerzające wiedzę, kompetencje i umiejętności studentów w obszarach 

organizacji kultury, funkcjonowaniu marketingu, reklamy i PR (Public relations), zarządzania różnymi 

obszarami kultury i pojmowania kultury jako produktu (Animacja i zarządzanie w kulturze, Marketing 

kultury), a także umiejętności w zakresie muzealnictwa i wystawiennictwa. Na studiach drugiego 

stopnia przewidziano cykl zajęć z grafiki komputerowej, obsługi edytorów graficznych, projektowania 

interfejsów, projektowania stron internetowych, grafiki i fotografii w komunikacji wizualnej, animacji 

w kulturze wizualnej oraz różnych aspektów reklamy w Internecie. Zajęcia te są prowadzone przez 

nauczycieli akademickich, którzy są specjalistami w tych obszarach nauki. 

Powierzenie prowadzenia zajęć pracownikowi dydaktycznemu, jak i zewnętrznym praktykom przez 

Prodziekana ds. Kształcenia następuje po przeprowadzeniu oceny zgodności kompetencji 

nauczyciela/praktyka z treściami programowymi przedmiotu, zgodności kompetencji nauczyciela z 

formami prowadzenia zajęć (wykład, ćwiczenia, zajęcia laboratoryjne, warsztaty, wykłady lub 

ćwiczenia zdalne), przygotowania dydaktycznego do prowadzenia zajęć oraz informacji zwrotnych od 

studentów i samorządu studenckiego. 

4.3 łączenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzące zajęcia działalności dydaktycznej z działalnością naukową 

oraz włączania studentów w prowadzenie działalności naukowej 

Niektórzy studenci w trakcie studiów, pod wpływem wybranych zajęć i współpracy z wykładowcami, 

rozpoczynają pracę naukową i z sukcesem prowadzą badania w ramach szerszych projektów, 

prezentują wyniki badań na konferencjach naukowych i publikują recenzowane prace naukowe.  

W ramach przedmiotów prowadzonych na kulturoznawstwie wielokrotnie były podejmowane prace 

naukowe, w których studenci brali aktywny udział. Efektem tych działań są m.in. artykuły i książki 

napisane lub zredagowane przez pracowników i studentów. Wśród nich można wymienić następujące 

artykuły (boldem nazwiska studentów): 

Anna Jędruch, Zbigniew Pasek, Jerzy Grotowski – między teatrem, duchowością a religią, w Religia, religijność, duchowość 

: w poszukiwaniu nowych perspektyw : księga jubileuszowa dla Pawła M. Sochy od przyjaciół i uczniów, pod red. 

Haliny Grzymała-Moszczyńskiej, Dominiki Motak, Kraków 2015,  Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellońskiego, s. 

77-88.  

Zbigniew Pasek, Natalia Ratushna, "Sakramenty" New Age - miejsca mocy w Polsce : funkcje kulturowe wawelskiego 

czakramu i kamiennych kręgów w Węsiorach, w: “Przegląd Religioznawczy” 2016, nr 2, s. 208–220 

Martyna Olszowska, Bogusław Zmudzinski  Animacja polska początków nowego wieku w oczach obcych w: Polska 

animacja w XXI wieku pod red. Małgorzaty Kozubek i Tadeusza Szczepańskiego. Łódź  Wydawnictwo Biblioteki 

Państwowej Wyższej Szkoły Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej 2017, s.398–421 

Martyna Olszowska Bogusław Zmudzinski  Polish animation from the beginning of the new century in the eyes of strangers 

w: Obsession, perversion, rebellion : twisted dreams of Central European animation / ed. Olga Bobrowska, Michał 

Bobrowski. — Bielsko-Biała ; Kraków : Galeria Bielska BWA, 2016, s. 191–2075/  

Albert Leśniak, Zbigniew Pasek, Świadectwa ewangelikalne i katolickie w perspektywie korpusowej analizy dyskursu — 

Evangelical and Catholic testimonies in the perspective of corpus-based discourse analysis w: Socjolingwistyka 

2020 t. 34, s. 57–75 (A.Leśniak - absolwent I i II stopnia kulturoznawstwa, obecnie doktorant UJ)  

Marcin Wądołowski, Nowe Muzeum Śląskie – tradycja a współczesność, w: Nowe, lepsze – co ciekawego w historii, M. 

Lisak, E. Klimczak (red.), Fundacja Biznesu i Nauki, Kielce 2017, s. 108-122. 

Marcin Wądołowski, Medialne kreacje kanonu śląskiej muzyki na przestrzeni XX i XXI wieku, w: Media i przestrzenie 

muzyki, red. Magdalena Parus, Artur Trudzik,  Wydawnictwo NAukowe Katedra, Gdańsk 2016, . 241-267. 

Katarzyna Biesaga, Muzycy ulicy w pejzażu dźwiękowym Parku Kulturowego Stare Miasto w Krakowie, w: Miejsca muzyki. 

Perspektywa interdyscyplinarna, red. Magdalena Parsu-Jankowska, Szymon Nożyński, Wydawnictwo Naukowe 

Katedra 2019, s. 217-237. 
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Barbara Cyrek, Audiosefera cyberprzestrzeni, Miejsca muzyki. Perspektywa interdyscyplinarna, red. Magdalena Parus-

Jankowska, Szymon Nożyński, Wydawnictwo Naukowe Katedra 2019, s. 197-215. 

Barbara Cyrek, Ewelina Dziwak, Muzyczne uwikłania tożsamości, “Kultura Współczesna. Teoria-Interpretacje-Praktyka”, 

nr 3/2017, s. 110-117. 

Katarzyna Pasternak, Problem imigracji w Rosji – imigranci z Azji Centralnej, Studenckie zeszyty rosjoznawstwa nr 23(23), 

Kraków 2014 

K. Pasternak, Polityka kulturalna a wspieranie produkcji telewizyjnych (seriali) na przykładzie Federacji Rosyjskiej, tom 

pokonferencyjny Film zwierciadłem duszy rosyjskiej, Opole 2016 

Magdalena Krzosek-Hołody, City. Mass. Machine. Urban Dystopia and the Nostalgia for Nature in Polish Animated Film 

of the Post-War Era, w: Propaganda. Ideology. Animation. Twisted Dreams of History, red. Olga Bobrowska, 

Michał Bobrowski, Bogusław Zmudziński, Kraków: Wydawnictwa AGH 2019, s. 106-117. 

a także: 

 wspólnie redagowane monografie naukowe: 

Oblicza pamięci [Dokument elektroniczny]. T. 2, Historia – pamięć – tożsamość, red. Magdalena PARUS, Marcin 

Wądołowski. Kraków : Wydawnictwa AGH, 2015, 107 s. 

Semiotyka popkultury / pod red. Alicji Głębockiej, Weroniki Zaczek, Zbigniewa Paska. Kraków: Aureus, 2020 (tu: 10 

rozdziałów autorskich napisanych przez studentów kulturoznawstwa WH). 

Wałbrzych - miasto poszukiwaczy, red, Anna Filimowska Natalia Krygowska, Wydawnictwo AGH, Kraków 2016 

autorskie prace studentów/absolwentów: 

Marcin Wądołowski, Śląsk oswojony. Obraz Śląska w świadomości liderów organizacji regionalnych na przykładzie badań 

z terenu Siemianowic Śląskich, Wydawnictwo WAM, Kraków 2016. 

Marcin Wądołowski, Michałkowice Wieś i dwór na przestrzeni dziejów, Chorzów: Muzeum Górnośląski Park 

Etnograficzny, 2018. 

Marcin Wądołowski, Muzeum Śląskie w Katowice. Idea  a rzeczywistość, Wyd. Lokalne Dziedzictwo LH, Katowice 2021 (w 

recenzji). 

Paweł Zaborowski, Teoria i praktyka magii chaosu. Studia kulturowe, Gdynia 2016;  

Rafał Sowiński, Dyskursy kofeiny we współczesnych komunikatach reklamowych, Siemianowice Śląskie 2018.  

Anna Filimowska, Natalia Krygowska, Moja chata z kraja. Studium granic funkcjonujących w opowieściach mieszkańców 

Orawy, Kraków 2019;  

referaty na zagranicznych konferencjach międzynarodowych 

Kinga Kamińska (współautor: Krzysztof M. Maj), What Composes the Transmedial World of Snowpiercer? Firing up the 

Engines of Oppression in the Permaforst, Science Fiction Research Association 2021 Annual Conference, Toronto 

18–21 czerwca 2021. 

Referaty na konferencjach ogólnopolskich 

Jakub Mirek, Hybrydowe przestrzenie kreatywnej pracy zespołowej. Próba ujęcia teoretyczno-metodologicznego, III 

Ogólnopolska Konferencja Naukowa TechSpo’21, Kraków 13–14 września 2021. 

Kinga Kamińska, Czarownica, kot i diabeł. Serial “Chilling Adventures of Sabrina” w perspektywie transmedialnej i 

światotwórczej, Ogólnopolska konferencja naukowa Groza i makabra – historia, konteksty, ujęcia, interpretacje, 

Kraków 13-14 marca 2021. 

Martyna Sadowska, Miasto-odpad. Obraz kakotopii w twórczości Doroty Masłowskiej, Taco Hemingwaya i Gospela, 

Miasto. Kultura, historia, społeczeństwo, Kraków 24-25 października 2020. 

 

Studenci kulturoznawstwa zaangażowali się także w realizację projekt Re:Senster – rewitalizacja 

instalacji E. Ihnatowicza, Senster, c. 1970 http://senster.agh.edu.pl/). Pod kierunkiem dr Anny 

Olszewskiej studenci I roku studiów I stopnia prowadzili przygotowania do prac konserwatorskich  

w 2017 roku, następnie studenci I i II stopnia (m.in. Wojciech Świątek, Sandra Pasławska, Filip Herbert 

i Dominika Klimczak) wspierali prezentację dzieła podczas wystaw w 2018-2021 roku w zakresie 

instalowania pracy i prowadzenia dokumentacji.  

 

http://senster.agh.edu.pl/
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4.4. założenia, cele i skuteczność prowadzonej polityki kadrowej, z uwzględnieniem metod i kryteriów doboru oraz rekrutacji 

kadry, sposobów, zasad i kryteriów oceny jakości kadry oraz udziału w tej ocenie różnych grup interesariuszy, w tym 

studentów, a także wykorzystania wyników oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry 

WH prowadzi politykę kadrową zorientowaną na budowanie potencjału kadrowego i stałe 

wzmacnianie obsady dydaktycznej ocenianego kierunku studiów I i II stopnia (odnosi się to także do 

pozostałych trzech kierunków). Jest to polityka równocześnie sprzyjająca realizacji priorytetów profilu 

naukowo-badawczego Wydziału, związanych z prowadzeniem badań kulturoznawczych, społecznych 

 i interdyscyplinarnych dotyczących kulturowych i społecznych aspektów rozwoju nowoczesnych 

technologii, w tym kulturowych uwarunkowań i społecznych konsekwencji stosowania innowacji 

technologicznych. 

Zgodnie ze Statutem AGH (rozdział „Sprawy pracownicze”), w procesie zatrudniania nowych 

pracowników na WH, określane są zasady konkursu publicznego, formułujące wymagania tak, aby 

zgłaszali się przedstawiciele nauk humanistycznych i społecznych łączący wymagane kompetencje  

i doświadczenie dydaktyczne z odpowiednim dorobkiem naukowym. Przyjmowane są do pracy osoby 

ze stopniem doktora, doktora hab. lub tytułem profesora. 

Formułowane wymagania konkursowe związane są z profilem badawczo-dydaktycznym i długofalową 

polityką rozwoju WH. Od kandydatów oczekuje się wyraźnego zorientowania w kierunku badań 

dotyczących związków pomiędzy kulturą i społeczeństwem a technologią, odnoszących się do 

procesów zmian społecznych, powiązań między kulturą materialną a technologią. Oczekuje się od 

kandydatów udziału w projektach badawczych, krajowych i zagranicznych, oraz doświadczenia  

w dydaktyce akademickiej w zakresie nauki o kulturze i religii, nauk socjologicznych lub/i informatyki 

społecznej (minimum 2 lata). Wytyczne dotyczące wymagań konkursowych na stanowiska badawczo-

dydaktyczne i dydaktyczne zawarte są w dokumencie przyjętym przez Kolegium Wydziałowe WH  

w 2021 roku [zał. 4.4.1]. 

Konkursy rozstrzygane są przez Kolegium Dziekańskie (Dziekan i Prodziekani, Kierownicy/czki Katedr, 

Przewodniczący Rad Dyscyplin, Dyrektor Administracyjny WH), pełniące funkcję komisji konkursowej  

i opiniujące dla Kolegium Wydziałowego oraz Rady Dyscypliny poszczególne kandydatury. Kandydaci 

przed decyzją władz Wydziału i Rektora o zatrudnieniu, wygłaszają referat na otwartym zebraniu 

naukowym w obecności pracowników i zainteresowanych studentów WH. 

Zgodnie z przyjętą strategią rozwoju WH preferowani są kandydaci posiadający „podwójne 

specjalności” (nauk humanistycznych lub społecznych i technicznych/ścisłych). Preferowaną przez WH 

formą pierwszego zatrudnienia osób posiadających stopień doktora jest zatrudnienie na stanowisku 

asystenta. Przy rozstrzyganiu konkursu na stanowisko adiunkta brany jest pod uwagę dorobek 

publikacyjny i badawczy, ze szczególnym uwzględnieniem aktywności w konkursach grantowych oraz 

doświadczenie/potencjał dydaktyczny kandydata. Osoby ubiegające się o zatrudnienie na stanowisku 

adiunkta na czas nieokreślony, muszą mieć ukończony Kurs Doskonalenia Dydaktycznego (KDD) oraz 

miesięczny staż w krajowej lub zagranicznej instytucji naukowej oraz egzamin z języka obcego na 

poziomie B2. W zasadach konkursu sprecyzowane są szczegółowe wymagania określone w „Zasadach 

przeprowadzania konkursów”, ustalających tryb postępowania poprzedzającego zatrudnienie 

nauczycieli akademickich w AGH (patrz zał nr 2 do Statutu AGH). 

Prowadzone w ramach WH badania naukowe przyczyniają się bezpośrednio do rozwoju młodej kadry 

naukowej, kształtowania i rozwoju specjalności naukowych w ramach Katedr oraz poszczególnych 

Zespołów (szczegóły w kryterium 4.1). 

https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/misja_statut_strategia/Statut_AGH_26_czerwca_2019_r..pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/misja_statut_strategia/Statut_AGH_26_czerwca_2019_r..pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/misja_statut_strategia/Statut_AGH_26_czerwca_2019_r..pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/misja_statut_strategia/Statut_AGH_26_czerwca_2019_r..pdf
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Istotne znaczenie przywiązywane jest do wykorzystywania samego procesu badawczego, jak i dorobku 

badawczego dla doskonalenia procesu dydaktycznego. Efektem prowadzonych badań jest rozwój 

naukowy kadry i stała poprawa jakości procesu kształcenia w ramach kierunku kulturoznawstwo. 

Realizowany jest ważny, strategiczny cel, którym jest „nauczanie oparte na badaniach i badania oparte 

na nauczaniu”. Oznacza to zwrotną relację między nowymi obszarami badań a przygotowaniem 

spójnej, nowatorskiej odnoszącej się do nich oferty dydaktycznej, która buduje tożsamość  

i rozpoznawalność WH zarówno na uczelni jak i poza nią.  

Istotnym celem polityki kadrowej jest zwiększenie liczby samodzielnych pracowników naukowych tak, 

aby wypełnić wymóg formalny uprawnień do nadawania stopni naukowych. W ostatnich latach, 

zgodnie z wcześniejszymi planami, WH uzyskał (2016 r.) uprawnienia do nadawania stopnia doktora  

w zakresie nauk socjologicznych oraz w 2019 roku - uprawnienia do nadawania stopnia doktora  

w zakresie nauk o kulturze i religii. W dalszej kolejności podjęte zostaną starania o uzyskanie 

uprawnienia do nadawania habilitacji w obszarze nauk socjologicznych oraz nauk o kulturze i religii. 

Przy przyjmowaniu nowych pracowników, niebędących samodzielnymi pracownikami nauki, 

preferowane są osoby posiadające stopień doktora lub otwarty przewód doktorski. W indywidualnych 

przypadkach, uwarunkowanych potrzebami badawczymi i dydaktycznymi Wydziału, możliwe jest 

odstąpienie od tej zasady. 

Na stanowisku nauczyciela akademickiego w Uczelni może być zatrudniona osoba, która odznacza się 

wysokim poziomem etycznym, predyspozycjami i zamiłowaniem do pracy dydaktycznej oraz wykazuje 

wyróżniające się umiejętności naukowe i zawodowe, a także spełnia wymagania określone w Ustawie 

oraz posiada kwalifikacje określone w Ustawie i Statucie AGH. 

W polityce kadrowej związanej z awansami wewnętrznymi brane są pod uwagę wyniki ankietyzacji 

przedmiotów oraz hospitacji zajęć nauczycieli akademickich. Poza oceną formalną, dokonywaną przez 

studentów, w postaci wypełnionych ankiet elektronicznych/papierowych po zakończeniu zajęć, 

studenci wspólnie z Samorządem Studentów przeprowadzają ankiety z własnej inicjatywy, np. 

dotyczące jakości zajęć prowadzonych zdalnie w drugim semestrze roku akademickiego 2019/2020. 

Wyniki tych ankiet są przekazywane władzom dziekańskim, a następnie omawiane wspólnie  

z Samorządem Studentów i wykorzystywane do bieżącego doskonalenia procesu dydaktycznego. 

Na politykę kadrową WH, w szczególności na podnoszenie kwalifikacji pracowników i obsadę zajęć, 

wpływ mają interesariusze zewnętrzni i wewnętrzni. Rada Społeczna, Samorząd Studencki, ale także 

bezpośrednie (w ostatnim czasie zdalne) spotkania Dziekana, Prodziekana ds. Kształcenia oraz 

Prodziekana ds. Studenckich ze studentami poszczególnych lat ocenianego kierunku lub ich 

przedstawicielami. Wpływ na obsadę zajęć mają także opinie absolwentów i przedstawicieli 

współpracujących z WH firm, np. instytucji kultury czy z dziedzin IT. 

Powierzenie prowadzenia zajęć pracownikowi dydaktycznemu, jak i zewnętrznym praktykom przez 

Prodziekana ds. Kształcenia następuje po przeprowadzeniu oceny zgodności kompetencji 

nauczyciela/praktyka z treściami programowymi przedmiotu, zgodności kompetencji nauczyciela  

z formami prowadzenia zajęć (wykład, ćwiczenia, zajęcia laboratoryjne, warsztaty, wykłady lub 

ćwiczenia zdalne), przygotowania dydaktycznego do prowadzenia zajęć oraz informacji zwrotnych od 

studentów i samorządu studenckiego. 

Zewnętrzni praktycy prowadzący zajęcia na ocenianym i pozostałych kierunkach studiów, zatrudniani 

są na umowy zlecenie (lub wystawiają fakturę) i wywodzą się ze środowiska doświadczonych  

i kompetentnych pracowników instytucji kultury, firm IT, start–upów, mediów, często wybitnych 
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absolwentów WH lub AGH. Stanowią oni istotną grupę interesariuszy służących Prodziekanowi ds. 

Kształcenia doradztwem w procesach udoskonalania programów studiów. 

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz podnoszenia kompetencji 

dydaktycznych. W tym kontekście warto przedstawić awanse naukowe kadry związanej z ocenianym kierunkiem studiów 

Istotnym elementem polityki kadrowej WH i całej AGH jest wspieranie i motywowanie do rozwoju 

kadry akademickiej. Główne zasady tego wsparcia zapisane są w Statucie AGH. 

Na poziomie Wydziału, zadaniem Kierowników Katedr jest stwarzanie właściwych warunków pracy,  

a także wspieranie i motywowanie pracowników do rozwoju naukowego oraz stałego podnoszenia 

kwalifikacji dydaktycznych. 

Na WH odbywają się seminaria dydaktyczne organizowane przez Pełnomocnika Rektora ds. Jakości 

Kształcenia i/lub Prodziekana ds. Kształcenia (raz w semestrze) dające możliwość pracownikom 

zapoznania się z najnowocześniejszymi metodami i technikami edukacyjnymi, aktywizującymi  

i zdalnymi. Odbywa się również cykliczne wewnętrzne seminarium „Warsztat naukowy” prowadzone 

przez socjologa dr Seweryna Rudnickiego. Celem tego seminarium jest wsparcie merytoryczne 

pracowników w przygotowywaniu wniosków na granty badawcze, oraz tekstów do wysoko 

punktowanych czasopism krajowych i zagranicznych. 

Zgodnie z §53 Statutu AGH, nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowej, w szczególności  

w zakresie wykonywania obowiązków, wynikających z Ustawy. Ocena okresowa jest dokonywana nie 

rzadziej niż raz na 4 lata lub na wniosek Rektora. Ocena ta jest prowadzona w obszarze działalności 

dydaktycznej, obejmującej obciążenie dydaktyczne, opiekę nad pracami licencjackimi, magisterskimi  

i doktorskimi, ocenę studentów, dodatkowe osiągnięcia dydaktyczne, działalności naukowo-

badawczej, obejmującej działalność publikacyjną (artykuły i monografie naukowe), działalności  

w zakresie efektów finansowych badań naukowych lub prac rozwojowych, działalności organizacyjnej 

na rzecz WH, Uczelni i otoczenia społeczno-gospodarczego. Najwyższą wyróżniającą ocenę okresową 

może otrzymać tylko ten pracownik WH, który w ocenianym okresie (n= 4 lata) w wymiarze naukowym: 

opublikuje min. jeden artykuł za 100 punktów i/lub zdobędzie grant od instytucji krajowej lub 

zagranicznej. Końcowa ocena wyróżniająca jest możliwa tylko i wyłącznie, gdy pracownik uzyska 

również ocenę wyróżniającą w zakresie dydaktyki. 

Działania podejmowane w zakresie obsługi nauki na WH, w tym powołanie w 2020 roku Zespołu 

Obsługi Nauki oraz wewnętrznego systemu mikrograntów dla pracowników naukowo-badawczych 

mają za zadanie wspierać ich w działalności naukowo-badawczej, w tym publikacyjnej (granty na 

proofreading tekstów, granty na monografie), popularyzatorskiej (granty konferencyjne) oraz 

badawczo-rozwojowej. Koncepcja grantów badawczo-rozwojowych zachęcać ma do powoływania 

nowych, interdyscyplinarnych i międzykatedralnych zespołów badawczych oraz realizacji badawczych 

projektów pilotażowych służących pozyskaniu środków zewnętrznych z NCN czy NCBIR, zarówno przez 

uczestników szkoły doktorskiej, jak i pracowników. System grantowy nastawiony jest na konkurowanie 

o środki, ale także wsparcie potencjału naukowego pracowników z mniejszym doświadczeniem. Poza 

konkursem, każdy pracownik naukowo-badawczy i uczestnik szkoły doktorskiej w dyscyplinie nauki   

o kulturze i religii otrzymuje gwarantowaną sumę wsparcia umożliwiającą realizację pracy naukowo-

badawczej w danym roku. 

Uzupełnieniem wsparcia w zakresie działalności naukowo-badawczej pracowników naukowo-

dydaktycznych i naukowych jest konkurs wydawniczy monografie WH AGH, który finansuje lub 

współfinansuje wydawanie monografii pracowników Wydziału istotnych dla ich karier naukowych, 

albo dla profilu naukowego Wydziału. Konkurs ogłaszany jest 2 razy w roku (edycje: marcowa  

https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/misja_statut_strategia/Statut_AGH_26_czerwca_2019_r..pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/misja_statut_strategia/Statut_AGH_26_czerwca_2019_r..pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/misja_statut_strategia/Statut_AGH_26_czerwca_2019_r..pdf
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i październikowa). W ramach trzech edycji konkursu dofinansowano 3 publikacje pracowników 

naukowo-dydaktycznych z dyscypliny: prof. Paska (wrzesień 2020) oraz prof. Trzcińskiej (marzec 2021). 

W AGH od 2021 roku wdrażany jest nowy system motywowania i wspierania pracowników w rozwoju 

naukowym i dydaktycznym związany z wykorzystywaniem możliwości finansowych, jakie daje 

posiadanie przez AGH statusu Uczelni Badawczej (IDUB). System ten oparty jest na trzech filarach: filar 

I. stanowią dodatki okresowe, dla 10% najlepiej publikujących pracowników, filar II. stanowią dodatki 

jednorazowe do wynagrodzenia za wydanie publikacji o punktacji równej lub wyższej niż 100 pkt., filar 

III. stanowią Nagrody Rektora, z puli 2% planowanych przez Uczelnię środków na wynagrodzenia dla 

pracowników akademickich. Podobny system jest opracowywany, aby promować najlepszych 

dydaktyków. Do 2020 r. dodatkowo sukcesy dydaktyczne doceniane były poprzez ogłaszanie na Radzie 

Wydziału (obecnie Kolegium Wydziału) i publikowanie na stronie WH w zakładce poświęconej jakości 

kształcenia listy 10% najlepszych wykładowców. 

 

Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 4: 

Kompetencje, doświadczenie, kwalifikacje i liczebność kadry prowadzącej kształcenie oraz rozwój i 

doskonalenie kadry 

• Transparentne zasady zatrudniania, w ramach których obowiązują kryteria naukowe  

i dydaktyczne. Kandydat/ka musi wykazać się odpowiednim dorobkiem naukowym (publikacyjnym  

i grantowym), ale także umiejętnościami i kompetencjami dydaktycznymi, odpowiadającymi 

profilowi wydziału (styk technologii i społeczeństwa). Każda osoba aplikująca o zatrudnienie na 

stanowisku badawczo-dydaktycznych poddawana jest ocenie podczas wystąpienia na zebraniu 

naukowym wszystkich pracowników WH; 

• Stosowanie w przygotowaniu planów dydaktycznych systemu UniTime - narzędzia 

informatycznego optymalizującego plany zajęć, biorącego pod uwagę potrójne preferencje: 

studentów, prowadzących oraz dostępnością sal. Uwzględnianie preferencji pracowniczych 

umożliwia zachowanie równowagi między obowiązkami dydaktycznymi a naukowo-badawczymi 

(zasada kumulowania zajęć dydaktycznych w 2 lub 3 dni tygodnia); 

• Systematyczną praktyką jest weryfikowanie stopnia zadowolenia studentów ze sposobu  

i jakości prowadzenia zajęć i uwzględnianie uzasadnionych uwag w ich obsadzie. 

• W ramach projektu Inicjatywa Doskonałości Uczelnia Badawcza dydaktycy z kierunku 

kulturoznawstwo kształcą pozostałych pracowników badawczo-dydaktycznych AGH w formule 

train for trainers (prof. Jowita Guja). Ze środków tego samego projektu dr Krzysztof M. Maj 

realizuje autorski tutoring naukowy z zakresu światotwórstwa (technik projektowania narracji 

światotwórczych, rodzajów światotwórczych narracji fantastycznych, narrative design dla potrzeb 

prototypowania fabuły w grach wideo oraz przygotowywanie Game Design Documents) dla 

laureatów programu „Prymusi AGH” w ramach kierowanej przez dr. hab. inż. Jacka Tarasiuka 

inicjatywy „Tutoring w AGH” (https://www.tutoring.agh.edu.pl/tutorzy-w-agh/). 
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiów oraz 

ich doskonalenie 

5.1.   Baza dydaktyczna i naukowa służąca realizacji zajęć i działalności naukowej na kierunku kulturoznawstwo w dyscyplinie 

nauki o kulturze i religii 

Aktualnie WH dysponuje bazą dydaktyczną w budynku oznaczonym D-13 przy ul. Gramatyka 8a, na 

którą składają się 4 sale wykładowe, 8 sal ćwiczeniowych, 3 pracownie komputerowe (dwie z 19 

stanowiskami oraz jedna z 15 stanowiskami) oraz specjalistyczna pracownia focusowa. Efektywne 

wykorzystanie zasobów salowych, w tym zasobów ogólnouczelnianych, zapewnia aplikacja do 

zautomatyzowanego tworzenia i zmiany harmonogramu UniTime. Liczba, wielkość i układ 

pomieszczeń, ich wyposażenie techniczne, liczba stanowisk badawczych, komputerowych, licencji na 

specjalistyczne oprogramowanie itp. są dostosowane do liczby studentów oraz liczebności grup  

i umożliwiają prawidłową realizację zajęć, w tym samodzielne wykonywanie czynności badawczych 

przez studentów. Studenci II stopnia, przy wsparciu promotorów prac dyplomowych, mogą 

wykorzystywać infrastrukturę uczelni do samodzielnego wykonywania czynności badawczych. 

Pomieszczenia Wydziału są systematycznie remontowane i modernizowane, tak by wyposażenie 

techniczne pomieszczeń było sprawne i nowoczesne. Sale i ich wyposażenie są zgodne z potrzebami 

procesu nauczania i uczenia się. Każda sala wyposażona jest w komputer połączony z rzutnikiem  

i głośnikami, w tablicę kredową lub suchościeralną, flipchart.  Sale ćwiczeniowe zorganizowane są  

w układzie ułatwiającym prowadzenie zajęć warsztatowych (duże stoły do pracy w podgrupach) lub  

w układzie typowym do ćwiczeń audytoryjnych. Wydział dysponuje zaawansowanymi zestawami do 

transmisji obrazu i dźwięku, które w zależności od potrzeb, umieszczane są w salach, w których 

odbywają się zajęcia hybrydowe (część studentów w sali, część w trybie pracy zdalnej). Wydział 

wypożycza także nauczycielom akademickim oraz innym osobom prowadzącym zajęcia, w miarę 

potrzeb, przenośne komputery oraz zestawy składające się z kamery, słuchawek i mikrofonu. Zgodnie 

z zapotrzebowaniem nauczycieli akademickich i innych osób prowadzących zajęcia na bieżąco 

nabywane są pomoce i środki dydaktyczne, szczególnie te wspierające pracę grupową i zadania 

kreatywne. 

5.3. dostęp do technologii informacyjno-komunikacyjnej 

Infrastruktura informatyczna, wyposażenie techniczne pomieszczeń, pomoce i środki dydaktyczne, 

aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie są sprawne, nowoczesne, nie odbiegają od 

aktualnie używanych w działalności naukowej oraz umożliwiają prawidłową realizację zajęć, w tym   

z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Na terenie całego 

kampusu AGH studenci mają autoryzowany dostęp do sieci bezprzewodowej o prędkość transmisji do 

10/4 Mbps. W sali D-13 108 przeznaczonej do pracy zespołowej, studenci mają możliwość podłączenia 

własnych komputerów do sieci przewodowej (12 łączy). W czytelni przy bibliotece wydziałowej 

dostępne są podłączone do sieci Internet komputery do pracy indywidualnej. Studenci mogą także 

korzystać z czterech laboratoriów komputerowych Centrum Rozwiązań Informatycznych, 

zlokalizowanych w budynku C-2. Do sieci możliwy jest też dostęp z domów studenckich. 

Usługę dostępu do poczty elektronicznej w domenie student.agh.edu.pl z limitem miejsca 2 GB 

studenci mogą samodzielnie uruchomić bezpośrednio po wpisie na studia. Serwer poczty zapewnia 

ochronę antyspamową i antywirusową, klient www poczty jest przystosowany do korzystania z niego 

na urządzeniach mobilnych. Osoby dysponujące kontem w domenie student.agh.edu.pl mogą 

prowadzić swoje strony WWW wraz ze wsparciem PHP i Javy, a także dostęp do Bazy MySQL. 

Identyfikator i hasło do poczty AGH służy do uwierzytelniania użytkowników w innych usługach 

informatycznych AGH (m. in. WiFi, Uniwersytecki System Obsługi Studiów, Uczelniana Platforma  

E-learningowa moodle, dostęp do zasobów Biblioteki Głównej, certyfikaty VPN, Office 365).  
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Zarówno pracownicy, jak i studenci mają możliwość instalacji pełnej wersji pakietu Office 365 

i korzystania z klasycznych aplikacji bez konieczności dostępu do Internetu. Dodatkowo uczelnia 

udostępniła w oparciu platformę Nextcloud, posadowioną w zasobach Uczelnianej Sieci Komputerowej 

(na lokalnych serwerach) usługę dysk.agh.edu.pl, która służy jako miejsca do przechowywania  

i współdzielenia plików i folderów. Każdy użytkownik ma do dyspozycji 10 GB na przechowywanie 

swoich plików i folderów wraz z mechanizmami zabezpieczenia przed utratą plików i folderów. 

Studenci mogą łączyć się z USK w oparciu o zdalny dostęp tunelem VPN, co sprawia, że komputery 

domowe studentów i pracowników AGH mogą wykorzystywać oprogramowanie uczelniane na 

zasadach identycznych jak wewnątrz uczelni. 

Uczelniana Platforma E-Learningowa zintegrowana jest z systemem do wideokonferencji 

OpenMeetings, który działa w oparciu o przeglądarkę WWW.  Interfejs zoptymalizowany jest dla 

wideokonferencji typu  „każdy  z  każdym” – odtwarzający  dyskusję  grupy  współrozmówców  oraz  

„jeden  do  wielu” – odtwarzający wystąpienie jednej osoby przed gronem słuchaczy. Do głównych cech 

systemu można zaliczyć: narzędzia do moderowania dyskusji (system uprawnień podczas konferencji),  

wielotablicowy whiteboard, webinaria (przedstawianie prezentacji PowerPoint oraz innych 

dokumentów), dzielenie pulpitu z możliwością przejęcia kontroli nad pulpitem/aplikacjami osoby, 

która go współdzieli, czat oraz ankietę. Platforma posiada również system Redmine - do zarządzania 

projektami.  Pomaga ona zorganizować pracę nad zadaniami, porządkuje role oraz służy do śledzenia 

postępów prac. System umożliwia także tworzenie dokumentacji w postaci wiki. 

http://redmine.cel.agh.edu.pl. 

Nad sprawnością aparatury badawczej oraz komputerów przyłączonych do akademickiej sieci 

komputerowej, w tym infrastrukturą pracowni komputerowych i pracowni focusowej czuwa 

zatrudniony bezpośrednio na wydziale specjalista ds. informatyki, który ściśle współpracuje z Centrum 

Rozwiązań Informatycznych. Sprzęt komputerowy i sieciowy jest względnie nowoczesny i zapewnia 

bezawaryjną pracę. 

Prowadzący zajęcia wykorzystują szereg aplikacji i udogodnień informatycznych z zakresu nauczania 

hybrydowego, wprowadzonych w znacznej mierze (choć, co należy stanowczo podkreślić, 

niewyłącznie) w trakcie pandemii. Poza standardowo wprowadzanymi aplikacjami do pracy zdalnej  

i projektowej z wykorzystaniem spotkań i wideochatów online (MS Teams, Zoom, Webex, Discord), na 

wspomnienie i wyróżnienie zasługuje wykorzystywanie następujących rodzajów oprogramowania  

/ aplikacji wykorzystywanego w badaniach z zakresu humanistyki cyfrowej, komunikacji wizualnej  

i projektowania wizualnego. 

• Aplikacje do tworzenia i analizy korpusów językowych (Korpusomat); 

• Program do jakościowej analizy danych (MaxQda v.11); 

• Aplikacje do projektowania graficznego i zaawansowanej edycji materiałów wizualnych  

w środowisku 2D (Inkscape, Gimp, Adobe Photoshop Extended CS6 PL WIN EDU, Adobe 

Illustrator, CorelDRAW Graphics Suite X7 Education License ); 

• Aplikacje do profesjonalnego składu i typografii (Adobe InDesign); 

• Aplikacje do montażu wideo i postprodukcji (Adobe After Effects); 

• Aplikacje do projektowania graficznego w środowisku 3D (Unity, Cubical xyz); 

• Aplikacje do testowania algorytmów przetwarzania i analizy obrazów  (MATLAB); 

• Aplikacje do szybkiego prototypowania narracji interaktywnych (Twine, Articy); 

• Aplikacje do szybkiego prototypowania komponentów światów gier (Incarnate, World Anvil, 

Tiki-toki, Kanka, Campfire); 

http://redmine.cel.agh.edu.pl/
http://redmine.cel.agh.edu.pl/
http://redmine.cel.agh.edu.pl/
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• Aplikacja internetowa na serwerze wydziałowym do prowadzenia badań za pomocą 

kwestionariuszy on (line Lime Survey 2.05+); 

• Aplikacje do interaktywnej pracy nad projektami (Miro, Milanote, Figma, Nuclino, Notion, 

Figjam, Padlet, Retrotool, Serena OpenPro 1.4); 

• Aplikacje do zdalnego zarządzania projektami w metodologii SCRUM (Trello, Asana); 

• Aplikacje do komunikacji i współpracy w przestrzeni wirtualnej (Mozilla Hubs, Mozilla Spoke). 

Wymienione najczęściej używane przez prowadzących i studentów aplikacje służą wspomaganiu 

zarówno nauczania stacjonarnego, jak i hybrydowego i zdalnego. Co istotne, zakres ich 

wykorzystywania nie ogranicza się wyłącznie do prowadzących, bo z wymienionych narzędzi korzystają 

także na potrzeby pracy własnej nad projektami i prac zaliczeniowych studenci wszystkich kierunków 

 i specjalności Wydziału Humanistycznego. Szczególną popularnością wśród tych ostatnich cieszą się 

Canva, Figma oraz Discord. 

5.4. udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposażenia dostosowanego do potrzeb studentów  

z niepełnosprawnością 

Infrastruktura D-13 zapewnia swobodny dostęp dla osób poruszających się na wózku do wszystkich sal 

dydaktycznych wydziału. Pracownia tyfloinformatyki dla studentów słabowidzących działająca  

w ramach Uczelnianego Centrum Rozwiązań Informatycznych zapewnia dostęp do powiększalnika, 

linijki i drukarki brajlowskiej, wygrzewarki i skanera. Pracownia świadczy usługi w zakresie wsparcia 

studentów w udźwiękowienia komputera i powiększania ekranu, przygotowywania materiałów 

dydaktycznych dostępnych bezwzrokowo oraz monitoruje dostępność serwisów informacyjnych AGH 

dla potrzeb osób z dysfunkcją narządu wzroku. Pomieszczenia D-13 są oznaczone tabliczkami 

brajlowskimi.  

5.5. dostępność infrastruktury, w tym  aparatury  naukowej,  oprogramowania  specjalistycznego  i  materiałów 

dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentów zadań wynikających z programu studiów w ramach pracy własnej 

Oprogramowanie dostępne w pracowniach komputerowych zainstalowane jest także czytelni przy 

bibliotece wydziałowej, gdzie w godzinach 7:00-22:00 studenci mogą korzystać z komputerów do pracy 

indywidualnej. Część oprogramowania dostępna jest także w czterech laboratoriach komputerowych 

Centrum Rozwiązań Informatycznych, zlokalizowanych w budynku C-2. W miarę potrzeb uczelnia jest 

w stanie udostępnić studentom możliwość zdalnej pracy na komputerach zlokalizowanych w budynku 

D-13. 

Centrum Rozwiązań Informatycznych udostępnia licencje edukacyjne programów komputerowych 

m.in. Surfer (wizualizacja danych w układzie trójwymiarowym). Grapher pozwala na tworzenie 

wysokiej jakości wykresów 2D i 3D Studenci mogą instalować oprogramowanie na własnych 

komputerach, ale licencja jest aktywna po połączeniu z USK tunelem VPN. Do użytku studentów 

dostępna jest także platforma Overleaf umożliwiająca pracę grupową z zaawansowanych edytorem 

tekstu LATEX w tym komentowanie pisanych treści dokumentów, prowadzenie dyskusji on-line. 

5.6.   system biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostęp do aktualnych zasobów  informacji  naukowej w formie  

tradycyjnej  i elektronicznej, o zasięgu międzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb wynikających z procesu 

nauczania i uczenia się na ocenianym kierunku, a także działalność naukowa w zakresie  dyscyplin, do których 

przyporządkowany  jest  kierunek, w  tym  w  szczególności  dostęp do piśmiennictwa zalecanego w sylabusach 

Księgozbiór Biblioteki Wydziałowej i Biblioteki Głównej AGH związany z wnioskowanym kierunkiem 

studiów obejmuje aktualne pozycje wskazane jako literatura podstawowa i uzupełniająca dla 

poszczególnych przedmiotów realizowanych w ramach kierunku kulturoznawstwo, w liczbie 

egzemplarzy zapewniającej studentom swobodny dostęp. Zasoby biblioteczne są dostępne  
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z wykorzystaniem narzędzi informatycznych, które umożliwiają dostęp do światowych zasobów 

informacji naukowej. Biblioteka Wydziałowa dysponuje łączną powierzchnią 156 m2, tj.  

2 pomieszczeniami z 31 miejscami do pracy oraz 11 wysokiej jakości komputerami do użytku 

Czytelników. 

Stan księgozbioru: ok. 16 tys. w tym ponad 2 tys. tzw. materiałów dydaktycznych oraz czasopisma. 

Całość została wprowadzona do Katalogu Komputerowego BG AGH z oznaczeniem lokalizacji WH-

Biblioteka Wydziałowa. W związku z planowanymi przenosinami Wydziału do nowego budynku  

i związanym z tym scaleniem księgozbioru z księgozbiorem BG AGH,  w październiku 2021 r. zakończono 

procedurę selekcji. 

Biblioteka ma status czytelni. Aktualnie, ze względu na prace inwentaryzacyjne, w godzinach 7-22.00 

dostępna jest dla Studentów Czytelnia (s. 16), która wyposażona jest w 5 komputerów  

z zainstalowanymi programami pakietu Adobe oraz urządzenie wielofunkcyjne. Istnieje też możliwość 

podpięcia własnych laptopów. 

Do niedawna regularnie odbywały się Szkolenia Biblioteczne dla studentów I r. (obowiązkowe)  

w ramach przedmiotu Metodyka pracy umysłowej, mające na celu przybliżenie Studentom zasad  

i umiejętności korzystania z Biblioteki WH i Biblioteki Głównej AGH (katalogi, bazy elektroniczne, 

sylabusy i inne wg. zapotrzebowania). W obecnej sytuacji takie szkolenie zostało opracowane w wersji 

cyfrowej i jest dostępne na platformie e-learningowej (zał. 5.6.1). Takie rozwiązanie szkoleniowe 

proponuje również Biblioteka Główna AGH. 

Aktualnie, każdy Student, Doktorant i Pracownik AGH ma możliwość zapisu online do Biblioteki 

Głównej i może korzystać w pełni z jej zasobów, w tym również elektronicznych np. subskrybowanych 

e-czasopism. Biblioteka Główna AGH zapewnia dostęp do elektronicznych baz danych, również spoza 

kampusu AGH poprzez system autentykacji LAN.  (m.in. Elsevier, Springer, Scopus, ProQuest i in.), które 

znacząco ułatwiają Studentom realizację zadań dydaktycznych. Na potrzeby Wydziału 

Humanistycznego BG dokonuje zakupu licencji dziedzinowej bazy JSTOR. Informacja o dostępie 

zdalnym do materiałów dla Wydziału Humanistycznego znajduje się pod linkiem: 

http://www.bg.agh.edu.pl/media/oin/Humanistyczne.pdf. Ponadto na stronie Biblioteki WH 

przygotowano dodatkowe informacje dotyczące e-źródeł: E- źródła – literatura naukowa online;  

E-źródła, czyli jak i gdzie znaleźć bezpłatną literaturę naukową w cyberprzestrzeni: 

https://wh.agh.edu.pl/wp-content/uploads/2021/11/e-zrodla_biblioteka_171.pdf.  

W sytuacji fizycznego braku dostępu do księgozbioru Biblioteki WH, opracowano, zgodnie z przepisami 

prawa autorskiego, „Formularz zamówienia skanu fragmentu książki/ artykułu z czasopisma”, co ma 

usprawnić kontakt użytkowników z Biblioteką i tym samym dać możliwość korzystania ze zbiorów 

niedostępnych w czasie pandemii oraz prac inwentaryzacyjnych (zał. 5.6.2). 

Zasoby biblioteczne są zgodne, co do aktualności, zakresu tematycznego i zasięgu językowego, a także 

formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia się, umożliwiają osiągnięcie przez 

studentów efektów uczenia się, w tym przygotowanie do prowadzenia działalności naukowej lub udział 

w tej działalności oraz prawidłową realizację zajęć.  Księgozbiór Biblioteki Wydziałowej i Biblioteki 

Głównej AGH związany z wizytowanym kierunkiem studiów obejmuje aktualne pozycje wskazane jako 

literatura podstawowa i uzupełniająca dla poszczególnych przedmiotów realizowanych w ramach 

kierunku kulturoznawstwo, w liczbie egzemplarzy zapewniającej studentom swobodny dostęp. 

Od początku istnienia Biblioteki Wydziału Humanistycznego przykładano szczególną wagę i nie 

szczędzono środków, by tworzony księgozbiór spełniał oczekiwania studentów i nauczycieli 

http://www.bg.agh.edu.pl/pl/node/3901
http://www.bg.agh.edu.pl/pl/node/3901
http://www.bg.agh.edu.pl/e-sources
http://www.bg.agh.edu.pl/e-sources
http://www.bg.agh.edu.pl/e-sources
http://www.bg.agh.edu.pl/media/oin/Humanistyczne.pdf
https://wh.agh.edu.pl/wp-content/uploads/2021/11/e-zrodla_biblioteka_171.pdf
https://wh.agh.edu.pl/wydzial/biblioteka/
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akademickich, tzn. by wraz z rozwojem Wydziału swą ofertą obejmował najnowszą, najbardziej 

aktualną, rekomendowaną literaturę naukową z zakresu kulturoznawstwa, religioznawstwa, socjologii, 

psychologii, medioznawstwa i innych dziedzin pokrewnych. 

Zakupów, zarówno wydawnictw polskich jak i zagranicznych, dokonywano w oparciu o szczegółową 

analizę sylabusów, rekomendacje nauczycieli akademickich, prowadzących poszczególne kursy, a także 

realizujących granty badawcze. Ponadto rekomendowano literaturę naukową do zakupu przez 

Bibliotekę Główną AGH, w której zbiorach także znajduje się liczny kulturoznawczy księgozbiór. 

Biblioteka WH, poza dostępem do unikalnego księgozbioru, dzięki wyposażeniu w odpowiedni sprzęt 

oraz licencyjne oprogramowanie, oferuje miejsce, gdzie Użytkownicy mogą pracować i realizować 

samodzielne zadania badawcze. 

Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 5: 

W marcu 2022 r. planowane jest zakończenie prac budowlanych w nowym obiekcie dydaktycznym 

Wydziału Humanistycznego C-7, nowoczesnym budynku zlokalizowanym w centrum kampusu AGH  

w pobliżu biblioteki głównej oraz Centrum Energetyki AGH. W nowej przestrzeni zaplanowanej  

i zbudowanej dla WH ze środków uczelni oprócz typowych sal dydaktycznych, znajdą się specjalistyczne 

pracownie badawcze umożliwiające realizację badań na styku technologii i społeczeństwa, w tym 

laboratorium obserwacji czynności człowieka (Living Lab’u). Przewidziano w niej także funkcjonalne 

przestrzenie do indywidualnej i zespołowej pracy studentów. 
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Kryterium 6. Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym  
w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiów oraz jej wpływ 

na rozwój kierunku 

6.1. Zakres i formy współpracy uczelni z instytucjami otoczenia społeczno-gospodarczego, w tym  

z pracodawcami oraz jej wpływ na koncepcję kształcenia, efekty uczenia się, program studiów i jego realizację, w tym 

realizację praktyk zawodowych (w przypadku, gdy w planie studiów na ocenianym kierunku zostały uwzględnione praktyki 

zawodowe) 

WH stale rozwija konsekwentną politykę kontaktów z otoczeniem społeczno-gospodarczym, które 

traktowane jest jako sieć instytucji i aktorów społecznych, pozostających w relacjach z pracownikami  

i studentami kierunku kulturoznawstwo. Sieć tę stanowią podmioty na rynku pracy – potencjalni 

pracodawcy studentów; środowisko lokalne, w którym buduje się wizerunek podmiotu wspierającego 

(osoby starsze, szkoły ponadpodstawowe); lokalni, regionalni i narodowi partnerzy w projektach 

wdrożeniowych, instytucje kultury, media oraz inne wydziały AGH. 

Szczególnie rozwijaną i rozbudowaną formą współpracy z potencjalnymi pracodawcami absolwentów 

kulturoznawstwa jest bogata sieć praktykodawców w Krakowie i regionie, z którymi utrzymujemy 

długotrwałe i dobrze oceniane przez naszych partnerów relacje (szersza charakterystyka 

praktykodawców znajduje się w kryt. 2.7). Współpraca ta nie ogranicza się jedynie do zapewnienia 

praktyk dla studentów, ale też wiąże się ze wspólną realizacją badań oraz inicjatywami edukacyjnymi. 

Tego typu współpraca realizowana jest z Międzynarodowym Centrum Kultury, MOCAK, Fabryką  

O. Schindlera, Teatrem Groteska, Biurem Międzynarodowego Festiwalu Filmowego Etiuda&Anima, 

Krakowskim Biurem Festiwalowym, Muzeum Narodowym. Część umów z instytucjami kultury oraz 

przedsiębiorcami obejmuje również współpracę w zakresie rozwijania kompetencji szkoleniowych, 

realizacji zajęć dydaktycznych oraz przygotowania nowych programów studiów (np. Muzeum 

Historyczne Miasta Krakowa, Narodowy Stary Teatr (spis głównych partnerów - zał. 6.1.1). Ważne 

miejsce w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiów zajmuje również współpraca WH 

z Open Eyes Economy Summit. Wydział był zaangażowany w przygotowanie merytorycznych ścieżek 

kolejnych edycji społeczno-ekonomicznego kongresu: “Kompetencje przyszłości - jak (się) kształcić” 

(2019), “Edukacja - nowa generacja” (2020) i “Czy i jak zaczynać wszystko od nowa?” (2021) (zał. 6.1.2). 

Niezależnie od intensywnych kontaktów z pracodawcami rozwijamy wsparcie dla środowiska 

lokalnego. Studenci i pracownicy kulturoznawstwa uczestniczą w takich wydarzeniach, jak AGH 

JUNIOR, prowadząc wykłady i warsztaty dla dzieci objętych programem, a także dla ich rodziców. Były 

to m.in. warsztaty poświęcone animacji oraz możliwościom i zagrożeniom płynącym z gier wideo  

w roku akad. 2018/19 (zał. 6.1.3). Ponadto prof. K. Skowronek była członkiem Kapituły Akademii AGH 

JUNIOR w latach 2017-2020. 

WH udostępnia pomieszczenia dla Uniwersytetu Dziecięcego UJ. Istotna jest też współpraca WH  

z interesariuszami zewnętrznymi w postaci liceów ogólnokształcących w Krakowie, dla których 

organizowane są wykłady i warsztaty. Współpracujemy szczególnie intensywnie z krakowskimi liceami, 

zwłaszcza z Liceum nr II, VI, VII, LXII (zał. 6.1.4). 

WH przykłada dużą wagę do popularyzacji głównego swojego przesłania: połączenia refleksji 

humanistycznej z kompetencjami technologicznymi. Do stałej oferty promocyjnej należą działania 

Laboratorium Badania Rzeczywistości Wirtualnej EduVRLab, które organizuje otwarte pokazy VR  

z naciskiem na społeczno-kulturowy aspekt tej technologii oraz warsztaty z programowania robotów 

prowadzone przez studentów kierunków kulturoznawstwo, a także kierunków socjologia i informatyka 

społeczna. EduVRLab prowadzi swoje punkty informacyjno-promocyjne m.in. na Open Eyes Economy 

Summit, Festiwalach Nauki, Dniach Otwartych AGH. Ważną inicjatywą są także cykliczne warsztaty  

http://eduvrlab.agh.edu.pl/
http://eduvrlab.agh.edu.pl/
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z zastosowania VR i projektowania aplikacji dla studentów – otwarte nie tylko dla studentów WH, ale 

również dla całej AGH, a także innych uczelni krakowskich – oraz UniVRsity - cykl spotkań z badaczami 

rzeczywistości wirtualnej oraz przedstawicielami branż technologicznych. Kontakt z nimi ma duże 

znaczenie z punktu widzenia późniejszych losów zawodowych studentów. 

Wykładowcy reprezentujący dyscyplinę nauk o kulturze i religii angażują studentów kulturoznawstwa 

w liczne formy współpracy z instytucjami otoczenia społeczno-gospodarczego. Do najważniejszych 

obszarów takiej działalności należy kooperacja w zakresie realizacji wystaw prezentujących połączenie 

działań artystycznych i technologii. Wśród najbardziej znaczących projektów należy wymienić 

współpracę w ramach festiwalu sztuki Współczesnej SIAF, Sapporo (Japonia) 2020-2021;udział  

w Biennale Sztuki Mediów WRO: CZYNNIK LUDZKI /  HUMAN ASPECT Wrocław, 2019; współpracę  

z Zachętą - Narodową Galerią Sztuki w ramach wystawy „Rzeźba w poszukiwaniu miejsca” oraz 

wydarzeń towarzyszących, Warszawa 2020-2021;  współpracę w ramach festiwalu sztuki mediów 

Speculum Artium z DDT lab, Zavod za Kulturo, Delavski Dom Trbovlje Trbovlije, Słowenia 2021; 

współpracę kuratorską z festiwalami: Unsound, PatchLab, Audio Art Festival (Kraków 2018); 

długofalową współpracę z siecią kuratorską sztuki nowych mediów Central European Art Database 

działającej przy Muzeum Umění Olomouc, 2021; wymianę doświadczeń w zakresie praktyk 

kuratorskich z Gabinetem Rycin PAU, Biblioteką Naukową PAU i PAN w Krakowie, od 2016;  współpracę 

z Muzeum Narodowym w Krakowie / działania związane z badaniami publiczności oraz dostępnością 

kolekcji, współpracę z Międzynarodowym Festiwalem Filmowym Etiuda&Anima podczas, którego 

studenci kulturoznawstwa uczestniczyli w pracach jury oraz brali udział w specjalnie zorganizowanych 

dla nich wykładach i warsztatach (zał. 6.1.5);  z Narodowym Starym Teatrem im. Heleny 

Modrzejewskiej w Krakowie, od 2017; zajęcia muzealne prowadzone w języku angielskim w ramach 

zajęć z przedmiotu Culture and Art (Fabryka Emalia Oskara Schindlera, Muzeum Narodowe). 

Na szczególną uwagę zasługują nowatorskie, interaktywne zajęcia prowadzone we współpracy  

z Muzeum Interaktywnym / Centrum Edukacji Teatralnej (MICET) w  ramach przedmiotu Oblicza 

współczesnego teatru. 

Realizacja wskazanych projektów ma swoje przełożenie na koncepcje kształcenia kulturoznawstwa. 

Wynika to stąd, że w ramach współpracy zewnętrznej zostały utworzone oferowane studentom 

programy edukacyjne oraz komentarze kuratorskie. Ich wykorzystanie przejawia się na przykład we 

wprowadzeniu do programów kształcenia form warsztatowych poświęconych sztuce nowych mediów 

oraz technologiom cyfrowym. Takie zmiany wymagały modyfikacji form zaliczenia. Można je wskazać 

w następujących cyklach zajęć:  

• Sztuka nowych mediów - zaliczenie polega na przygotowaniu scenariusza wystawy; program 

obejmuje omówienia problemów związanych z utrzymaniem, renowacją i eksponowaniem 

sztuki mediów;  

• Obraz powielony i Grafika i fotografia w komunikacji wizualnej - zaliczeniem tych przedmiotów 

jest  opracowanie katalogowe dla wybranej pracy graficznej;  

• Muzealnictwo i wystawiennictwo - program zajęć uwzględnia omówienie kwestii dostępności 

i udostępniania zbiorów; odnosi się w tym kontekście do metod digitalizacji kolekcji 

muzealnych;  

• Projektowanie grantów w dziedzinie kultury - program przedmiotu uwzględnia specyfikę 

projektów realizowanych przez instytucje kultury, biura festiwalowe i muzea.  

Zaangażowanie w ww. projekty wiąże się również z rozbudową zaplecza dydaktycznego uczelni  

o pomoce naukowe, obiekty i instalacje, które tworzone były w ramach współpracy zewnętrznej. Takie 

efekty dały się zauważyć przede wszystkim w realizacji projektu Re:Senster - rewitalizacja instalacji  

E. Ihnatowicza, Senster, c. 1970 http://senster.agh.edu.pl/. (m.in. zaangażowanie studentów 

http://senster.agh.edu.pl/
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kulturoznawstwa w przygotowania do prac konserwatorskich w 2017 r. - studenci I roku studiów  

I stopnia; prezentacja pracy podczas wystaw 2018-2021; instalowanie pracy, prowadzenie 

dokumentacji: studenci I i II stopnia;  m. in. Wojciech Świątek, Sandra Pasławska; Filip Herbert, 

Dominika Klimczak, Małgorzata Herrmann, Szymon Dzięgiel, Agata Rogowska). 

 

6.2. sposoby, częstość i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form współpracy i wpływu jej rezultatów na program 

studiów i doskonalenie jego realizacji 

Skuteczną i sprawdzoną formą monitorowania relacji z otoczeniem społeczno-gospodarczym są prace 

działającej od 2014 roku Rady Społecznej WH AGH (zał. 1.3.1). Rada pełni obecnie swą 4 kadencję  

i obraduje raz w roku. Na spotkaniach Rady dyskutowane są plany zmian w programie studiów, rozwój 

koncepcji kształcenia oraz ogólne plany związane z rozwojem WH i jego kierunków. 

Jakość współpracy oraz efektywność jej form jest również monitorowana przez stałe kontakty  

z praktykodawcami i otrzymywanie przez nich informacji zwrotnej o przebiegu praktyk i o propozycjach 

rozwoju tej współpracy. Nasi partnerzy (zał. 6.1.1 ) w ten sposób informują Wydział o tym, w jaki 

sposób i w jakim zakresie wiedza i umiejętności nabyte przez studentów kulturoznawstwa w toku 

studiów są wykorzystywane w ramach praktyk (przykładowo: opinia Fabryki Schindlera, zał. 6.2.1, oraz 

RMF FM, zał. 6.2.2).  

Ważnym elementem monitorowania współpracy z otoczeniem zewnętrznym jest śledzenie karier 

zawodowych absolwentów Wydziału  Humanistycznego. Wywiady i rozeznanie karier absolwentów 

prowadzone jest zarówno przez promotorów prac dyplomowych, jak i na za pośrednictwem Centrum 

Karier AGH przygotowującego raporty monitoringu karier zawodowych absolwentów. Zebrane 

informacje posłużyły za punkt odniesienia dla projektowania specjalności II stopnia studiów 

kulturoznawstwa w roku 2017, wykorzystano je również w korektach programów I i II stopnia, 

przeprowadzonych w latach 2018 i 2019, dokonano aktualizacji programów zajęć m.in. w takich 

kursach jak: Muzealnictwo i wystawiennictwo, Projektowanie graficzne, Obsługa edytorów 

graficznych; poszerzono omówienia metod user experience, technologii VR, technologii mobilnych. 

 

Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 6: 

Aktywność AGH na polu kultury została doceniona przez władze miasta, które w 2015 r. przyznały AGH 

jako jedynej uczelni statuetkę: Mecenasa Kultury Krakowa. 

W latach 2012-2020 AGH realizowała - przy wsparciu obsady kierunku kulturoznawstwo - szereg 

inicjatyw obywatelskich. Inicjatorką takich działań była związana z kulturoznawstwem prof. Anna Siwik, 

ówczesna Prorektor ds. Studenckich. W ramach współpracy z Wydawnictwem ZNAK prof. Siwik 

organizowała w AGH debaty poświęcone kluczowym tematom dyskursu publicznego: „Zło w XXI 

wieku”, „ Narkotyki - protezy duszy”, „Bóg- nauka- ateizm”, „Płeć - podział niedoskonały”, „Praca czy 

zawód”, ”Ciało - granice wstydu”, „Przyszłość. Kiedy przyjdzie”, Wojna, fascynuje i przeraża (2017), 

„Nauka vs pseudonauka” (2018), „Czego szukamy w Kosmosie” (2019).  
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiędzynarodowienia 

procesu kształcenia na kierunku 

7.1 Rola umiędzynarodowienia procesu kształcenia w koncepcji kształcenia i planach rozwoju kierunku (przy uwzględnieniu 

każdego z ocenianych poziomów studiów) 

Strategia AGH stwierdza, że „silna pozycja Akademii Górniczo-Hutniczej wymaga intensyfikacji  

i aktywności Uczelni w zakresie współpracy krajowej i zagranicznej zarówno w obszarach edukacyjnych 

jak i badawczych”. Aktywność ta w zakresie kształcenia zakłada „dalszy rozwój umiędzynarodowienia 

kształcenia, zwłaszcza w ramach Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyższego”. WH w działaniach na 

rzecz umiędzynarodowienia jest jedną z najskuteczniej działających jednostek AGH. Założenia strategii 

AGH rozwijane są w Strategii WH oraz realizowane w szerokim spektrum działań podejmowanych m.in. 

na kierunku kulturoznawstwo. Proces kształcenia na tym kierunku wspierany jest przez ofertę kursów 

w języku angielskim prowadzonych przez profesorów wizytujących z Europy i krajów spoza UE oraz 

pracowników etatowych WH: zagranicznych  i z doświadczeniem pracy za granicą.  Ze względu na treści 

programowe kursów w języku angielskim można podzielić je na dwie zasadnicze grupy (informacja  

o osobach wizytujących i prowadzonych przedmiotach w zał. 7.1.1).  

Pierwszą grupą przedmiotów są te, które wyposażają studentów kulturoznawstwa w ogólną wiedzę  

o innych kulturach i przemianach kulturowych widzianych z perspektywy krajów reprezentowanych 

przez wykładowców (np.: Introduction to Chinese Culture; Mass Media in the CIS States; Media Culture 

in the CIS States;  Modern Myths).  

Druga grupa przedmiotów to przedmioty specjalistyczne, które ukazują stan badań specjalistycznych 

w uczelniach zagranicznych, z których pochodzą profesorowie wizytujący. Jednocześnie przedmioty te 

wpisują się w specyfikę kulturoznawstwa prowadzonego przez AGH oraz specjalności realizowanych 

na II stopniu studiów (np.: Artistic Research. Phenomenological Approach Stimulating an 

Interdisciplinary Exchange between Human Sciences and Engineering; A Practical Introduction to Sound 

Installation. Sound Material as a Projection Surface of Technical and Cultural Idea; Ethnicity and 

Nationalism; Politics of Memory after Socialism; Global Environmental Governance; Nature and 

Culture: the Significance of Culture for Environmental Action;  Consumption, Market and Culture.  

Obydwa typy przedmiotów proponowane są na I i II stopniu studiów.  

Na WH obecni są stypendyści UNESCO oraz innych fundacji, w tym stypendyści Nagrody im. Iwana 

Wyhowskiego oraz rządu chińskiego (14 osób; zał. 7.1.2). Prezentują oni swoje badania na otwartych 

dla studentów spotkaniach (13 wykładów 2016-2021; zał. 7.1.3).   

Przez ostatnie 6 lat na I i II stopień kierunku kulturoznawstwo stale rekrutują się studenci zagraniczni 

(głównie z Ukrainy). Czasem w swoich pracach dyplomowych podejmują oni tematy poświęcone 

kulturze narodowej i ludowej krajów, z których pochodzą. Ważnym elementem umiędzynarodowienia 

jest program Erasmus+ dla studentów kulturoznawstwa, który pozwala realizować efekty uczenia się 

na zagranicznych uczelniach (patrz kryt. 7.4) 

7.2 aspekty programu studiów i jego realizacji, które służą umiędzynarodowieniu, ze szczególnym uwzględnieniem kształcenia 

w językach obcych 

W programie kształcenia na kierunku kulturoznawstwo I stopnia realizowane są obowiązkowe zajęcia 

z nauki języka obcego w wymiarze 135 godzin lektoratu (w semestrach 2, 3 i 4), zakończone egzaminem 

na poziomie B2 (5 pkt ECTS). Ponadto student I stopnia kulturoznawstwa jest zobligowany do realizacji 

przynajmniej 1 kursu fakultatywnego w języku angielskim za 4 pkt ECTS. Mogą to być kursy oferowane 
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przez WH (profesorów wizytujących lub naszych pracowników, patrz Kryt. 7.5) lub przedmioty  

z Uczelnianej Bazy Przedmiotów Obieralnych AGH (UBPO). 

Na II stopniu realizowany jest fakultet specjalistycznego języka angielskiego w wymiarze 30 godzin. 

Student/ka wybiera również przedmiot specjalistyczny w języku obcym za 4 pkt. ECTS. 

Moduły w języku angielskim oferowane w  roku akademickim 2021/2022 studentom kulturoznawstwa 

to m.in.: Modern Myths, Ethnicity and Nationalism, Understanding Modern Music Production,  

Industrial Organisation. 

Ważnym elementem kształcenia w językach obcych na AGH jest oferta przedmiotów z Uczelnianej Bazy 

Przedmiotów Obieralnych AGH w języku angielskim. Podkreślić należy wkład pracowników dyscypliny 

w tworzeniu tej bazy – zgłoszone są tam przez nich 4 przedmioty o tematyce kulturoznawczej na 30 

kursów w obszarze Humanities, Social Sciences, Business and Administration (K. Maj: Introduction to 

Video Game Studies; A. Małecka: Culture and Art; A. Małecka: Philosophy and New Media; A. Małecka: 

Museums of Kraków: Tradition and New Visions). Wszystkie kursy anglojęzyczne z UBPO są dostępne 

dla studentów I i II stopnia kulturoznawstwa, którzy mogą je realizować zamiast oferty WH. 

7.3 stopień przygotowania studentów do uczenia się w językach obcych i sposobów weryfikacji osiągania przez studentów 

wymaganych kompetencji językowych oraz ich oceny 

Zajęcia z nauki języka obcego na wszystkich wydziałach Akademii Górniczo-Hutniczej prowadzone są 

przez wykwalifikowanych lektorów Studium Języków Obcych, a sposób i forma nauczania na danych 

latach/semestrach umożliwia systematyczne zdobywanie wyższych poziomów zaawansowania przez 

studentów. Egzaminy językowe (wymagany poziom B2 na I stopniu) przeprowadzane i oceniane są 

zgodnie ze standardami europejskimi. Pracownicy Wydziału prowadzący zajęcia specjalistyczne  

w językach obcych posiadają wymagane kwalifikacje językowe (m.in. ukończone dodatkowo studia  

w zakresie filologii angielskiej, kursy językowe, staże zagraniczne) oraz merytoryczne, które są na 

bieżąco doskonalone. 

7.4. skala i zasięg mobilności i wymiany międzynarodowej studentów i kadry 

W okresie 2016-2021 zrealizowano 26 wyjazdów dla kadry w ramach programów Erasmus i Erasmus+ 

[zał. 7.4.1]. Brało w nich udział 11 pracowników naukowych oraz dwoje pracowników administracji. 

Wizytowanych było 14 uniwersytetów w Belgii, Czechach, Chorwacji, Grecji, Hiszpanii, Islandii, 

Portugalii, Słowacji, na Cyprze oraz w innych krajach UE, a także w Wietnamie, Meksyku, Turcji. 

Jednocześnie pracownicy pracujący na kierunku kulturoznawstwo prowadzą wykłady gościnne za 

granicą, także w roli profesora wizytującego (np. w Chongqing Jiaotong University w Chinach, 

Universität Wien), a także uczestniczą w innych formach wymiany międzynarodowej (np. w Global 

Faculty Week w Meksyku). Od 2014 r. prof. A.Siwik jest  ekspertką  dialogu międzykulturowego we  

Florence Foundation Romualdo del Bianco: Life Beyond Tourism - Promoting Dialogue among the 

regions of the World, gdzie uczestniczy w dorocznych konferencjach “Round Table” 

http://www.lifebeyondtourism.org/. Prof. Klaus Mueller oraz dr Anna Małecka uczestniczą w pracach 

UNIVERSEH nad projektem Modern European History Course, którego uruchomienie online planowane 

jest na rok akad. 2022/23., pod egidą Roine Viklunda  z Lulea University of Technology w Szwecji. 

W latach 2016-2021, 15 studentów I i II stopnia kulturoznawstwa brało udział w wymianie w ramach  

programu Erasmus+. Wyjazdy te odbywały się głównie do krajów UE, na uniwersytety współpracujące 

ściśle z WH (Viadrina we Frakfurcie, Siena, Lizbona, Brno, Rotterdam). Kilkoro studentów studiowało 

w Islandii, Grecji, Hiszpanii i na Węgrzech (zał. 7.4.2). 

 7.5. udział wykładowców z zagranicy w prowadzeniu zajęć na ocenianym kierunku 

http://www.lifebeyondtourism.org/
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Na kierunku kulturoznawstwo w okresie ostatnich 6 lat wykładało 10 profesorów wizytujących  

z Niemiec, Islandii, Czech, Słowacji, Ukrainy, Chin, Gruzji, Węgier [zał. 7.1.1]. Oferowali oni naszym 

studentom 25 kursów w języku angielskim. Ponieważ wielu z nich odwiedza WH częściej niż raz, 

określone kursy proponowane były w 2 lub 3 cyklach kształcenia kulturoznawstwa, zarówno na I, jak  

i na II stopniu. W każdym roku akademickim oferujemy średnio osiem kursów profesorów 

wizytujących.  Kursy profesorów z zagranicy oferowane były także w warunkach pandemii, w formie  

zdalnej.  

7.6. sposoby, częstość i zakres monitorowania i oceny umiędzynarodowienia procesu kształcenia oraz doskonalenia warunków 

sprzyjających podnoszeniu jego stopnia, jak również wpływu rezultatów umiędzynarodowienia na program studiów i jego 

realizacji 

Ogólnouczelnianym narzędziem monitorowania i oceny umiędzynarodowienia procesu kształcenia są 

roczne Sprawozdania Władz AGH, w których dokonywana jest analiza stanu i trendów w zakresie 

umiędzynarodowienia AGH. Raport ten pozwalał Radzie Wydziału (od 2020/2021 Kolegium 

Wydziałowemu) na monitorowanie stanu współpracy i jej wpływu na proces kształcenia. Ważnym 

punktem odniesienia dla oceny umiędzynarodowienia jest natomiast Strategia WH (zał. 1.1.2.), która 

zakłada: 

1. zwiększenie wskaźnika umiędzynarodowienia Wydziału; 

2. rozwijanie wszechstronnej współpracy z uczelniami zagranicznymi w ramach istniejących 

umów oraz inicjowanie nowych porozumień o współpracy (…); 

3. dalszy udział w międzynarodowych programach edukacyjnych i stażowych (…); 

4. regularny udział profesorów z zagranicy w prowadzeniu kursów dla studentów Wydziału (co 

najmniej czterech w roku akademickim, łącznie z ośmioma kursami) oraz udostępnianie 

prowadzonych przez nich kursów studentom innych wydziałów AGH w ramach UBPO” 

(Strategia WH AGH)” 

  

Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 7: 

Od dwunastu lat dr hab. Anna Siwik, prof. AGH uczestniczy z ramienia AGH w pracach akademickiej 

German-Polish Working Group, zajmującej się m.in. studencką współpracą w dziedzinie kultury. 

Efektem pracy  tej grupy były m.in. koncerty chórów  pod tytułem „Trzy chóry jeden głos”: w roku 2017 

w Niemczech w Weimarze, w 2018 w Amiens we Francji. Już przygotowane spotkanie w Krakowie 

zostało przełożone ze względu na pandemię. Grupa Robocza zajmuje się wymianą doświadczeń (dobre 

praktyki) w dziedzinie spraw studenckich.  

Począwszy od roku 2008, Wydział Humanistyczny corocznie organizuje szkołę letnią dla studentów  

z Meksyku, z Instituto Tecnologico de Monterrey, Campus Queretaro. W ciągu czterech tygodni 

studenci meksykańscy uczestniczą w 40-godzinnym kursie (wykłady, warsztaty). W latach 2016-21 były 

to następujące kursy: Globalization and Its Threats, Arts and Humanities, Globalization, Global 

Contemporary Agenda. Dodatkowo studenci uczestniczą w 20-godzinnym kursie języka polskiego oraz 

wykładach prowadzonych przez profesorów z Meksyku. W roku 2020 szkoła nie została zorganizowana 

z powodu pandemii, natomiast w roku 2021 wykłady i zajęcia odbywały się w systemie zdalnym. Liczba 

studentów wynosi średnio 15-20 (w roku 2015 w zajęciach zdalnych uczestniczyła grupa 15 osób). Na 

przełomie czerwca i lipca 2022 roku planowana jest kolejna, stacjonarna edycja szkoły: Global 

Contemporary Agenda; (plany te zostały potwierdzone przez stronę meksykańską). Kierownikiem 

Szkoły jest dr hab. Anna Siwik prof. AGH, natomiast za program dydaktyczny odpowiada dr Anna 

https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/sprawozdania_wladz/sprawozdanie_wladz_AGH_2019.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/sprawozdania_wladz/sprawozdanie_wladz_AGH_2019.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/sprawozdania_wladz/sprawozdanie_wladz_AGH_2019.pdf
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Małecka. Studenci meksykańscy mają również zorganizowany bogaty program kulturalny (wizyty  

w muzeach, miejscach historycznych, operze, wycieczki krajoznawcze). 

W latach 2015, 2016, 2017 oraz 2018 na Wydziale Humanistycznym AGH odbywała się 

międzynarodowa szkoła letnia "Polnische Kultur und Gesellschaft - ein Startpaket" (Polska kultura  

i społeczeństwo – pakiet startowy), zorganizowana przez dr Magdalenę Parus-Jankowską. Projekt 

finansowany był przez DAAD (Deutscher Akademischer Austauschdienst) w ramach programu „Go-East 

Sommer- und Winterschulen”. Uczestnikami wszystkich edycji było kilkudziesięciu studentów  

i studentek z różnych ośrodków akademickich w Niemczech, takich jak Berlin, Bonn, Köln, Tübingen, 

Lipsk, Dortmund, Wuppertal, Jena, Passau, Augsburg. W ramach programu szkoły studenci 

uczestniczyli w zajęciach dydaktycznych poświęconych problematyce polskiego społeczeństwa 

i kultury (historia Polski, polska scena polityczna, zagadnienia religijności w Polsce, społeczeństwo 

obywatelskie w Polsce, przemiany gospodarcze i demograficzne we współczesnej Polsce oraz liczne 

zagadnienia dotyczące polskiej kultury). Zajęciom dydaktycznym towarzyszył bogaty program 

kulturalny. 
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Kryterium 8. Wsparcie studentów w uczeniu się, rozwoju społecznym, 
naukowym lub zawodowym i wejściu na rynek pracy oraz rozwój  

i doskonalenie form wsparcia 

8.1. dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb różnych grup studentów, w tym potrzeb studentów z niepełnosprawnością 

Zgodnie z Regulaminem Studiów AGH organy Uczelni zobowiązane są do podejmowania działań 

zmierzających do dostosowania procesu dydaktycznego do szczególnych potrzeb studentów  

z niepełnosprawnościami. W Uczelni jednostką odpowiedzialną za wsparcie oraz koordynację działań 

na rzecz osób niepełnosprawnych jest Biuro ds. Osób Niepełnosprawnych AGH (BON AGH). Pracownicy 

BON udzielają wsparcia studentom, doktorantom oraz kandydatom na studia  

z niepełnosprawnościami. Od 2001 roku realizowany jest program „AGH uczelnią przyjazną wobec osób 

niepełnosprawnych”. Program ten zakłada kompleksowe podejście Władz Uczelni do problemów,  

z którymi borykają się studenci z niepełnosprawnościami i uwzględnia potrzeby indywidualne każdego 

studenta. BON oferuje m.in. szkolenia, kursy i spotkania, wydarzenia i obozy szkoleniowo-integracyjne 

i adaptacyjne; udział w projektach prozawodowych; pracownia tyfloinformatyczna dla osób 

słabowidzących i niewidomych; zapewnia dostęp do sal wykładowych wyposażonych w pętle 

indukcyjne i nadajniki radiowe; akademik w centrum kampusu dostosowany jest w całości do potrzeb 

osób z niepełnosprawnościami; na Uczelni instalowane są windy, podjazdy dla wózków, miejsca 

parkingowe dla osób z niepełnosprawnościami;  dostosowuje się remontowane budynki dla potrzeb 

osób z różnymi niepełnosprawnościami; zasoby biblioteki są dostępne w formie alternatywnej, 

dysponują powiększalnikami tekstu, pomocą pracownika znającego język migowy; zapewniona jest 

możliwość parkowania na terenie wewnętrznym AGH dla osób z problemami w poruszaniu się. 

Studenci mają możliwość aktywnego udziału w działalności Zrzeszenia Studentów Niepełnosprawnych. 

Od 2001 roku działa Zrzeszenie Studentów Niepełnosprawnych AGH, którego celem jest m.in. pomoc 

studentom I-go roku w adaptacji w środowisku akademickim, integracja środowiska osób  

z niepełnosprawnościami i pełnosprawnych poprzez różne imprezy, obozy, wyjazdy, konferencje, itp, 

zwiększające świadomości i uwrażliwiające na potrzeby studentów z różnymi dysfunkcjami. 

BON AGH realizuje Projekt „Akademia Dostępności - Wzmocnienie potencjału AGH w zakresie wsparcia 

osób z niepełnosprawnościami”, w ramach konkursu „Uczelnia dostępna” ogłoszonego przez NCBiR. 

Kierownikiem projektu jest prof. Anna Siwik pracownik badawczo-dydaktyczny WH AGH, Prorektor ds. 

studentów w kadencji 2016/2020.  Projekt zakłada innowacyjne i wieloaspektowe działania, 

poprawiające sytuację osób z niepełnosprawnościami w uczelni. Wartość projektu to 13 207 720,90 zł, 

a jego realizacja zaplanowana jest od 1 stycznia 2020 do 30 września 2023. W planach jest pięć 

głównych kierunków działań: 1) zwiększenie dostępności architektonicznej infrastruktury AGH, 2) 

wdrożenie technologii wsparcia edukacyjnego, 3) dopracowanie lub stworzenie ogólnouczelnianych 

dokumentów (procedur) uwzględniających potrzeby osób z niepełnosprawnością, 4) działania 

szkoleniowe i zwiększające kompetencje i świadomość kadry badawczo-dydaktycznej  

i administracyjnej, 5) nawiązywanie sieci współpracy ze środowiskiem akademickim, otoczeniem 

społeczno-biznesowym oraz upowszechnianie wiedzy z zakresu dostępności w ramach utworzonego 

Centrum Wiedzy o Dostępności. Pracownicy uczelni zyskają wiedzę, umiejętności i świadomość na 

temat funkcjonowania osób z niepełnosprawnością oraz poznają zasady codziennej pracy w kontekście 

wdrażania postanowień Konwencji o Prawach Osób Niepełnosprawnych, co umożliwi budowę 

środowiska równych szans, sprzyjającego kształceniu osób z niepełnosprawnościami. W sposób 

bezpośredni przełoży się to na jeszcze większą dostępność uczelni dla osób z niepełnosprawnościami. 

Ważną formą wsparcia dla studentów są świadczenia: stypendia socjalne, stypendium specjalne dla 

osób niepełnosprawnych, zapomogi, stypendium Rektora dla najlepszych studentów, stypendium 

https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
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Ministra, stypendia z własnego funduszu stypendialnego, stypendium funduszu im. Zielińskich, 

stypendia pomostowe, Stypendia Fundacji Juzonia. Konkurs “STALe przełamując bariery” w ramach, 

którego firma ArcelorMittal Poland w każdym roku przyznaje kilka stypendiów w wysokości 10.000 zł 

studentom z niepełnosprawnościami.  

Sposób przyznania stypendiów przez Uczelnię określa Regulamin świadczeń dla studentów AGH [zał. 

8.1.1]. Na kierunku kulturoznawstwo co roku przyznaje się ok 2-3 stypendia dla osób  

z niepełnosprawnością (w r.a 2021/2022 przyznano tylko jedno takie stypendium; zał 8.1.2). W roku 

akademickim 2020/2021 zorganizowana została akcja dofinansowania z systemu świadczeń dla 

studentów zakupu sprzętu do nauki zdalnej. Z tej formy zapomogi skorzystało na kierunku 

kulturoznawstwo kilka osób.  Od roku 2021/2022 AGH znacząco zreformowała system zapomóg, tak 

aby kwoty dopasowane zostały do realnych potrzeb studentów. Na WH przyjmuje się zasadę, że 

najwyższe stypendia przyznawane są w sytuacji: śmierci osoby bliskiej, poważnej choroby studenta, 

długotrwałej choroby osoby bliskiej. 

Bezpłatna pomoc psychologiczna dla studentów prowadzona jest na Uczelni w ramach programu 

ADAPTER, przez BON, Centrum Karier oraz Miasteczko Studenckie. Pomoc adresowana jest m.in. dla 

studentów zmagających się z problemami natury emocjonalnej, mających trudności w relacjach  

z innymi ludźmi, poszukujących wsparcia w sytuacjach kryzysowych. Wydział Humanistyczny jest 

inicjatorem współpracy AGH z Fundacją „Autonomia” udzielającą wsparcia kobietom  

z niepełnosprawnością. W listopadzie-grudniu 2021 roku, Fundacja przy współpracy WH i BON 

oferowała studentkom warsztaty WenDo. 

Istotną rolę we wsparciu studentów pełni wspomniane miasteczko studenckie AGH, które oferuje 

7.000 miejsc w 20 domach studenckich zlokalizowanych w zasadzie w centrum Krakowa.  Oprócz 

niskich opłat za miejsca w domach studenckich (dostosowanych do potrzeb mieszkańców  

z niepełnosprawnościami oraz oferujących pełen pakiet usług internetowych opisanych w kryt. 5), 

studenci mogą korzystać z bogatej oferty kulturalnej w 5 klubach studenckich (w tym Klubie Studio 

 z własnych Browarem Górniczo-Hutniczym) oraz oferty sportowej: bezpłatnych boisk do piłki nożnej, 

koszykówki, siatkówki czy kortów tenisowych. W trakcie pandemii miasteczko oferuje pokoje 

studenckie (2.000-3.000 mieszkańców) i izolatoria dla osób na kwarantannie. Rozwiązania stosowane 

przez administrację miasteczka sprawiły, że udało się uniknąć ognisk epidemicznych. 

8.2. zakres i formy wspierania studentów w procesie uczenia się 

AGH oferuje wszystkim studentom wsparcie rozwoju osobistego, w tym kształcenia umiejętności 

miękkich i kompetencji społecznych, podczas bezpłatnych szkoleń prowadzonych przez różne 

podmioty działające w Uczelni: program ADAPTER, Uczelnianą Radę Samorządu Studentów, Centrum 

Karier, czy w ramach programu POWER (szerzej na ten temat patrz: kryt. 1.3). 

Dr Krzysztof M. Maj realizuje autorski tutoring naukowy z zakresu światotwórstwa (technik 

projektowania narracji światotwórczych, rodzajów światotwórczych narracji fantastycznych, narrative 

design dla potrzeb prototypowania fabuły w grach wideo oraz przygotowywanie Game Design 

Documents), a kolejny pracownik (dr hab. Wacław Branicki, prof. AGH) uzyskał certyfikat tutora 

i wzmocni w najbliższym czasie naszą ofertę w tym zakresie. Program jest oferowany laureatom 

programu „Prymusi AGH” w ramach kierowanej przez dr. hab. inż. Jacka Tarasiuka inicjatywy „Tutoring 

w AGH” (https://www.tutoring.agh.edu.pl/tutorzy-w-agh/). W programie uczestniczyły m.in. 

następujące studentki kulturoznawstwa: Izabela Gocal, Kaja Gurbisz, Irena Worobkiewicz.. 

W procesie uczenia się ważnym wsparciem dla studentów są opiekunowie kolejnych roczników 

wybierani spośród kadry naukowej WH. Ich zadaniem jest również wspomaganie indywidualnych 

https://www.miasteczko.agh.edu.pl/
https://www.miasteczko.agh.edu.pl/
https://www.tutoring.agh.edu.pl/tutorzy-w-agh/
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zainteresowań naukowych studentów. Na późniejszych etapach kształcenia funkcję tę przejmują 

promotorzy prac dyplomowych prowadzący seminaria.  

Ważną formą wspierania studentów w procesie uczenia jest możliwość działalności w Studenckich 

Kołach Naukowych (SKN). W ramach tej działalności studenci poszerzają wiedzę zdobytą podczas 

studiów oraz zdobywają doświadczenie w realizacji projektów naukowych (o wysokim stopniu 

innowacyjności). Studenci kulturoznawstwa rozwijają swoją wiedzę i umiejętności w kulturoznawczych 

i interdyscyplinarnych kołach naukowych: Kulturoznawcze Koło Naukowe; Filmoznawcze Koło 

Naukowe; ITBerries; ENACTUS.  

8.3. formy wsparcia: 

a.   krajowej i międzynarodowej mobilności studentów 

Najpopularniejszą formą mobilności studentów kulturoznawstwa są wyjazdy w ramach programu 

Erasmus+ [patrz zał. 7.4.2]. Dział Współpracy z Zagranicą AGH prowadzi specjalną stronę poświęconą 

programowi, na której studenci mogą znaleźć zasady uczestniczenia w programie, procedury aplikacji 

i rozliczenia projektu, praktyczne wskazówki dotyczące studiowania za granicą oraz dokumenty do 

pobrania. Wsparciem dla studentów kulturoznawstwa w organizacji oraz przebiegu wyjazdów 

zagranicznych jest praca Koordynatora ds. programu Erasmus+ na WH (dr Anna Małecka). Koordynator 

udziela studentom informacji nt. możliwości udziału w wymianie w ramach programu oraz organizuje 

proces rekrutacji do programu. Jego zadaniem jest też selekcja zgłoszeń od strony formalnej oraz 

pośredniczenie w kontakcie między studentami i studentkami biorącymi udział w wymianie a Działem 

Współpracy z Zagranicą oraz Działem Studentów Zagranicznych COK AGH w sprawach, które tego 

wymagają. Koordynator  monitoruje także pobyt studentów za granicą i interweniuje w sytuacjach 

trudnych czy nietypowych.  

Wydział wspiera również inne zagraniczne wyjazdy studenckie. W roku 2019 na wyjazd na Polish Youth 

Camp w Chinach został oddelegowany z AGH ówczesny student kulturoznawstwa (obecnie student 

Szkoły Doktorskiej AGH) Szymon Madeja. W ramach programu uczestniczył w wykładach na North 

China University of Technology w Beijing oraz Tianjan University of Technology w Tianjin. Celem Campu 

była również polsko-chińska integracja studentów, przybliżenie odległych sobie kultur oraz prezentacja 

rodzimych uniwersytetów. 

W wymianie krajowej programem wybieranym przez studentów kulturoznawstwa jest MOST. 

Prowadzony jest on przez Centrum Organizacji Kształcenia. W okresie od 2016 roku w wymianie tej 

uczestniczyła jedna studentka z naszego wydziału (wyjazd na Uniwersytet Wrocławski) oraz dwoje 

studentów przyjechało do nas na studia kulturoznawcze (z UKSW i UWr).  

b.   prowadzenie działalności naukowej oraz publikowanie lub prezentacja jej wyników, jak również uczestniczenie w różnych 

formach komunikacji naukowej lub twórczości artystycznej 

Aktywność studentów w zakresie badań naukowych jest wspierana i rozwijana w różnych formach. 

Najszerzej dokonuje się ona w ramach ruchu Kół Naukowych AGH. Studenci I i II stopnia studiów 

kulturoznawczych są członkami przede wszystkim Kulturoznawczego Koła Naukowego. Działają także 

w ramach Filmoznawczego Koła Naukowego (tu corocznie współorganizują Międynarodowy Festiwal 

Etiuda & Anima wraz z dr B. Zmudzińskim), czy także ITBerries oraz ENACTUS. W ramach KKN corocznie 

organizowany jest rektorski konkurs grantów, a kulturoznawcy pozyskują w ten sposób środki na 

naukowe wyjazdy badawcze. W ostatnich latach prowadzono terenowe badania m.in. w Wałbrzychu, 

na Łemkowszyźnie i na Orawie. Wyniki tych badań są prezentowane na corocznej sprawozdawczej 

konferencji w Bartkowej, a najciekawsze raporty przybierają formę recenzowanych publikacji 

naukowych pisanych bądź samodzielnie przez studentów, bądź wspólnie z pracownikami naukowymi 

http://www.erasmusplus.agh.edu.pl/
http://www.erasmusplus.agh.edu.pl/
https://www.cok.agh.edu.pl/dzial-nauczania/studia-wyzsze/most/
https://www.cok.agh.edu.pl/dzial-nauczania/studia-wyzsze/most/
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(ich wykaz znajduje się w kryt. 4.3.).  Prace naukowe naszych studentów są wspierane finansowo przez 

władze dziekańskie niezależnie od dofinansowań “rektorskich”. W czasie pandemii, kiedy niemożliwe 

były wyjazdy terenowe, dofinansowano ówczesny naukowy projekt studencki - publikację artykułów 

(ich zalążki powstały jako eseje analityczno-interpretacyjne w ramach przedmiotu Semiotyka kultury 

prof. K.Skowronek) w tomie zatytułowanym Semiotyka popkultury, której redaktorkami prowadzącymi 

były studentki Alicja Głębocka i Weronika Zaczek (przy merytorycznym wsparciu prof. Z.Paska). 

Studenci kulturoznawstwa biorą także udział w projektach badawczych Laboratorium Badania 

Rzeczywistości Wirtualnej EduVRLab, np. w projekcie Synestezja, w którym pod opieką pracowników 

Laboratorium przeprowadzali testy metody badań percepcji z użyciem próbek zapachowych i aplikacji 

VR. 

Corocznie odbywa się Studencka Konferencja Kół Naukowych Pionu Górniczego AGH, w ramach której 

organizowana jest Sekcja Humanistyczna. Daje ona możliwość studentom kulturoznawstwa swoich 

badań w formie referatów naukowych. Jury, składające się z 5 pracowników naukowych WH ocenia ich 

stronę merytoryczną i formalną. Są przyznawane nagrody i certyfikaty uczestnictwa. To okazja do 

zdobycia pierwszych szlifów w   działalności naukowej. W latach 2015-2021 studenci kulturoznawstwa 

trzykrotnie zajęli I miejsce (Aleksandra Ślusarczyk; Wiktoria Kubińska; Weronika Zaczek). Ponadto 

studenci kulturoznawstwa uzyskali siedem innych nagród w tym okresie [zał. 8.3.1]. Prace laureatów 

są publikowane w specjalnym tomie Wydawnictw AGH. W roku 2021 trzy pierwsze nagradzane miejsca 

zajęli studenci kierunku kulturoznawstwo (1. Weronika Zaczek, 2. Piotr Nobis, 3. Kinga Kamińska).  

Studenci kulturoznawstwa biorą też udział w naukowym życiu, wygłaszając referaty naukowe  

w zwykłym (pozastudenckim) obiegu naukowym. Możemy przedłożyć wybrane przykłady, np. Pawła 

Mirowskiego, który wziął udział w Ogólnopolskiej Konferencji "Dyskursy Gier wideo", Kraków 2-4 

czerwca 2016, z referatem Cytaty kulturowe w grze "Wiedźmin - Dziki Gon", oraz w konferencji 

Filozofikon, Kraków 22 maja 2016, z referatem "Krypton Platona". O idealnym państwie pokazanym  

w filmie "Man of Steel". Także studentka kulturoznawstwa, p. Angelika Madycka, brała udział  

w konferencji o współczesnych kontekstach wzornictwa ludowego (jej referat dotyczył tatuażu 

folkowego). 

W 2020 roku Marta Dominik zdobyła wyróżnienie w konkursie Diamenty AGH na najlepszą pracę 

magisterską Popkulturowe reinterpretacje bajki o Kopciuszku na wybranych przykładach, napisaną pod 

kierunkiem dr hab. Izabeli Trzcińskiej, prof. AGH. 

W okresie 2016-2021 studenci kulturoznawstwa brali udział w organizacji kilku konferencji naukowych. 

W niektórych aktywnie uczestniczyli w projektowaniu programu i brali aktywny udział  

w przygotowaniu listy zaproszonych gości. Dotyczy to np. ogólnopolskiej konferencji naukowej 

„Emocje robotów w narracjach kultury i technologii”, zrealizowanej przy współudziale Wydziału 

Humanistycznego AGH, SKNF Bozon, Wydziału Fizyki i Informatyki Stosowanej AGH, Kulturoznawczego 

Koła Naukowego AGH i Ośrodka Badawczego Facta Ficta (Kraków, 19-20 października 2017 

https://www.youtube.com/watch?v=sIUxo31jfd4). Ogólnopolska konferencja naukowa “Kulturowe 

oblicza technologii” (Kraków, 21-22 marca 2019) została zorganizowana przez studentów jako projekt 

w ramach zajęć Antropologia komunikacji. Studenci aktywnie wspierali prace wszystkich etapów tego 

wydarzenia.  

Warte podkreślenia jest zaangażowanie naszych studentów reprezentujących Kulturoznawcze Koło 

Naukowe w przygotowanie i przeprowadzenie ogólnopolskiej konferencji naukowej “Obraz choroby  

w dyskursie kulturowym” (Kraków, 18-19 maja 2017), w czasie której wygłoszono 120 referatów, 

zorganizowanej przy współudziale Collegium Medicum UJ (prof. Barbara Gryglewska była członkinią 

Komitetu Naukowego Konferencji). Dwóch studentów było członkami Komitetu Organizacyjnego,  

https://www.youtube.com/watch?v=sIUxo31jfd4
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w tym Marcin Wądołowski pełnił funkcję sekretarza tego Komitetu. Studenci kulturoznawstwa 

uczestniczyli we wszystkich fazach organizacyjnych konferencji. Studenci pomagali w organizacji 

naukowej konferencji odbywającej się na naszym wydziale pt. “Ezoteryzm i popkultura - w kłączu 

wzajemnych powiązań”, 14 XII 2016.  

Studenci biorą również udział w badaniach, które stanowią integralną część prowadzonych zajęć.  

W roku akademickim 2020/21 na kursie Antropologia komunikacji studenci prowadzili pod kierunkiem 

dr hab. Izabeli Trzcińskiej, prof. AGH badania nad wykorzystaniem wątków baśni w dyskursach 

pandemicznych. Wybrane fragmenty opracowane przez studentki: Alicję Głębocką i Weronikę Zaczek 

zostały omówione w artykule, który został przyjęty do druku w monografii przygotowywanej przez dr 

Annę Olszewską, poświęconej transformacjom współczesnej wyobraźni kulturowej (planowany druk  

w 2022).  

c.   we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji 

Pracownicy naukowi aktywnie wspierają naszych absolwentów na dalszych etapach rozwoju i pracy 

naukowej. Pełnimy funkcję opiekunów i promotorów w innych uczelniach (dot. okresu w którym nie 

mieliśmy uprawnień do nadawania stopnia doktora w zakresie kulturoznawstwa), na przykład na 

Uniwersytecie Jagiellońskim (Paweł Zaborowski, Albert Leśniak, Natalia Krygowska, Rafał Sowiński) czy 

w Ignatianum (Marcin Wądołowski). W Szkole Doktorskiej AGH uruchomiliśmy ścieżkę dla kształcenia 

III stopnia dla najwybitniejszych absolwentów kulturoznawstwa. Od 2019 roku corocznie nasi 

absolwenci zdają na te studia. Obecnie studentami tej szkoły są absolwenci kulturoznawstwa: Sylwia 

Porąbka, Paweł Mirowski, Szymon Madeja.   

Nasi absolwenci czynnie włączają się w proces dydaktyczny na kulturoznawstwie. Prowadzą wybrane 

praktyczne zajęcia z metod humanistyki cyfrowej na kursie z zakresu Metodologii kulturoznawstwa 

(Albert Leśniak, Paweł Zaborowski).   

Wydział Humanistyczny rozwija konsekwentną politykę wspierania zawodowego absolwentów 

poprzez kierowanie zapytań ofertowych oraz zleceń związanych z realizacją grantów badawczych 

bezpośrednio do grona studentów i absolwentów związanych z Wydziałem. Prowadzona polityka ma 

na celu wsparcie osób wchodzących na rynek pracy w uzyskiwaniu doświadczenia w wybranej przez 

nich branży oraz budowaniu osobistego portfolio. Przykładami takiego działania są: realizacja nowej 

strony internetowej WH (zlecenie prac graficznych, projektu identyfikacji wizualnej); prace kuratorskie 

i edytorskie przy obsłudze projektu re:Senster; prace edytorskie przy realizacji grantów badawczych 

(transkrypcje, prace redakcyjne i kwerendy, aktualizacje  stron internetowych, działania związane  

z popularyzacją wyników badań). 

W efekcie odbytych praktyk studenckich absolwenci kulturoznawstwa, którzy wykazali się 

zaangażowaniem i wymaganymi umiejętnościami,  znajdują niejednokrotnie pracę w instytucjach 

stażowych. Tak było np. w przypadku Magdaleny Karwat, która jest obecnie zatrudniona w RMF FM. 

Studenci kulturoznawstwa angażują się również w pracę różnych stowarzyszeń. Dobrym przykładem 

jest tu aktywność Angeliki Madyckiej, która już w trakcie studiów kulturoznawczych oraz bezpośrednio 

po ich ukończeniu pełniła szereg ważnych funkcji we współpracującym z WH Stowarzyszeniu AFS Polska 

Programy Międzykulturowe, m.in zarządzając mediami społecznościowymi organizacji, pracując na 

stanowisku Koordynatora Marketingu i Komunikacji oraz Koordynatora Regionu Małopolska, pełniąc 

wielokrotnie funkcję liderki campów oraz trenerki warsztatów organizowanych przez Stowarzyszenie.  

d.   aktywności studentów: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiębiorczości 
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W AGH funkcjonują liczne organizacje studenckie, w których studenci mogą realizować swoje pasje, 

zainteresowania lub doskonalić talenty. Studenci kulturoznawstwa są członkami wielu z nich, m.in.: 

• Uczelniana Rada Samorządu Studentów (URSS); 

• BEST AGH; 

• Centrum Mediów AGH; 

• Klub Organizatorów i Sympatyków Turystyki „Hawiarska Koliba”; 

• Akademicki Klub Żeglarski; 

• SF BCC (Studenckie Forum Business Centre Club); 

• Akademicki Związek Sportowy AGH; 

• koła naukowe AGH. 

Kulturoznawcze Koło Naukowe zorganizowało Dzień z Kulturą Japońską (16 IV 2016r). Jego program 

obejmował: konkursu na haiku o WH i AGH, konferencję naukową o kulturze japońskiej (z udziałem 

studentów i pracowników naukowych) warsztaty kaligrafii, origami, ozdób do włosów. Zorganizowano 

wystawę, na której prezentowano: zbroje, ceramikę, wachlarze, broń, stroje współczesne i dawne, 

rzemiosło. Pełny program na: https://pl-pl.facebook.com/events/wydzia%C5%82-humanistyczny-

agh/dzie%C5%84-z-kultur%C4%85-japo%C5%84sk%C4%85-na-wh-agh/219180548449926/  

Studenci kulturoznawstwa WH zdobywają doświadczenia w pracy organizacyjnej w dziedzinie 

propagowania kultury lub organizowania pracy kulturoznawczej w różnej formie. W ramach 

przedmiotu Animacja i zarządzanie w kulturze studenci organizują wernisaże wystawy fotograficznej 

w Klubie Profesora AGH. Są autorami zdjęć, kreują przestrzeń wystawienniczą, promują wydarzenie,  

a nawet uświetniają je artystycznymi występami. W roku 2019 nasza studentka kulturoznawstwa, 

Dominika Klimczak zorganizowała wystawę fotograficzną pt. Marchewkowe pola, która do dzisiaj 

uświetnia korytarz czwartego piętra budynku przy Gramatyka 8a. Studenci czynnie współorganizowali 

także wystawę plakatów Międzynarodowego Festiwalu Filmowego “Etiuda&Anima” (zwykle 

wspieramy organizatorów Festiwalu, oddelegowując do pomocy przy jego organizacji od kilku do 

kilkunastu studentów). Plakaty te są obecnie eksponowane na pierwszym piętrze budynku Wydziału 

Humanistycznego. Studenci publikują również teksty w “Biuletynie AGH”, m.in. absolwent 

kulturoznawstwa, Szymon Madeja (reportaż p.t. The Belt and Road - złota chińska droga).  

Nasi studenci uzyskują medale w zawodach sportowych oraz stypendia sportowe w zróżnicowanych 

dyscyplinach [zał 8.3.2]. Wydział wspiera ich aktywność sportową, przyznając m.in. IOS sportowcom, 

którzy mogą pochwalić sią osiągnięciami w skali krajowej. 

Innym przykładem wspierania aktywności studentów była Akademia Liderów Kultury WH AGH, która 

odbyła się 25 maja 2018. W ramach tego wydarzenia zostały zorganizowane warsztaty dla licealistów  

i studentów AGH. Wszystkie działania (koncepcja, promocja w mediach społecznościowych, akcja 

plakatowania, a także prowadzenie warsztatów) przygotowali studenci kulturoznawstwa WH AGH. 

Zostały przeprowadzone następujące warsztaty: Paulina Kalisz – Film z kulturą; Agnieszka Karolczyk – 

Grywalizacja; Karolina Wójtowicz – Liderzy w wojskowym wydaniu; Marta Szymkowiak – warsztaty 

batfolku. 

8.4. system motywowania studentów do osiągania lepszych wyników w nauce oraz działalności naukowej oraz sposobów 

wsparcia studentów wybitnych 

Podstawowym elementem systemu motywowania studentów do osiągania lepszych wyników w nauce 

jest stypendium Rektora dla najlepszych studentów, którzy uzyskali odpowiednio wysoką średnią ocen, 

posiadają osiągnięcia naukowe, artystyczne lub osiągnięcia sportowe we współzawodnictwie 

krajowym i międzynarodowym. Stypendia za osiągnięcia naukowe uzyskuje średnio dwie osoby na 

https://pl-pl.facebook.com/events/wydzia%C5%82-humanistyczny-agh/dzie%C5%84-z-kultur%C4%85-japo%C5%84sk%C4%85-na-wh-agh/219180548449926/
https://pl-pl.facebook.com/events/wydzia%C5%82-humanistyczny-agh/dzie%C5%84-z-kultur%C4%85-japo%C5%84sk%C4%85-na-wh-agh/219180548449926/
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każdym roku studiów, zaś za osiągnięcia sportowe średnio przyznaje się 1-2 stypendia rocznie na całym 

kierunku. 

Obok obligatoryjnego funduszu stypendialnego Uczelnia dysponuje środkami w ramach własnego 

funduszu stypendialnego. Stypendium to może być przyznane wyłącznie za wyniki w nauce i osiągnięcia 

naukowe. Wybitni studenci mogą uzyskać stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego. 

Stypendium może być przyznane studentowi szczególnie wyróżniającemu się w nauce, posiadającemu 

wybitne osiągnięcia naukowe, artystyczne lub sportowe.  

8.5. sposoby informowania studentów o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej 

Wszystkie informacje dotyczące form wsparcia w tym pomocy materialnej zamieszczone są na stronie 

internetowej Centrum Spraw Studenckich AGH. Informacje dotyczące pomocy socjalnej zamieszczone 

są na stronie internetowej WH, a także w gablocie przed Dziekanatem. Bieżące komunikaty 

umieszczane są na stronie internetowej WH oraz są przekazywane drogą mailową za pośrednictwem 

programów obsługujących studentów (od r.a 2021/2022 jest to tylko program USOS). Informacje 

dostępne są również na stronie Uczelnianej Rady Samorządu Studentów AGH oraz na Fanpage’ach WH 

i Samorządu Wydziałowego. Organizowane są akcje w mediach społecznościowych informujące  

o formach i celach pomocy materialnej dla studentów. 

Możliwości ubiegania się o różnego rodzaju formy pomocy materialnej przekazywane są nowo 

przyjmowanym studentom przez Centrum Rekrutacji AGH już na etapie rekrutacji poprzez komunikaty 

w systemie rekrutacyjnym. Odpowiednie odnośniki znajdują się także na stronie internetowej 

adresowanej do kandydatów na studia. 

Kandydaci przyjęci na pierwszy rok studiów I stopnia AGH mają gwarantowany przydział miejsca  

w akademikach. Cały proces aplikacji oraz przyznawania miejsc w akademikach na wyższych latach na 

Miasteczku Studenckim AGH na wyższych latach jest w pełni zinformatyzowany, co gwarantuje 

transparentne decyzje dot. zakwaterowania, w oparciu o kryteria dochodowe. 

Bezpośrednią informację w zakresie spraw socjalnych na WH studenci mogą uzyskać osobiście  

w dziekanacie, telefonicznie i mailowo u pracownika dziekanatu, który opiekuje się kierunkiem 

kulturoznawstwa (Agnieszka Baran) i służy radą i pomocą także w zakresie spraw socjalnych  

i stypendiów. Wszelkie dane kontaktowe podane są na stronie internetowej WH. Możliwość 

wystąpienia  o stypendia sygnalizowana jest studentom przez Prodziekana ds. Współpracy i Studentów 

na podstawie przeglądów wyników studiów i osiągnięć. Informacje na ten temat przekazywane są też 

przez opiekunów kierunków na spotkaniach ze studentami. 

Ponadto raz w miesiącu Prodziekan ds. Współpracy i Studentów spotyka się z samorządem studenckim, 

planując akcje informacyjne dot. naboru wniosków stypendialnych. W akcjach tych czynnie biorą udział 

starości poszczególnych lat. 

8.6. sposób rozstrzygania skarg i rozpatrywania wniosków zgłaszanych przez studentów oraz jego skuteczności 

Na AGH studenci mają Rzecznika Praw Studenta. Zwykle jednak sprawy zgłaszane przez studentów 

rozstrzygane są na Wydziale. Prodziekan ds. Współpracy i Studentów (obecnie dr hab. D. Wojakowski, 

prof. AGH) przyjmuje indywidualne skargi w czasie pełnionych dyżurów. Terminy tych dyżurów są 

podane na stronie internetowej WH. W okresie pandemii COVID-19 większości tego typu spotkań 

odbywało się za pomocą platformy MSTeams. Obecnie dyżury odbywają się zarówno stacjonarnie i 

zdalnie. Możliwy jest również kontakt z prodziekanem za pośrednictwem poczty elektronicznej, ze 

skrzynki studenta w domenie AGH. 

https://kandydaci.agh.edu.pl/
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Prodziekan ds. Współpracy i Studentów rozpatruje skargi zgodnie z Regulaminem Studiów AGH, który 

reguluje sposoby ich składania oraz tryb odwoławczy. Od decyzji administracyjnych przysługuje 

możliwość złożenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Do decyzji administracyjnych i wniosków 

o ponowne rozpatrzenie sprawy stosuje się przepisy kodeksu postępowania administracyjnego. Od 

wydanych decyzji przysługuje odwołanie do Prorektora ds. Kształcenia. Odwołanie wnosi się na piśmie, 

a od rozstrzygnięć Prorektora ds. Kształcenia nie przysługuje dalsze odwołanie. 

Jeżeli student nie czuje się usatysfakcjonowany rozstrzygnięciem, ma możliwość kontaktu  

z Rzecznikiem Praw Studenta. Rzecznik Praw Studenta został powołany przez Rektora AGH, w celu 

pomocy studentom w egzekwowaniu ich praw. Rzecznik Praw Studenta służy pomocą w udzielaniu 

wsparcia osobom pokrzywdzonym, przede wszystkim poprzez udostępnianie informacji  

o możliwościach uzyskania wsparcia i specjalistycznej pomocy. Dodatkowo Rzecznik przeciwdziała 

wszelkim przejawom dyskryminacji. 

Zgodnie z Regulaminem świadczeń dla studentów AGH, w zakresie decyzji stypendialnych (stypendium 

socjalne, stypendium dla osób niepełnosprawnych, zapomoga, stypendium Rektora) wydanych przez 

Prodziekana ds. Współpracy i Studentów, przysługuje możliwość ponownego rozpatrzenia sprawy. 

Wniosek taki składa się w Dziekanacie, w okresie pandemii możliwe jest elektroniczne składanie 

wniosków z domeny AGH. Po ponownym rozpatrzeniu sprawy decyzję wydaje Prorektor  

ds. Studenckich. Decyzja Prorektora jest ostateczna. 

Sprawy dotyczące prowadzenia zajęć i jakości kształcenia, kwestie bytowe, stypendialne i sprawy 

pomocy materialnej oraz pozostałe sprawy studenckie omawiane są też co miesiąc na spotkaniach 

Prodziekana ds. Współpracy i Studentów z Wydziałowym Samorządem Studenckim. Na prośbę 

samorządu w spotkaniach tych bierze też udział Prodziekan ds. Kształcenia. Jest to forma stałej 

komunikacji Władz Wydziału ze studentami, która umożliwia reagowanie na pojawiające się problemy 

studentów o charakterze ponadindywidualnym, związanych z procesem kształcenia. Do stałego 

kontaktu z WRSS z Prodziekanami służy Platforma MS Teams. Utworzony na niej zespół jest narzędziem 

do szybkiej, codziennej komunikacji, która pozwala na monitorowanie rozwiązywania problemów 

omawianych na spotkaniu.  

8.7. zakres, poziom i skuteczność systemu obsługi administracyjnej studentów, w tym kwalifikacji kadry wspierającej proces 

kształcenia 

AGH zapewnia profesjonalną obsługę spraw studenckich zarówno na poziomie centralnym, jak  

i poszczególnych wydziałów. Dzięki procesowi informatyzacji AGH wiele spraw studenckich 

obsługiwanych jest zdalnie. Na poziomie uczelni utworzone zostały dwie podstawowe struktury 

wsparcia studentów:  

• Centrum Organizacji Kształcenia zajmujące się tokiem studiów oraz wsparciem merytorycznym 

dla Dziekanatu w jego obsłudze oraz  

• Centrum Spraw Studenckich, w którego kompetencjach są sprawy pomocy materialnej oraz 

wsparcia organizacji studenckich w AGH.  

Na poziomie WH system obsługi administracyjnej studentów jest od 2020 roku w procesie reformy  

i dostosowania do restrukturyzacji administracji AGH. Dziekanat przekształcany jest w Zespół 

Organizacji Kształcenia, który docelowo będzie liczył 7 osób. Obecnie w dziekanacie pracuje cztery 

osoby. Troje pracowników to opiekunowie kierunków. Pani Agnieszka Baran jest opiekunem 

kulturoznawstwa i wszystkie sprawy związane z pomocą socjalną, tokiem studiów, komunikacją ws. 

studenckich realizowane są przez nią. W okresie pandemii preferowany był kontakt telefoniczny  

i mailowy, obecnie popularne jest też załatwianie spraw osobiście w dni robocze (z wyłączeniem środy) 

https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/
https://skos.agh.edu.pl/jednostka/akademia-gorniczo-hutnicza-im-stanislawa-staszica-w-krakowie/pion-spraw-studenckich/centrum-spraw-studenckich-800.html
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w godz. od 10.00 do 14.00. Studenci mogą też składać podania i wnioski w formie elektronicznej, jeżeli 

prowadzą korespondencję z domeny AGH – praktyka ta stosowana jest także w r.ak. 2021/2022, 

podczas realizacji studiów stacjonarnych. 

Kadra dziekanatu łączy doświadczenie z młodością. AGH oferuje pracownikom szeroki wachlarz szkoleń 

z zakresu przepisów dotyczących spraw socjalnych, dokumentowania przebiegu studiów, obsługi 

systemów wykorzystywanych w dziekanacie (głównie USOS i UniTime). Pracownicy uczestniczą  

w szkoleniach w sposób ciągły. 

8.8. działania informacyjne i edukacyjne dotyczące bezpieczeństwa studentów, przeciwdziałania dyskryminacji i przemocy, 

zasad reagowania w przypadku zagrożenia lub naruszenia bezpieczeństwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentów, jak 

również pomocy jej ofiarom 

Sekcja Bezpieczeństwa i Higieny Pracy AGH przeprowadza obowiązkowe szkolenie dla studentów 

rozpoczynających studia w AGH, dotyczące bezpiecznych i higienicznych warunków kształcenia.  

Przeciwdziałaniu dyskryminacji i przemocy służy działalność Rzecznika Praw Studenta AGH i jego 

asystentów. Rzecznik służy pomocą w udzielaniu wsparcia osobom pokrzywdzonym, przede wszystkim 

poprzez udostępnianie informacji o możliwościach uzyskania wsparcia i specjalistycznej pomocy. 

Wszelkie formy dyskryminacji winny być zgłaszane do rzecznika. Dotyczy to w szczególności 

dyskryminacji ze względu na: wiek, płeć, rasę, wyznanie, niepełnosprawność, poglądy polityczne, 

orientację seksualną. 

Zgodnie z art. 307 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 2018 

r., poz. 1668) student podlega odpowiedzialności dyscyplinarnej za naruszenie przepisów 

obowiązujących w uczelni oraz za czyn uchybiający godności studenta. Studenci winni są przestrzegać 

Kodeks Etyki Studenta AGH. Sprawy naruszeń kierowane są do Prorektora ds. Studenckich, a następnie 

do Komisji Dyscyplinarnej. W sprawach dyscyplinarnych studentów orzekają komisja dyscyplinarna 

oraz odwoławcza komisja dyscyplinarna. Karami dyscyplinarnymi są: upomnienie, nagana, nagana  

z ostrzeżeniem, zawieszenie w określonych prawach studenta na okres do jednego roku, wydalenie  

z uczelni. 

Za przewinienia mniejszej wagi Rektor może, z pominięciem komisji dyscyplinarnej, wymierzyć 

studentowi karę upomnienia, po uprzednim wysłuchaniu obwinionego studenta lub jego obrońcy. 

Wszelkie informacje dotyczące bezpieczeństwa studentów, przeciwdziałania dyskryminacji i przemocy, 

zasad reagowania w przypadku zagrożenia lub naruszenia bezpieczeństwa, dyskryminacji i przemocy 

wobec studentów, jak również pomocy jej ofiarom są ogólnodostępne na stronach internetowych 

AGH, w szczególności Działu Spraw Studenckich. Na WH pomocą studentom i udzielaniem niezbędnych 

informacji zajmuje się Prodziekan ds. Współpracy i Studentów. 

W sierpniu 2021 r. w AGH powołano zespół przygotowujący Plan Równości Płci (ang. Gender Equality 

Plan, GEP). Główne cele tego zespołu w AGH to: wspieranie równości w karierach naukowych 

pracownic i pracowników naukowo-badawczych różnych szczebli, zapewnienie równowagi płci  

w procesach decyzyjnych i organach decyzyjnych na uczelniach, włączenie wymiaru płci do 

projektowania badań naukowych i innowacji. Planowanie PRP obejmuje także zabezpieczenie równości 

studentek w rozwoju zawodowym i naukowym oraz szkolenia antydyskryminacyjne. 

8.9. współpraca z samorządem studentów i organizacjami studenckimi 

Głównym reprezentantem studentów na WH jest Wydziałowa Rada SS, która ściśle współpracuje ze 

starostami poszczególnych roczników. Przewodniczącym Rady jest Małgorzata Mikosz, studentka III 
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roku informatyki społecznej I stopnia. Na WH istnieje system stałej komunikacji władz dziekańskich  

z WRSS (patrz: Kryt. 8.6), który opiera się na spotkaniach stacjonarnych oraz kontaktach przez 

platformę MSTeams. Wspólne inicjatywy Wydziału i WRSS to: 

• “Bal Humanisty” organizowany na WH od 2002 roku. Jest on okazją do integracji całej 

społeczności WH, studentów i pracowników. 

• do 2019 roku corocznie organizowane były rajdy studenckie, w których brali udział 

przedstawiciele władz dziekańskich WH. Kolejne rajdy planowane są od semestru letniego 

obecnego roku akademickiego.  

• Konkurs na Studenta/Studentkę Roku WH organizowany od 2015 roku [zał. 8.9.1]. Komisja 

Konkursowa w wyborze bierze pod uwagę średnią ocen, aktywność naukową, sportową, 

działalność społeczną. W sześciu edycjach konkursu studenci kulturoznawstwa zdobyli dwie 

nagrody, w tym jedną główną [zał. 8.9.2]. Od 2020 roku oprócz Nagrody głównej przyznawane 

jest wyróżnienie za aktywność organizacyjną. Regulamin konkursu jest konsultowany  

z samorządem studenckim, a jego przedstawiciele zasiadają w Komisji Konkursowej. 

8.10. sposoby, częstość i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania studentów, jak 

również oceny kadry wspierającej proces kształcenia, a także udziału w ocenie różnych grup interesariuszy, w tym studentów 

Ważną rolę w monitorowaniu, kontroli i doskonaleniu systemu wsparcia, jak również oceny kadry 

wspierającej proces kształcenia posiadają studenci. Studenci aktywnie uczestniczą w obradach 

wszelkich gremiów uczelnianych i wydziałowych, posiadając swobodę wypowiedzi i prawo głosu. 

Studenci uczestniczą w przygotowaniu i zatwierdzaniu wszelkich zmian regulaminów, w tym 

regulaminu studiów i regulaminu świadczeń dla studentów. Przedstawiciel studentów jest także 

członkiem Senackiej Komisji ds. Statutowo-Regulaminowych. Dział spraw Studenckich wraz  

z Prorektorem ds. Studenckich pozostają w stałej współpracy z Uczelnianą Radą Samorządu 

Studentów. Uwagi zgłaszane są zarówno na poziomie uczelnianym przez Uczelnianą Radę Samorządu 

Studentów jak również na poziomie WH przez WRSS. Uwagi przyjmowane są także bezpośrednio od 

studentów przez Prorektora i Prodziekana oraz Dział Spraw Studentów. Organizacja systemu wsparcia 

jest również przedmiotem cyklicznych spotkań Prorektora ds. Studenckich i Działu Spraw Studenckich 

z prodziekanami i pracownikami dziekanatów odpowiedzialnych za sprawy socjalne. W spotkaniach 

tych uczestniczą także studenci.  

Należy zaznaczyć, że wszelkie propozycje zmian są każdorazowo konsultowane ze studentami, a ich 

wprowadzenie wymaga ich pozytywnej opinii. Dodatkowo wprowadzane zmiany konsultowane są  

z zespołem radców prawnych, co do zgodności z aktualnie obowiązującymi przepisami. Studenci mają 

również głos przy określaniu wysokości budżetu Funduszu Naukowo-Kulturalno-Sportowego 

Studentów i Doktorantów, z którego finansowane są przedsięwzięcia i organizacje studenckie. 

Ocena kadry wspierającej proces kształcenia prowadzona jest bezpośrednio przez studentów. 

Podstawową formy oceny jest zatwierdzanie przez studentów kandydatury na Prorektorów  

i Prodziekanów ds. Kształcenia i ds. Studenckich oraz m.in. Kierownika Działu Spraw Studenckich. 

Zgłaszane kandydatury są każdorazowo konsultowane z właściwą radą samorządu studentów. 

Ważnym elementem pozwalającym na monitorowanie i poprawę systemu wspierania oraz 

motywowania studentów są ankiety. Przybierają one szereg form. Studenci wypełniają ankietę 

dotyczącą nie tylko prowadzącego czy przedmiotu lub programu, ale również wyposażenia sal 

dydaktycznych. Wyniki ankiet są prezentowane i dyskutowane na Radzie Wydziału (obecnie Kolegium 

Wydziałowym). Organizowany jest też przez studentów konkurs na najlepszego dydaktyka 

(https://laur.samorzad.agh.edu.pl/). 
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Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 8: 

W latach 2012-2020 dr hab. Anna Siwik, prof. AGH, pełniła funkcję prorektora ds. studenckich; stała się 

animatorem życia kulturalnego naszej Uczelni. Była inicjatorką powołanego w styczniu 2015  

studenckiego  Centrum Mediów AGH i nowoczesnego Studia Muzycznego „Kotłownia”, które służą 

rozwijaniu kultury studenckiej. Centrum składa się ze studia telewizyjnego  TV MINE, „Radia 17”, KSAF 

(Krakowska Studencka Agencja Fotograficzna) i BIS – Biuletynu Informacyjnego Studentów AGH, 

miesięcznika, zawierającego m.in. dział kulturalny. Prof. A. Siwik od 2002 do 2016 była członkiem Rady 

Programowej e-Learning AGH.  

Władze WH udostępniły studentom “pokój socjalny”, w którym mogą oni spędzić czas między zajęciami 

(w pomieszczeniu znajdują się m.in. fotele, kanapy, komputer, półka z beletrystyką i in.).   
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Kryterium 9. Publiczny dostęp do informacji o programie studiów, warunkach 

jego realizacji i osiąganych rezultatach 

9.1. zakres i sposoby zapewnienia aktualności i zgodności z potrzebami różnych grup odbiorców, w tym przyszłych i obecnych 

studentów, udostępnianej publicznie informacji o warunkach przyjęć na studia, programie studiów, jego realizacji i osiąganych 

wynikach 

 

WH AGH, podobnie jak i cała Uczelnia, dba o dostęp do najważniejszych informacji na stronach 

internetowych oraz wszelkich innych dostępnych kanałach medialnych. Wdrożony na AGH system 

Sylabus umożliwia wybór przedmiotów na podstawie tradycyjnego podziału na wydziały oraz zgodnego 

z nowym ustawodawstwem podziału na dyscypliny i kierunki (kulturoznawstwo dla dyscypliny nauk  

o kulturze i religii https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/1/1/16/1/1/7; informatyka społeczna oraz socjologii 

dla dyscypliny nauk socjologicznych: https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/1/1/16/1/1/38 oraz na podstawie 

ogólnodostępnych sylabusów kursów, opatrzonych szczegółowymi danymi na temat efektów 

kształcenia, tematów zajęć, zalecanej literatury, nakładu godzinowego ze strony studenta oraz 

przyjętych sposobów weryfikacji wiedzy i umiejętności. System ten zbiera również sylabusy 

przedmiotów oferowanych w ramach Uczelnianej Bazy Przedmiotów Obieralnych, oferującej 

przedmioty humanistyczne w języku polskim i angielskim dla studiów obydwu stopni zarówno 

kierunków technicznych, jak i humanistycznych naszej Uczelni: 

• I stopnia (https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/2/2/16/1/9/55/136)  

• i II stopnia (https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/2/2/16/1/9/55/142). 

Wydział przykłada dużą wagę do popularyzacji głównego swojego przesłania: połączenia refleksji 

humanistycznej z kompetencjami technologicznymi. Pierwszym i nadrzędnym projektem WH stała się 

zupełnie nowa (2020) i stale rozwijana strona internetowa, adresowana przede wszystkim do 

kandydatów oraz studentów – i z tego też względu koncentrująca się na dostarczaniu najistotniejszych 

informacji ważnych z ich punktu widzenia. Docelowo strona ma być w pełni zintegrowana z mediami 

społecznościowymi Wydziału, a także oferować dynamicznie aktualizowany system informacyjny dla 

studentów, doktorantów oraz pracowników, filtrowany widokami kategorii. W celu zachowania 

przepływu informacji, WH podtrzymuje sprawdzone narzędzia komunikacyjne, między innymi Tablicę 

Ogłoszeń, na której przedstawiane są ważne dla studentów informacje związane zarówno 

z kształceniem, jak i realizacją pełni praw studenckich.  

Na skutek pandemii w roku akademickim 2020/2021 Wydział dokonał szybkiej adaptacji do kształcenia 

zdalnego i hybrydowego, wykorzystując systemy w postaci Uczelnianej Platformy e-Learningowej 

(UPEL), Microsoft Teams oraz innych aplikacji do pracy zdalnej i hybrydowego zarządzania projektami 

(Figma, Miro, Trello, Mozilla Hubs, Discord, Google Meet). Ta jednolitość systemu gwarantowała  

i gwarantuje spójną ochronę przed cyberzagrożeniami oraz jasną, płynną i precyzyjną komunikację na 

linii studenci–wykładowcy–Wydział.  

W 2020 roku mottem przewodnim nowej kampanii promocyjnej stał się neo–learning, oddający 

kierunek rozwoju Wydziału w obszarze humanistyki cyfrowej w naukach o kulturze i religii, naukach 

socjologicznych, czy innowacyjnego kierunku informatyki społecznej, pozwalającego wykorzystać 

wyjątkową pozycję WH AGH na Uczelni o ponadstuletniej tradycji kształcenia w dziedzinie nauk 

technicznych i stosowanych.  

https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/1/1/16/1/1/7
https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/1/1/16/1/1/38
https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/2/2/16/1/9/55/136
https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/2/2/16/1/9/55/142
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Rysunek 1. Nowa strona Wydziału Humanistycznego AGH  

 

WH AGH wyróżnia dbałość o spójną identyfikację wizualną i dostosowane do wymogów XXI wieku 

strategie marketingu wewnętrznego i zewnętrznego. W ramach marketingu wewnętrznego od 2019 

roku realizowana jest seria krótkich filmów “Poznajmy się bliżej”, w przystępnej i krótkiej (poniżej  

3 min.) formie przybliżających studentom sylwetki badaczy i wykładowców, a także szereg działań 

mających na celu optymalizację przepływu informacji na temat bieżąco realizowanych projektów 

badawczych (czego przejawem było m.in. zachęcenie pracowników do aktualizowania profili ORCID). 

W ramach marketingu zewnętrznego prowadzone są kanały w najważniejszych z punktu widzenia 

kształcenia uniwersyteckiego mediach społecznościowych: Facebooku, Twitterze, LinkedInie  

i Instagramie (łącznie ponad 5400 obserwujących).  

W ramach komunikacji w mediach społecznościowych Wydział koncentruje się też w coraz większym 

stopniu na prezentowaniu osiągnięć studentów a w mniejszym na archiwizowaniu działań naukowych 

sprawozdawanych przez pracowników w innych mediach (od profili ORCID i Publons po bazy typu Open 

Access: ResearchGate czy Academia.edu). Od 2021 roku rozpoczęliśmy też wdrażanie większego 

wolumenu treści wideo w ramach serii “Poznajmy się bliżej” i projektów pochodnych, których 

realizację jednakże w znaczącym stopniu utrudniła pandemia (co jest też powodem przesunięcia tych 

działań na kolejne lata akademickie). Jednym z tych działań było zrealizowanie Dnia Otwartego WH 

AGH w postaci livestreamu z gry wideo Stellaris, podczas którego nasi pracownicy i studenci, dyżurujący 

na czacie, odpowiadali na pytania dotyczące badań, oferty dydaktycznej i atmosfery studiowania 

panującej na Wydziale – dotarł on do 4 tys. odbiorców 

(https://www.facebook.com/WH.AGH/videos/1385349008494021). Włączanie transmisji na żywo 

wydziałowy zespół ds. promocji uczynił częścią naszej obecności także podczas innych wydarzeń: 

Małopolskiej Nocy Naukowców (https://youtu.be/icz5kWl8fecn od 3:43:51) oraz Dni prof. Antoniego 

Hoborskiego (https://youtu.be/r6s-7hWR5OA 1:36:20) oraz lokalnej edycji prestiżowych konferencji 

popularnonaukowych biznesowych i technologicznych TED, czyli TEXxAGHUniversity, w ramach 

których wydziałowe badania nad światotwórstwem w grach wideo prezentował dr Krzysztof M. Maj 

(https://youtu.be/CyI7-C4gPYg ).  

 

Do stałej oferty promocyjnej należą działania kierowanego przez prof. Jowitę Guję Laboratorium 

Badania Rzeczywistości Wirtualnej EduVRLab (eduvrlab.agh.edu.pl), które organizuje otwarte pokazy 

https://www.facebook.com/WH.AGH/videos/1385349008494021
https://youtu.be/icz5kWl8fecn
https://youtu.be/r6s-7hWR5OA
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VR z naciskiem na społeczno-kulturowy aspekt tej technologii oraz warsztaty z programowania 

robotów prowadzone przez studentów kierunków humanistycznych. W 2021 roku laboratorium 

rozwinęło współpracę z innymi jednostkami naukowymi, takimi jak Uniwersytet Pedagogiczny oraz 

Wyższa Szkoła Filmowa w Łodzi.  Eksperymentalny projekt VR-owej aplikacji filozoficznej  VRSophy. The 

Cave w reżyserii prof. Jowity Guji oraz Adama Żądły jest rozwijany jest przy wsparciu łódzkiej WSF jako 

jeden z laureatów konkursu Pracowni VR/AR Laboratorium Narracji Wizualnych Szkoły Filmowej  

w Łodzi. EduVRLab uczestniczy w wielu wydarzeniach, np. przez organizację punktów promocyjno-

informacyjnych, m.in. na Open Eyes Economy Summit, Festiwalach Nauki oraz stacjonarnych Dniach 

Otwartych. Ważną inicjatywą są także cykliczne warsztaty dla studentów z zastosowania VR  

i projektowania aplikacji – otwarte nie tylko dla studentów Wydziału, ale całej AGH, a także innych 

uczelni krakowskich – oraz cykl UniVRsity, czyli spotkań z badaczami rzeczywistości wirtualnej oraz 

przedstawicielami branż technologicznych. Kontakt z nimi ma duże znaczenie z punktu widzenia 

późniejszych losów zawodowych studentów.   

Wyjątkowym wydarzeniem promocyjnym pozostaje również zrealizowany przez zespół dr Anny 

Olszewskiej, wykładowczyni na kierunku kulturoznawstwo, projekt Senster, mający na celu 

reaktywację rzeźby cybernetycznej Edwarda Ihnatowicza, wystawianej od rozpoczęcia projektu m.in. 

w warszawskiej Zachęcie (https://zacheta.art.pl/pl/kolekcja/katalog/edward-ihnatowicz-senster-

1970-rzezba-kinetyczna-rekonstruk) czy też Sapporo International Art Festival 

(https://youtu.be/cR5R1MPOb_k).  

Ważne miejsce na promocyjnej mapie Wydziału Humanistycznego zajmuje Open Eyes Economy 

Summit - Międzynarodowy Kongres Ekonomii Wartości, którego współorganizatorem jest od kilku lat 

AGH, a koordynacją przedsięwzięcia zajmuje się prof. Barbara Gąciarz, Dziekan WH (informacje  

o wydarzeniu można znaleźć na https://oees.pl/). Ideą przewodnią Kongresu jest zrównoważony 

rozwój w warunkach niepewności oraz refleksja wokół wzajemnych relacji między technologią  

a wartościami, czyli obszaru szczególnie bliskiego tożsamości WH. W tworzenie programu są 

zaangażowani badacze i badaczki z WH, a ważną częścią grupy wolontariuszy są studenci i studentki 

naszego Wydziału.  

Mgr Paweł Mirowski, student Szkoły Doktorskiej AGH w dyscyplinie nauk o kulturze i religii, zainicjował 

jesienią 2020 roku cykl podcastów zatytułowany “Humanista przy kawie”, zawierający rozmowy  

z pracownikami Katedry Studiów nad Kulturą i Badań Ery Cyfrowej, a także innych jednostek oraz 

studentów WH. Do tej pory zostało opublikowanych 12 odcinków. Są one uostępnione na platformach 

Youtube https://www.youtube.com/channel/UCSYKcKV-Tu6CQ7-ONZ-CIgw oraz Spotify 

https://open.spotify.com/show/17mjPNdlEQtFVvbRsNTCY5 .  

Członkowie kadry Wydziału Humanistycznego AGH angażują się także w promocję w zakresie 

indywidualnym, często goszcząc w audycjach radiowych (Programy 1 i 2 Polskiego Radia oraz Radia 

Kraków), w tygodnikach opinii oraz innych mediach opiniotwórczych.    

 

9.2. sposoby, częstość i zakres oceny publicznego dostępu do informacji, udział w ocenie różnych grup interesariuszy, w tym 

studentów, a także skuteczność działań doskonalących w tym zakresie 

Wszystkie wymienione działania Wydziału podlegały bieżącemu monitorowaniu i audytowaniu  

ze strony wewnętrznych i zewnętrznych grup kandydatów i studentów. Całość zmian wdrożonych  

w ramach kampanii „Neo-learning” powstała po konsultacjach ze studentami i absolwentami Wydziału 

tak, by wszystkie jej elementy odpowiadały faktycznym zapotrzebowaniom najmłodszej części naszego 

środowiska akademickiego. Studenci ponadto angażowani byli również do oceny i wdrażania 

konkretnych działań, w tym powołania nowej strony internetowej (tu zwłaszcza w zakresie audytu UX), 

aktywności EduVRLab (np. w postaci hackatonów) i wsparcia w prowadzeniu mediów 

społecznościowych. Na obecny skład zespołu ds. promocji składa się również stała reprezentacja 

https://zacheta.art.pl/pl/kolekcja/katalog/edward-ihnatowicz-senster-1970-rzezba-kinetyczna-rekonstruk
https://zacheta.art.pl/pl/kolekcja/katalog/edward-ihnatowicz-senster-1970-rzezba-kinetyczna-rekonstruk
https://youtu.be/cR5R1MPOb_k
https://oees.pl/
https://www.youtube.com/channel/UCSYKcKV-Tu6CQ7-ONZ-CIgw
https://www.youtube.com/channel/UCSYKcKV-Tu6CQ7-ONZ-CIgw
https://open.spotify.com/show/17mjPNdlEQtFVvbRsNTCY5
https://open.spotify.com/show/17mjPNdlEQtFVvbRsNTCY5
https://open.spotify.com/show/17mjPNdlEQtFVvbRsNTCY5
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studentów (1-3 osób) i doktorantów, a zespół pozostaje również w bieżącym kontakcie ze studentami 

prowadzącymi profile społecznościowe katedr oraz tych zaangażowanych w funkcjonujące na Wydziale 

koła naukowe.  
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Kryterium 10. Polityka jakości, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, 

przegląd i doskonalenie programu studiów 

 

10.1. sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem studiów, 

kompetencji i zakresu odpowiedzialności osób odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialności 

w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakości kształcenia na kierunku 

W związku z wprowadzeniem nowych przepisów Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyższym i Nauce (Dz.U. 

Poz. 1668 z 2018 r.) oraz wprowadzeniem nowego Statutu AGH, od roku akademickiego 2020/2021 

Uczelniany System Zapewnienia Jakości Kształcenia jest oparty na Zarządzeniu Nr 91/2020 Rektora 

AGH w Krakowie z dnia 23 listopada 2020 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości 

Kształcenia w AGH w Krakowie [zał. 10.1.1.]. Uczelniany Zespół Audytu Dydaktycznego funkcjonuje  

w oparciu o Zarządzenie Nr 101/2020 Rektora AGH w Krakowie z dnia 11 grudnia 2020 r. w sprawie 

zasad i trybu funkcjonowania Uczelnianego Zespołu Audytu Dydaktycznego [zał. 10.1.2]. W Systemie 

Zapewnienia Jakości Kształcenia ważną rolę odgrywa także Zarządzenie Nr 29/2021 Rektora AGH z dnia 

21 maja 2021 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania badań ankietowych oraz hospitacji  

w Akademii Górniczo-Hutniczej im. Stanisława Staszica w Krakowie [zał. 10.1.3.].  

Wcześniej (do roku 2019/20) System Zapewnienia Jakości Kształcenia zorganizowany był według 

przedstawionych poniżej zasad. Decyzje związane z zapewnieniem jakości kształcenia na poziomie 

Uczelni podejmowały następujące ciała i/lub osoby: 

1. Senat AGH – ciało kolegialne, które wnioskuje do MNiSW (obecnie MeiN) o zgodę na utworzenie i 

prowadzenie kierunku, a także zatwierdza kierunkowe efekty uczenia się (wcześniej efekty 

kształcenia) i programy studiów; 

2. Prorektor ds. Kształcenia; 

3. Senacka Komisja ds. Kształcenia i Spraw Studenckich – odpowiedzialna za opiniowanie wniosków 

wydziałowych wymagających decyzji Senatu lub Rektora, w tym tworzenie i modyfikację kierunków 

studiów; 

4. Pełnomocnik Rektora ds. Jakości Kształcenia; 

5. Uczelniany Zespół ds. Jakości Kształcenia – nadzorujący pracę wydziałowych komisji ds. jakości 

kształcenia; 

6. Uczelniany Zespół ds. Audytu Dydaktycznego – nadzorujący pracę wydziałowych komisji ds. jakości 

kształcenia; 

7. Rzecznik Praw Studenta – odpowiadający za pomoc w wyjaśnianiu wątpliwości i niejasności oraz 

interweniujący w sytuacjach z zakresu praw i obowiązków studenta, systemu sprawdzania  

i oceniania, stypendiów oraz wszelkich postanowień Regulaminu Studiów; 

8. Centrum Karier AGH – odpowiadające m.in. za analizę rynku pracy, w tym monitoring losów 

zawodowych absolwentów AGH. 

W zakresie nadzoru merytorycznego i administracyjnego nad programami kształcenia podstawę 

prawną do utworzenia struktury Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia stanowiły przepisy ujęte w 

zał. 10.1.4. Ogólnouczelniane przepisy związane ze strukturą Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia 

były spójne dla wszystkich wydziałów, wymagały jednak powołania struktur wydziałowych 

odpowiedzialnych za prawidłową jakość polityki procesu kształcenia.  

Na WH Wydziałowy System Zapewnienia Jakości Kształcenia (WSZJK) tworzyli: Dziekan Wydziału, 

Prodziekan ds. Kształcenia, Prodziekan ds. Współpracy i Studentów, Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości 

Kształcenia, Wydziałowy Zespół ds. Jakości Kształcenia (WZJK), Wydziałowy Zespół Audytu 
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Dydaktycznego (WZAD) oraz Pełnomocnik Dziekana ds. Ankietyzacji. W skład WSZK wchodził też 

Przedstawiciel Wydziału w UZJK. 

Podstawę oceny skuteczności Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia na WH stanowiły: 

3. roczny raport samooceny prezentowany i dyskutowany na posiedzeniu Rady Wydziału  

w październiku, a następnie przedkładany Pełnomocnikowi Rektora ds. Jakości Kształcenia. 

Raporty te były też publikowane na stronie Wydziału w zakładce: Jakość kształcenia; 

4. sprawozdania Pełnomocnika Dziekana ds. Jakości Kształcenia oraz przewodniczących WZAD  i WZJK 

przedstawiane i dyskutowane na RW poświęconej jakości kształcenia; 

5. sprawozdanie Prodziekana ds. Kształcenia z realizacji efektów kształcenia/uczenia się 

prezentowane i dyskutowane na RW poświęconej jakości kształcenia. 

Obecnie System Zapewnienia Jakości Kształcenia opisuje wzmiankowane już Zarządzenie Nr 91/2020 

[zał. 10.1.1].   

Zgodnie z nim struktura Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia w AGH jest następująca: 

1. Poziom ogólnouczelniany: 

1.1. JM Rektor; 

1.2. Prorektor ds. Kształcenia; 

1.3. Pełnomocnik Rektora ds. Jakości Kształcenia; 

1.4. Uczelniany Zespół ds. Jakości Kształcenia, zwany dalej UZJK; 

1.5. Uczelniany Zespół Audytu Dydaktycznego, zwany dalej UZAD; 

1.6. Rzecznik Praw Studenta; 

1.7. Zespół Wsparcia Dydaktyki, zwany dalej ZWD, funkcjonujący w ramach Centrum e-Learningu; 

1.8. Centrum Organizacji Kształcenia, w szczególności Dział Jakości Kształcenia. 

2. Poziom dyscypliny:  

2.1. Koordynator ds. Kształcenia w dyscyplinie/dyscyplinach, dla dyscypliny: nauki o kulturze  

i religii -  funkcję tę pełni dr hab. Tomasz Masłyk, prof. AGH; 

2.2. przedstawiciele kierunku, dla kierunku kulturoznawstwo funkcję tę pełni dr Magdalena Parus-

Jankowska; 

2.3. Rada ds. Kształcenia w dyscyplinie; 

2.4. Biuro Wsparcia Dydaktyki. 

3. Poziom jednostek podstawowych (wydziałów i centrów dydaktycznych) – kierownik jednostki 

(odpowiednio Dziekani albo działający z ich upoważnienia zastępcy odpowiedzialni za jakość 

kształcenia).  

3.1. Zadania koordynatora ds. Kształcenia oraz Rady ds. Kształcenia zostały opisane w zał. 10.1.5. 

 

10.2. zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiów 

Wprowadzane dotąd w programach studiów zmiany wynikały z czterech czynników: 

1. z oceny realizacji efektów uczenia się (wcześniej kształcenia) z poszczególnych przedmiotów  

w bieżącym roku akademickim i z zaplanowanych działań mających prowadzić do jej podwyższenia; 

2. z realizacji wyraźnie formułowanych próśb i oczekiwań studentów WH, dotyczących zmiany 

3. w planach studiów (m.in. zmiana w punktacji ECTS niektórych przedmiotów, większy wymiar 

godzin przedmiotów kształtujących umiejętności praktyczne takich, jak np. projektowanie 

graficzne, obsługa edytorów graficznych, zwiększenie puli przedmiotów specjalistycznych  
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i fakultatywnych, uzupełnienie programów studiów o nowe przedmioty, wyeliminowanie 

przedmiotów nieadekwatnych do sylwetki absolwenta); 

4. z doświadczeń i obserwacji nauczycieli i praktyków prowadzących poszczególne przedmioty 

(zmiany w formie prowadzenia wybranych przedmiotów oraz ich umiejscowienia w programie 

studiów); 

5. tendencji obserwowanych na rynku pracy i uwag zgłaszanych przez partnerów z sektora kultury. 

Najczęściej zmiany te obejmowały:   

1. zmiany w obsadzie poszczególnych przedmiotów w nowym planie studiów (zmiany te dotyczyły 

zarówno praktyków, jak i nauczycieli akademickich); 

2. zmiany w formie realizacji zajęć (np. zamiana wykładu lub konwersatorium na formę ćwiczeń 

projektowych); 

3. zmiany w wymiarze godzinowym niektórych przedmiotów; 

4. wprowadzenie nowych przedmiotów; 

6. zastosowanie innowacyjnej metody prowadzenia kursów (np. metoda projektowa łącząca 

założenia kilku przedmiotów w ramach przygotowywania „Praktycznego projektu semestralnego” 

– por. POWER 3,5); 

7. zmiany w formie weryfikacji zakładanych efektów uczenia się w przypadku niektórych kursów (np. 

wprowadzenie publicznej obrony projektu zaliczeniowego przygotowywanego zespołowo 

a. w ramach kilku przedmiotów); 

8. zmiany punktacji ECTS w wybranych modułach, by w pełni odpowiadały nakładowi pracy 

studentów w zakresie realizowanych efektów uczenia się. 

Wprowadzanie wymienionych zmian gwarantowało prawidłową konstrukcję programów studiów na 

obu stopniach z wyraźnym uwzględnieniem we właściwych proporcjach przedmiotów kanonicznych, 

specjalistycznych i praktycznych, dostosowując je jednocześnie, w jeszcze większym niż dotychczas 

stopniu, do oczekiwań zarówno studentów, jak i potencjalnych pracodawców. 

Wszystkie wprowadzane zmiany podlegają zasadom konsultacji z interesariuszami wewnętrznymi  

i zewnętrznymi (opisanym w kryt. 10.5). Zmiany są projektowane i wdrażane w oparciu o wytyczne 

Rektora i Centrum Organizacji Kształcenia (COK) [zał. 10.2.1]. Proponowane zmiany w programach 

studiów są opiniowane na dwóch poziomach: 1) wydziałowym (Wydziałowa Rada Samorządu 

Studentów, Koordynator ds. Kształcenia w dyscyplinie, wcześniej Pełnomocnik Dziekana ds. Kształcenia 

i WZAD oraz WZJK), 2) Senackiej Komisji ds. Kształcenia (wcześniej: Senacka Komisja ds. Kształcenia  

i Studentów) oraz zatwierdzany przez Senat AGH. 

 

10.3. sposoby i zakres bieżącego monitorowania oraz okresowego przeglądu programu studiów na ocenianym kierunku oraz 

źródeł informacji wykorzystywanych w tych procesach 

Okresowy przegląd programu studiów oraz sylabusów pozostawał w zakresie zadań WZAD. Zespół  

w każdym roku akademickim dokonywał przeglądu sylabusów i podczas Rady Wydziału poświęconej 

jakości kształcenia (organizowanej każdego roku w lipcu) przewodnicząca WZAD przedstawiała raport, 

w którym znajdowały się uwagi wynikające z przeprowadzonej analizy (najczęściej odnoszące się do 

zawartości sylabusów na istniejących kierunkach i specjalnościach oraz nowych – dopiero 

projektowanych). WZJK na spotkaniach (organizowanych zwykle na przełomie marca i kwietnia) 

analizował uwagi, jakie do programów przedstawił WZAD oraz przygotowywał propozycję zmian  

w programach, które były wynikiem konsultacji z interesariuszami zewnętrznymi i wewnętrznymi oraz 

wynikały z badań karier absolwentów prowadzonych przez Centrum Karier AGH. 
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Aktualnie, zgodnie z Zaleceniem 2/2021 Uczelnianego Zespołu ds. Jakości Kształcenia [zał. 10.3.1], raz 

w roku organizowane jest Kolegium Wydziałowe poświęcone sprawom związanym z jakością 

kształcenia, w tym związanym z przeglądem, monitoringiem i zmianami w programach studiów. W 

kolegium poświęconym jakości kształcenia biorą także udział przedstawiciele Samorządu Studentów 

oraz członkowie rady ds. kształcenia w dyscyplinie, a także koordynator ds. kształcenia w dyscyplinie. 

Na kolegium zapraszany jest także Pełnomocnik Rektora ds. Jakości Kształcenia.  

Źródłami wiedzy wykorzystywanej w procesie monitorowania programu studiów są także: 

• ankieta oceny prowadzącego – wyniki tej ankiety były podstawą do wskazania 10% najlepszych 

wykładowców oraz przeprowadzenia rozmów przez Władze Dziekańskie z osobami, które 

otrzymały oceny zdecydowanie poniżej przeciętnej oceny dla Wydziału.  Średnia ocena całości 

badań ankietowych oraz średnia ocena poszczególnych pytań była przedstawiana na RW  

w październiku podczas prezentacji rocznego raportu samooceny; 

• badanie warunków kształcenia wśród wykładowców i studentów oraz realizowanie wśród 

studentów i prowadzących ankiety oceniającej obsługę administracyjną na WH. Wyniki ankiet były 

publikowane na stronie w zakładce jakość kształcenia, wyniki były omawiane na RW w październiku 

przy okazji prezentacji rocznego raportu samooceny przez Pełnomocnika Dziekana ds.  Jakości 

Kształcenia. Wyniki te były też przedmiotem wspólnego spotkania WZAD i WZJK. Pozwalało to 

odnieść się do wyników i zaproponować działania, które mogą je poprawić w obszarach, które tego 

wymagały; 

• hospitacje zajęć pracowników WH, koordynowane przez WZJK w latach 2015-2016. Miały one być 

prowadzone 1 raz w trakcie oceny pracownika, jednak - ze względu na zmiany w funkcjonowaniu 

systemu jakości kształcenia - nie zostały powtórzone. Aktualnie tryb realizowania hospitacji 

reguluje Zarządzenie nr 29/2021 Rektora AGH [zał. 10.1.3]. 

 

10.4. sposoby oceny osiągnięcia efektów uczenia się przez studentów ocenianego kierunku, z uwzględnieniem poszczególnych 

etapów kształcenia, jego zakończenia oraz przydatności efektów uczenia się na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak też 

wykorzystania wyników tej oceny w doskonaleniu programu studiów 

 

Ocena osiągnięcia efektów uczenia się przez studentów kierunku kulturoznawstwo wynika z analizy 

następujących materiałów i działań: 

1. szczegółowych opinii i sugestii nauczycieli akademickich stanowiących zespoły uczących na 

kierunku kulturoznawstwo na studiach I i II stopnia dotyczących prowadzonych przez nich 

przedmiotów (zebranych podczas osobistych rozmów z Prodziekanem ds. Kształcenia, jak  

w korespondencji mailowej – w każdym roku akademickim Prodziekan ds. Kształcenia wysyła 

do wszystkich pracowników WH list z prośbą o informację o stosowane przez nich sposoby 

oceniania efektów uczenia się osiąganych przez studentów oraz o ocenę stopnia ich 

skuteczności i ewentualne problemy w tym zakresie); 

2. konsultacji przeprowadzonych podczas wspólnych posiedzeń prodziekana ds. kształcenia  

i członków WZAD oraz członków WZJK; podczas tych dyskusji omawiane są zmiany, jakie 

należałoby wprowadzić w zakresie weryfikacji realizacji efektów uczenia się, a także zmiany  

w programach studiów; wyniki tych dyskusji są następnie prezentowane Radzie Wydziału (dziś: 

Kolegium Wydziałowe), a po Jej akceptacji, także wszystkim pracownikom naukowo-

dydaktycznym (podczas wspólnego zebrania); 

3. indywidualnych konsultacji Dziekana Wydziału i Prodziekana ds. Kształcenia z pracownikami 

WH uczącymi na kierunku kulturoznawstwo; dotyczyły one realizacji efektów uczenia się  

w ramach wykładanych przez nich przedmiotów. Takie konsultacje miały miejsce rutynowo po 
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zakończeniu zarówno semestru zimowego, jak i letniego, a ich konsekwencją były zmiany  

w planie studiów, w obsadzie poszczególnych przedmiotów, formach ich realizacji oraz  

4. w sposobach weryfikacji efektów uczenia się w przypadku wybranych kursów. Szczególne 

znaczenie dla modyfikacji programów studiów miały konsultacje z opiekunami specjalności na 

studiach drugiego stopnia. Te z kolei poprzedzone były ich rozmowami ze studentami. 

5. systemu hospitacji pracowników WH obejmującego: a) ocenę pracowników samodzielnych –  

w sytuacji ewentualnych niskich ocen prowadzonych przez nich zajęć, b) ocenę zajęć 

prowadzonych przez niesamodzielnych pracowników raz na dwa lata, c) ocenę zajęć w ramach 

modułów wykonywaną przez osobę odpowiedzialną za moduł; 

6. ankietowania jakości wybranych zajęć dydaktycznych (poszczególne bloki pytań ankietowych 

dotyczą wiedzy przekazywanej na zajęciach, umiejętności i kompetencji społecznych) zwłaszcza 

tych, które realizowane były po raz pierwszy; 

7. oceny poziomu studenckich dyskusji (w których weryfikowany był nie tylko zakres 

zapamiętanych treści, ale także poziom ich rozumienia), projektów, prezentacji, referatów, 

esejów i sprawozdań ocenianych w czasie zajęć dydaktycznych w czasie trwania każdego 

semestru; 

8. oceny wyników kolokwiów zaliczeniowych i egzaminów z poszczególnych przedmiotów; 

9. stałego monitoringu sylabusów (pod kątem treści kształcenia oraz stopnia realizacji 

wymaganych efektów uczenia się) prowadzonego przez członków WZAD, dzięki któremu 

zostały wprowadzone zmiany zarówno w wymiarze godzin, jak i formie realizacji przedmiotów 

i weryfikacji efektów uczenia się niektórych kursów; 

10. wniosków i postulatów wnoszonych podczas spotkań władz WH z przedstawicielami WRSS, 

starostami kolejnych roczników i specjalności; 

11. raportu dotyczącego losów zawodowych absolwentów przygotowanego przez Centrum Karier 

AGH wspomagającego proces dostosowania programów, pod kątem efektów uczenia się,  

do oczekiwań zarówno studentów, jak i pracodawców; 

12. oceny poziomu egzaminów kierunkowych i dyplomowych na studiach I i II stopnia (utrzymano 

złożony sposób weryfikacji efektów uczenia się poprzez trzy narzędzia: egzamin ustny, 

przygotowanie pracy dyplomowej oraz prezentację pracy; te formy umożliwiają trafne 

ocenienie czy student w wystarczającym stopniu nabył wymaganą do ukończenia studiów 

wiedzę, umiejętności i kompetencje, które zostały określone w ramach obowiązujących 

efektów uczenia się); podtrzymano zalecenie dla promotorów prac licencjackich i magisterskich 

dotyczące konieczności systematycznego i szczegółowego kontrolowania postępów  

w tworzeniu projektów i prac dyplomowych zarówno pod kątem ich poprawności 

merytorycznej, jak i formalnej; 

13. sugestii i propozycji specjalistów – praktyków oraz naukowców i badaczy z innych wydziałów 

AGH (należących m.in. do Rady Społecznej WH). 

 

10.5 zakres, formy udziału i wpływu interesariuszy wewnętrznych, w tym studentów, i interesariuszy zewnętrznych na 

doskonalenie i realizację programu studiów 

Interesariusze wewnętrzni (pracownicy, studenci oraz WZAD I WZJK) i zewnętrzni (przedstawiciele 

świata kultury i sztuki i zewnętrzni prowadzący) mają znaczący wpływ na kształtowanie kultury jakości 

kształcenia poprzez konsultowanie programów studiów (i ewentualne propozycje zmian). 

WH utrzymuje intensywne kontakty ze swoimi absolwentami. W sposób systematyczny zbieramy dane 

na temat absolwentów. Posiadamy Bazę Absolwentów WH. Jest to baza adresów e-mail absolwentów 

studiów II stopnia na WH (do 2008 - Wydziału Nauk Społecznych Stosowanych). Zgłaszanie swoich 

danych do Bazy ma charakter dobrowolny. Absolwenci decydujący się na to, podpisują stosowne 

zgody. Znajdują się w niej wyłącznie takie dane jak: imię, nazwisko, adres e-mail absolwenta, rok 
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ukończenia studiów II stopnia na WH. Utrzymujemy również bezpośrednie kontakty z absolwentami. 

Ostatnie spotkanie odbyło się 18 października 2019 roku, z okazji stulecia powołania AGH i 18-lecia 

WH.  

W ramach WZJK powołana była osoba do kontaktów ze studentami, która raz w roku organizowała 

spotkanie ze studentami poszczególnych kierunków. Służyło ono poznaniu ich opinii na temat 

realizowanego programu studiów, stosowanych metod kształcenia i weryfikowania efektów. Studenci 

formułowali także swoje oczekiwania związane z programem studiów zarówno w perspektywie 

długofalowych zmian, jak i doraźnych działań. Na wspólnym posiedzeniu WZJK i WZAD, które odbywało 

się zwykle na przełomie maja i czerwca, osoba ta przedstawiała wyniki tych spotkań. Na spotkaniu tym 

były też przedstawiane uwagi, jakie napłynęły od opiekunów kierunków (na studiach I stopnia)  

i specjalności (na studiach II stopnia), a także ze strony wykładowców oraz osób prowadzących 

ćwiczenia (głównie projektowe), które stanowią grono interesariuszy zewnętrznych. Dodatkowo, co 

najmniej raz w roku, programy studiów dyskutowane były na forum Rady Społecznej działającej przy 

WH. Te zmiany w programach, które wynikały z uwag zgłaszanych przez studentów, wykładowców, 

potencjalnych pracodawców (prowadzących wybrane przedmioty kształtujące umiejętności 

praktyczne) oraz członków Rady Społecznej i jednocześnie zyskały akceptację WZAD i WZJK były 

wprowadzane do programów kształcenia. W roku 2018/19 zmiany w programach kształcenia 

procedowane były wcześniej niż zwykle, w okresie luty/marzec ze względu na konieczność 

przedłożenia ich do akceptacji Senatowi AGH. 

Włączenie studentów do budowania systemu jakości kształcenia na Wydziale odbywało się zatem m.in. 

poprzez udział w pracach WZJK i WZAD studentów wszystkich kierunków. Studenci w WZJK i WZAD 

mieli równorzędny (z każdym spośród członków ww. ciał) głos podczas głosowań nad zmianami  

w programach oraz w określaniu zasad ankietyzacji, hospitacji, a także organizacji procesu kształcenia 

na WH. Obecnie każda zmiana w programie kształcenia wymaga zasięgnięcie opinii WRSS i jej 

akceptacji wyrażonej w formie pisemnej. 

 

10.6. sposoby wykorzystania wyników zewnętrznych ocen jakości kształcenia i sformułowanych zaleceń w doskonaleniu 

programu kształcenia na ocenianym kierunku 

W dniach 25-26 listopada 2015 r. na kierunku kulturoznawstwo została przeprowadzona pierwsza 

wizytacja, zrealizowana przez ekspertów Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA). Wydział uzyskał 

pozytywną ocenę. W raporcie z wizytacji oraz w Uchwale nr 113/2016 z dn. 13 kwietnia 2016 [zał. 

10.6.1] sprecyzowano tę ocenę (pięć kryteriów otrzymało ocenę „w pełni”, a jedno – „wyróżniająco”) 

oraz sformułowano zalecenia programowe. 

1. Pierwsze z zaleceń dotyczyło usunięcia “braku spójności między koncepcją kształcenia zakładającą 

przyporządkowanie kierunku studiów wyłącznie do obszaru nauk humanistycznych, a efektami 

kształcenia odnoszącymi się do dwóch obszarów, tj. także do obszaru nauk społecznych” [zał. 

10.6.2., s. 3]. 

  

W odpowiedzi na to zalecenie Prezydium PKA opisywana niespójność została usunięta poprzez 

umieszczenie wszystkich kierunkowych efektów uczenia się (100%), zarówno na pierwszym, jak 

i na drugim stopniu studiów, w dziedzinie nauk humanistycznych. Oznacza to, że obecnie, 

prowadzony kierunek w 100% mieści się w zakresie efektów uczenia się w dziedzinie nauk 

humanistycznych,  

w dyscyplinie nauki o kulturze i religii, i jest skonstruowany w taki sposób, by istotne elementy 
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wiedzy kulturoznawczej były realizowane za pomocą rozszerzonej oferty przedmiotów, ściśle 

związanych zarówno z kierunkiem, jak i specjalnościami (w przypadku studiów II stopnia).  

W związku ze zmienionymi efektami uczenia się wdrożono liczne zmiany w programie studiów na obu 

stopniach (poniższe porównanie dotyczy programów w tokach studiów 2015/2016 i 2021/2022): 

1.1. wprowadzono nowe przedmioty o wyraźnym profilu kulturoznawczym, m.in:  

• na pierwszym stopniu kulturoznawstwa: Idee kultury Zachodu (30h, 2 ECTS), Grywalizacja  

w kulturze (15h, 1 ECTS), Sztuka współczesna (15h, 1 ECTS), Posthumanizm - antyhumanizm - 

transhumanizm (30h, 3 ECTS), Humanistyka cyfrowa (15h, 1 ECTS), Studia miejskie (15h,  

1 ECTS), Kultura i technologie (30h, 3 ECTS), Polityka kulturalna (15h, 1 ECTS); 

• na drugim stopniu kulturoznawstwa: Multisensoryczny wymiar doświadczenia kulturowego 

(30, 2 ECTS), Oblicza współczesnego teatru (30h, 2ECTS); Organizacja wydarzeń artystycznych 

(30h, 2 ECTS), Hermeneutyka i teoria rozumienia w badaniach kulturoznawczych (30h, 3 ECTS), 

Kultura i innowacja (30h, 3 ECTS), Promocja kultury lokalnej (15h, 1 ECTS), Wizualność  

w kształtowaniu wirtualnego świata (30, 2 ECTS); 

1.2. niektóre przedmioty zyskały wyraźniejszy profil kulturoznawczy, np.: Religioznawstwo  → 

Religie świata - uwarunkowania kulturowe (30h, 3 ECTS), Aksjologia i estetyka  → Estetyka 

(45h, 5 ECTS), Filozofia i jej wymiar społeczno-kulturowy → Filozofia kultury (60h, 5 ECTS), 

Współczesne teorie antropologiczne - Współczesne koncepcje antropologii kultury (30h,  

3 ECTS); 

1.3.  przedmioty związane z projektowaniem graficznym i obsługą edytorów graficznych mają 

zwiększoną liczbę godzin (np. Projektowanie graficzne z 45 do 90 h realizowanych  

w semestrach: 1, 2, 3); 

1.4. nastąpiły zmiany w tematach seminariów licencjackich - mają one obecnie wyraźny profil 

kulturoznawczy (np.  Kulturowe oblicza rzeczywistości; Współczesna audiosfera); dotyczy to 

również niektórych seminariów magisterskich (np. Fenomen wyobraźni w kulturze); 

1.5. nastąpiły zmiany w przedmiotach fakultatywnych - większość z nich zyskała wyraźny profil 

kulturoznawczy (np. Fantastyka w kulturze współczesnej, Obcość, inność i tożsamość we 

współczesnych tekstach kultury; Fashion studies, Główne nurty muzyki popularnej); ponadto 

studenci zyskali możliwość wyboru przedmiotów fakultatywnych z bogatej oferty UBPO; 

1.6. usunięto z programu niektóre przedmioty socjologiczne, np. Socjologia kultury, dodając 

równocześnie specjalistyczne przedmioty dotyczące kluczowych problemów kultury 

współczesnej; 

1.7.  na wniosek studentów wprowadzono nowe przedmioty: Projektowanie interfejsów (30h, 

3ECTS) a w niektórych przypadkach wprowadzono więcej zajęć kształtujących umiejętności 

praktyczne (np. Metodologie badań kulturoznawczych - zmniejszono liczbę godzin wykładu, 

zwiększono liczbę godzin ćwiczeń; obecnie: 15h wykład, 54h ćwiczenia); 

2. niektóre przedmioty (zgodnie ze wskazaniami ekspertów PKA, sformułowanymi w raporcie  

z wizytacji; [por. zał. 10.6.2, s. 3 i następne]) uzyskały większą liczbę punktów ECTS, co lepiej 

odzwierciedla ich rangę i wagę w programie studiów kulturoznawczych (np. Metodologie badań 

kulturoznawczych; Obóz kulturoznawczy; Projektowanie grantów w dziedzinie kultury); 

3. zgodnie z powizytacyjnymi uwagami ekspertów PKA z 2016 r. dotyczącymi “wzmocnienia 

kulturoznawczej tożsamości kierunku” w zakresie aktywności naukowej wykładowców [por. 

załącznik 10.6.2, s. 4] podjęto także następujące istotne działania:  
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3.1. starania dotyczące uprawnień w zakresie nadawania stopnia doktora w obszarze nauk  

o kulturze i religii zostały uwieńczone sukcesem w 2019 r. - ówczesna Centralna Komisja ds. 

Stopni i Tytułów nadała Wydziałowi takie uprawnienia; w latach 2019-2021 trzykrotnie 

odbyła się rekrutacja do Szkoły Doktorskiej AGH; obecnie dwie doktorantki studiują na  

3. roku studiów SD AGH, a pozostałe cztery osoby - na niższych rocznikach; 

3.2. w latach 2016-2021 przyjęto na Wydział następujących pracowników: prof. dr. hab. 

Tadeusza Gadacza, dr hab. Izabelę Trzcińską, dr. Krzysztofa Maja, dr Renatę Czyż, mgr. Adama 

Żądłę, którzy legitymują się znaczącym dorobkiem kulturoznawczym, dotyczącym m.in. 

historii idei, wyobraźni w kulturze, nurtów alternatywnych, mitotwórstwa, regionalistyki etc.; 

prowadzą oni na obu stopniach studiów wiele kursów obligatoryjnych i fakultatywnych; 

3.3. w ramach restrukturyzacji Wydziału większość pracowników, deklarujących dyscyplinę nauki 

o kulturze i religii, współpracuje obecnie w jednej katedrze, od 2020 r. noszącej nazwę: 

Katedra Studiów nad Kulturą i Badań Ery Cyfrowej, w ramach wspólnego tematu 

badawczego: „Kultura – tradycje i transformacje. Teksty i obrazy, artefakty i praktyki”, 

który łączy badania nad tradycjami  kultury i koncepcjami jej przyszłości. Również  

w Katedrze Technologii Informacyjnych i Mediów trwają prace badawcze dotyczące m.in. 

skomplikowanych relacji między kulturą a technologią. Znacząca większość publikacji 

naukowych pracowników obu Katedr merytorycznie mieści się w obrębie tego tematu;  

3.4. nastąpiła silniejsza konsolidacja środowiska kulturoznawczego Uczelni wokół wspólnych 

projektów naukowych i organizacyjnych; 

Jednym z nich jest właśnie rozpoczęty projekt badawczy prof. I. Trzcińskiej zatytułowany “Programy 

alternatywnej duchowości na Śląsku Cieszyńskim od końca XIX w. do lat 70 XX w.” (konkurs 

ministerialny “Nauka dla społeczeństwa”; realizacja 2021-2023), w którym biorą udział także inni 

pracownicy Katedry SnKiBEC i Doktoranci (prof. dr hab. Z. Pasek, dr A. Olszewska, dr R.Czyż, prof. dr 

hab. K. Skowronek, mgr J. Skibowski, mgr P. Mirowski).  

Wymienić tu również należy wspólne monografie zbiorowe/podręczniki, których współredaktorami 

i/lub współautorami są pracownicy WH AGH deklarujący dyscyplinę nauki o kulturze i religii lub 

wykładający na kulturoznawstwie. Tematyka tych prac wiąże się zasadniczo z refleksją teoretyczną  

i metodologiczną na temat kultury, jej mechanizmów, funkcji i artefaktów. Są to: 

• Emocjonalne aspekty kultury, pod red. Marii Bielawki, Łukasza Trzcińskiego i Katarzyny 

Skowronek, Kraków, 2017; - Oblicza świata w dyskursach kultury, pod red. Jacka Dębickiego i 

Anny Małeckiej, Kraków, 2019;   

• Wschód i Zachód : miejsca spotkań, pod red. Agaty Świerzowskiej i Katarzyny Skowronek przy 

współpracy Zbigniewa Paska, Kraków, 2018;  

• Człowiek w świecie maszyn: wprowadzenie do antropologii cyberkultury, pod red. Izabeli 

Trzcińskiej, Kraków, 2019.  

• Komunikacja społeczna [Dokument elektroniczny], pod red. Grzegorza PTASZKA ; aut.: Joanna 

Pyrkosz-Pacyna, Ewa Migaczewska, Damian Gałuszka, Grzegorz Ptaszek, Dorota Żuchowska-

Skiba, Izabela Trzcińska, Maria Stojkow, Marzena Mamak-Zdanecka, Jowita Guja, Kraków, 

2021. 

• Nowe terytoria wyobraźni: między pandemią a sztuczną inteligencją, pod. red. Anny 

Olszewskiej i Katarzyny Skowronek (w przygotowaniu; Kraków 2022). 

Omówione powyżej punkty 1-3 są odpowiedzią na zalecenia ekspertów PKA w raporcie 

powizytacyjnym z 2016 r.  
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Ocena ekspertów PKA umożliwiła w latach 2016-2021 rozwój zainicjowanych wcześniej pozytywnych 

praktyk. Analizując działania zmierzające do doskonalenia jakości kształcenia na kierunku 

kulturoznawstwo, na które miały wpływ opinie sformułowane przez ekspertów Komisji Akredytacyjnej, 

można stwierdzić, że oceny zewnętrznych podmiotów oceniających akredytowany kierunek są w pełni 

wykorzystywane i uwzględniane oraz że mają one znaczący (pozytywny) wpływ na proces doskonalenia 

kształcenia na tym kierunku. 

Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 10: 

Bieżące monitorowanie i ewaluacja jakości kształcenia. Bieżące uwagi na temat programu studiów 

oraz sposobu realizowania poszczególnych zajęć przekazywane są przez studentów kierunku 

kulturoznawstwo podczas regularnie odbywanych (co miesiąc) spotkań Prodziekana ds. Współpracy i 

Studentów oraz i Prodziekana ds. Kształcenia z Wydziałową Radą Samorządu Studentów. W miarę 

potrzeb organizowane są także spotkania władz dziekańskich ze studentami poszczególnych 

roczników. Jednocześnie prowadzący przekazują Prodziekanowi ds. Kształcenia swoje uwagi na temat 

realizowanych zajęć dydaktycznych. Na ich podstawie formułowane są propozycje ewentualnych 

zmian w treści, formie  i ewentualnie obsadzie wybranych modułów zajęć. 
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Część II. Perspektywy rozwoju kierunku studiów 

Analiza SWOT programu studiów na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzględnieniem 

szczegółowych kryteriów oceny programowej 

 

 POZYTYWNE NEGATYWNE 

Czynniki 

wewnętr

zne 

Mocne strony 

należy wskazać nie więcej niż pięć najważniejszych atutów 

kształcenia na ocenianym kierunku studiów 

1. obecność na jednej z najlepszych  

i najnowocześniejszych uczelni 

technicznych w Polsce, co pozwala na 

korzystanie w nauczaniu kulturoznawstwa z 

zaplecza technologicznego i kadrowego 

AGH; 

2. wysoki poziom kandydatów  rekrutujących 

się na kulturoznawstwo (wysokie progi 

rekrutacyjne) oraz studentów  

i absolwentów podejmujących dalszą 

naukową/zawodową działalność; 

3. bogaty program nauczania (obok zajęć  

o profilu ogólnouniwersyteckim zajęcia  

praktyczne np. ze sztuki cyfrowej, 

informatyki), który gwarantuje zdobycie 

wszechstronnego unikatowego 

wykształcenia;  

4. bogata oferta różnych form zdalnego 

nauczania w ramach uczelnianego Centrum 

E-learningu dobrze dopasowana do 

nauczania w obszarze nauk 

humanistycznych. 

 

Słabe strony 

należy wskazać nie więcej niż pięć najpoważniejszych 

ograniczeń utrudniających realizację procesu kształcenia 

i osiąganie przez studentów zakładanych efektów uczenia 

się 

1. biurokracja: rosnąca ilość wymaganej 

sprawozdawczości, ankiet i zaświadczeń 

niezbędnych do bieżącej pracy;  

2. budynek w którym prowadzimy 

większość naszych zajęć to 

zaadoptowany hotel (w roku 2022 WH 

przenosi się do nowego budynku 

usytuowanego na kampusie AGH);  

3. znaczna ilość studentów rezygnujących 

ze studiów w trakcie pierwszego 

semestru. 
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Czynniki 

zewnętrz

ne 

Szanse: 

należy wskazać nie więcej niż pięć najważniejszych zjawisk 

i tendencji występujących w otoczeniu uczelni, które mogą 

stanowić impuls do rozwoju kierunku studiów 

1. bogata oferta współpracy badawczej  

i dydaktycznej ze strony instytucji kultury tj. 

teatry i muzea Krakowa, firmy graficzne; 

2. lokacja kierunku studiów w Krakowie  

- w wielkim centrum kultury, ale także 

centrum technologicznym i biznesowym; 

3. od 2022 r. nowoczesny budynek WH na 

kampusie AGH (C7); 

4. rosnące zapotrzebowanie na rynku pracy 

na absolwentów kierunków 

humanistycznych, łączącymi kompetencje 

technologiczne z “miękkimi”. 

Zagrożenia: 

należy wskazać nie więcej niż pięć czynników 

zewnętrznych, które utrudniają rozwój kierunku studiów i 

osiąganie przez studentów zakładanych efektów uczenia 

się 

1. chaos prawny, zmieniające się zbyt szybko 

przepisy regulujące życie akademickie 

uniemożliwiające planowanie pracy 

naukowej w odpowiedni sposób; 

2. -przeniesienie kryteriów zasad ewaluacji  

(w zakresie dorobku naukowego) z nauk 

ścisłych i technicznych na nauki 

humanistyczne; 

3. niepewność spowodowana nawrotami 

pandemii. 

 

 

 

 

(Pieczęć uczelni) 

 

 

………………………………………………… ………………………………………… 

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora) 

 

 

…………………..……., dnia …………………. 

(miejscowość) 
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Część III. Załączniki 

Załącznik nr 1. Zestawienia dotyczące ocenianego kierunku studiów 

 

Tabela 1. Liczba studentów ocenianego kierunku3 

Poziom studiów 
Rok 

studiów 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

Dane sprzed  

3 lat 

Bieżący rok 

akademicki 

Dane sprzed 3 

lat 

Bieżący rok 

akademicki 

I stopnia 

I 71 52 - - 

II 16 20 - - 

III 30 23 - - 

IV - - - - 

II stopnia 

I 32 27 - - 

II 20 20 - - 

Razem: 169 142 - - 

 

  

 
3 Należy podać liczbę studentów ocenianego kierunku, z podziałem na poziomy, lata i formy studiów 

(z uwzględnieniem tylko tych poziomów i form studiów, które są prowadzone na ocenianym kierunku). 
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Tabela 2. Liczba absolwentów ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach  

poprzedzających rok przeprowadzenia oceny 

Poziom studiów 
Rok 

ukończenia 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

Liczba 

studentów, 

którzy rozpoczęli 

cykl kształcenia 

kończący się  

w danym roku 

Liczba 

absolwentów  

w danym roku  

Liczba 

studentów, 

którzy 

rozpoczęli cykl 

kształcenia 

kończący się w 

danym roku 

Liczba 

absolwentów w 

danym roku  

I stopnia 

2018/2019 66 20 - - 

2019/2020 54 11 - - 

2020/2021 71 28 - - 

II stopnia 

2018/2019 26 12 - - 

2019/2020 32 23 - - 

2020/2021 23 21 - - 

Razem: 272 115 - - 
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Tabela 3. Wskaźniki dotyczące programu studiów na ocenianym kierunku studiów, poziomie i profilu 

określone w rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 27 września 2018 r. 

w sprawie studiów (Dz. U. poz. 1861 z późn. zm.) 4 

Program studiów na kierunku: kulturoznawstwo, studia I stopnia 

Nazwa wskaźnika 
Liczba punktów 

ECTS/Liczba godzin 

Liczba semestrów i punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów na 

ocenianym kierunku na danym poziomie 
6 semestrów, 180 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć 2005 godz. 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub 

innych osób prowadzących zajęcia 

167 ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom związanym 

z prowadzoną w uczelni działalnością naukową w dyscyplinie lub 

dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów  

91 ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych w przypadku 

kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 

innych niż odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki społeczne 

nie dotyczy 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom do wyboru 54 ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom zawodowym 

(jeżeli program kształcenia na tych studiach przewiduje praktyki) 
3 ECTS 

Wymiar praktyk zawodowych (jeżeli program kształcenia na tych studiach 

przewiduje praktyki) 
75 godz. 

W przypadku stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i jednolitych 

studiów magisterskich liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego. 
60 godz. 

W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość: 

 
4  Tabelę należy wypełnić odrębnie dla każdego z poziomów studiów i każdej z form studiów 

podlegających ocenie. 
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1. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na studiach 

stacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach stacjonarnych 

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

 

 

 

 

 

 

2. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na studiach 

niestacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach niestacjonarnych 

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

1./Sytuacja związana z Covid 

19 spowodowała, że część 

zajęć dydaktycznych w 

bieżącym roku akademickim 

prowadzona jest przy użyciu 

platformy Ms Teams i UPeL. 

 

 

 

 

2./ nie dotyczy 

 

 

Program studiów na kierunku: kulturoznawstwo, studia II stopnia, specjalność: Komunikacja 

wizualna i projektowanie graficzne 

Nazwa wskaźnika Liczba punktów 

ECTS/Liczba godzin 

Liczba semestrów i punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów na 

ocenianym kierunku na danym poziomie 

4 semestry/ 120 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć 1144  godz. 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub 

innych osób prowadzących zajęcia 

100 ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom związanym z 

prowadzoną w uczelni działalnością naukową w dyscyplinie lub 

dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów 

62 ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych w przypadku 

kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w ramach 

dziedzin innych niż odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki 

społeczne 

nie dotyczy 
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Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom do wyboru 73 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom zawodowym 

(jeżeli program kształcenia na tych studiach przewiduje praktyki) 

- 

Wymiar praktyk zawodowych (jeżeli program kształcenia na tych 

studiach przewiduje praktyki) 

- 

W przypadku stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i jednolitych 

studiów magisterskich liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego. 

nie dotyczy 

W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość: 

1. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na studiach 

stacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach stacjonarnych 

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość. 

  

  

  

  

  

  

2. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na studiach 

niestacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach 

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość. 

1.Sytuacja związana  

z Covid 19 

spowodowała, że część 

zajęć dydaktycznych  

w bieżącym roku 

akademickim 

prowadzona jest przy 

użyciu platformy Ms 

Teams i UPeL. 

 

 

 

 

 

 

 

2./ nie dotyczy 
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Tabela 4. Zajęcia lub grupy zajęć związane z prowadzoną w uczelni działalnością naukową 

w dyscyplinie lub dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów 5 

 

Studia I stopnia, kierunek kulturoznawstwo, tok studiów: 2021/22 

Nazwa zajęć/grupy zajęć Forma/formy zajęć Łączna liczba godzin 

zajęć 

stacjonarne/niestacjona

rne 

Liczba 

punktów 

ECTS 

Intermedia w kulturze Ćwiczenia projektowe 15 1 

Idee kultury Zachodu 

  

Wykład 30 2 

Historia kultury i cywilizacji 

  

Wykład 30 5 

Ćwiczenia audytoryjne 30 

Grywalizacja w kulturze Zajęcia warsztatowe 15 1 

Historia kultury polskiej na 

tle europejskim 

Wykład 30 4 

Ćwiczenia audytoryjne 30 

Obóz kulturoznawczy Zajęcia terenowe 30 3 

Kultura i technologie - 

transfery 

Wykład 30 3 

 
5 Tabelę należy wypełnić odrębnie dla każdego z poziomów studiów i każdej z form studiów 

podlegających ocenie. 
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Moduły obieralne ( Student 

wybiera 1 przedmiot) 

• Fantastyka w kulturze 

współczesnej 

• Światotwórstwo w grach 

komputerowych 

• Kreatywność, ciało-

umysł, proces twórczy 

• Społeczno-kulturowy 

potencjał technologii VR 

i AR 

• Kultura starożytnej 

Grecji i Rzymu 

Wykład 30 2 

Sztuka współczesna Konwersatorium 15 1 

Historia i teorie sztuki Wykład 30 4 

Ćwiczenia audytoryjne 15 

Antropologia kulturowa Wykład 30 5 

Ćwiczenia audytoryjne 30 

Komunikacja 

międzykulturowa 

Wykład 30 4 

Ćwiczenia audytoryjne 15 

Metodologia badań 

kulturoznawczych 

Wykład 30 6 

Ćwiczenia audytoryjne 30 

Kultura popularna i 

audiowizualna 

Wykład 30 3 

Semiotyka Wykład 30 3 

Literatura we współczesnej 

kulturze 

Wykład 30 3 
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Posthumanizm-

antyhumanizm-

transhumanizm 

Wykład 15 3 

Ćwiczenia audytoryjne 15 

Humanistyka cyfrowa Zajęcia warsztatowe 15 1 

Medioznawstwo i teorie 

mediów 

Wykład 30 4 

Ćwiczenia audytoryjne 15 

Studia miejskie Wykład 15 1 

Cyberkultura i 

cyberspołeczeństwo 

Wykład 15 3 

Konwersatorium 15 

Sztuka nowych mediów Wykład 30 2 

Antropologia komunikacji Wykład 30 3 

Religie świata - 

uwarunkowania kulturowe 

Wykład 30 3 

Seminarium licencjackie 1 

(Student wybiera jedno 

seminarium) 

• Współczesna kultura 

audiowizualna: media, 

gatunki, praktyki 1 

• Kulturowe oblicza 

rzeczywistości. Tradycja, 

przemiany, 

współczesność 1 

• Współczesna audiosfera 

1 

• Komunikacja wizualna 

we współczesnej Polsce: 

studia porównawcze 1 

  

Zajęcia seminaryjne 30 2 
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Mitologie kultury 

popularnej 

Wykład 30 3 

Projektowanie grantów w 

dziedzinie kultury 

Ćwiczenia projektowe 15 2 

Seminarium licencjackie 2 

(Kontynuacja wyboru z 

semestru 5) 

• Współczesna kultura 

audiowizualna: media, 

gatunki, praktyki 2 

• Kulturowe oblicza 

rzeczywistości. Tradycja, 

przemiany, 

współczesność 2 

• Współczesna audiosfera 

2 

• Komunikacja wizualna 

we współczesnej Polsce: 

studia porównawcze 2 

Zajęcia seminaryjne 30 14 

Razem: 915 91 

Studia II stopnia, kierunek kulturoznawstwo, specjalność: Komunikacja wizualna i projektowanie 

graficzne, tok studiów: 2021/22 

Nazwa zajęć/grupy zajęć Forma/formy 
zajęć 

Łączna liczba godzin zajęć 

stacjonarne/niestacjonarne 

Liczba 
punktów 
ECTS 

Współczesne koncepcje 

antropologii kultury 

Wykład 15 3 

Ćwiczenia 

audytoryjne 

15 

Przetwarzanie obrazów Konwersatorium 15 2 

Estetyka Wykład 30 5 

Konwersatorium 15 
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Antropologia obrazu i 

widowisk 

Wykład 30 3 

Studia nad percepcją Konwersatorium 15 2 

Proseminarium (Student 

wybiera 1 proseminarium) 

• Fenomen wyobraźni w 

kulturze 1 

• Media wobec przemian 

społeczno-kulturowych 

w Polsce 1 

• -"Przyjemność, 

aktywność, 

indywidualizm, moda". 

Badania nad kulturą 

popularną 1 

Zajęcia 

seminaryjne 

15 1 

Filozofia kultury Wykład 30 5 

Ćwiczenia 

audytoryjne 

30 

Obraz powielony - grafika i 

fotografia w komunikacji 

wizualnej 

Konwersatorium 30 4 

Rozpoznawanie obrazów Ćwiczenia 

laboratoryjne 

15 3 

Konwersatorium 15 

Metodologie badań 

kulturoznawczych 

Wykład 15 7 

Ćwiczenia 

audytoryjne 

54 

Multisensoryczny wymiar 

doświadczenia kulturowego 

Wykład 30 2 

Alternatywne nurty w 

kulturze 

Wykład 30 3 
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Seminarium magisterskie 

(Kontynuacja wyboru z 

semestru 2) 

• Fenomen wyobraźni w 

kulturze 2 

• Media wobec przemian 

społeczno-kulturowych w 

Polsce 2 

• "Przyjemność, aktywność, 

indywidualizm, moda". 

Badania nad kulturą 

popularną 2 

Zajęcia 

seminaryjne 

30 2 

Hermeneutyka i teoria 

rozumienia w badaniach 

kulturoznawczych 

Wykład 30 3 

Kultura i innowacja Ćwiczenia 

projektowe 

30 3 

Wizualność w kształtowaniu 

wirtualnego świata 

Ćwiczenia 

projektowe 

30 2 

Język reklamy Wykład 15 2 

Religia jako element kultury. 

Aspekty lokalne i globalne 

Wykład 30 2 

Od filmu do interaktywności Wykład 30 3 

Seminarium magisterskie 

(Kontynuacja wyboru z 

semestru 2 i 3) 

• Fenomen wyobraźni w 

kulturze 3 

• Media wobec przemian 

społeczno-kulturowych 

w Polsce 3 

• "Przyjemność, 

aktywność, 

indywidualizm, moda". 

Badania nad kulturą 

popularną 3 

Zajęcia 

seminaryjne 

30 2 
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Obóz badawczy Zajęcia praktyczne  30 2 

Razem: 654 61 

  

Studia II stopnia, kierunek kulturoznawstwo, specjalność: Nowe technologie w projektowaniu 

kultury, tok studiów: 2021/22 

 

Nazwa zajęć/grupy zajęć Forma/formy zajęć Łączna liczna godzin 
zajęć 

stacjonarne/niestacjon
arne 

Liczba 
punktów 
ECTS 

Współczesne koncepcje 

antropologii kultury 

Wykład 15 3 

Ćwiczenia audytoryjne 15 

Kultura artystyczna w 

społeczeństwie 

współczesnym 

Wykład 30 2 

Koncepcje i narzędzia 

współczesnego 

muzealnictwa 

Wykład 30 3 

Zajęcia warsztatowe 15 

Współczesne praktyki 

kulturowej pamięci 

Wykład 15 2 

Konwersatorium 15 
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Antropologia obrazu i 

widowisk 

Wykład 30 3 

Digitalizacja zasobów kultury Ćwiczenia projektowe 20 4 

Zajęcia warsztatowe 15 

Proseminarium (Student 

wybiera 1 proseminarium) 

• Fenomen wyobraźni w 

kulturze 1 

• -Media wobec przemian 

społeczno-kulturowych w 

Polsce 1 

• "Przyjemność, aktywność, 

indywidualizm, moda". 

Badania nad kulturą 

popularną 1 

• Kultura a cywilizacja. 

Lektura i komentarz do 

wybranych tekstów 1 

• Współczesna kultura 

religijna - analiza 

świadectw tekstowych i 

wizualnych 1 

Zajęcia seminaryjne 15 1 

Filozofia kultury Wykład 30 5 

Ćwiczenia audytoryjne 30 

Futurystyczne tendencje w 

strategiach autokreacji 

Wykład 30 3 

Wykład 15 7 
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Metodologie badań 

kulturoznawczych 

Ćwiczenia audytoryjne 54 

Tworzenie światów 

transmedialnych 

Zajęcia warsztatowe 30 2 

Alternatywne nurty w 

kulturze 

  

Wykład 30 3 

Seminarium magisterskie 

(Kontynuacja wyboru z 

semestru 2) 

- Fenomen wyobraźni w 

kulturze 2 

- Media wobec przemian 

społeczno-kulturowych w 

Polsce 2 

- "Przyjemność, aktywność, 

indywidualizm, moda". 

Badania nad kulturą 

popularną 2 

- Kultura a cywilizacja. 

Lektura i komentarz do 

wybranych tekstów 2 

- Współczesna kultura 

religijna - analiza świadectw 

tekstowych i wizualnych 2 

Zajęcia seminaryjne 30 2 

Innowacje w kulturze: 

Kultura uczestnictwa. 

Media, franczyzy, fani 

Wykład 15 4 

Zajęcia warsztatowe 30 



 

Profil Ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 

 

1
24

 

Od kina do Internetu. Obraz 

religii w nowych mediach 

Wykład 30 3 

Kulturowe tendencje w 

rozwoju nowych technologii 

Ćwiczenia projektowe 15 1 

Tożsamość w perspektywie 

cyberkultury 

Wykład 30 3 

Obszary doświadczenia 

kultury współczesnej 

Wykład 15 4 

Ćwiczenia projektowe 30 

Seminarium magisterskie 

(Kontynuacja wyboru z 

semestru 2 i 3) 

- Fenomen wyobraźni w 

kulturze 3 

- Media wobec przemian 

społeczno-kulturowych w 

Polsce 3 

- "Przyjemność, aktywność, 

indywidualizm, moda". 

Badania nad kulturą 

popularną 3 

- Kultura a cywilizacja. 

Lektura i komentarz do 

wybranych tekstów 3 

- Współczesna kultura 

religijna - analiza świadectw 

tekstowych i wizualnych 3 

Zajęcia seminaryjne 30 2 

Moduły obieralne ( Student 

wybiera 1 przedmiot) 

- Culture and art. 

Wykład 30 4 
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- Philosophy and new media 

Razem: 689 61 
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Tabela 5. Zajęcia lub grupy zajęć służące zdobywaniu przez studentów kompetencji inżynierskich / 

Zajęcia lub grupy zajęć przygotowujące studentów do wykonywania zawodu nauczyciela6 

Nazwa zajęć/grupy 

zajęć 

Forma/formy zajęć Łączna liczba godzin zajęć 

stacjonarne/niestacjonarne 

Liczba punktów ECTS 

    

    

    

    

    

    

Razem:   

 

  

 
6  Tabelę należy wypełnić odrębnie dla każdego z poziomów studiów i każdej z form studiów 

podlegających ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskują tytuł zawodowy 

inżyniera/magistra inżyniera lub w przypadku studiów uwzględniających przygotowanie do 

wykonywania zawodu nauczyciela. 
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Tabela 6. Informacja o programach studiów/zajęciach lub grupach zajęć prowadzonych w językach 

obcych7 

I stopień – kulturoznawstwo  

Nazwa 

programu/zajęć/grupy 

zajęć 

Forma 

realizacji 

Semestr Forma 

studiów 

Język 

wykładowy 

Liczba 

studentów 

(w tym 

niebędących 

obywatelami 

polskimi) 

Semestr zimowy w roku akademickim 2021/2022 

Ethnicity and Nationalism Wykł V stacj Angielski 3(0) 

Modern Myths Wykł V stacj Angielski 12(0) 

Semestr letni w roku akademickim 2020/2021 

Information Society Wykł VI stacj Angielski 1(0) 

Neoliberalism and 

Globalization 

Wykł VI stacj Angielski 1(0) 

Theories of International 

Relations 

Wykł VI stacj Angielski 5(0) 

Introduction to Chinese 

Culture 

  VI stacj Angielski 23(2) 

 
7  Tabelę należy wypełnić odrębnie dla każdego z poziomów studiów i każdej z form studiów 

podlegających ocenie. Jeżeli wszystkie zajęcia prowadzone są w języku obcym należy w tabeli zamieścić 

jedynie taką informację. 
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Chinese Economy and Its 

Impact on the Chinese 

Society 

Wykł VI stacj Angielski 10(0) 

Semestr zimowy w roku akademickim 2020/2021 

Challenges to 

Globalization 

Wykł V stacj Angielski 1(0) 

Semestr letni w roku akademickim 2019/2020 

Psychology of Innovation 

and Entrepreneurship 

Zaj. 

warsztatowe 

VI stacj Angielski 2(0) 

Theories of International 

Relations 

Wykł VI stacj Angielski 8(0) 

Semestr zimowy w roku akademickim 2019/2020 

Chinese Economy and Its 

Impact on the Chinese 

Society 

Wykł V stacj Angielski 1(0) 

The Rise of Populism and 

the Crisis of European 

Democracy 

Wykł V stacj Angielski 1(0) 

 

  

II stopień – kulturoznawstwo 

https://www.syllabus.agh.edu.pl/2018-2019/en/magnesite/modules/41434
https://www.syllabus.agh.edu.pl/2018-2019/en/magnesite/modules/41434
https://www.syllabus.agh.edu.pl/2018-2019/en/magnesite/modules/41434
https://syllabuskrk.agh.edu.pl/2017-2018/en/magnesite/study_plans/stacjonarne-informatyka-spoleczna/module/hux-1-231-s-theories-of-international-relations
https://syllabuskrk.agh.edu.pl/2017-2018/en/magnesite/study_plans/stacjonarne-informatyka-spoleczna/module/hux-1-231-s-theories-of-international-relations


 

Profil Ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 

 

1
29

 

Nazwa 

programu/zajęć/grupy 

zajęć 

Forma 

realizacji 

Semestr Forma 

studiów 

Język 

wykładowy 

Liczba 

studentów 

(w tym 

niebędących 

obywatelami 

polskimi) 

Semestr zimowy w roku akademickim 2021/2022 

----- -------- -------- -------- ------------ ---------- 

Semestr letni w roku akademickim 2020/2021 

Neoliberalism and 

Globalization 

Wykł IV stacj Angielski 1(1) 

Theories of International 

Relations 

Wykł IV stacj Angielski 4(0) 

Culture and Art Wykł IV stacj Angielski 20(2) 

Philosophy and New 

Media 

Wykł IV stacj Angielski 5(0) 

Semestr zimowy w roku akademickim 2020/2021 

----- -------- -------- -------- ------------ ---------- 

Semestr letni w roku akademickim 2019/2020 
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Culture and art Wykł IV stacj Angielski 24(1) 

Semestr zimowy w roku akademickim 2019/2020 

Chinese Economy and Its 

Impact on the Chinese 

Society 

Wykł III stacj Angielski 5(0) 

Introduction to Chinese 

Culture 

Wykł III stacj Angielski 5(0) 
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Załącznik nr 2. Wykaz materiałów uzupełniających 

Cz. I. Dokumenty dołączone do raportu samooceny (wyłącznie w formie elektronicznej) 

1. Program studiów dla kierunku studiów, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z późn. 

zm.) oraz § 3-4 rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 27 września 2018 

r. w sprawie studiów (Dz. U. poz. 1861 z późn. zm.). 

2. Obsada zajęć na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w którym przeprowadzana 

jest ocena. 

3. Harmonogram zajęć na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowiązujący w semestrze 

roku akademickiego, w którym przeprowadzana jest ocena, dla każdego z poziomów studiów. 

4. Charakterystyki nauczycieli akademickich oraz innych osób prowadzących zajęcia lub grupy 

zajęć wykazane w tabeli 4 oraz opiekunów prac dyplomowych, sporządzone wg wzoru 

5. Charakterystyka działań zapobiegawczych podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformułowanych 

w uzasadnieniu uchwały Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiów, 

która poprzedziła bieżącą ocenę oraz przedstawienie i ocena skutków tych działań. 

6. Charakterystyka wyposażenia sal wykładowych, pracowni, laboratoriów i innych obiektów, 

w których odbywają się zajęcia związane z kształceniem na ocenianym kierunku, a także 

informacja o bibliotece i dostępnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych. 

7. Wykaz tematów prac dyplomowych uporządkowany według lat, z podziałem na poziomy oraz 

formy studiów; przygotowany według wzoru. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


