EMPLOYER BRANDING ED. IX
STUDIA PODYPLOMOWE NA WYDZIALE HUMANISTYCZNYM AGH

2021/2022

SZCZEGOLOWE ZASADY REALIZACJI STUDIOW

. . Li
Wykaz przedmiotéw w ramach korekty ., . . Liczba 'CZb?
.. Prowadzacy/a Forma zajec Forma zaliczenia . punktow
programu dla IX edycji godzin
ECTS
SEMESTR |
Employer brandi.ng, candidate experience & | Zyta Machnicka, Katarzyna Konwersatorium/ Zaliczenie (obecnoéd) 8 (6+2)
employee experience - wprowadzenie Lewtak warsztaty
Budowanie strategii employer branding Anna Macnar Warsztaty OC?na (!:)raca 8
zaliczeniowa)
Int | branding. Bud ie wi k
nternai branding. Bu owanu.a W|.z.erun ! Dominika Nawrocka Warsztaty Ocena (projekt grupowy) 6
pracodawcy wewnatrz organizacji
External branding. Budowanie wizerunku Edyta Sander Warsztaty chna (praca 3
pracodawcy na zewnatrz zaliczeniowa)
Personal branding. Sita marki osobistej . . . . ‘.
. . ng. o I IStEw Adrian Gamon Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 6
dziataniach pracodawcy
Ba}danla i narzedzia .wsp|erajace budowanie Piotr Sadowski Warsztaty Zallczer.ne (obecnosc | 4
wizerunku pracownika kolokwium)
. o Ocena (praca
Targetowanie w EB Daria Siwka Warsztaty . . 8
zaliczeniowa)
Pomiar dziatarh employer branding Wojciech Kowalik Warsztaty Zaliczenie (obecnosc) 8
Talent SOL.II’CIng, rekrutacja i programy Katarzyna Michalak Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 6
referencyjne
E-rekrutacja. Badania, narzedzia, trendy Szymon Mottawski Warsztaty Ocena (projekt) 6
Design thinking w HR Katarzyna Mtynarczyk Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 8
social recr,w.tmg. Pracodawca w mediach Katarzyna Mtynarczyk Warsztaty Zaliczenie (obecnosc) 8
spotecznosciowych
Grywalizacja w rekrutacji Marcin Mitzner Warsztaty Zaliczenie (obecnosc) 6
Adaptacja pracownika i skuteczny feedback Monika Sonta Konwersatorium Zaliczenie (obecnos¢) 6
P i elast f trudnieni . . . .
rawo pracy | €lastyczne tormy zatrudnienia Przemystaw Ciszek Wyktad Zaliczenie (obecnos¢) 8
w praktyce
Rol ji HR w bud iu wi k . . . ‘s
0'a agencjl ik w budowamu wizerunku Zyta Machnicka Warsztaty Zaliczenie (obecnosé) 6
pracodawcy




SEMESTRII

Komunikacja wewnetrzna i kryzysowa Adriana Borucka Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 8 2
Event marketing i imprezy pracownicze tukasz Majewski Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 6 1
Wynagradzanie i motywowanie . . . s
o Krzysztof Bujak Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 8 2
pracownikéw
Rola kierownikow liniowych w tworzeniu . . . . .
. Krzysztof Bujak Konwersatorium Zaliczenie (obecnos¢) 4 1
wizerunku pracodawcy
Zarzadzanie réznorodnoscia Marzena Strzelczak Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 6 1
Komunikacja w zarzgdzaniu zmiang Katarzyna Sowinska Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 6 2
CSR. Jak by¢ fi d iedzial , (0] b $¢ |
@ . yeTirma odpowiedziaing Aleksandra Matozie¢ Warsztaty cgna (obecnosc 6 2
spotecznie projekt)
Wi k .Jak ¢ j
.|z?rune wnetrza. Jak stworzyc przyjazne Dorota Osiecka Warsztaty Zaliczenie (obecnosd) 8 2
miejsce pracy
Kampanie rekru'Facy.J.ne  wizerunkowe —od Zyta Machnicka Warsztaty/wyktad | Ocena (projekt kampanii) 10(6+4) | 3
pomystu do realizacji
Video w employer brandingu Pawet Badura Warsztaty Ocena (projekt grupowy) 8 3
Projektowanie uzytecznych stron kariery Michat Madura Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 8 2
Narzed.ma r.’r.10b|Ine ' automatyzacja Michat Badura Warsztaty Zaliczenie (obecnosé) 8 2
komunikacji pracodawcy w EB
Content marketin dziataniach L
. ing W az! : Katarzyna Wilga Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 6 2
pracodawcéw
EB ie. k jii ien . . . . s
n.a scenie. Sztuka prezentacji i wystapien Michat Giersz Warsztaty Zaliczenie (obecnosé) 6 1
publicznych
Sprzedaz i negocjacje w dziataniach HR & EB
P gocad Arkadiusz Chludzinski Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 6 2
Zarzadzanie projektamiw HR i EB . . . L,
Mariusz Kapusta Warsztaty Zaliczenie (obecnos¢) 4 1
Suma 218 59




