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Nazwa ocenianego kierunku studiow: SOCJOLOGIA



1. Poziom/y studiéw:  studia licencjackie I stopnia
studia magisterskie Il stopnia

2. Forma/y studiéw: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek!?
nauki socjologiczne (100%)

W przypadku przyporzagdkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktoérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdow uczenia

sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej
liczba %
Nauki socjologi
auki socjologiczne | stopier: -180 100
Il stopien -120 100

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéow ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukornczenia studiow

na kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

INazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2'W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) podaja dane dotyczace dotychczasowego

przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza
sie efekty ksztatcenia.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Kierunek: Socjologia
Stopien: |
Wiedza
Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol CEU
SOC1A_Wo01 Zna podstawowg terminologie socjologiczna. P6S_WG_A
SOC1A_W02 Ma podstawowg wiedze o naukach spotecznych i humanistycznych oraz relacjach P6S_WG_A
miedzy nimi (ekonomia, psychologia, demografia filozofia, historia, logika,
politologia, antropologia).
SOC1A_W03 Zna podstawowe koncepcje teoretyczne w socjologii, zna réznice pomiedzy P6S_WG_A
najwazniejszymi paradygmatami analizy rzeczywistosci spotecznej.
SOC1A_Wo04 Zna gtéwne sposoby wyjasniania wspotczesnych zjawisk spotecznych, jakie dominuja  P6S_WK_A
obecnie w socjologii.
SOC1A_WO05 Ma wiedze o normach konstytuujacych i regulujacych struktury i instytucje P6S_WG_A
spoteczne; ma wiedze o zrddtach tych norm ich naturze, zmianach i sposobach
wptywania na ludzkie zachowania.
SOC1A_WO06 Ma elementarng wiedze o relacjach zachodzgcych miedzy procesami, strukturami P6S_WG_A
i instytucjami spotecznymi oraz miedzy ich elementami.
SOC1A_W07 Ma elementarng wiedze o rodzajach wiezi spotecznej i prawidtowosciach, ktérym P6S_WG_A
podlegajg oraz o zjawiskach i procesach charakterystycznych dla matych grup
spotecznych.
SOC1A_W08 Zna i rozrdznia zaleznosci pomiedzy gtéwnymi subdyscyplinami socjologii. P6S_WG_A
SOC1A_WO09 Zna i rozumie idee klasycznych i wspétczesnych teoretykéw socjologii i nauk P6S_WG_A
pokrewnych na podstawie samodzielnej lektury ich pism.
SOC1A_W10 Zna ogdlne zaleznosci miedzy ksztattowaniem sie teorii/idei socjologicznych P6S_WK_A
a zmianami zachodzacymi w spoteczenstwie i kulturze.
SOC1A_W11 Zna podstawowg terminologie z zakresu metodologii badan socjologicznych oraz P6S_WG_A
zasady projektowania i stosowania narzedzi analizy zaréwno ilosciowej jak
jakosciowe;j.
SOC1A_W12 Zna techniki pozyskiwania danych wtasciwe dla socjologii oraz odpowiadajgce im P6S_WG_A
sposoby analizy materiatu badawczego.
SOC1A_W13 Zna zasady etycznego prowadzenia badan oraz publikacji ich rezultatéw oraz P6S_WK_A
najwazniejsze pojecia z zakresu etyki spotecznej i etyki mediéw oraz prawa
autorskiego i ochrony wtasnosci intelektualne;j.
SOC1A_W14 Rozumie istote spoteczenstwa informacyjnego i jego kulturowych, ekonomicznych, P6S_WK_A
technologicznych i spotecznych uwarunkowan oraz zaleznosci miedzy technologia
i zmiang spoteczna.
SOC1A_W15 Zna podstawowe terminy zwigzane z medioznawstwem i naukami o komunikowaniu, P6S_WG_A
rozpoznaje gtéwne modele komunikowania, ma podstawowa wiedze na temat
funkcjonowania
i organizacji systeméw medialnych.
SOC1A_W16 Zna typy mediéw, zasady ich organizacji oraz funkcjonowania, jak i wiasciwe im P6S_WG_A
metody przedstawiania zycia spotecznego.
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SOC1A_W17

Umiejetnosci

SOC1A_U01

Zna przemiany zachodzgce we wspdtczesnej Swiecie w wymiarach spotecznym,
politycznym, kulturowym i ekonomicznym oraz wie jakie sg zasady tworzenia i
rozwoju réznych form przedsiebiorczosci.

Poprawnie stosuje poznang terminologie z zakresu socjologii i pokrewnych nauk
spotecznych i humanistycznych.

P6S_WK_A

P6S_UK_A

SOC1A_U02

Posiada umiejetnos¢ analizowania i rozumienia zjawisk spotecznych w kategoriach
socjologicznych z uwzglednieniem szerszego kontekstu ekonomicznego,
politycznego i kulturowego.

P6S_UK_A

SOC1A_U03

Potrafi wykorzystac teorie, koncepcje i pojecia do analizy rzeczywistosci spotecznej

oraz umie krytycznie ocenic ich przydatnos$¢ w procesie analizy zjawisk spotecznych.

P6S_UW_A

SOC1A_U04

Potrafi zinterpretowac dziatania instytucji spotecznych, przedstawi¢ procesy ich
przemian na tle zmian spotecznych.

P6S_UW_A

SOC1A_U05

Posiada umiejetnos¢ rozpoznawania przemian mikrostruktur i ich zaleznosci od
uwarunkowan spotecznych i kulturowych oraz wtasnej pozycji w matych grupach
z uwzglednieniem roli i statusu spotecznego.

P6S_UW_A

SOC1A_U06

Potrafi interpretowac zjawiska charakterystyczne dla $wiata wielokulturowego w
kontekscie przemian spoteczenstw nowoczesnych i ponowoczesnych i bra¢ udziat
w debacie na temat zachodzacych zmian.

P6S_UK_A

SOC1A_U07

Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy do analizy przemian
zachodzacych we wspédtczesnym Swiecie ze szczegdlnym wzgledem przemian
globalizacyjnych i potrafi w debacie oceniac inne stanowiska.

P6S_UK_A

SOC1A_U09

Potrafi oceni¢ pozytywne i negatywne konsekwencje zastosowania technologii
informacyjnych i komunikacyjnych oraz potrafi krytycznie oceniaé aktywnos¢
zwigzang z wykorzystywaniem nowych technologii rozumiejac jej znaczenie dla
wspotczesnego zycia spotecznego.

P6S_UW_A

SOC1A_U10

Potrafi oceniac jakosc i rzetelno$¢ przekazéw medialnych oraz potrafi sam tworzy¢
komunikaty dla réznych typéw medidw.

P6S_UW_A

SOC1A_U11

Potrafi skonstruowac i przeprowadzi¢ podstawowy projekt badawczy z zakresu
socjologii.

P6S_UW_A

SOC1A_U12

Potrafi skonstruowa¢ narzedzia badawcze do analizy jakosciowe;j i iloSciowej
w socjologii.

P6S_UW_A

SOC1A_U13

Potrafi dokonac analizy zgromadzonego materiatu badawczego z wykorzystaniem
odpowiadajacych im technik analitycznych i wspomagajacych programoéw
komputerowych.

P6S_UW_A

SOC1A_U14

Pisze prace pisemne w jezyku polskim i angielskim (na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) z zakresu socjologii i jej subdyscyplin.

P6S_UK_A

SOC1A_U15

Przygotowuje ustne prezentacje w jezyku polskim i angielskim (na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) obierajgc odpowiednie
strategie argumentacyjne oraz formutuje odpowiedzi na krytyke tych argumentéw.

P6S_UK_A

SOC1A_U16

Wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i wykorzystuje informacje ze zrédet
pisanych i elektronicznych.

P6S_UW_A
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SOC1A_U17 Czyta i interpretuje podstawowe teksty socjologiczne w jezyku polskim oraz P6S_UK_A
angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

SOC1A_U18 Potrafi wspdtdziata¢ i pracowaé w grupie (réwniez o interdyscyplinarnych P6S_UO_A
charakterze), przyjmujgc w niej rézne role; umie planowac prace indywidualng
i w zespole.

SOC1A_U19 Zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i umiejetnosci i rozumie potrzebe ciggtego P6S_UU_A

doksztatcania sie oraz rozwoju zawodowego.

Kompetencje spoteczne

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol CEU
SOC1A_Ko01 Rozumie potrzebe postugiwania sie poprawnym jezykiem polskim i krytycznego P6S_KK_A
odbioru tresci.
SOC1A_K02 Samodzielnie podejmuje poszukiwania w zakresie rozwigzywania postawionych P6S_KK_A
zadan praktycznych i teoretycznych, a w razie trudnosci zasiega opinii ekspertéw
w celu rozwigzania problemoéw.
SOC1A_K03 W razi razie trudnosci przy realizowaniu zadan i projektow zasiega konsultuje sie P6S_KK_A
z opiekunem naukowym lub szuka opinii ekspertéw w celu rozwigzania problemow.
SOC1A_K04 Podziela etyczne zatozenia prowadzenia badan socjologicznych i rzetelnos$¢ publikacji P6S_KR_A
ich efektéw oraz przestrzega zasad etyki zawodowej i dba o jej przestrzeganie
W miejscu pracy.
SOC1A_K05 Ma swiadomos¢ znaczenia analizy socjologicznej i opinii ekspertéw dla rozumienia P6S_KK_A
i rozwigzywania wspotczesnych proceséw spotecznych, politycznych, gospodarczych
i kulturowych
SOC1A_K06 Zdaje sobie sprawe ze spotecznych korzysci bycia aktywnym aktorem zycia w skali P6S_KO_A
lokalnej i globalnej, wykazuje motywacje do zaangazowanego uczestnictwa w zyciu
spotecznym oraz ekonomicznym wykazujac sie przedsiebiorczoscia.
SOC1A_K07 Docenia wartos¢ wtasnej kultury i wage innych kultur. P6S_KO_A
SOC1A_K08 Potrafi Swiadomie i odpowiedzialnie uczestniczy¢ w rzeczywistosci wirtualne;j. P6S_KO_A
Kierunek: Socjologia
Stopien: Il
Specjalnos$é:  E-gospodarka
Wiedza
Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol CEU
SOC2A_W01 Zna specjalistyczng terminologie socjologiczng. P7S_WG_A
SOC2A_W02 Ma poszerzong wiedze o naukach spotecznych i humanistycznych oraz relacjach P7S_WG_A
miedzy nimi (ekonomia, filozofia, politologia, antropologia).
SOC2A_W03 Zna klasyczne i nowoczesne koncepcje teoretyczne w socjologii, zna réznice P7S_WG_A
pomiedzy paradygmatami analizy spoteczne;.
SOC2A_W04 Zna ztozone sposoby wyjasniania wspoétczesnych zjawisk i proceséw spotecznych. P7S_WK_A
SOC2A_WO05 Ma poszerzong wiedze o normach konstytuujgcych i regulujacych struktury P7S_WG_A
i instytucje spoteczne, potrafi zinterpretowac ich zrédta i wptyw na ludzkie
zachowania.
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SOC2A_W06 Ma poszerzong wiedze o relacjach zachodzacych miedzy procesami, strukturami P7S_WG_A
i instytucjami spotecznymi oraz miedzy ich elementami.

SOC2A_W07 Ma poszerzong wiedze o rodzajach wiezi spotecznej i prawidtowosciach, ktérym P7S_WG_A
podlegajg oraz o zjawiskach i procesach charakterystycznych dla grup spotecznych.

SOC2A_W08 Zna zalezno$ci miedzy ksztattowaniem sie teorii/idei socjologicznych a zmianami P7S_WK_A
zachodzgcymi w spoteczenstwie i kulturze.

SOC2A_W09 Zna zasady i potrafi samodzielnie prowadzi¢ badania spoteczne postugujac sie P7S_WG_A
zaréwno metodami ilosciowymi jak i jakosciowymi.

SOC2A_W10 Zna réznorodne techniki pozyskiwania danych wtasciwe dla nauk humanistycznych P7S_WG_A
i spotecznych, potrafi samodzielnie je konstruowac i analizowaé wyniki.

SOC2A_W11 Zna i umie wykorzystac¢ nowe technologie komunikacyjne i informacyjne P7S_WG_A
SOC2A_W12 Swobodnie porusza sie w ramach nauk o mediach i potrafi je wykorzystaé¢ w réznych P7S_WG_A
wymiarach zycia spotecznego: potrafi prowadzi¢ badania w tym zakresie, opracowac¢

je i przedstawic.

SOC2A_W13 Ma pogtebiong wiedze w zakresie historii, istoty, dziatania i wykorzystania P7S_WK_A
poszczegdlnych typow medidw.

. Zna i potrafi wyjasnic¢ przemiany zachodzace we wspodtczesnej Polsce w wymiarach P7S_WK_A

SOC2A_W14 spotecznym, politycznym, kulturowym i ekonomicznym oraz na poziomie
zaawansowanym zna zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci.

SOC2A_W15 Zna zasady etycznego prowadzenia badan oraz publikacji ich rezultatéw oraz zna P7S_WK_A
zasady prawa autorskiego i ochrony wiasnosci intelektualnej.

Umiejetnosci

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol CEU

SOC2A_U01 Poprawnie stosuje specjalistyczng terminologie z zakresu socjologii i pokrewnych P7S_UK_A
nauk spotecznych i humanistycznych.

SOC2A_U02 Potrafi analizowac i rozumie ztozone zjawiska spoteczne z uwzglednieniem kontekstu P7S_UK_A
ekonomicznego, politycznego i kulturowego.

SOC2A_U03 Potrafi wtasciwie dobrad i zastosowac teorie, koncepcje i pojecia do analizy P7S_UW_A
rzeczywistosci spotecznej oraz umie krytycznie ocenic ich przydatnos¢ w procesie
analizy zjawisk spotecznych.

SOC2A_U04 Potrafi rozpoznac specyfike medidw, przeprowadzic ich analize i przedstawic procesy P7S_UW_A
przemian w mediach na tle przemian w gtéwnych obszarach zycia spotecznego.

SOC2A_U05 Potrafi interpretowac zjawiska charakterystyczne dla $wiata wielokulturowego P7S_UK_A
i prowadzi¢ debate na ten temat.

SOC2A_U06 Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy do pogtebionej analizy przemian P7S_UK_A
we wspotczesnej Polsce i we wspdtczesnym Swiecie oraz prowadzenia debaty na
temat zachodzacych zmian.

SOC2A_U07 Potrafi krytycznie oceni¢ przekazy medialne, sam tworzy specjalistyczne narzedzia P7S_UW_A
dla réznych typow medidw.

SOC2A_U08 Potrafi skonstruowac i prowadzi¢ rézne projekty badawcze z zakresu socjologii P7S_UW_A
z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi badawczych.

SOC2A_U09 Potrafi tworzy¢ narzedzia wykorzystujgce specyfike technologii informacyjnych P7S_UW_A
i komunikacyjnych.

SOC2A_U10 Pisze prace pisemne w jezyku polskim i w jezyku angielskim (na poziomie B2+ P7S_UK_A
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) z zakresu socjologii

SOC2A_U11 Przygotowuje zaawansowane prezentacje ustne w jezyku polskim i w jezyku P7S_UK_A
angielskim (na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego)
dobierajgc odpowiednie strategie argumentacyjne i formutuje odpowiedzi na krytyke
tych argumentéw.

SOC2A_U12 Potrafi w sposdb zaawansowany wyszukiwac, analizowac i ocenia¢ informacje P7S_UW_A
ze zrédet pisanych i elektronicznych.

SOC2A_U13 Potrafi kierowac pracg zespotu (réwniez o interdyscyplinarnym charakterze) oraz P7S_UO_A
pracowac w grupie przyjmujac w niej wiodace role.

SOC2A_U14 Zna zakres posiadanej wiedzy i umiejetnosci. Planuje i podejmuje dziatania P7S_UU_A
polegajace na doksztatcaniu sie i dbaniu o rozwdj zawodowy oraz ukierunkowuje
innych w tym zakresie.

Kompetencje spoteczne
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Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol CEU
SOC2A_Ko01 Rozumie potrzebe postugiwania sie poprawnym jezykiem polskim i krytycznego P7S_KK_A
odbioru tresci i stale pracuje nad rozwojem wtasnych kompetencji w tym zakresie.
SOC2A_K02 Samodzielnie stawia problemy praktyczne i teoretyczne oraz podejmuje poszukiwania P7S_KK_A
w zakresie ich rozwigzywania.

SOC2A_K03 Jest przygotowany do otwartego uczestnictwa w dyskusji, wyrazania i przyjmowania P7S_KK_A
uwag krytycznych.

SOC2A_K04 Ma swiadomos¢ znaczenia analizy socjologicznej oraz wiedzy eksperckiej dla P7S_KK_A
rozumienia i znajdowania rozwigzan ztozonych wspoétczesnych proceséw spotecznych,
politycznych, gospodarczych i kulturowych.

SOC2A_K05 Zdaje sobie sprawe z koniecznosci bycia aktywnym aktorem zycia spotecznego i P7S_KO_A
angazuje sie w lokalne i globalne dziatania spoteczne oraz ma swiadomosc¢ znaczenia
myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy

SOC2A_K06 Docenia wartos¢ wtasnej kultury i wage innych kultur. P7S_KO_A

SOC2A_K07 Potrafi Swiadomie i odpowiedzialnie uczestniczy¢ w rzeczywistosci wirtualne;j. P7S_KO_A

SOC2A_K08 Podziela i przestrzega zasady etyki zawodowej i dba o jej przestrzeganie w miejscu P7S_KR_A
pracy oraz rozwija dorobek zawodu i dba o podtrzymywanie jego etosu i przestrzega
zasad

Efekty uczenia sie

Kierunek: Socjologia

Stopien: ]

Specjalnos$é:  Innowacje i interwencje spoteczne

Wiedza

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol CEU

SOC2A_W01 Zna specjalistyczng terminologie socjologiczng. P7S_WG_A

SOC2A_W02 Ma poszerzong wiedze o naukach spotecznych i humanistycznych oraz relacjach P7S_WG_A
miedzy nimi (ekonomia, filozofia, politologia, antropologia).

SOC2A_W03 Zna klasyczne i nowoczesne koncepcje teoretyczne w socjologii, zna réznice P7S_WG_A
pomiedzy paradygmatami analizy spoteczne;.

SOC2A_W04 Zna ztozone sposoby wyjasniania wspoétczesnych zjawisk i proceséw spotecznych. P7S_WK_A

SOC2A_W05 Ma poszerzong wiedze o normach konstytuujacych i regulujacych struktury i P7S_WG_A
instytucje spoteczne, potrafi zinterpretowac ich Zrédfa i wptyw na ludzkie zachowania.

SOC2A_WO06 Ma poszerzong wiedze o relacjach zachodzacych miedzy procesami, strukturami P7S_WG_A
i instytucjami spotecznymi oraz miedzy ich elementami.

SOC2A_W07 Ma poszerzong wiedze o rodzajach wiezi spotecznej i prawidtowosciach, ktérym P7S_WG_A
podlegajg oraz o zjawiskach i procesach charakterystycznych dla grup spotecznych.

SOC2A_W08 Zna zaleznos$ci miedzy ksztattowaniem sie teorii/idei socjologicznych a zmianami P7S_WK_A
zachodzgcymi w spoteczenstwie i kulturze.

SOC2A_W09 Zna zasady i potrafi samodzielnie prowadzi¢ badania spoteczne postugujac sie P7S_WG_A
zaréwno metodami ilosciowymi jak i jakosciowymi.

SOC2A_W10 Zna roznorodne techniki pozyskiwania danych wiasciwe dla nauk humanistycznych P7S_WG_A
i spotecznych, potrafi samodzielnie je konstruowac i analizowaé wyniki.

SOC2A_W11 Zna i umie wykorzystac¢ nowe technologie komunikacyjne i informacyjne. P7S_WG_A

SOC2A_W12 Swobodnie porusza sie w ramach nauk o mediach i potrafi je wykorzystaé¢ w réznych P7S_WG_A
wymiarach zycia spotecznego: potrafi prowadzi¢ badania w tym zakresie, opracowac¢
je i przedstawic.

SOC2A_W13 Ma pogtebiong wiedze w zakresie historii, istoty, dziatania i wykorzystania P7S_WK_A
poszczegdlnych typow medidw.

. Zna i potrafi wyjasnic¢ przemiany zachodzace we wspodtczesnej Polsce w wymiarach P7S_WK_A

SOC2A_W14 spotecznym, politycznym, kulturowym i ekonomicznym oraz na poziomie
zaawansowanym zna zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci.

SOC2A_W15 Zna zasady etycznego prowadzenia badan oraz publikacji ich rezultatéw oraz zna P7S_WK_A
zasady prawa autorskiego i ochrony wiasnosci intelektualnej.

Umiejetnosci
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Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol CEU

SOC2A_U01 Poprawnie stosuje specjalistyczng terminologie z zakresu socjologii i pokrewnych P7S_UK_A
nauk spotecznych i humanistycznych.

SOC2A_U02 Potrafi analizowac i rozumie ztozone zjawiska spoteczne z uwzglednieniem kontekstu P7S_UK_A
ekonomicznego, politycznego i kulturowego.

SOC2A_U03 Potrafi wtasciwie dobrad i zastosowac teorie, koncepcje i pojecia do analizy P7S_UW_A
rzeczywistosci spotecznej oraz umie krytycznie ocenic ich przydatnos¢ w procesie
analizy zjawisk spotecznych

SOC2A_U04 Potrafi rozpoznac specyfike medidw, przeprowadzic ich analize i przedstawic procesy P7S_UW_A
przemian w mediach na tle przemian w gtéwnych obszarach zycia spotecznego.

SOC2A_U05 Potrafi interpretowac zjawiska charakterystyczne dla $wiata wielokulturowego P7S_UK_A
i prowadzi¢ debate na ten temat.

SOC2A_U06 Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy do pogtebionej analizy przemian we P7S_UK_A
wspotczesnej Polsce i we wspdtczesnym swiecie oraz prowadzenia debaty na
temat zachodzacych zmian.

SOC2A_U07 Potrafi krytycznie oceni¢ przekazy medialne, sam tworzy specjalistyczne narzedzia P7S_UW_A
dla réznych typow medidw.

SOC2A_U08 Potrafi skonstruowac i prowadzi¢ rézne projekty badawcze z zakresu socjologii P7S_UW_A
z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi badawczych.

SOC2A_U09 Potrafi tworzy¢ narzedzia wykorzystujgce specyfike technologii informacyjnych P7S_UW_A
i komunikacyjnych.

SOC2A_U10 Pisze prace pisemne w jezyku polskim i w jezyku angielskim (na poziomie B2+ P7S_UK_A
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) z zakresu socjologii

SOC2A_U11 Przygotowuje zaawansowane prezentacje ustne w jezyku polskim i w jezyku P7S_UK_A
angielskim (na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego)
dobierajgc odpowiednie strategie argumentacyjne i formutuje odpowiedzi na krytyke
tych argumentéw.

SOC2A_U12 Potrafi w sposdb zaawansowany wyszukiwac, analizowac i ocenia¢ informacje P7S_UW_A
z zrédet pisanych i elektronicznych.

SOC2A_U13 Potrafi kierowac pracg zespotu (réwniez o interdyscyplinarnych charakterze) oraz P7S_UO_A
pracowac w grupie przyjmujac w niej wiodace role.

SOC2A_U14 Zna zakres posiadanej wiedzy i umiejetnosci. Planuje i podejmuje dziatania P7S_UU_A
polegajace na doksztatcaniu sie i dbaniu o rozwdj zawodowy oraz ukierunkowuje
innych w tym zakresie.

Kompetencje spoteczne

Symbol KEU Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol CEU

SOC2A_K01 Rozumie potrzebe postugiwania sie poprawnym jezykiem polskim i krytycznego P7S_KK_A
odbioru tresci i stale pracuje nad rozwojem wtasnych kompetencji w tym zakresie.

SOC2A_K02 Samodzielnie stawia problemy praktyczne i teoretyczne oraz podejmuje poszukiwania P7S_KK_A
w zakresie ich rozwigzywania.

SOC2A_K03 Jest przygotowany do otwartego uczestnictwa w dyskusji, wyrazania i przyjmowania P7S_KK_A
uwag krytycznych.

SOC2A_K04 Ma swiadomos¢ znaczenia analizy socjologicznej oraz wiedzy eksperckiej dla P7S_KK_A
rozumienia i znajdowania rozwigzan ztozonych wspoétczesnych proceséw spotecznych,
politycznych, gospodarczych i kulturowych.

SOC2A_K05 Zdaje sobie sprawe z koniecznosci bycia aktywnym aktorem zycia spotecznego P7S_KO_A
i angazuje sie w lokalne i globalne dziatania spoteczne oraz ma swiadomosc¢ znaczenia
myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy.

SOC2A_K06 Docenia warto$¢ wtasnej kultury i wage innych kultur. P7S_KO_A

SOC2A_K07 Potrafi Swiadomie i odpowiedzialnie uczestniczy¢ w rzeczywistosci wirtualne;j. P7S_KO_A

SOC2A_K08 Podziela i przestrzega zasady etyki zawodowej i dba o jej przestrzeganie w miejscu P7S_KR_A
pracy oraz rozwija dorobek zawodu i dba o podtrzymywanie jego etosu i przestrzega
zasad.

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny
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Wskazdéwki ogdlne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych Zrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdét oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidow, uwarunkowan
jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia
tych kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i auto refleksyjne podejscie do prezento-
wanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektow programu studiow i jego
realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wyrdzniajgcych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetosc
nie powinna przekracza¢ 40 000 znakdéw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnies$¢ sie w raporcie. Zwrdécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktorych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawiac kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi
W procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Nalezy pamietaé, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie to nowoczesny uniwersytet
techniczny o ponad stuletniej historii, ktory ksztatci 25 tys. studentow na studiach wszystkich typow.
Posiada status Uczelni Badawczej. Wysoka jakos¢ ksztatcenia i zapewnienie absolwentom najlepszej
pozycji na rynku pracy to priorytet okreslony w Strategii AGH. O sile uczelni decydujg kierunki
zwigzane z nowoczesnymi technologiami informatycznymi, ale i nauki spoteczno-humanistyczne.
Potwierdzajg to stowa, prof. Tadeusza Stomki Rektora AGH w latach 2016-2020 z wywiadu
udzielonego Forum Akademickiemu z okazji 100-lecia uczelni: ,Sita AGH: IT i... humanistyka”.

O pozycji WH w strukturze uczelni $wiadczy réwniez opinia prof. Wojciecha tuznego, Prorektora ds.
Ksztatcenia, wyrazona w artykule pt. ,Bo za kazdg technologig stoi cztowiek”: , Hasto stuzgce za tytut
tego materiatu to motto, ktorym postuguje sie Wydziat Humanistyczny AGH. Tak, na AGH istnieje od
2001 Wydziat Humanistyczny, ktéry z wielkim powodzeniem ksztatci specjalistow (socjologdw,
kulturoznawcéw i informatykéw ukierunkowanych spotecznie) posiadajgcych wiedze z zakresu nauk
spotecznych i humanistycznych oraz umiejetnosci wykorzystywania nowych technologii
informatycznych i komunikacyjnych, zwtaszcza Internetu i medidw spotecznosciowych, w sferze
kulturalnej i spotecznej”.

Te stowa Prorektora dobrze oddajg misje WH, na ktéra sktadajg sie:

- ksztatcenie wykorzystujgce osiggniecia nauk spotecznych, w tym dorobek badawczy swoich
pracownikow i katedr;

- prowadzenie badan w dziedzinie nauk spotecznych oraz badan interdyscyplinarnych wspdlnie
z przedstawicielami nauk technicznych z AGH,;

- wypracowanie profilu dziatalnosci badawczo-dydaktycznej, zwigzanego z wnoszeniem wartosci
spotecznych i humanistycznych do funkcjonowania AGH.

Wydziat Humanistyczny tworzg obecnie trzy Katedry: Katedra Studiéw nad Spoteczenstwem
i Technologig, Katedra Studiéw nad Kulturg Badan Ery Cyfrowej, Katedra Technologii Informacyjnych
i Mediéw.

Kierunek socjologia oferuje studentom wiedze z zakresu nauk spotecznych z umiejetnosciami
stosowania technologii informatycznych, medialnych i audiowizualnych. Koncepcja ksztatcenia
socjologicznego jest zwigzana ze strategig AGH, a jej specyfika polega na potgczeniu wyksztatcenia
ogdlnoteoretycznego z praktycznymi umiejetnosciami i dostosowaniu ich do potrzeb rynku pracy.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 12



Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjq i gtdwnymi celami strategicznymi uczelni, oczekiwan formutowanych wobec
kandydatow oferowanych specjalnosci

Realizowana na kierunku socjologia koncepcja ksztatcenia jest rozwijana w formule idei nauk
spotecznych dziatajgcych w ramach uczelni technicznych, obecnej na wielu najlepszych uczelniach
technicznych w Swiecie, m.in. w Massachusetts Institute of Technology w USA. AGH nawigzuje do tej
idei w Misji AGH , Akademia Gdrniczo-Hutnicza jest uniwersytetem technicznym, w ktorym nauki
Sciste majg bardzo silng reprezentacje i stanowiq podstawe rozwoju szerokiego spektrum nauk
stosowanych przy stopniowo wzrastajqcej roli nauk spotecznych i humanistycznych”. Nauczanie
socjologii na Wydziale Humanistycznym (WH) jest konsekwentnym i planowym dziataniem na rzecz
realizacji tej idei w warunkach wspotczesnej Polski i Europy.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku socjologia na studiach pierwszego i drugiego stopnia jest
integralnie zwigzana z Misjg i Strategig AGH i dopetniajgcg te dokumenty Strategia WH (Zat. 1.1.1).
»Priorytetem strategii AGH w obszarze ksztatcenia jest wysoka jakos¢ procesu ksztatcenia oraz jak
najlepsza pozycja absolwentow Uczelni na rynku pracy”’. Na kierunku socjologia realizujemy te
priorytety przez:

1. harmonijne potgczenie wyksztatcenia ogdlnoteoretycznego, uniwersyteckiego z praktycznymi
umiejetnosciami scisle zwigzanymi z preferencjami studentéw i kandydatow na studia;

2. synteze nauk spotecznych z wiedzg o technologii i nowych mediach; oznacza to nowatorskie
potgczenie profesjonalnego wyksztatcenia socjologicznego z umiejetnosciami w zakresie obstugi,
zastosowania i badania ICT; kompleksowe zaplecze techniczne AGH stwarza studentom
mozliwos¢ ich skutecznego opanowania. Potgczenie tych elementéw znajduje odzwierciedlenie
w specjalnosciach oferowanych na Il stopniu. Decyduje ono takze o szczegdlnej atrakcyjnosci
absolwentéw socjologii WH na rynku pracy.

Podstawag koncepcji ksztatcenia na kierunku socjologia jest integrowanie przedmiotéw z kanonu nauk
spotecznych z przedmiotami specjalistycznymi, wynikajgcymi ze specyfiki badan naukowych
prowadzonych przez pracownikdw WH (patrz kryt. 1.2). Program ksztatcenia jest monitorowany
i doskonalony w zakresie innowacyjnosci tresci i form ksztatcenia, co jest zgodne z Misjg AGH:
»Priorytetem Uczelni jest realizacja zadan wkomponowanych w trojkqt wiedzy: ksztafcenie — badania
naukowe — innowacje”. Ostatnia istotna aktualizacja zostata wprowadzona dla toku studiéw | stopnia
2020/2021.

Na Il stopniu studidw oferowane sg trzy specjalnosci: 1) e-gospodarka, 2) innowacje i interwencje
spoteczne oraz 3) Society and Technology (ta ostatnia specjalnos$¢ nie byta uruchomiona w latach
2015-2020 z powodu niewystarczajgcej liczby kandydatow-obcokrajowcow).

Kierunek socjologia na WH cieszy sie popularnoscia wsrdéd kandydatéw, ktdrzy poszukujg
wyksztatcenia opartego na potgczeniu wiedzy spotecznej z wiedzg o zastosowaniach nowych
technologii. Programy studiéw | i Il stopnia obejmujg oba te typy wiedzy. Jednym z wymagan
stawianych kandydatom jest znajomos¢ matematyki. Wynik egzaminu maturalnego z tego
przedmiotu jest obligatoryjnym kryterium rekrutacyjnym na wszystkie kierunki AGH, w tym na
socjologie.
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Warto podkresli¢, ze raport samooceny przygotowywany jest w okresie przetomowym dla Uczelni
i Wydziatu: miedzy dotychczasowym sposobem funkcjonowania, a nowym, wynikajagcym z wdrozenia
Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20. lipca 2018 roku (dalej: Ustawa 2.0) oraz
istotnej zmiany w ich strukturze i organizacji. Zmiana ta wigze sie nie tylko ze wzmocnieniem profilu
naukowo-badawczego WH, ale takze z obszarem dydaktyki, szczegdlnie na ocenianym kierunku.
W roku 2020/21 zostat wdrozony zmieniony program studidéw | stopnia, a obecnie trwajg prace nad
modyfikacjg koncepcji studidow Il stopnia. W tym samym roku obowigzywaé zaczat w AGH nowy
system zapewnienia jakosci ksztatcenia (patrz kryt. 10).

1.2. 2Zwigzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnosciq naukowq, w tym z gtownymi kierunkami dziatalnosci
naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie

Wydziat Humanistyczny AGH jest jednostkg uczelni realizujgcg petny zakres zadan dydaktycznych
i naukowo-badawczych. Stabilne perspektywy funkcjonowania WH AGH stanowig dobrg platforme
dla rozwoju wszystkich jego funkcji, w tym zwtaszcza tych o charakterze naukowo-badawczym.
Istotng przestanka dla dalszego rozwoju WH AGH jest umacnianie silnej pozycji nauk spotecznych
w generalnej strategii rozwojowej uczelni (odzwierciedlonej m.in. w programie Inicjatywa
Doskonatosci - Uczelnia Badawcza (IDUB), w ktdrym nauki spoteczne pojawiajg sie w podstawowym
obszarze badawczym (POB) nr 2. ,Nowe technologie dla gospodarki o obiegu zamknietym”. Ta
pozycja dyscypliny pozwala na odpowiedni dostep do finansowania ze Zrddet wydziatowych
(w ramach subwencji) i uczelnianych (srodki IDUB i inne) oraz oferuje mozliwos¢ korzystania z innych
zasobow, struktur organizacyjnych i logistycznych uczelni.

Zatozenia stanowigce fundament dla powstania i dziatalnosci WH AGH stworzyty ptaszczyzne do
poszukiwania i eksplorowania nowych obszaréw badawczych na styku nauki, socjologii
i spoteczenstwa (STS). Podejmowana problematyka badawcza, odnoszaca sie do zmian spotecznych
i technologicznych, jest pomostem coraz silniej taczacym nas z technicznymi wydziatami AGH,
z ktérymi wspotpracujemy, np. w ramach konsorcjéw wewnetrznych (Wydziat Energetyki i Paliw oraz
Wydziat Informatyki, Elektroniki i Telekomunikacji), realizujgc badania z zakresu spotecznych
uwarunkowan rozwoju energetyki klastrowej (w projekcie KlastER w ramach konkursu Gospostrateg)
oraz dziatania badawczo-wdrozeniowe z zakresu rozwigzan inteligentnego miasta (w ramach
konkursu “Human Smart Cities. Inteligentne miasta wspdttworzone przez mieszkancéw”).
Socjologowie z WH petnig istotng role w nowym, waznym dla uczelni miedzynarodowym projekcie
,European Space University for Earth and Humanity” (Europejski Uniwersytet Kosmiczny dla Ziemi
i Ludzkosci) UNIVERSEH, w ktéorym AGH tworzy konsorcjum z 4 uczelniami z Francji, Niemiec,
Luksemburga i Szwecji. W realizacje tego projektu jest zaangazowany Wydziat Humanistyczny: dwoje
pracownikéw koordynuje strategiczne obszary projektowe (Work Packages): obszar innowacyjnych
modeli pedagogicznych (WP4) oraz obszar réwnosci, inkluzywnosci i zréznicowania (WP6) (zat. 1.2.1).

Konsekwentne realizowanie profilu badawczego i dgzenie do wzmocnienia dyscypliny w badaniach
i dydaktyce (tzn. prowadzenie zaje¢ w Scistym zwigzku z badaniami pracownikéw) doprowadzito
w 2020 roku do potgczenia dwdch dotychczasowych katedr o profilu socjologicznym, tj. Katedry
Socjologii Ogdlnej i Antropologii Spotecznej (kierownik dr hab. Jacek Gadecki, prof. AGH) oraz Katedry
Socjologii Gospodarki i Komunikacji Spotecznej (kierownik dr hab. Stella Grotowska, prof. AGH)
i wprowadzenia systemu mikrograntéw badawczo-rozwojowych (patrz: kryterium 4.4. i zat. 1.2.2
ZON-a). Nowa, liczacg w sumie 25 pracownikéw, Katedra Studiéw nad Spoteczenstwem i Technologig
(kierownik dr hab. Katarzyna Leszczynska, prof. AGH) wypracowuje aktualnie profil naukowo-
badawczy, odpowiadajgcy Strategii WH AGH.

Dynamiczny rozwdj badan naukowych odzwierciedla:
1. wzrost liczby realizowanych grantéw badawczych. W analizowanym okresie pracownicy naukowo-
badawczy w dyscyplinie socjologia realizowali i pozyskali $rodki na:
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8 grantéw badawczych w NCN, w tym w ramach konkurséw: OPUS, Sonata, Sonata BIS,
Miniatura;
- 1 grant badawczy z Polsko-Niemieckiej Fundacji na Rzecz Nauki;
- 1 grant mobilnosciowy “Mobilnos¢ Plus” (Australia);
- 1 Stypendium naukowe dla wybitnego mtodego naukowca (dra tukasza Krzyzowskiego) (lista
grantow patrz: zat. 1.2.3).

2. liczba opublikowanych ksigzek, artykutéw w ksigzkach i czasopismach (w tym wyrdznionych
w Journal Citation Reports oraz znajdujgcych sie w bazie ERIH). Dane BPP AGH przygotowywane
na potrzeby ewaluacji dyscyplin wskazujg, ze w dyscyplinie nauki socjologiczne w okresie objetym
ewaluacjg od 2017 r. 36 autoréw przedstawito 223 teksty, w tym monografie oraz artykuty
naukowe w wysoko punktowanych czasopismach: 7 z nich za 140 pkt., 19 za 100 punktéw.

W kontekscie dziatalnosci naukowo-badawczej trzeba wspomnie¢, ze na WH wydawane jest
czasopismo naukowe ,Studia Humanistyczne AGH (20 pkt. MNiSW), ktére stopniowo zyskuje coraz
wyzszg range i punktacje. Interdyscyplinarna redakcja pisma (w ktorej zasiada 4 socjologow) jako
jedna z pieciu na AGH, otrzymata grant rozwojowy w ramach pierwszej edycji konkursu
w programie Wsparcie Czasopism Naukowych MNiSW skierowanym do wydawcow polskich
czasopism naukowych nieujetych w miedzynarodowych bazach czasopism naukowych o najwiekszym
zasiegu, lecz publikujacych artykuty naukowe o wysokim poziomie naukowym.

Dziatania te wzmacniajg rozpoznawalnos¢ socjologii i socjologéw pracujgcych na WH w Srodowisku
badaczy spotecznych w kraju, a takze zwiekszajg szanse na nawigzywanie kontaktow i wspotpracy
z badaczami i zespotami z réznych osrodkéw naukowych, co podnosi atrakcyjno$¢ oferowanej przez
nas aktywnosci naukowo-badawczej i dydaktycznej.

Profil badan socjologicznych na WH: prowadzone przez socjologéw badania naukowe majg zaréwno
charakter podstawowy, jak i stosowany. Badacze d3zg do zapewnienia wysokich standardéw
teoretycznych i metodologicznych realizowanych projektow badawczych, poprzez konsekwentne
stosowanie zasad: rzetelnosci metodologicznej, innowacyjnosci, otwartosci teoretycznej
i aplikacyjnosci (dbato$¢ o znaczenie realizowanych przedsiewzie¢ badawczych dla praktyki
spotecznej). Konsekwencje socjologiczng tgczymy z dazeniem do poszukiwania kompleksowego
wyjasnienia badanych zagadnien, zintegrowanego ukazywania ich kompleksowego charakteru od
poziomu indywidualnego aktora po poziom systemodw globalnych, od sfery idei po praktyke dnia
codziennego.

Realizacja badan jest $cisle powigzana z uzyskiwaniem stopni naukowych — doktora, doktora habilito-
wanego oraz tytutu profesora. Biorgc pod uwage osiggniety dorobek naukowy i rozwijane
w pracach doktorskich uczestnikow Szkoty Doktorskiej AGH w dyscyplinie nauki socjologiczne tematy
badawcze, mozemy spodziewac sie, ze w ciggu dwdch najblizszych lat pozycja WH i dyscypliny nauki
socjologiczne sie wzmocni, a profil badan nad spoteczeristwem i technologia zostanie ugruntowany.
Szczegdty awansow zawodowych i rozwoju kadry opisane zostaty szerzej w kryterium 4.1.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy, roli i znaczenia
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Rozwdj koncepcji ksztatcenia na kierunku socjologia odbywa sie w Scistym zwigzku z potrzebami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zmiany w programie studiow sg wynikiem konsultacji
z zewnetrznymi interesariuszami, w tym z absolwentami. Absolwenci kierunku prowadza zajecia
warsztatowe na studiach Il stopnia, dzielgc sie swoim doswiadczeniem z wykorzystania na rynku
pracy zdobytych na studiach umiejetnosci. Jednoczesnie pokazujg praktyczne zastosowanie efektow
uczenia sie socjologii w podejmowanej przez nich dziatalnosci zawodowo-biznesowej.
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Wazng role w rozpoznaniu potrzeb otoczenia spofeczno-gospodarczego petni Rada Spoteczna
Wydziatu Humanistycznego AGH, dziatajgca od 2014 roku. W jej sktad wchodzg zapraszani przez
Dziekana i Kolegium Wydziatowe przedstawiciele akademickich i pozaakademickich instytucji oraz
wybrani absolwenci WH (sktad i regulamin Rady — zat. 1.3.1). Rada zajmuje sie opiniowaniem spraw
zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczng i badawczg WH, jego rozwojem, wsparciem organizacji
praktyk studenckich. Rada zbiera sie raz w roku. W roku 2020/2021 rozpoczeta sie czwarta kadencja
Rady.

Wsrdd interesariuszy zewnetrznych wspdtpracujagcych w obszarze dydaktycznym z WH warto
wymienic¢ firmy i instytucje z branzy badawczej, nowych mediéw, kultury oraz IT: RMF fm, Centrum
Doradztwa Strategicznego, Holding Profit, Matopolski Instytut Kultury, Muzeum Narodowe
w Krakowie, Interia.pl, Synerise, MOCAK.

Praktyczny aspekt dopasowania programu studiéw socjologicznych na WH do otoczenia spoteczno-
gospodarczego przejawia sie w tym, ze w ramach tego programu oferujemy szerokg oferte zajec
warsztatowych prowadzonych przez przedstawicieli instytucji i firm (wsrdd nich absolwenci, ktorzy
osiggneli sukces zawodowy lub zatozyli wiasne firmy, np. Edisonda, Synerise, Skillspace). Praktyka ta
pozwala na doskonalenie koncepcji ksztatcenia wspdlnie przez pracownikdw WH oraz wyktadowcdw-
praktykow (Katarzyna Cieslak, Michat Madura, Michat Badura, Zyta Machnicka). Przyktadem takich
dziatan byta realizacja grantu dydaktycznego POWER 3.5 (Il stopien, specjalnosc¢
e-gospodarka, 2018/2019 i 2019/2020) (patrz: Dodatkowe informacje w kryt. 1).

1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Studia na kierunku socjologia prowadzone sg na | i Il stopniu w ostatnich latach wytgcznie w trybie
stacjonarnym. Program studiéw | stopnia, dzieki solidnej bazie teoretycznej wykorzystywanej
podczas zaje¢ praktycznych, gwarantuje absolwentom uzyskanie ugruntowanej wiedzy
socjologicznej, umiejetnosci badawczych i analitycznych oraz kompetencji spotecznych niezbednych
do radzenia sobie na rynku pracy, jak i dalszego studiowania (odpowiednio do efektow uczenia sie
wskazanych na | i Il stopniu).

Potaczenie wyksztatcenia socjologicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem kompetencji
metodologicznych w zakresie nauk spotecznych, z wiedzg i kompetencjami w zakresie wykorzystania
technologii informatycznych gwarantuje absolwentom szerokie mozliwosci zatrudnienia na
konkurencyjnym rynku pracy, m.in. w rolach badaczy spotecznych, doradcéw i konsultantéw zaréwno
w firmach komercyjnych, jak i w administracji panstwowej i samorzgdowej, czy tez w rolach cztonkdéw
i koordynatorow w interdyscyplinarnych zespotach w agencjach dziatajgcych w obszarze analityki
spotecznej, social mediow, public relations i reklamy i komunikacji interaktywnej. Absolwenci zyskujg
mozliwo$¢ znalezienia pracy w przysztoSciowych branzach IT, E-commerce, agencjach medialnych
i kreowania wizerunku, centrach badania opinii publicznej, dziatach research & development czy HR.

Absolwenci specjalnosci E-gospodarka (studia Il stopnia) to specjaliSci posiadajgcy przekrojowg
wiedze i umiejetnosci z zakresu przemian zachodzacych we wspédtczesnej gospodarce, rynku oraz
sposobach organizacji pracy i zarzadzania, komunikacji internetowej i sprzedazy w internecie
(e-commerce). Ukonczenie tej specjalnosci daje uczestnikom mozliwos¢é zdobycia kompetencji
z zakresu marketingu w mediach spotecznosciowych i tworzenia tresci na potrzeby wspoétczesnej
komunikacji marketingowej. Mozliwosci zatrudnienia dla absolwentéw E-gospodarki sg szerokie,
mogg oni pracowa¢ m.in. jako eksperci, doradcy i konsultanci w firmach komercyjnych, jak
i w administracji panstwowej i samorzgdowej, czy tez jako koordynatorzy w interdyscyplinarnych
zespotach odpowiedzialnych za rozwdj elektronicznego biznesu w przedsiebiorstwach, w agencjach
dziatajgcych w obszarze social mediéw, public relations i reklamy, w e-przedsiebiorstwach, w branzy
e-commerce jako specjalisci do spraw komunikacji interaktywnej oraz w zawodach, takich jak: social
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media manager, community manager, content designer, kreatywni pracownicy dziatdw marketingu,
agencji reklamowych, agencji interaktywnych, agencji PR, agencji social media.

Absolwenci specjalnosci Innowacje i interwencje spoteczne, jako innowatorzy i innowatorki mogg
odnalezé sie w jednym w trzech sektoréw: 1) publicznym (doradztwo, dziatania analityczne,
planowanie i projektowanie na poziomie administracji lokalnej lub regionalnej), 2) prywatnym
(zarzadzanie zasobami ludzkimi, dziatania spotecznej odpowiedzialnosci biznesu CSR), 3) dziatalnosé
non for profit (konstruowanie, w skalach lokalnej i miedzynarodowej, form pomocy zmieniajgcej na
lepsze warunki zycia oséb starszych i 0séb z niepetnosprawnosciami oraz stosowanie nowoczesnych
rozwigzan dla spotecznosci).

1.5. Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztafcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub miedzynarodowe

Specyfika ocenianego kierunku polega na skutecznym powigzaniu dwdch zasad w procesie statego
doskonalenia programu studiéw. Pierwszg zasadg jest reagowanie na potrzeby najbardziej ambitnych
absolwentéw szkét srednich oraz kandydatow na studia Il stopnia, drugg zas jest powigzanie
programow studidéw z profilem technicznym AGH, czyli zwrdcenie uwagi na przenikanie sie Swiata
relacji spotecznych oraz technologii. Dzieki tej specyfice socjologii w AGH ksztatcimy absolwentdw,
ktorzy odnajdujg sie w ztozonej rzeczywistosci rynku pracy, zwtaszcza w kreatywnych sektorach
gospodarki.

Podczas tworzenia koncepcji ksztatcenia zostaty wykorzystane (przy uzyciu metody benchmarkingu)
najlepsze wzorce krajowe i miedzynarodowe, w tym programy ksztatcenia najwyzej ocenianych
kierunkéw socjologicznych na swiecie (Harvard, Oxford, Stanford, Cambridge, LSE), a takze uczelni
europejskich o zblizonej pozycji miedzynarodowej do Polski (Praga, Budapeszt). Wzorce krajowe
najlepszych uniwersyteckich socjologii w Polsce (UJ, UW, UMK) byly inspiracjg m.in. pod wzgledem
kanonu podstawowej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji socjologicznych.

Przyktadem szerszego wykorzystania wzorcow miedzynarodowych i krajowych sg wprowadzone
w 2020/2021 roku zmiany w programie studiow | stopnia. Struktura nowego programu studiéw jest
przejrzysta i oparta na koncepcji semestréw tematycznych (patrz: kryt. 2.1). Taki uktad zagadnien
zapewnia kompatybilnos¢ miedzy programem studiéw, a dynamicznie zmieniajgcymi sie trendami na
rynku pracy. Program obejmuje zajecia dostarczajgce nie tylko wiedze, ale takzie praktyczne
umiejetnosci i kompetencje w zakresie analizowania rzeczywistosci spotecznej i wyciggania wnioskow
mozliwych do implementacji zarowno w sektorze publicznym, jak i prywatnym. W programie studiéw
szczegblny nacisk potozono na przekazanie studentom wiedzy metodologicznej tozsamej z t3, jaka
oferujg najlepsze programy ksztatcenia socjologii (synteza metod ilosciowych i jakosciowych,
powigzanie przedmiotow metodologicznych z praktycznymi i analitycznymi, postawienie na badania
terenowe i analizy medidw). Koncepcja ta jednoczes$nie ktadzie nacisk na umozliwienie studentom
praktycznego przetestowania umiejetnosci w ramach zajeé, praktyk, stazy i wyjazdéw badawczych.

O specyfice oferty WH na obu stopniach studidw decydujg takze zajecia korespondujgce z procesami
wyznaczajacymi trendy na wspoétczesnym zmediatyzowanym rynku pracy, m.in.: Spoteczenstwo sieci,
Spoteczno-kulturowy potencjat technologii VR i AR, Innowacje spoteczne, Public relations,
Projektowanie produktéw i ustug, Design thinking. Szeroka jest takze oferta tematyczna seminariow
dyplomowych. Dzieki temu program pozwala na realizacje zatozonych efektow uczenia sie i dostarcza
studentom wiedzy, umiejetnosci i kompetencji cenionych na rynku pracy. Osiggnieciu tego celu
sprzyja modutowy system ksztatcenia, ktéory pozwala taczy¢ w bloki zajecia o charakterze
wyktadowym z éwiczeniami audytoryjnymi, projektowymi oraz zajeciami warsztatowymi, terenowymi
i praktykami.
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1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcjq, poziomem oraz profilem studidw,
a takze z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzqgdkowany

Kierunkowe Efekty Uczenia sie (KEU) zostaty zatwierdzone Uchwatg Senatu AGH nr 77/2019 z dnia 29
maja 2019 roku. Podstawg opracowania Kierunkowych Efektow Uczenia sie (KEU) na kierunku
Socjologia byty: koncepcja ksztatcenia, opinie osdb prowadzacych zajecia, opinie studentéw
zaangazowanych w prace Wydziatowego Zespotu Jakosci Ksztatcenia (WZJK) i Wydziatowego Zespotu
Audytu (WZAD), opinie praktykow prowadzacych warsztaty, raporty Centrum Karier AGH oraz
polityka wtadz dziekanskich. KEU zostaty opracowane przez WZIJK i przedstawione WZAD oraz
Prodziekanowi ds. Ksztatcenia w 2019 roku. Od tego czasu nie byty modyfikowane.

KEU na studiach | stopnia zostaty przygotowane w oparciu o charakterystyki poziomu 6 PRK dla
obszaru nauk spotecznych — profil ogdlnoakademicki. Na studiach Il stopnia KEU oparto na
charakterystykach poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji — profil ogélnoakademicki. Takie odniesienie
byto wynikiem przypisania kierunku socjologia na wszystkich poziomach ksztatcenia do dyscypliny:
nauki socjologiczne Zarzgdzeniem nr 42/2019 Rektora AGH z dnia 26.09. 2019 r. (zatacznik nr 2; patrz:
zat. 1.6.1). Co wiecej, ponad potowa punktéw ECTS jest przypisana zajeciom zwigzanym
z prowadzong na Wydziale oraz Uczelni dziatalnoscig naukows, co jest wymogiem ustawowym dla
tworzenia studiéw o profilu ogélnoakademickim.

KEU sg powigzane bezposrednio z koncepcjg oraz profilem studiow (por. KEU, str. 3-7). Kierunkowe
efekty uczenia oddajg specyfike programu ksztatcenia realizowanego na pierwszym i drugim
poziomie studidw na kierunku socjologia.

Na | stopniu studiow na kierunku socjologia absolwent jest przygotowywany do podjecia pracy
zawodowej wymagajgcej syntezy wiedzy socjologicznej z umiejetnosciami w zakresie postugiwania
sie nowoczesnymi technologiami informatycznymi. Znajduje to odbicie w kluczowych efektach
uczenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, mozna wsrdd nich wskaza¢ miedzy innymi:

- SOC2A_WO04: Zna ztozone sposoby wyjasniania wspofczesnych zjawisk i proceséw spotecznych.

- SOC1A_WO09: Zna podstawowe koncepcje teoretyczne w socjologii, zna réznice pomiedzy najwazniejszymi
paradygmatami analizy rzeczywistosci spotecznej.

- SOC1A_W14: Rozumie istote spoteczeristwa informacyjnego i jego kulturowych, ekonomicznych,
technologicznych i spotecznych uwarunkowan oraz zaleznosci miedzy technologiq i zmiang
spoteczng.

- SOC1A_U09: Potrafi oceni¢ pozytywne i negatywne konsekwencje zastosowania technologii
informacyjnych i komunikacyjnych oraz potrafi krytycznie ocenia¢ aktywnos¢ zwigzang
z wykorzystywaniem nowych technologii rozumiejqc jej znaczenie dla wspdtczesnego Zycia.

- SOC1A_U13: Potrafi dokona¢ analizy zgromadzonego materiatu badawczego z wykorzystaniem
odpowiadajgcych im technik analitycznych i wspomagajqgcych programow komputerowych.

- SOC1A_KO5: Ma swiadomos¢ znaczenia analizy socjologicznej i opinii ekspertow dla rozumienia
i rozwigzywania wspotczesnych procesow spotecznych, politycznych, gospodarczych
i kulturowych.

- SOC1A _KO08: Potrafi Swiadomie i odpowiedzialnie uczestniczy¢ w rzeczywistosci wirtualnej.

Od poczatku studidow student jest réwniez przygotowywany do aktywnego i odpowiedzialnego
udziatu w zyciu spotecznym i ekonomicznym oraz gospodarczym kraju, nabywa umiejetnosci
prowadzenia prac badawczych, samodzielnej analizy otaczajgcej rzeczywistosci i interpretacji
uzyskiwanych wynikéw badan oraz umiejetnosci analitycznego myslenia, krytycznego podchodzenia
do analizy rzeczywistosci spotecznej i zachodzacych w niej zmian. Realizowane jest to poprzez efekty
uczenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, w tym na przyktad:

- SOC1A_W17: Zna przemiany zachodzqce we wspdtczesnym swiecie w wymiarach spofecznym,
politycznym, kulturowym i ekonomicznym oraz wie jakie sq zasady tworzenia i rozwoju
roznych form przedsiebiorczosci.
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- SOC1A_U03: Potrafi wykorzystac teorie, koncepcje i pojecia do analizy rzeczywistosci spotecznej oraz umie
krytycznie ocenic ich przydatnos¢ w procesie analizy zjawisk spotecznych.

- SOC1A_KO6: Zdaje sobie sprawe ze spotecznych korzysci bycia aktywnym aktorem Zzycia w skali lokalnej
i globalnej, wykazuje motywacje do zaangazowanego uczestnictwa w Zyciu spotecznym oraz
ekonomicznym wykazujqc sie przedsiebiorczoscigq.

Na Il stopniu studidw na kierunku socjologia w ramach specjalnosci E-gospodarka pofaczono
ksztatcenie ogdlnoakademickie w zakresie dyscypliny nauki socjologiczne z wprowadzeniem
przedmiotow o charakterze warsztatowym, prowadzonych przez praktykdéw, ktére uzupetniaty
program o ksztatcenie umiejetnosci i kompetencji pozadanych na rynku pracy w obszarze branz
zwigzanych ze stosowaniem nowoczesnych technologii w prowadzeniu firmy. Znajduje to odbicie
w kluczowych efektach uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, wsréd ktorych
szczegoblnie podkresli¢ warto nastepujace:

- SOC2A_U09: Potrafi tworzy¢ narzedzia wykorzystujgce specyfike technologii —informacyjnych
i komunikacyjnych.

- SOC2A_KO5: Zdaje sobie sprawe z koniecznosci bycia aktywnym aktorem Zycia spotecznego i angazuje sie
w lokalne i globalne dziatania spoteczne oraz ma swiadomosc znaczenia myslenia i dziatania
w sposob przedsiebiorczy.

W ramach specjalnosci Innowacje i Interwencje absolwenci obok ksztatcenia ogdlnoakademickiego
w zakresie dyscypliny nauki socjologiczne otrzymujg tez wiedze i umiejetnosci z zakresu
stymulowania, rozwijania i zarzadzania innowacjami spotecznymi oraz przewidywania skutkéw
spotecznych zmian gospodarczych i technologicznych. Realizowane jest to poprzez efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, w tym na przykfad:

- SOC2A_WO06: Ma poszerzong wiedze o relacjach zachodzqcych miedzy procesami, strukturami
i instytucjami spotecznymi oraz miedzy ich elementami.

- SOC2A_U06: Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy do pogftebionej analizy przemian we
wspotczesnej Polsce i we wspdfczesnym Swiecie oraz prowadzenia debaty na temat
zachodzgcych zmian.

- SOC2A _K04: Ma swiadomos¢ znaczenia analizy socjologicznej oraz wiedzy eksperckiej dla rozumienia
i znajdowania rozwigzan ztoZzonych wspotczesnych procesow spotecznych, politycznych,
gospodarczych i kulturowych.

Obie specjalnosci na drugim poziomie ksztatcenia przyktadajg duig wage do zbudowania
u absolwentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie dyscypliny nauki socjologiczne,
zwilaszcza w obszarze analizy rzeczywistosci i prowadzenia badan z wykorzystaniem najnowszych
technologii oraz popularyzacji ich wynikéw poprzez udziat w dyskusjach i debatach publicznych.
Obrazuja to efekty uczenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji takie, jak m.in.:

- SOC2A_WO03: Zna klasyczne i nowoczesne koncepcje teoretyczne w socjologii, zna rdznice pomiedzy
paradygmatami analizy spotecznej.

- SOC2A_U08: Potrafi skonstruowac i prowadzi¢ rozne projekty badawcze z zakresu socjologii
z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi badawczych.

- SOC2A _KO03: Jest przygotowany do otwartego uczestnictwa w dyskusji, wyrazania i przyjmowania uwag
krytycznych.

Zaréowno na pierwszym, jak i drugim poziomie absolwenci nabywajg réwniez umiejetnosci
i kompetencje miekkie, ktére zgodnie z raportami prowadzonymi przez Centrum Karier AGH s3
pozadane przez pracodawcéw. Obrazujg to efekty uczenia sie na poziomie pierwszego stopnia
ksztatcenia:

- SOC1A_U18: Potrafi wspdtdziatac i pracowaé w grupie (rowniez o interdycyplinarnym charakterze),
przyjmujgc w niej rozne role; umie planowac prace indywidualng i w zespole.

- SOC1A_U19: Zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i umiejetnosci i rozumie potrzebe ciggtego
doksztatcania sie oraz rozwoju zawodowego.
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Na

SOC1A_KO02: Samodzielnie podejmuje poszukiwania w zakresie rozwigzywania postawionych zadan
praktycznych i teoretycznych, a w razie trudnosci zasiega opinii ekspertow w celu
rozwigzania problemow.

poziomie drugiego stopnia studidow z kolei wymienié warto:

SOC2A_U13:  Potrafi kierowac pracq zespotu (réwniez o interdyscyplinarnym charakterze) oraz pracowac
w grupie przyjmujgc w niej wiodgce role.

SOC2A_U14: Zna zakres posiadanej wiedzy i umiejetnosci. Planuje i podejmuje dziatania polegajgce
na doksztafcaniu sie i dbaniu o rozwoj zawodowy oraz ukierunkowuje innych w tym zakresie.

SOC2A_K02: Samodzielnie stawia problemy praktyczne i teoretyczne oraz podejmuje poszukiwania
w zakresie ich rozwigzywania.

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Dobre praktyki w zakresie przygotowania i realizacji programu studiow:

Wprowadzanie nowatorskich kurséw wzbogacajgcych koncepcje ksztatcenia na kierunku
socjologia (np. spoteczenstwo sieci, spoteczny wymiar ICT, foresight, potencjat technologii VR,
wzornictwo przemystowe i in.) oraz wykorzystywanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych
metod dydaktycznych (praca grupowa, metody projektowe, problem based learning, design
thinking);

W ramach projektu IDUB dydaktycy z kierunku socjologia ksztatcg pozostatych pracownikéw
badawczo-dydaktycznych AGH w formule train for trainers (dr Seweryn Rudnicki, dr Maria
Stojkow, dr hab. Katarzyna Leszczynska, prof. AGH, dr Ewa Migaczewska, prof. AGH, dr Marzena
Mamak-Zdanecka, dr hab. Grzegorz Ptaszek, prof. AGH, dr tucja Kapralska);

Wspieranie koncepcji i realizacji programéw studidw Il stopnia na kierunku socjologia projektami
dydaktycznymi, takimi jak POWER 3.5: Zintegrowany Program Rozwoju AGH, realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, OS Ill Szkolnictwo wyzsze
dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 w zakresie zadania 1: ,Dostosowanie oferty ksztatcenia do
aktualnych potrzeb spoteczno-gospodarczych - wprowadzenie nowych lub modyfikacja
istniejgcych programow ksztatcenia”. ldea zmiany programu studidw socjologicznych Il stopnia
w ramach POWER 3.5 opierata sie na powotaniu (dla konkretnego semestru studiéw) ,Panelu
praktykow i ekspertow”, ktdry koordynowat prace grup studenckich nad semestralnymi
projektami praktycznymi. W sktad panelu wchodzili dydaktycy prowadzacy zajecia w danym
semestrze studidow, posiadajgcy doswiadczenie zawodowe spoza uczelni oraz akademicy. Panel
wybierat praktyczne problemy/zadania, ktére w danym semestrze byty rozwigzywane przez grupy
studenckie w ramach grupowych projektéw semestralnych z wykorzystaniem réznych perspektyw
wnoszonych przez metodyki kilku przedmiotéw danego semestru. Problem formutowany byt
w kategoriach zadania wnoszonego przez klienta — podmiotu z otoczenia spoteczno-
gospodarczego (przedsiebiorstwa, NGO, urzedu, samorzadu, jednostki organizacyjnej samorzadu).
Cztonkowie panelu realizowali wsparcie dla grup studenckich nie tylko w czasie zajeé, ale takze
w trybie dodatkowych konsultacji projektowych. Taka formuta pozwala na rozwijanie u studentow
dwéch waznych kompetencji, dotyczacych nastepujgcych zakreséw: 1) pracy grupowej
uwzgledniajacej zrdéznicowanie rél w zespole oraz kolejne etapy realizacji projektu (takie, jak
m.in.: informowanie, operacjonalizacja, konceptualizacja, realizacja, kontrola, ewaluacja);
2) integrowania wiedzy i podej$s¢ analitycznych z rdinych specjalistycznych obszaréw
konstytuujgcych projekt. Zmiany w realizowanym programie studiéw w roku akademickim
2018/19 i 2019/20, objete wsparciem POWR 3.5, dotyczyty trzech blokéw zajeé realizowanych
w kolejnych semestrach:

w przypadku specjalnosci E-gospodarka w semestrze 1 bloku i projektu: ,Spoteczenstwo
komunikacyjne, w semestrze 2: ,Analityka w przestrzeni wirtualnej”, w semestrze
3: ,Komunikacja spoteczna” (patrz: sylabus);
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- w przypadku specjalnosci Innowacje i interwencje spoteczne w semestrze 1 bloku
i projektu: ,Komunikacja w spotfeczenstwie informacyjnym”, w semestrze 2: ,Spotecznosc
lokalna”, w semestrze 3: ,,Zmiana spoteczna” (patrz: sylabus).

Dodatkowa informacja - przyktady realizacji profilu absolwenta:

e Absolwenci specjalnosci na studiach Il stopnia uzyskajg petne przygotowanie do prowadzenia
samodzielnej dziatalnosci gospodarczej, o czym Swiadczg kariery zawodowe wielu z nich. Wsrod
naszych absolwentéw wyrdzni¢ warto: 1) prezesa zarzadu i wspottwoérce Synerise S.A., jednej
z najszybciej rozwijajgcych sie spdtek technologicznych na s$wiecie w dziedzinie sztucznej
inteligencji i big data, laureata licznych, prestizowych konkurséw miedzynarodowych i krajowych
takich jak np. tytut partnera roku 2017, 2018 Microsoft; tytut jednego z 30 najbardziej
perspektywicznych przedsiebiorcow technologicznych na sSwiecie wg Ernst and Young; laureata
plebiscytu New Europe dla najbardziej innowacyjnych spétek w Europie, organizowanego przez
Google, Res Publica, Financial Times; laureata Paszportu Prezydenta RP; 2) zatozycielke i liderke
hubu edukacyjnego Ligtness, realizujgcego projekty strategiczne z obszaru employer brandingu;
3) zatozyciela i lidera Skillspace.pl, krakowskiego domu produkcyjnego video/foto/VR, ktéry
wspiera marki w promocji wydarzen i dziataniach marketingowych.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Dobdr kluczowych tresci ksztafcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej uczelni
w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktérej/ktorych jest przyporzqdkowani kierunek oraz w zakresie znajomosci jezykow
obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz
dyscypling/dyscyplinami, do ktdrej/ktérych kierunek jest przyporzqgdkowany

Proces ksztatcenia na kierunku socjologia prowadzonym przez WH jest okreslony przez program
studiéw, ktory spetnia wymogi Ustawy o szkolnictwie wyzszym oraz Uchwaty Senatu AGH nr 14/2019
w sprawie wytycznych dotyczgcych projektowania i ustalania programow studiow wyzszych.

Program studiéw | stopnia realizowany jest w ciggu 6 semestrow. W programie studiéw przewidziane
zostaty moduty podstawowe, ogdlne i kierunkowe. Dodatkowo, program jest wzbogacony
przedmiotami fakultatywnymi, najczesciej w formie konwersatoriéw i warsztatow, oraz seminariami
prowadzonymi przez osoby, ktdrych badania i zainteresowania naukowe sg zwigzane z tematyka
zaje¢. W programie ujety zostat takze przedmiot fakultatywny w jezyku obcym, blok lektoratéw
w jezyku angielskim i zajecia z WF. Program charakteryzuje wysoki poziom obieralnosci kurséw, ktéry
gwarantuje upodmiotowienie studentow (przedmioty obieralne realizowane sg od 2 semestru, za$s
semestr 6 jest w catosci obieralny).

Dzieki tak skonstruowanemu programowi studidow, studenci uzyskujg wiedze, kompetencje
i umiejetnosci z zakresu stosowania metod i technik badan spotecznych (poprzez umieszczenie
W programie uczenia przedmiotéw metodologicznych, reprezentujgcych rézne paradygmaty) oraz ich
praktycznego przetestowania w wielu obszarach zycia spotecznego i gospodarczego. Uczg sie takze
integrowania wiedzy i podej$¢ analitycznych z réznych specjalistycznych obszaréow. Takiej integracji
stuzy zaprojektowana sekwencja semestréw tematycznych (od: sem. 1) wprowadzajgcego, przez 2)
teoretyczny, 3) metodologiczny, 4) analityczny, 5) empiryczny, po 6) dyplomowy). Dzieki temu
uzyskano czytelne powigzania i wskazano na wyrazne zaleznosci pomiedzy poszczegdlnymi
przedmiotami.
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Wazinym aspektem ksztatcenia jest takze rozwijanie kompetencji komunikacyjnych studentéw
(zaréwno dzieki odrebnemu przedmiotowi, jak i metodom pracy grupowej, stosowanym podczas
wielu zajec). Taki uktad zagadnien zapewnia kompatybilno$¢ miedzy programem studiow, a trendami
na rynku pracy i potrzebami zgtaszanymi przez pracodawcéw. KEU charakteryzujg ww. potrzeby
i nawigzujg do badan naukowych prowadzonych w ramach WH (charakterystyke tych badan ujeto
w kryt. 1.2).

Program studiéw Il stopnia przyjat dwa warianty: program specjalnosci E-gospodarka oraz specjalno-
$ci Innowacje i interwencje spoteczne. Realizowany jest w ciggu 4 semestrow.

Struktura programu E-gospodarki obejmuje przedmioty realizowane w ramach:

1. modutu kanonicznego (pogtebiajgce wiedze studentéw z zakresu wspodtczesnych teorii
socjologicznych, antropologii, metodologii nauk spotecznych, wspdtczesnej filozofii spotecznej,
zrdéznicowania wspotczesnych spoteczenstw i demokracji lokalnej oraz spoteczenstwa
obywatelskiego);

2. modutu metodologicznego obejmujgcego przede wszystkim zaawansowane metody analiz danych
ilosciowych i jakosciowych, uzupetnione o nowoczesne techniki i narzedzia analityczne, (m.in.
badania w dziataniu, badania internetowe, analityke internetowg, badania fokusowe);

3. pozostate moduty pozwalajg studentom zrealizowac efekty uczenia sie w trzech kluczowych
obszarach istotnych dla funkcjonowania e-gospodarki: 1) e-marketing i komunikacja
marketingowa, 2) gospodarka w dobie nowych medidw, 3) praca, rynek, konsumenci.

Struktura programu Innowacji i interwencji spotecznych zorganizowana jest wokot szesciu modutow:
1. kanonicznego (obejmujgcego kursy socjologiczne sprofilowane na potrzeby specjalnosci);

2. wprowadzajacego do innowacji oraz poswieconego do innowacji spotecznej (w tym zagadnienia
design thinking, technologii i innowacji, etc.);

3. metodologicznego (obejmujgcego m.in. badania w dziataniu, warsztaty analiz danych, web-
mining, FGI, analizy jakosciowe, analityke internetows, etc.);

4. komunikacyjnego (obejmujgcego m.in. komunikowanie zmiany, relacje z klientami czy komu-
nikowanie w zespole);

oraz dwdch modutéw projektowych obejmujacych catosemestralne projekty z zakresu:
5. smart community, sem. Il, (i)

6. zarzadzania réznorodnoscia (diversity management), sem lIl.
Programy obejmujg takze przedmiot fakultatywny w jezyku obcym oraz praktyke socjologiczna.

Kanon wiedzy niezbednej i podstawowej, ktérg student nabywa na studiach, poszerzany jest
o wiedze o nowoczesnych rozwigzaniach, metodach i technikach badawczych oraz aktualnych
problemach spotecznych i technologicznych, co jest mozliwe dzieki przekazywaniu studentom
doswiadczen wyniesionych z realizacji wtasnych prac badawczych przez pracownikéw WH (charakter
i przyktady zwigzkow miedzy tresciami ksztatcenia a badaniami nauczycieli akademickich ksztatcgcych
na kierunku socjologia przedstawione zostaty w kryt. 1.2).

Umozliwia to dogtebne objasnienie zjawisk obserwowanych przez studentdéw oraz rozszerzenie ich
wiedzy o nowe obszary tematyczne. W przypadku zagadnien, w zakresie ktorych nie prowadzi sie
badan na macierzystym wydziale, np. obszar UX, prezentacja danych oraz jezyki obce, zajecia
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prowadzone sg przez zaproszonych do wspodtpracy praktykéw specjalizujgcych sie w tych obszarach,
pracownikéw badawczo-dydaktycznych innych wydziatdbw AGH, profesorow wizytujgcych oraz
pracownikéw Studium Jezykdw Obcych. Dzieki tym ostatnim, studenci w trakcie studidow | stopnia
majg mozliwosé, ale i obowigzek osiggniecia poziomu B2, ktéry jest potwierdzany egzaminem
sktadanym przed komisjg wyznaczong przez Studium Jezykdw Obcych. Rozwdj kompetencji
jezykowych nastepuje takze w trakcie nauki wybranych przedmiotéw kierunkowych, w trakcie
ktorych studenci majg obowigzek korzystania z literatury w jezyku obcym oraz muszg zaliczyé
obowigzkowe przedmioty prowadzone w jezyku angielskim (patrz kryt. 7.2 i literatura anglojezyczna
w sylabusach). Mogg takze swobodnie korzysta¢c z miedzynarodowych baz danych publikacji
naukowych, takich jak Science Direct, Scopus, IEEE Xplore czy Web of Science, itp.

Dobodr kluczowych tresci ksztatcenia na kierunku Socjologia na studiach | i Il stopnia wynika
z przyjetych zatozen programu, ktére odzwierciedlajg rozwdj badan nad spoteczenstwem,
technologia i gospodarkg oraz wspdtprace z interesariuszami zewnetrznymi i s3 ujete

w charakterystyce sylwetki absolwenta (kryt. 1.4). Program studidéw | stopnia, oparty na poziomie
6 PRK, ma charakter stosowany: baza teoretyczna jest wykorzystywana podczas zaje¢ praktycznych,
a synteza przygotowania teoretycznego i praktycznego jest gwarancjg gotowosci absolwentow do
podjecia pracy lub studidw Il stopnia. Na 7 poziomie PRK (studia Il stopnia, magisterskie) nastepuje
indywidualizacja ksztatcenia poprzez wybdr okreslonej specjalnosci. Podstawa programowa
rownowazy wiedze ogdlng z zakresu nauk spotecznych z wiedzg i umiejetnosciami praktycznymi
i kompetencjami spotecznymi wymaganymi przez rynek pracy. Powigzanie tresci ksztatcenia
z dziatalnosciag naukowg kadry opisane jest w sylabusach, w ktérych podane s3g informacje
o badaniach i publikacjach zwigzanych z tresciami ksztatcenia.

Przyktady powigzania tresci ksztatcenia z dziatalnoscig naukowa ujete w sylabusach:

Spoteczne konsekwencje rewolucji informacyjnej (I stopien, kurs kierunkowy). Tresci ksztatcenia dotyczace
technologii i rozwoju spotecznego (Rozwdj technologii jako szansa i zagrozenie. Rozwdj technologii jako
realizacja wartosci etycznych. Problem prognozowania kierunku rozwoju technologicznego. Czynniki
decydujace o sukcesie / niepowodzeniu technologii) odwotujg sie do wynikéw badan prezentowanych
w: Porebski, Leszek. 2018. Cyfrowy swiat na nowo zdefiniowanego bezpieczeristwa. Prywatnos¢ jako ofiara
rewolucji informacyjnej, ,Spoteczenstwo i Edukacja”, nr 29 (2); Porebski, Leszek 2020 O dialogu bota
z trollem. Partycypacja polityczna w okresie rewolucji informacyjnej, w: Partycypacja polityczna, red.
M. Marczewska-Rytko, D. Maj; Lublin: Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskie;j.

W przekazywaniu tresci zwigzanych z wykorzystaniem ICT w procesach wyborczych (Media elektroniczne
w kampaniach wyborczych. Gtéwne Zrédta informacji wyborczych. Wykorzystanie serwisow
spotecznosciowych w polskich i amerykanskich kampaniach wyborczych. Elektroniczne gtosowanie.
Konsekwencje elektronicznego gtosowania dla ksztattu systemu demokratycznego) wykorzystywane
s3 wyniki badan prezentowane w: Porebski, Leszek. 2017. Technika w perspektywie spotecznej, Krakdw:
Ksiegarnia Akademicka.

Zarzadzanie wiedzg i organizacje uczace sie (kurs fakultatywny, | stopien) Publikacja Legitimation and the
construction of social order (2018) odnosi sie do tresci ksztatcenia nr 6. Analiza wybranych modeli
zarzadzania wiedza, za$ publikacja Nauki spoteczne i humanistyczne w Polsce: analiza systemu, dobre
praktyki, model promocji (2018) odnosi sie do tresci ksztatcenia nr 14. Wyzwania stojace przez zarzgdzaniem
wiedzg i organizacjami uczgcymi sie.

Zaawansowane metody analizy danych (kurs metodologiczny, Il stopien) Prowadzacy zajecia w swoich
projektach badawczych korzysta z réznorodnych narzedzi analizy danych, ktére s3 omawiane na zajeciach.
Np. wspodtczynnik r korelacji Pearsona. Regresja liniowa. Regresja logistyczna stosowane byty w: Mastyk,
Tomasz i Ewa Migaczewska, 2016, Analysis of the Dynamics of the Internet Use by Persons, with Disabilities
in Poland over the Decade 2003-2013 in the Context of Their Socio-Demographic Characteristics, ,,Polish
Sociological Review”, no. 3. Redukcja danych. Analiza czynnikowa. Analiza skupiern w: Mastyk, Tomasz
i Tomasz Pirég, 2020, Attitudes towards the welfare state and associational involvement in Europe.
Comparative analysis, Polish Sociological Review, no. 4. Skala Likerta w: Mastyk, Tomasz 2019,
Niepetnosprawnos¢ w perspektywie uogdlnionego zaufania. Analiza poréwnawcza w wybranych krajach
europejskich. ,Cztowiek-Niepetnosprawnos¢-Spoteczenstwo” nr 2.
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Zarzadzanie réinorodnoscig (kurs kierunkowy, Il stopien) Publikacja: Wojakowski Dariusz, Nowe szaty
wielokulturowosci — spektakle kulturowe i dyskursy potoczne, w: ,Edukacja Miedzykulturowa” 2017 odnosi
sie do tresci prezentowanych podczas wykfadu: Oblicza réznorodnosci we wspdtczesnym $wiecie. Kulturowe
aspekty zréznicowania ze wzgledu na etnicznosé. Publikacje: Porczyriski Dominik and Dariusz Wojakowski,
2020, Borderlands from the resilience perspective: Diversification of state borders in former Austrian Galicia,
,Regional Science Policy & Practice” 2020; Wojakowski D.W. 2019, Adaptation, Marketisation or Resilience?
Multiculturalism in Local Practices at the Polish-Ukrainian Borderland. In: Rouet G., Pascariu G. Resilience
and the EU's Eastern Neighbourhood Countries. London: Palgrave Macmillan; odnosza sie do tresci
przedstawianych w wykfadzie: Trzy poziomy zarzadzania: panstwo, spotecznos¢ lokalna, przedsiebiorstwo.

2.2. Dobdr metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powiqzar metod z efektami uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, wtym w szczegdlnosci umozliwiajgcych
przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktorych
kierunek jest przyporzqdkowany lub udziat w tej dziatalnosci, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie
znajomosci jezyka obcego

Przewidziane programem studiéw efekty uczenia w ramach obu pozioméw studiéw studenci
opanowujg uczestniczac w: wyktadach, konwersatoriach, c¢wiczeniach projektowych (ktére s3
dominujgca forma prowadzenia zaje¢ na studiach Il stopnia), laboratoryjnych, audytoryjnych oraz
zajeciach warsztatowych, terenowych i seminaryjnych, a takze lektoratach. W ramach realizowanych
seminariow dyplomowych studenci sg przygotowywani do przygotowania projektu dyplomowego
oraz pracy magisterskiej. Odbywajg takze praktyke (w wymiarze 120h na studiach | stopnia i 120h na
studiach Il stopnia).

Metody i techniki ksztatcenia, ktére wykorzystywane sg w toku zajeé¢, dopasowane sg do form
ksztatcenia w poszczegdlnych modutach. Ten rodzaj dopasowania przektada sie na zgodnosé owych
technik z zaktadanymi efektami uczenia sie odnoszgcymi sie do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji.
Najczesciej stosowane metody ksztatcenia, ktére odpowiadajg tym efektom uczenia sie to: wyktad,
prezentacja multimedialna (wiedza), dyskusja, wykonanie projektu, wykonanie ¢wiczen
laboratoryjnych (w tym z uzyciem zaawansowanych programow komputerowych; umiejetnosci), case
study, metoda pracy w grupie (kompetencje), oraz e-learning (ktéry od marca 2020 roku jest
stosowany powszechnie w powigzaniu z innymi technikami ksztatcenia). Majac na wzgledzie
skuteczng realizacje efektdw uczenia sie na obu stopniach studidw coraz szerzej stosowane sg tez
nowe techniki ksztatcenia: problem-based learning, de-briefing, design thinking, wzajemne ocenianie
(peer assesment), burza mozgdw, concept mapping, mind mapping, e-learning, debata oksfordzka,
pytania sokratejskie.

Przyktady:

Spoteczenstwo sieci. Podczas wyktadu wprowadzane sg zagadnienia i koncepcje dotyczace rdinych
aspektéw i proceséw charakterystycznych dla wspétczesnego swiata w dobie pdinej nowoczesnosci.
Dotyczg one m.in. zmiany klimatycznej, niesprawiedliwosci zdrowotnej czy pandemii. Prezentowany jest
socjologiczny sposéb ich ujmowania oraz mozliwe kierunki ich rozwigzania. W ramach ¢wiczen
audytoryjnych studenci i studentki majg mozliwos¢ przedyskutowania wybranych zagadniert powigzanych
z wyktadami. Dyskusja toczy sie wokét zadanych tekstéw, dodatkowo, podczas spotkarn wygtaszane s3
prezentacje poswiecone studiom przypadku. Dzieki stosowanym metodom dydaktycznym, studenci
nabywaja wiedze pozwalajagcg rozumieé istote spoteczerstwa informacyjnego i jego kulturowych,
ekonomicznych, technologicznych i spotecznych uwarunkowan oraz zaleznosci miedzy technologig i zmiang
spoteczng. Poznajg procesy i instytucje charakterystyczne dla spoteczenstw sieciowych (por. SOC1A_WO04,
SOC1A_W14). Jednoczesnie uczg sie analizowac i dyskutowa¢ o kierunkach przemian i problemach
wspotczesnych spoteczenstw i zglobalizowanego $wiata (por. SOC1A_U06, SOC1A_U07, SOC1A_UQ9) oraz
przygotowywac wystgpienia publiczne w matych zespotach (SOC1A_U18). Zyskujg takze sSwiadomos¢
znaczenia narzedzi i koncepcji nauk spotecznych dla rozumienia péZnonowoczesnych proceséw spotecznych,
politycznych, gospodarczych i kulturowych (SOC1A_KO05). Uzyskiwane przez studentow efekty uczenia sie s
weryfikowane poprzez kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach (udziat w dyskusji), zespotowa prezentacje
opartg o studium przypadku.
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Metody i techniki badan socjologicznych — wprowadzenie. Podczas wyktadu przekazywana jest studentom
wiedza na temat poszczegdlnych etapdw procesu badawczego, obejmujacych sformutowanie problemu
badawczego, jego konceptualizacje i operacjonalizacje. Stuzg one takze uswiadomieniu studentom specyfiki
i ztozonosci Swiata spotecznego i zaakcentowaniu wagi naukowego podejscia w jego poznawaniu. Pozwala
to studentom w sposéb obiektywny poddawac analizie poszczegdlne jego dziedziny i cztonkéw danych
spotecznosci. Wiedze zdobywang podczas wyktaddéw, studenci wykorzystujg systematycznie podczas
¢wiczen projektowych, w ramach ktérych cztonkowie zespotdw projektowych przygotowujg projekt
badawczy w odniesieniu do wybranego przez siebie problemu badawczego. Dzieki stosowanym metodom
dydaktycznym, student zdobywa wiedze o tym czym jest nauka, potrafi opisa¢ rdznice pomiedzy wiedzg
naukowq i wiedzg potoczng, rozumie specyfike nauk spotecznych i nauk przyrodniczych (por. SOC1A_W02),
wie takze, jak sformutowaé problem badawczy, definiowaé pojecia i dokonywac ich operacjonalizacji
poprzez dobdr witasciwych wskaznikéw (por. SOC1A_W11).Potrafi réwniez samodzielnie przygotowac
projekt badan zgodnie z regutami metodologicznymi (por. SOC1A_U11 ) oraz realizowaé okreslone zadania
wyodrebnione w ramach zespotu badawczego i efektywnie uczestniczyé w jego pracach (por. SOC1A_K03).
Uzyskiwane przez studentow efekty uczenia sie sa weryfikowane poprzez egzamin, wykonanie projektu oraz
stopien zaangazowania w prace zespotu.

Projektowanie strategii rozwoju. Celem warsztatu jest zapoznanie studentéw z procesem zarzgdzania
strategicznego w wymiarze opracowywania strategii rozwoju, zwtaszcza diagnozy strategiczne;j,
formutowania misji i wizji oraz ich operacjonalizacji w formie celéw i definiowania wskaznikéw. W trakcie
zaje¢ studenci pracujag w matych zespotach, w ktérych przy wsparciu prowadzacego dyskutujg, stosujac
metody project based learning, burzy mdzgéw, concept mapping i tworzgc w oparciu o nie strategie rozwoju
wybranej organizacji oraz projekt systemu monitorowania jej realizacji i ewaluacji. Dzieki takiej formule
zaje¢, studenci nabywajg wiedze, kompetencje i umiejetnosci w zakresie tworzenia koncepcji i planu
realizacji strategii rozwoju w wybranej organizacji, a takze rozwijajag umiejetnosci pracy grupowej (por.
SOC1A_W11, SOC1A_W12, SOC1A_U12, SOC1A_K02, SOC1A_K03). Uzyskiwane przez studentéw efekty
uczenia sie sg weryfikowane poprzez stopien aktywnosci na zajeciach i wykonanie projektu.

Blok przedmiotéow: Nowe media i spoteczne systemy medialne, Warsztat data and web mining, Warsztat
analityki internetowej, Uzytecznos¢ i dostepnos¢ w sieci. Wstep do projektowania interfejsow,
Elektroniczne formy komunikacji. Zasadniczym celem bloku jest dostarczenie studentom catosciowej
wiedzy teoretycznej i praktycznych kompetencji w zakresie relacji pomiedzy spoteczenstwem a technologia
oraz konsekwencjami rozwoju i coraz wiekszego udziatu technologii informatyczno-medialnych we
wspotczesnym spoteczenstwie zwtaszcza w przestrzeni gospodarki i komunikacji stanowigcej podstawe
dziatan promocyjnych. Przedmioty te majg réwnoczesnie za zadanie przygotowanie studentéw do
samodzielnego analizowania trendéw w internecie, monitorowania dziatarn z zakresu marketingu
i projektowania rozwigzan technologicznych (interfejséw aplikacji i serwiséw internetowych) oraz tresci
i specyficznych form komunikacji w portalach spotecznosciowych. Jego idea opiera sie na integrowaniu
uzyskanej wiedzy, kompetencji i umiejetnosci w ramach jednego, wspdlnego dla wszystkich przedmiotéw,
projektu mieszczacego sie w obszarze analityki przestrzeni wirtualnej. Zajecia prowadzone sg zaréwno przez
nauczycieli akademickich, jak i praktykéw posiadajgcych doswiadczenie zawodowe spoza uczelni.
Koordynujg oni proponowane przez studentdw sposoby rozwigzywania wybranych wczesniej
probleméw/zadan w ramach grupowych projektéw semestralnych z wykorzystaniem réznych perspektyw
wnoszonych przez metodyki poszczegdlnych przedmiotéow z bloku. Studenci pracuja z wykorzystaniem
metody pracy grupowej uwzgledniajacej zréznicowanie rél w zespole, metody dyskusji i burzy mézgéw oraz
studium przypadku.

Na kazdym stopniu ksztatcenia studenci realizujg przynajmniej jeden przedmiot obieralny w jezyku
angielskim z oferty WH lub z bazy ponad 200 przedmiotow oferowanych przez Uczelniang Baze
Przedmiotéw Obieralnych (por. kryt. 7.2). Przedmioty anglojezyczne oferowane przez WH i UBPO
pozwalajg na nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu postugiwania sie specjalistycznym jezykiem
socjologicznym. Studenci majg rowniez mozliwo$¢ uczestniczenia w kotach naukowych
funkcjonujacych w ramach WH, dzieki czemu mogg pogtebiac zainteresowania naukowe. Niektdrzy
studenci kierunku socjologia uczestniczg w badaniach realizowanych przez pracownikéw, czesto
realizujgc powazne prace juz na pierwszym stopniu studiow (por. kryt. 8.3).

Warto podkreslié, ze niemal wszystkie przedmioty realizowane na kierunku socjologia prowadzone s3
od roku 2019/20 z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtos¢ (por. kryt. 2.3).
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2.3. Korzystanie z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Nauczyciele akademiccy, wyktadajacy na kierunku socjologia wtaczajg sie w przygotowywanie
i prowadzenie kursdw zdalnego nauczania metodg e-learningu i blended learningu oraz angazujg sie
w prace Centrum e-Learningu AGH (dalej: Cel) — jednostki odpowiedzialnej za wdrazanie rozwigzan
z zakresu edukacji zdalnej na AGH.

Przygotowania do ksztatcenia na odlegtos¢ w ramach kierunku socjologia byty podjete jeszcze przed
pandemig (zat. 2.3.1). Zdalne nauczanie przygotowywano w oparciu o standardy wypracowane przez
Cel. Wedtug statystyk Cel na kierunku socjologia aktualnie zajecia prowadzi 15 nauczycieli
akademickich certyfikowanych przez Centrum w zakresie zdalnego nauczania (4 z nich uzyskato
certyfikaty przed 2020 rokiem). Certyfikat CeL mozna zdoby¢ w toku 12 godzinnego warsztatu
prowadzonego w formie hybrydowej lub catkowicie zdalnej. Osoby uczestniczace zdobywajg wiedze
na temat réznych form e-learningu akademickiego (z naciskiem na podejscie mieszane, tzw. blended
learning), projektowania ¢wiczen i innych aktywnych form pracy online oraz rozwijajg umiejetnosci
w korzystaniu z Uczelnianej Platformy e-Learningowej.

Aktualnie na 185 kurséw przypisanych do wydziatowej platformy UPEL, 54 kursy oferowane s3
studentom socjologii (30% ogdtu oferowanych na WH kurséw, pozostate z nich przypisane sg innym
kierunkom). W sktad oferty zaje¢ on-line wchodzg m.in. kursy warsztatowe, konwersatoryjne,
wyktady. Jak wynika z raportu ,Raport z odczu¢ studentéw wzgledem nauczania zdalnego
w semestrze letnim 2020” przygotowanego przez Wydzialowg Rade Samorzadu Studenckiego”
(WRSS) $rednia ocen dla analizowanych w raporcie kursow w przypadku kurséw socjologicznych
wynosi 5,35 (skala ocen od 1 do 7), w tym odpowiednio: w przypadku 1. roku kierunku socjologia
$rednia ocen to 4,90, w przypadku 2. roku kierunku socjologia 5,35 a 4. roku tego samego kierunku
5,68.

Précz certyfikatu podstawowego siedmioro nauczycieli akademickich brato udziat w dodatkowych,
specjalistycznych szkoleniach dotyczacych edukacji zdalnej, poswieconych m.in.: platformie Moodle
(3 0s.) platformie MS Teams: (1 0s.), motywacji w nauczaniu zdalnym (2 os.), prowadzeniu testow on-
line na platformie Moodle (2 os.).

Wyktadowcy korzystali takie z dostepnych dla pracownikéw AGH profesjonalnych studidéw
webinarowych: Studia nr 1 zapewniajgcego komfortowe warunki pracy dla jednej osoby (by
nagrywa¢ wyktady i webinary) lub Studia nr 2 umozliwiajgcego realizowanie spotkan on-line.
Pracownicy WH konsultowali takze narzedzia badawcze do ewaluacji dziatan e-learningowych
prowadzonych w trakcie pandemii przez Cel.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentow, w tym potrzeb
studentdow z niepetnosprawnosciq, jak réwniez mozliwosci realizowania indywidualnych sciezek ksztatcenia

W Biurze ds. Osdb Niepetnosprawnych AGH (BON) studenci i doktoranci z niepetnosprawnosciami
oraz kandydaci na studia mogg liczy¢ na wielowymiarowe wsparcie w catym procesie ksztatcenia.
Studenci z niepetnosprawnosciami korzystajg ze zindywidualizowanych form i metod wsparcia takich
jak:

- informacje, porady i wskazowki, pomoc w kazdej sprawie zwigzanej z niepetnosprawnoscig;

- ttumacze jezyka migowego oraz lipspeakerzy dla oséb nie(do)styszgcych;

- asystenci 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktérzy czynnie ok 500 godzin rocznie wspierajg
studentéw i doktorantow;

- urzadzenia wspomagajace styszenie w trakcie zajec (systemy FM);

- kursy jezyka miganego / Polskiego Jezyka Migowego;
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- bezptatne korzystanie z ksera w celu kserowania materiatéw dydaktycznych;

- adaptacja materiatéw dydaktycznych oraz formy egzamindw i zaliczen;

- specjalistyczny lektorat z jezyka angielskiego dla 0séb niestyszacych i stabostyszgcych
z wykorzystaniem tablicy interaktywnej;

- alternatywne zajecia WF (podczas ktérych mozna uzyskac zaliczenie): sitownia, sekcja
koszykdéwki i szermierki na wézkach inwalidzkich, basen;

- wypozyczanie sprzetu edukacyjno-rehabilitacyjnego (dyktafonow, systeméw FM,
powiekszalnikdw tekstu i obrazu itp.); kserowania notatek i materiatéw dydaktycznych — do
formatu A3 (dla oséb stabowidzgcych, oraz majacych problemy z pisaniem).

WH jest instytucjg przyjazng dla oséb z niepetnosprawnosciami. W zaleznosci od rodzaju
niepetnosprawnosci stwarza sie odpowiednie warunki odbywania zaje¢, w szczegdlnosci ich
zaliczania. Po uzyskaniu zgody Prorektora ds. Ksztatcenia, w zajeciach, na zaliczeniach i egzaminach
oraz egzaminach dyplomowych mogg uczestniczy¢ asystenci osob z niepetnosprawnosciami, w tym
ttumacze jezyka migowego. Student z niepetnosprawnosciami moze robi¢ notatki z zaje¢ na uzytek
osobisty w formie alternatywnej, a takze korzystac¢ z urzadzen lub z pomocy osdb robigcych notatki.
Istnieje rdwniez mozliwos$¢ realizacji studiéw w ramach indywidualnej organizacji studiow — 10S.

Budynek WH zostat dostosowany do potrzeb oséb z dysfunkcjami ruchu, wyposazony w winde oraz
podjazd (patrz: kryt. 5). Osobom nie(do)widzagcym i nie(do)styszgcym udostepniane sg specjalne
oprogramowania umozliwiajgce korzystanie z laboratoriow komputerowych. Oferowana jest pomoc
podczas procesu rekrutacji, zaliczen, egzamindw i egzamindéw dyplomowych. Pracownicy WH
wspotpracujg z BON AGH a takze z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
w Warszawie. Prof. Barbara Gaciarz, uznany autorytet w obszarze badan nad problematyka
niepetnosprawnosci, jest od 2015 roku Petnomocnikiem Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych. Od
wielu lat pracownicy WH uczestniczg w przedsiewzieciach na rzecz osdb z niepetnosprawnosciami,
w tym w projektach badawczych dotyczgcych problematyki niepetnosprawnosci. Organizujg
konferencje naukowe i naukowo-dydaktyczne, zajmujg sie zagadnieniami wchodzenia na rynek pracy
absolwentéw i zastosowaniami nowoczesnych technologii informatycznych do wspierania oséb
z niepetnosprawnosciami. Dwukrotnie wraz ze studentami Wydziatu realizowane byly badania
warunkow zycia i nauki studentéw z niepetnosprawnosciami na AGH.

I0S obejmuje nie tylko osoby niepetnosprawne, ale réwniez: studentki bedgce w cigzy i studentow
bedacych rodzicami; osoby szczegdlnie uzdolnione, czesto studiujgce réwnolegle na drugim kierunku
studidow; sportowcow, cudzoziemcdw. Zasady indywidualnej organizacji studiéw okresla Regulamin
Studiow AGH. Na kierunku socjologia w ostatnich 3 latach I0S najczesciej przyznawany byt dla
studentéw posiadajgcych osiggniecia sportowe (14 decyzji) i studiujgcych Il kierunek (12 decyzji),
rzadziej powodem IOS byta niepetnosprawnosc i trudna sytuacja zyciowa (patrz: Zat. 2.4.1).

Cudzoziemcy studiujgcy na kierunku socjologia otrzymujg wsparcie w postaci bezptatnego rocznego
kursu jezyka polskiego oferowanego przez AGH. Od 2016 roku skorzystato z niego 20 studentéw tego
kierunku.

2.5. Harmonogram realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia oraz studentéw (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na
ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic odrebnie dla
studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zajec¢ lub grup zaje¢ zwiqzanych z dziatalnosciq naukowq prowadzong
w uczelni oraz zaje¢ lub grup zajec¢ rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak
rowniez zajec lub grup zajec¢ do wyboru

W Uczelni kwestie zwigzane z przygotowywaniem i modyfikowaniem programéw studiéw okreslaja:
Uchwata nr 14/2019 Senatu AGH w sprawie wytycznych dotyczacych projektowania i ustalania
programow studiow wyzszych w Akademii Gdrniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie
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(zat. 2.5.1) oraz Zarzadzenie nr 15/2019 Rektora AGH z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie
szczegdtowych zasad tworzenia, przeksztatcania oraz likwidacji studiow wyzszych w Akademii
Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie (zat. 2.5.2). Obecnie realizowane programy
ksztatcenia oparto takze na zatozeniach Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK). Program ksztatcenia
i program studidw odpowiadajg poziomowi studiéw dwustopniowych, czyli | stopnia (poziom 6 PRK)
i 1l stopnia (poziom 7 PRK) oraz uzyskiwanym w wyniku ich ukonczenia odpowiednim kwalifikacjom
i tytulom zawodowym. Absolwent po ukonczeniu studidow pierwszego stopnia otrzymuje tytut
zawodowy licencjata, a po studiach drugiego stopnia tytut zawodowy magistra.

Harmonogram realizacji programu na kierunku socjologia zalezy od poziomu studiéw. Na | stopniu
studidow stacjonarnych obejmuje 6 semestrow (1830 godzin) i przewiduje uzyskanie 180 ECTS. Na Il
stopniu studidw stacjonarnych program obejmuje 4 semestry (972 godziny w przypadku
E-gospodarki, 1044 godziny w przypadku Innowacji i interwencji spotecznych) i 120 ECTS. Struktura
programu na obu stopniach i na specjalnosciach zostata opisana w kryt. 2.1. Punkty ECTS
w programach studiéw socjologicznych | i Il stopnia, przypisane do kazdego z przedmiotéw,
odzwierciedlajg zaréwno godziny ,kontaktowe”, jak i prace wtasng studenta.

Na obu stopniach studidéw zajecia prowadzone sg w postaci modutéw, majgcych postac przedmiotow
lub blokéw przedmiotowych zaréwno obowigzkowych, jak i obieralnych. Zachowanie odpowiednich
proporcji miedzy pakietem kursdéw obligatoryjnych i fakultatywnych ma zacheci¢ studentéw do
wyboru kurséw zgodnie z ich predyspozycjami, zainteresowaniami i preferencjami badawczymi.

W programie studiéw socjologicznych | stopnia modut obieralny stanowi 68 punktéw ECTS
i obejmuje:

1. bloki obieralne: student w danym semestrze wybiera jeden z dwdch lub trzech oferowanych
przedmiotéow (14 ECTS);

2. przedmiot fakultatywny w jezyku obcym: student wybiera jeden z przedmiotow oferty WH
prowadzonych przez profesoréw wizytujgcych lub z Uczelnianej Bazy Przedmiotéw Obieralnych
(4 ECTS);

3. przedmioty fakultatywne: student dokonuje wyboru z szerokiej oferty WH w semestrze drugim,
trzecim, czwartym, pigtym i széstym (20 ECTS);

4. praktyke zawodowg (4 ECTS);

5. seminarium dyplomowe: w semestrze pigtym student dokonuje wyboru jednego sposréd
7 oferowanych seminariéw dyplomowych i kontynuuje je w semestrze széstym (16 ECTS);

6. projekt dyplomowy (10 ECTS).

W programie studiéw |l stopnia, na obu specjalnosciach, modut obieralny stanowi 66 punktéw ECTS
i obejmuje:

1. przedmiot fakultatywny w jezyku obcym — student wybiera jeden z przedmiot z oferty WH lub
z oferty UBPO (4 ECTS);

2. praktyke zawodowg — student dokonuje wyboru z listy podmiotéw oferujgcych praktyki lub
podejmuje samodzielny wybdr miejsca odbywania praktyki (po zatwierdzeniu przez opiekuna
praktyk i Dziekana);

3. moduty specjalnosci - wybér specjalnosci;

4. warsztaty uzupetniajgce - wybodr specjalnosci powoduje wybdr warsztatow, ktére uzupetniajg
proseminarium dyplomowe i seminarium dyplomowe - student w semestrze drugim wybiera
proseminarium i kontynuuje je jako seminarium w semestrach trzecim i czwartym.

Programy studiéw na obu poziomach studiéw socjologicznych dostarczajg absolwentom wiedze
z zakresu modutéw kanonicznych dla kierunku, ktdore wypetniajg efekty uczenia sie z wiedzy,
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umiejetnosci i kompetencji z dziedziny nauk spotecznych. Dodatkowo program jest wzbogacony
przedmiotami fakultatywnymi i seminariami prowadzonymi przez osoby, ktérych badania
i zainteresowania naukowe s3 zwigzane z tematyky zaje¢ oraz zajeciami o laboratoryjnym
i warsztatowym charakterze.

Stosowne programy studiow | i Il stopnia (zgodne z Uchwatg Senatu nr 77/2019 z dnia 29 maja 2019
r., zmieniony Uchwatg Senatu nr 96/2020 z dnia 8 maja 2020 r.) stanowig zatgcznik numer 2 do
niniejszego raportu.

2.6. Dobdr form zajec, proporcje liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze liczebnosci grup studenckich
oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem harmonogramu zajec¢ (w przypadku, gdy uczelnia
prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic
odrebnie dla studiéw stacjonarnych oraz niestacjonarnych

W AGH zajecia prowadzone sg przez 14 lub 15 tygodni w semestrze. Liczba godzin zaje¢ w tygodniu
nie przekracza 30. Kazdy semestr zawiera dwutygodniowy okres podstawowej sesji egzaminacyjnej
oraz co najmniej tygodniowy okres sesji poprawkowe] (Zarzadzenie Rektora o organizacji roku
akademickiego). Formy realizowanych zaje¢ to wyktady, éwiczenia audytoryjne, konwersatoria,
¢wiczenia projektowe, zajecia warsztatowe, c¢wiczenia laboratoryjne i seminaria oraz zajecia
lektoratéw jezyka obcego (a takze zajecia WF), praktyka socjologiczna.

Kazdemu modutowi jest przypisana stosowna liczba punktéow ECTS. Student uzyskuje w ciggu
semestru Srednio 30 punktdw ECTS (odchylenie nie moze przekraczaé 3 ECTS), rocznie musi uzyskac
60 punktéow ECTS. Mozliwa jest kontynuacja studiow z deficytem punktéw ECTS. Liczbe
dopuszczalnego deficytu punktow ECTS ustalony jest w Regulaminie Studidw i doprecyzowany
Uchwatg Rady Wydziatu. Maksymalng liczebnos$¢ grup studenckich w ramach poszczegdlnych form
zaje¢ w biezgcym roku akademickim reguluje Zarzadzenie Rektora Nr 43/2020 z 9 lipca 2020 r. (Zat.
2.6.1). Minimalng liczbe studentéw w grupie w ramach poszczegdlnych form zajec¢ ustala Dziekan
Wydziatu po zasiegnieciu opinii Kolegium Wydziatu (Decyzja Dziekana nr 1 z 29 wrzesnia 2020).

Proporcje liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom zajec¢ ujete sg w tabeli (Zat. 2.6.2).
Z przedstawionych danych wynika, ze zmiana programu studiéw | stopnia na kierunku socjologia,
ktéra zostata wprowadzona od roku akademickiego 2020/21 istotnie przeformutowata
dotychczasowe proporcje, redukujac liczbe godzin wyktadowych (z 49% dla toku 2019/20 na 27% dla
toku 2020/21) na rzecz zaje¢ warsztatowych (ktorych dla toku 2020/21 przewidziano 9%, podczas gdy
dla toku 2019/20 nie byto ich w ogdle), éwiczen projektowych (z 5% dla toku 2019/20 na ponad dwa
razy tyle dla toku 2020/21) oraz konwersatoridéw (z 4% dla toku 2019/20 na 18% dla toku 2020/21).
W zmodyfikowanym programie studidow dodano takze zajecia terenowe 2% (wczesniej program
studidow ich w ogdle nie przewidywat). Liczba godzin przeznaczonych na pozostate formy zajec, takie
jak ¢wiczenia audytoryjne (15%), lektoraty jezykowe (7%), ¢wiczenia laboratoryjne (5%), zajecia
seminaryjne (3%,) oraz zajecia wf 3% zostata utrzymana na podobnym poziomie.

W przypadku studiéw Il stopnia proporcje liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom zajec
nieco sie réznig, tzn. godziny wyktadowe stanowig 37%, zajecia warsztatowe 10%, a ¢wiczenia
projektowe 21%. Pozostate formy zajec to: ¢wiczenia audytoryjne 11%, konwersatoria 8%, zajecia
seminaryjne 8%, lektoraty 3%, ¢wiczenia laboratoryjne 3%.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz doboru instytucji,
w ktdrych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk — w przypadku, gdy w planie studiow na ocenianym
kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe

Studenci na kierunku socjologia odbywajg obowigzkowa praktyke na Il roku studiéw | stopnia (120
godz., 4 ECTS) i Il roku studidw Il stopnia (120 godz., 4 ECTS). Program i organizacja praktyk
zawodowych zostaty szczegdétowo opisane w dokumentach dostepnych na stronie internetowej WH
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(patrz: zat. 2.7.1i 2.7.2). Dokumenty te informujg studentéw, w jakich podmiotach mogg realizowad
praktyki, jakie sg formalne i merytoryczne wymagania dotyczace realizacji i zaliczenia praktyk.

Przed podjeciem praktyki i w trakcie jej realizacji, studenci otrzymujg wsparcie ze strony opiekuna
praktyk studenckich na WH, dla kierunku socjologia dra Tomasza Piréga. W programie studiow
| stopnia, wprowadzonym od biezgcego roku akademickiego, dodatkowo realizowany bedzie
obligatoryjne obdz badawczy, ktérego celem jest praktyczne zaznajomienie sie z terenowg realizacjg
procedur badawczych w socjologii.

Celem praktyki zawodowej studenta jest:

- Wykorzystanie wiedzy socjologicznej oraz zasad projektowania i zastosowania narzedzi analizy
zarowno ilosciowej, jak i jakosciowej;

- zastosowanie technik pozyskiwania danych wtasciwych dla socjologii oraz odpowiadajgcych im
sposobdw analizy materiatu badawczego;

- stosowanie w praktyce zasad etycznego prowadzenia badan.

Praktyki realizowane sg w dwdch typach podmiotow: a) instytucjach rekomendowanych przez WH
wymienionych na stronie internetowej WH, b) instytucjach wybranych przez studentéw, po
wczesniejszej konsultacji z opiekunem praktyk. W ostatnich 2 latach studenci odbywali praktyki
w ok. 60 podmiotach (wykaz w zat. 2.7.3). Sg wsrdd nich firmy marketingowe, koncerny medialne,
instytucje kultury, firmy badawcze, organizacje pozarzagdowe i urzedy publiczne (urzad statystyczny,
urzad pracy, urzad gminy). Czes$¢ studentdw odbywa praktyki w firmach zajmujgcych sie produkcja
ddbr i ustug, poznajgc czynnosci zwigzane z marketingiem, badaniami konsumenckimi, zarzgdzaniem
kadrami lub public relations w okreslonej branzy. W trakcie praktyk studenci uzywajg wiedzy
i umiejetnosci poznanych na kursach socjologicznych do rozwigzywania probleméw praktycznych
oraz rozwijajg kompetencje spoteczne zwigzane z pracg w zespotach pracowniczych.

Zarzadzenie Rektora AGH nr 11/2006 w sprawie praktyk studenckich zaktada, ze studenci mogg sie
rowniez ubiega¢ o zaliczenie praktyki studenckiej na podstawie dokumentéw poswiadczajgcych
wykonanie pracy w innym trybie. Dotyczy to 3 okolicznosci: a) student przedktada zaswiadczenie, ze
w okresie ostatnich trzech lat, odbyt praktyke zgodng z kierunkiem studiow trwajgcy nie krécej niz
obowigzujgcy wymiar praktyki, b) student odbyt w ciggu ostatnich dwoéch lat praktyke
W wymiarze i o charakterze zgodnym z programem wymaganej praktyki, udokumentowang
stosownym zaswiadczeniem, c) student w ciggu ostatnich trzech lat wykonywat w ramach
wolontariatu prace o charakterze zgodnym z kierunkiem odbywanych studiéw i przez okres nie
krétszy niz obowigzujgcy wymiar praktyki, potwierdzong stosownym dokumentem. W wymienionych
okolicznosciach opiekun praktyk zalicza praktyki na podstawie przedstawionych mu dokumentéw
(umowa o prace, umowy cywilno-prawne, pisemne potwierdzenie wolontariatu). Weryfikuje
uprzednio, czy studenci przepracowali odpowiednig liczbe godzin (wymagane min. 60 godz.
zegarowych) oraz czy wykonane prace odpowiadaty zaktadanym efektom uczenia sie.

W roku akademickim 2019/2020 w wyniku przejscia AGH na tryb nauczania zdalnego oraz
problemdéw z mozliwoscig realizacji praktyk stacjonarnych wywotanych przez pandemie COVID-19,
WH uruchomit praktyki zdalne jako opcje, ktérg studenci mogli wybiera¢ obok praktyk
w dotychczasowym trybie. Praktyki tego typu opieraty sie na pracy zespotowej. Studenci zostali
przydzieleni do grup, w ktérych czes¢ zadan wykonywali wspdlnie. Kazda z grup realizowata
okreslone zadania badawcze, ktére odpowiadaty efektom uczenia sie w module praktyka
socjologiczna. Statym elementem zadan byt kontakt studentéw z wybranymi instytucjami
i organizacjami, w ktérych zadania byly realizowane w sposéb zdalny. Oprécz zadan grupowych
studenci realizowali tez zadania indywidualne, co pozwalato opiekunowi praktyk rzetelnie
zweryfikowac osiggniecie efektéw uczenia sie w przypadku kazdego cztonka grupy. Zdalny charakter
praktyki narzucit koniecznos$¢ realizacji czesci praktyki w synchronicznym kontakcie grupy
z opiekunem praktyk — w czasie jej trwania systematycznie odbywaty sie spotkania z opiekunem, na
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ktorych przygotowywano i analizowano realizacje poszczegdlnych etapéw praktyki. To rozwigzanie
bedzie tez proponowane studentom w biezgcym roku jako alternatywa dla praktyk stacjonarnych
(zat. 2.7.4 a-d materiaty z pracy wybranego zespotu, dokumentacja praktyki).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Dobre praktyki w zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

® Pracownicy WH AGH uczacy na kierunku socjologia nie tylko uzyskiwali certyfikaty pozwalajgce
przygotowaé i prowadzi¢ zajecia dla studentéw, ale takze angazowali sie we wspotprace
z Centrum e-Learningu (Cel) w ramach projektu POWER realizowanego przez te jednostke.
Efektem tych prac sg dostepne w ramach otwartych zasobéw (OPEN AGH):

- e-podrecznik Komunikacja spoteczna pod redakcjg dr hab. Grzegorza Ptaszka, ktdérego
autorami sg m.in. Joanna Pyrkosz-Pacyna, Ewa Migaczewska, Damian Gatuszka, Dorota
Zuchowska-Skiba, Maria Stojkow, Marzena Mamak-Zdanecka,

- kurs Smart City-Smart Community opracowany na podstawie zaje¢ Wstep do socjologii miasta
przez dra hab. Jacka Gadeckiego.

e Wyktadowcy kierunku socjologia na zaproszenie Cel realizowali takze otwarte webinary,
w ktdrych prezentowali wyniki swoich badan i doswiadczen dydaktycznych: dr Pyrkosz Pacyna
zrealizowata webinar pt. ,Inzynier plus: kompetencje spoteczne” ), a prof. Jacek Gadecki pt.
,Praca zdalna: o sztuce wyznaczania granic”.

Dodatkowo, pracownicy i wyktadowcy wiaczajg sie w popularyzowanie rozwigzan zwigzanych ze
zdalnym nauczaniem w ramach dziatan badawczych i edukacyjnych. Warto wskaza¢ na:

e Badania prowadzone przez interdyscyplinarny zespdét pod kierownictwem dr hab. Grzegorza
Ptaszka, prof. AGH zwigzane z przygotowaniem nauczycieli, rodzicéw i uczniow do wdrazania
rozwigzan zdalnego nauczania w edukacji formalnej. Podsumowaniem projektu byta ksigzka
,Edukacja zdalna — co sie stato z uczniami, ich rodzicami i nauczycielami?” zawierajgca petne
wyniki badania;

e Edukaton — Hackathon, ktéry odbyt sie w dniach 29-31 maja 2020 i byt poswiecony problemowi
edukacji na uniwersytetach po pandemii. Wydarzenie skierowane byto do tych, ktdrych interesuje
los wyzszej edukacji w warunkach kryzysowych, zwtaszcza do oséb zajmujacych sie problemem
nauczania zdalnego i modelem blended. Do uczestnictwa zgtaszaty sie zespoty (od 3 do 8 0sdb)
o réznorodnych kompetencjach: informatycznych, projektanckich i badawczych. W kazdym
rozwigzan zespole byt przynajmniej jeden aktywny student/ka.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatow na kazdy
Z poziomow studiow

Za rekrutacje na WH odpowiada Wydziatowy Zespdt ds. Rekrutacji (wczesniej: Wydziatowa Komisja
Rekrutacyjna). Jeszcze kilka lat temu jednostka ta liczyta nawet kilkunastu cztonkéw. Stopniowo
redukowano liczbe jej cztonkdw, zmniejszajgc zespdt do 4-5 cztonkdéw (w zaleznosci od roku). W 2018
roku w AGH zaczeto centralizowaé procedury rekrutacyjnych. Kompetencje wydziatowych zespotéw
zostaty zredukowane i przeniesione do jednostki centralnej: Centrum Rekrutacji AGH.
Od tego czasu wydziatowe zespoty odpowiadajg gtdwnie za ustalanie progéw punktowych przy
poszczegdlnych cyklach rekrutacji. W okresie 2015-2020 funkcje przewodniczgcego/cej
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Wydziatowego Zespotu ds. Rekrutacji petnity dwie osoby: dr tucja Kapralska i dr hab. Julian Kwiek,
prof. AGH. Wazing role w komisji petni tez Prodziekan ds. Ksztatcenia dr Ewa Migaczewska, prof. AGH.

W okresie 2015-2020 zauwazalna byta duza dynamika zmian w zakresie rekrutacji na kierunek
socjologia prowadzony na WH. Wptywaty na to zaréwno czynniki wewnatrzuczelniane (zwtaszcza
decyzje dotyczace polityki rekrutacyjnej podejmowane przez wtadze AGH i sam WH), jak i kontekst
zewnetrzny (odroczony efekt nizu demograficznego; obnizajgce sie zainteresowanie studiowaniem na
kierunkach humanistyczno-spotecznych; brak rozpoznawalnosci marki, jaka sg studia socjologiczne na
uczelni technicznej).

W roku 2015 dolny prég rekrutacji osiggnat najnizszg wartos¢ w historii WH, tj. 202 pkt (w skali od
0-1000 pkt), przy niecatym jednym kandydacie na miejsce. Od tego czasu zaczeto wdrazac dziatania
majace na celu podniesienie progu kwalifikacyjnego. Zintensyfikowano dziatania promocyjne na WH
(Zespot ds. Promocji WH zostat powotany do zycia w 2013 roku). Zaczeto tez prowadzi¢ bardziej
projakosciowg polityke rekrutacyjng (podwyzszanie progéw punktowych kosztem liczby kandydatow
przy roztozeniu rekrutacji na wiekszg liczbe cykli). Polityka ta okazata sie skuteczna i z roku na rok
progi punktowe dla kandydatéw na kierunek socjologia | stopnia zaczety rosngé (w 2016 — 274 pkt;
w 2017 — 350 pkt; w 2018 — 488 pkt; w 2019 — 620 pkt; w 2020 — 812 pkt). W ostatnich latach
socjologia znajduje sie wsrdd kierunkdw o najwyziszych progach punktowych na catym AGH.
Systematycznie wzrastat tez wskaznik liczby kandydatow na jedno miejsce. W roku 2020 w 1. cyklu
rekrutacji na socjologie zgtosito sie ponad 3 kandydatow na jedno miejsce.

Kolejng projakosciowg decyzjg w zakresie polityki rekrutacyjnej WH byto zmniejszenie limitu
studentéw przyjmowanych na socjologie | stopnia. W roku 2017 zmniejszono go z 90 na 75 oséb i na
takim poziomie utrzymywany jest do dzis. Problemem pozostaje rzeczywista liczba studentéw
pojawiajgca sie na zajeciach na poczatku roku akademickiego — od kilku lat jest to ok. 50 osdb
sposréd przyjetych na studia. Zeby zniwelowaé¢ negatywny efekt tego zjawiska, co roku
przyjmowanych jest ok. 15-20% wiecej studentéw ponad limit.

Odmiennie przedstawia sie dynamika rekrutacji w latach 2015-2020 na studia Il stopnia na kierunku
socjologia. O ile na studiach | stopnia sytuacja w ostatnich latach ulegta zdecydowane] poprawie, to
w przypadku studidéw Il stopnia zauwazalna jest nieznaczna, ale konsekwentna tendencja spadkowa.
Progi punktowe utrzymujg sie na wzglednie statym poziomie (w 2015 — 587 pkt; w 2016 — 540 pkt;
w 2017 — 607 pkt; w 2018 — 595 pkt; w 2019 — 598 pkt; w 2020 — 652 pkt; przy skali 0-1000 pkt),
jednak z roku na rok pojawia sie coraz mniej kandydatéw (w roku 2020 przyjeto 15 osdb na 40
miejsc). Z uwagi na to nie udato sie tez juz od trzech lat otworzy¢ jednoczesnie dwdch dostepnych na
studiach Il stopnia socjologicznych specjalnosci. Wiekszo$¢ przyjetych na studia to absolwenci
studidw | stopnia na kierunku socjologia na WH. Przyczyng niewielkiego zainteresowania kandydatéw
z zewnatrz jest prawdopodobnie egzamin wstepny na studia Il studia wymagany przepisami
obowigzujgcymi w AGH. Biorgc pod uwage opisang tendencje w roku 2020 zmniejszono limit przyjec
na socjologie Il stopnia — z 60 na 40 kandydatow. Planowane sg dziatania majgce zapobiec tej
tendencji (takie jak zmiany w programach studiow i dazenie do zmiany wybranych zasad polityki
rekrutacyjnej uczelni).

W przypadku studidow niestacjonarnych na kierunku socjologia, ostatni raz udato sie je uruchomic
w 2013 roku. Od tego czasu, co roku, zgtaszato sie niewielu kandydatéw, stad ostatecznie w roku
2018 zrezygnowano z uruchamiania rekrutacji na studia prowadzone w trybie niestacjonarnym.

Wymagania stawiane kandydatom na studia socjologiczne na WH sg uwarunkowane regulacjami
uczelnianymi. Pomimo brania pod uwage specyfiki wydziatow i prowadzonych na nich kierunkéw
studidw, ogdlne ramy rekrutacyjne dla wszystkich kandydatéw na uczelni wyznaczane s3 przez
ogtaszane co roku uchwaty rekrutacyjne Senatu AGH i zarzadzenia Rektora (dla rekrutacji w roku
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akademickim 2020/2021 jest to Uchwata nr 97/2019 Senatu AGH z dnia 26 czerwca 2019
r. w sprawie warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na pierwszy rok
studiéw pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2020/2021; zat. 3.1.1). Jesli chodzi
o kandydatéw na studia | stopnia, to warunkiem umozliwiajgcym rekrutacje jest zdana matura.
Dodatkowym wymogiem jest uzyskanie co najmniej 300 punktéw po podstawieniu wynikéw pod
wz0r rekrutacyjny. Jesli chodzi o studia Il stopnia, to wymogami stawianym kandydatom na studia
socjologiczne sg odpowiednio wysoka Srednia ze studidow | stopnia oraz zdany egzamin wstepny.
Egzamin wstepny na studia Il stopnia na WH na charakter ustny (WH jako jedyny wydziat w AGH
prowadzi ustne egzaminy wstepne dla kandydatéw na studia Il stopnia). Pytania egzaminacyjne
udostepnione s3 z wyprzedzeniem na stronie internetowej WH oraz w internetowym serwisie
rekrutacyjnym AGH. Absolwenci studiéw | stopnia na WH, ktdrzy uzyskali tytut zawodowy licencjata
w roku zdawania na studia Il stopnia mogg sie rekrutowaé na studia Il stopnia na socjologie na
podstawie wyniku egzaminu kierunkowego ze studiow | stopnia (jesli ztozg stosowne oswiadczenie).

Warunki i kryteria kwalifikacji na oba poziomy studiéw s3 odmienne. Regulowane sg na poziomie
uczelnianym i wyznaczane na podstawie wzoréw zdefiniowanych w uchwale Senatu AGH.

Wzér na podstawie ktérego obliczany jest wskaznik rekrutacji na studia | stopnia na kierunku
Socjologia przedstawia sie nastepujaco:

W=4-G+M

Gdzie sktadnik G to liczba punktéw uzyskanych z przedmiotu gtéwnego, a sktadnik M to liczba
punktéw uzyskanych z matematyki. Jesli chodzi o przedmiot gtéwny, to jest on dla kierunku
socjologia zdefiniowany szeroko. Jako przedmiot gtdwny zdawany na maturze traktowane s3:
matematyka lub fizyka lub informatyka lub geografia lub filozofia lub historia lub historia sztuki lub
jezyk obcy nowozytny lub jezyk polski lub wiedza o spoteczenstwie. Uchwata Senatu ustala tez
osobne zasady przeliczania punktéw maturalnych dla kandydatéw zdajacych starg mature, mature
dwujezyczng lub mature zagraniczng. Osobno traktowani sg tez laureaci olimpiad. Z postepowania
kwalifikacyjnego na studia | stopnia zwolnieni sg laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego oraz
laureaci konkursow ogdlnopolskich, zgodnie z obowigzujgcg Uchwatg nr 158/2018 Senatu AGH (tekst
jednolity Uchwata 170/2020 Senatu AGH z dnia 29 maja 2020 r.; zat. 3.1.2). Ze zwolnienia tego mogg
skorzystaé¢ maturzysci tylko raz i tylko w roku uzyskania swiadectwa dojrzatosci. Nalezy tez zwrdcic¢
uwage na to, ze matematyka (sktadnik M) pojawita sie jako przedmiot obowigzkowy we wzorze
rekrutacyjnym na studia | stopnia dopiero w roku akademickim 2017/2018. Wczeséniej miata
charakter fakultatywny podczas rekrutacji na kierunek socjologia (odrebne zasady w tym zakresie
obowigzywaty tylko socjologie i kulturoznawstwo, co byto swoistym wyrazem uszanowania ich
obszarowej specyfiki). Ostatecznie jednak, w duchu standaryzacji procedur rekrutacyjnych na
poziomie uczelni oraz po wnikliwej analizie i symulacji spodziewanych wynikéw rekrutacji przy
wprowadzeniu zmiany, matematyka stata sie obligatoryjnym sktadnikiem przy wyliczaniu wskaznika
rekrutacji na kierunku socjologia, co przyniosto pozytywny efekt.

Wzér na podstawie ktérego obliczany jest wskaznik rekrutacji na studia Il stopnia na kierunku
socjologia przedstawia sie nastepujaco:

W=w.-E+w;:S

Gdzie sktadnik E to liczba punktéw uzyskanych z przeprowadzonego w AGH egzaminu wstepnego
potwierdzajgcego osiggniecie wybranych kierunkowych efektéw ksztatcenia (EKK) w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych na pierwszym stopniu danego kierunku studiow
(egzamin wstepny oceniany bedzie w skali 0 + 100 punktow, przy czym uzyskanie mniej niz 50
punktow eliminuje kandydata z dalszego postepowania rekrutacyjnego), zas sktadnik S to Srednia
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ocen ze studiow pierwszego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich pomnozona przez 20 (gdy
w uczelni wydajgcej dyplom skala ocen wynosita 2 + 5) lub 16,67 (gdy w uczelni wydajgcej dyplom
skala ocen wynosita 2 + 6); w przypadku innej skali ocen Srednia ocen ze studidéw jest przeliczana
indywidualnie. Sktadniki w. i w,to wagi przyporzagdkowane obu sktadnikom. W przypadku studiow
Il stopnia na kierunku socjologia waga sktadnika E wynosi 6, zas waga sktadnika S wynosi 4.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztafcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni,
w tym w uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie, okreséw ksztatcenia i kwalifikacji uzyskanych
na innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej okresla Regulamin Studidow AGH w par. 23. Decyzje
0 przyjeciu studenta z innej uczelni podejmuje Dziekan WH. Student przenoszacy sie na kierunek
socjologia zobowigzany jest: dostarczy¢ pisemnie potwierdzong decyzje Dziekana opuszczanej uczelni
z wykazem zaliczonych, przewidzianych dotychczas programem studiow modutéw zajeé¢ oraz
przekaza¢c dokumenty poswiadczajgce dotychczasowy tok studidw. Zmiana uczelni stanowi
kontynuacje studiéw i odbywa sie na wniosek studenta, nie wczesniej niz po uzyskaniu wpisu na co
najmniej drugi semestr w ramach dotychczasowych studiéw. Zmiana nie jest dopuszczalna po
rozpoczeciu zaje¢ w danym semestrze. W wyjgtkowych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
Prorektor ds. Ksztatcenia, dziatajgcy z upowaznienia Rektora, moze odstgpi¢ od tej zasady. Nie jest
dopuszczalne przeniesienie z innej uczelni na ostatni semestr studiéw. Dodatkowym warunkiem
przyjecia na kierunek socjologia z innej uczelni jest Srednia ze studiéw nie nizsza niz 4.0.

Student przyjety z innej uczelni studiuje wedtug programu studidow obowigzujgcego dany rocznik
ksztatcenia w semestrze, na ktdry uzyskat wpis. Dziekan WH, wyrazajgc zgode na podjecie studiéw na
kierunku, ustala na pismie rdéznice programowe i terminy ich uzupetnienia. W systemie
informatycznym AGH odnotowuje sie informacje o poprzednich studiach, w tym: dotychczasowg
nazwe wydziatu (uczelni) oraz date przeniesienia; zaliczcone tam moduty zaje¢ wraz
z przyporzadkowanymi im punktami ECTS, a uznane przez Dziekana oraz taczng liczbe punktéw ECTS
uzyskang do chwili przeniesienia; urlopy od zaje¢ i powtarzane okresy studiéw.

W przypadku wymiany miedzyuczelnianej i miedzynarodowej stosuje sie zasady uznawania efektéw
uczenia sie okreslone w Regulaminie studidow i praktyk w ramach programu Erasmus + (zat. 3.2.1).
Nad merytoryczng strong uznania efektéw uczenia sie czuwa wydziatowy koordynator programu
Erasmus+, ktéry (nawigzujgc wspdtprace z uczelniami zagranicznymi celem podpisania nowych
umow) weryfikuje profil ksztatcenia na uczelniach partnerskich wzgledem wymagan i oczekiwan
studentéw/tek socjologii. Funkcje koordynatora petni na WH dr Joanna Pyrkosz-Pacyna. Zadania
koordynatora zwigzane z trybem i uznawaniem efektéw uczenia sie to merytoryczna akceptacja
przygotowanego programu ksztatcenia realizowanego podczas pobytu na wymianie zagranicznej oraz
akceptacja ewentualnych zmian w tym programie.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow regulowane sg zapisami Uchwaty Senatu AGH nr 140/2019 z 25.09.2019 r. (Zat.
3.3.1). Procedura ta nie byta jak dotad stosowana na WH poniewaz nie pojawit sie ani jeden kandydat
ubiegajacy sie o jej wdrozenie.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomow studiow

Szczegbétowe zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdéw studiow okreslajg
Regulamin Studiéow w AGH oraz Decyzja Dziekana WH z dnia 29.09.2020 r. w sprawie procesu
dyplomowania na kierunku: socjologia, kulturoznawstwo i informatyka spoteczna w roku
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akademickim 2020/2021 (Zat. 3.4.1). Warunkiem ukoriczenia studiéw i otrzymania dyplomu jest
uzyskanie wszystkich efektéow uczenia sie, ztozenie egzaminu dyplomowego/magisterskiego. Praca
magisterska oraz projekt licencjacki potwierdzajg zrealizowanie przez studenta efektow uczenia sie.
Oferta seminariéw dyplomowych obejmuje 6 propozycji na studiach | stopnia i 4 propozycje na
studiach Il stopnia (por. Programy studiow w Zatgczniku nr 2 do Raportu). Wyboru seminarium
dyplomowego studenci dokonujg w semestrze 5 (st. | stopnia) oraz w semestrze 2 (st. Il stopnia)
(dokonywany wowczas wybor proseminarium jest kontynuowany w semestrze 3 i 4 jako seminarium
dyplomowe).

W przypadku studidow | stopnia seminarium dyplomowe prowadzg uprawnieni do tego nauczyciele
akademiccy posiadajacy tytut profesora, stopien doktora habilitowanego lub stopien doktora.
W uzasadnionych przypadkach, po akceptacji Dziekana, seminarium to prowadzg inne osoby
posiadajgce kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na prawidtowg realizacje pracy dyplomowe].
W przypadku studiéw Il stopnia, proseminarium i seminarium dyplomowe (magisterskie) prowadzg
uprawnieni do tego nauczyciele akademiccy posiadajgcy tytut profesora lub stopiern doktora
habilitowanego. W uzasadnionych przypadkach, po akceptacji Dziekana, proseminarium i seminarium
magisterskie prowadzg nauczyciele akademiccy posiadajgcy tytut doktora albo inne osoby ze
stopniem doktora posiadajgce kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na prawidtowg realizacje
pracy dyplomowej. Seminaria dyplomowe na studiach | stopnia oraz proseminaria i seminaria na
studiach Il stopnia liczg od 6 do 12 osdb.

Tematy prac dyplomowych sg akceptowane przez promotoréw, a nastepnie opiniowane przez Rade
WH (do czasu jej dziatania, czyli do 2020 r.). Projekt/praca podlega ocenie opiekuna (promotora)
i recenzenta. Recenzenta wyznacza Dziekan WH. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest
powotanie recenzenta spoza WH. Projekt/ praca moze by¢ pisana w jezyku kongresowym.

Student zobowigzany jest zarejestrowaé w dziekanacie WH ukoriczony projekt/prace dyplomowsa nie
pozniej niz do konca wrzesnia zaréwno w przypadku studiéw pierwszego, jak i drugiego stopnia.
W wyjatkowych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dziekan WH moze, na wniosek studenta,
wyrazi¢ zgode na przedtuzenie terminu ztozenia projektu dyplomowego/pracy dyplomowej nie dtuzej
jednak niz o dwa miesigce. Warunkiem zarejestrowania projektu/pracy w dziekanacie WH jest
zaliczenie wszystkich przedmiotéw i praktyk przewidzianych programem studiow, w tym planem
studiéw, oraz pozytywna ocena projektu/pracy dyplomowej przez opiekuna i recenzenta.

Tryb realizacji egzamindw dyplomowych na studiach | i Il stopnia reguluje decyzja Dziekana WH z dnia
29.09.2020 r. (zat. 3.4.1).

Ze wzgledu na nadzwyczajny stan dziatalnosci Uczelni w celu zapobiegania, przeciwdziatania
i zwalczania COVID-19 dopuszcza sie mozliwosé przeprowadzania egzamindéw dyplomowych w trybie
zdalnym oraz specjalnej organizacji procesu dyplomowania wedtug zasad okreslonych
w szczegotowych wytycznych i rekomendacjach w sprawie organizacji procesu dyplomowania, w tym
w szczegolnosci w zakresie mozliwosci przeprowadzania egzamindw dyplomowych w trybie zdalnym
w zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania uczelni w celu zapobiegania, przeciwdziatania
i zwalczania Covid-19 (zawartych w piSmie Prorektora ds. Ksztatcenia z 23 kwietnia 2020 r.) oraz
wytycznych dotyczgcych procesu dyplomowania w tym okresie (zat. 4.3.2). Egzaminy dyplomowe
w roku 2019/2020 byty w wiekszosci przeprowadzane w oparciu o te wytyczne i rekomendacje.

Szczegdtowe informacje dotyczace zasad organizacji egzaminu dyplomowego, zasad przygotowania
prac oraz ich wymogdéw formalnych dostepne sg na stronie internetowej WH w zaktadce Informacje
dotyczace rejestracji pracy.
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3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentdw oraz dziatan podejmowanych na podstawie tych
informacji, jak réwniez sposobow wykorzystania analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania
i uczenia sie studentow

Ocena oraz monitorowanie postepow studentéw na kierunku socjologia odbywa sie w oparciu
o szczegbtowaq analize danych statystycznych dotyczgcych studentéw, ktérg umozliwiajg stosowane
na Wydziale systemy: Dziekanat XP i USOS. Na podstawie tych informacji prodziekan ds. ksztatcenia
oraz prodziekan ds. studentéw analizujg, w jakim stopniu spetniane sg kryteria wpisu na kolejny
semestr oraz identyfikujg przedmioty, w przypadku ktérych wystepuje znaczny odsetek studentéw,
ktorzy nie otrzymali zaliczenia. Wyniki analiz omawiane sg corocznie na Radzie Wydziatu (obecnie
Kolegium Wydziatowym). Przyktadowym skutkiem takiego monitoringu byto stworzenie tzw. grup
,poscigowych” w pigtym semestrze studiow z przedmiotow takich jak Wspdfczesne teorie
socjologiczne, Metody statystyczne w socjologii (realizowanych w semestrze czwartym).

Whikliwej analizie podlega liczba kandydatow wpisanych na studia i tych, ktérzy podijeli ksztatcenie
oraz procentowy udziat studentéw konczacych studia. W przypadku studiéw | stopnia na kierunku
socjologia, mozna mowi¢ o znaczacych rdznicach w liczbie studentéw na poszczegdlnych latach.
Pierwszy rok jest zdecydowanie najliczniejszy i jest to stata cecha, co pokazujg dane poréwnawcze
w Tabeli 1 (Zatgcznik nr 1 do Raportu, s. 78). Na pierwszym roku dokonuje sie najwiekszy odsiew
studentéw. Po ukonczeniu drugiego semestru studidow sytuacja sie stabilizuje: rdznica w liczbie
studentéow na drugim i trzecim roku jest juz niewielka. Nalezy jednak zauwazyé, ze liczba studentéw
na drugim i trzecim roku odbiega od wyjsciowego limitu (75 oséb).

Odmienna jest tendencja na Il stopniu studidw (Tabela 1, s. 78). W tym wypadku nie ma dysproporcji
miedzy pierwszym i drugim rokiem studiéw, ale liczba osdb zainteresowanych podjeciem studiow
jest niewielka (patrz: Kryt. 3.1). Liczba studentéw na pierwszym i drugim roku znacznie odbiega od
wyjsciowego limitu (wynoszgcego do 2019 r. 60 oséb i 40 oséb po 2019 r.).

Istotnym narzedziem monitorowania postepéw studentéw i ich satysfakcji ze studiowania na
kierunku socjologia sg statystyki poréwnawcze liczby osdb wpisanych na pierwszy semestr studiow,
0s6b wpisanych na trzeci semestr studiow oraz liczby absolwentéow. Odsiew na etapie pierwszego
roku studiéw ma dwie fale. Pierwsza fala ma miejsce miedzy wpisem na studia (wpisy w ramach
ostatniego cyklu rekrutacji majg miejsce pod koniec wrzesnia) a rozpoczeciem zaje¢ w pazdzierniku.
Od kilku lat obserwujemy zjawisko ubytku od ok. 40 do 50% oséb wpisanych na tym etapie studiow.
Druga fala odsiewu, to sesja konczaca drugi semestr studidw. Trzecia fala ma miejsce na etapie
szdstego semestru studidw i obrony pracy licencjackiej. Niewielki odsetek oséb, nie podchodzi wtedy
do egzaminu kierunkowego i/lub obrony pracy. Spowodowane jest to na ogét trudng sytuacjg
zyciowa, podjeciem pracy lub nieztozeniem w terminie pracy dyplomowe;.

Systematycznie poprawia sie proporcja liczby absolwentow danego stopnia studiow do liczby oséb
wpisanych na pierwszy semestr studiéw. Dla rocznika, ktéry ukonczyt studia w roku akademickim
2017/2018 proporcja ta wynosita 0,35, dla rocznika, ktéry ukonczyt studia w roku akademickim
2018/2019 proporcja ta wynosita 0,33, za$ dla rocznika, ktéry ukonczyt studia w roku akademickim
2019/2020 wynosita juz 0,42 (gdzie liczba absolwentdéw jest licznikiem, a liczba oséb wpisanych na
pierwszy semestr jest mianownikiem, patrz. zat. 3.5.1). Jeszcze bardziej pozytywny trend dotyczy
proporcji liczby absolwentéow do liczby osdb wpisanych na trzeci semestr. Dla rocznika, ktory
ukonczyt studia w roku akademickim 2017/2018 proporcja ta wynosita 0,6, dla rocznika, ktory
ukonczyt studia w roku akademickim 2018/2019 proporcja ta wynosita 0,68, za$ dla rocznika, ktory
ukonczyt studia w roku akademickim 2019/2020 wynosita juz 0,76. Zaktadamy, ze pozytywna
korelacja miedzy tymi tendencjami — polepszajgcymi sie proporcjami we wskazanych zakresach
a wzrastajgcymi z roku na rok progami punktowymi — jest nieprzypadkowa. Potwierdza to stusznosc
prowadzonej od kilku lat polityki rekrutacyjnej.
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Odmienna tendencja jest obserwowana na Il stopniu studiow (zat. 3.5.1). Dynamika ilosciowa
W przebiegu studidow jest tutaj znacznie mniejsza. Nie widaé tak duzych dysproporcji liczebnych
miedzy pierwszym i drugim rokiem studidw. Proporcja liczby absolwentéw do liczby oséb wpisanych
na studia jest znacznie wyzsza niz w przypadku studidw | stopnia. Nie ma tez odsiewu miedzy wpisem
na studia a rozpoczeciem zaje¢ w pazdzierniku, co $wiadczy dobitnie o odmiennej strukturze
motywacji oséb aplikujgcych na Il stopien. Widac jednak trend spadkowy, jesli chodzi o liczbe osdb
zainteresowanych podjeciem studiéw (Kryt. 3.1). Zaznaczy¢ trzeba, ze trend ten dotyczy wiekszosci
kierunkow studiow na AGH.

Na podstawie analizy wszystkich powyzszych danych podejmowane sg dziatania majgce
odzwierciedlenie w modyfikacjach programoéw ksztatcenia. To wtasnie w wyniku analizy danych
dotyczgcych zmniejszania sie z roku na rok liczby studentéw na studiach Il stopnia oraz na podstawie
dyskusji prowadzonych ze studentami | i Il stopnia na temat metod i tresci ksztatcenia, podjeta
zostata decyzja o zmianie programu studiéw na | stopniu. Nowy program wszedt z zycie w roku
akademickim 2020/2021, nie da sie wiec w tej chwili dokona¢ ewaluacji efektéw jego wdrozenia.
Analogiczne dziatania planowane sg w najblizszej przysztosci w przypadku studidw Il stopnia.

3.6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Zaliczenia zajec i oceny stopnia osiggania efektow uczenia sie w oparciu o program studiéw dla
kierunku socjologia, ktory ustala sposoby weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie osiggnietych przez
studenta w ramach poszczegélnych modutéw zaje¢ dokonuje prowadzacy zajecia. Szczegoétowe
zasady w tym sposdb ustalenia oceny koncowej, zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku przedmiotu, w sktad ktérego wchodzi wiecej niz jedna forma zaje,
z uwzglednieniem wszystkich form zaje¢ dydaktycznych oraz wszystkich terminéw zaliczen
i egzamindéw, w tym takze poprawkowych, sposéb i tryb wyréwnywania zalegtosci powstatych
wskutek nieobecnosci studenta na zajeciach, okreslane sg przez prowadzgcego modut. Prowadzacy
zajecia (jako jedyny posiadajacy takie uprawnienie) ma obowigzek wpisa¢ ocene z zaliczenia zajec,
ocene egzaminacyjng i koricowg w systemie informatycznym Uczelni. Zasady oraz terminy dotyczace
tej procedury ustala Regulamin Studidw AGH w paragrafach 15 i 16. Na studiach | stopnia semestr 5
funkcjonuje jako semestr kontrolny — student nie moze zosta¢ wpisany na semestr 6 z deficytem
punktow ECTS. Stosowane na kierunku socjologia metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
zostaty opisane w kryt. 3.7.

3.7. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakoriczenie procesu ksztafcenia (dyplomowania), wtym
metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach zawodowych (o ile praktyki zawodowe sq
uwzglednione w programie studiow), z ukazaniem przyktadowych powiqzarn metod sprawdzania i oceniania z efektami
uczenia sie odnoszqcymi sie do dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktérych kierunek jest
przyporzgdkowany, stosowania wifasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego.

Sposdb doboru metod weryfikacji efektéw uczenia sie jest bardzo zréznicowany.

W zakresie wiedzy metody weryfikacji obejmuja:

- sprawdziany testowe (kolokwia zaliczeniowe i/lub egzaminy) w formie pytan testowych
jednokrotnego wyboru. Pytania testowe w przesztosci byty przygotowane sg w formie papierowe;j
obecnie s3 przenoszone do formularza elektronicznego (umieszczonego
w_https://forms.office.com/ lub na platformie UPeL); np. socjologia gospodarki, metodologia nauk
spotecznych, analiza sieci spotecznych, psychologia spoteczna, wstep do socjologii;

- wypowiedzi ustne; np. zaawansowane metody analizy danych jakosciowych;

- kolokwia pisemne w formie pytan otwartych wymagajacych udzielenia odpowiedzi;

- prezentacje audio-video, ktére sg przygotowane przez studenta i dotyczg opracowania na dany
temat lub przeanalizowania studium przypadku wraz z przedstawieniem ich na forum grupy
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i udzieleniem odpowiedzi na pytania i komentarze prowadzacego zajecia oraz studentéw; np.
socjologia rynku, komunikacja interpersonalna i autoprezentacja, psychologia tworczosci;

- esejeireferaty; np. jezyk reklamy, teoretyczny oglad Swiata wspdétczesnego WTS Il, antropologia;

- wykonanie projektu; np. zarzadzanie e-projektem, badania w dziataniu, warsztat analityki
internetowej, uzytecznos$¢ i dostepnos$¢ w sieci, metody i techniki badan socjologicznych -
wprowadzenie;

- pisemne analizy wybranych zagadnien, np. wspodtczesne spoteczenstwo polskie, klasyczne teorie
socjologiczne.

W zakresie kompetencji metody weryfikacji obejmuja:

- wykonanie projektu; jw.

- wzajemne ocenianie (peer assessment); antropologia;

- praca w grupie, np. nowe media i spoteczne systemy medialne, komunikacja interpersonalna i
autoprezentacja, badania w dziataniu, mikrosocjologia, socjologia religii i ateizmu, projektowanie
strategii rozwoju;

- prezentacje na forum, jw.

W zakresie umiejetnosci metody weryfikacji obejmuja:

- udziat w dyskusji, np. cyberkultura, spotecznosci wirtualne, warsztat Maxqda;

- wykonanie projektu; jw.;

- aktywno$¢ na zajeciach, np. zaawansowane metody analizy danych, elektroniczne formy
komunikacji i in.

W przypadku seminariow dyplomowych najczesciej stosowane metody weryfikacji efektéw uczenia
sie to: aktywnos$¢ na zajeciach, udziat w dyskusji, prezentacja, case study, przygotowanie
i przeprowadzenie badan, wykonanie projektu dyplomowego/pracy dyplomowej.

W przypadku kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego (ktdre rozwijane s3
w ramach lektoratu oraz przedmiotéw fakultatywnych w jezyku obcym) najczesciej stosowane
metody weryfikacji efektéw uczenia sie to: aktywnos$¢ na zajeciach, udziat w dyskusji, wykonanie
¢wiczen, kolokwium, egzamin, wypracowania pisane na zajeciach, prezentacja.

Koordynator przedmiotu zobowigzany jest do okreslenia metod etapowej i/lub koricowej weryfikacji
osiggniecia efektow uczenia sie, zasad wymaganej obecnosci studenta na zajeciach, na ktérych
obecno$¢ jest obowigzkowa, trybu ,odrabiania” nieobecnosci, zasad zaliczania przedmiotu
i wystawiania oceny koncowej z przedmiotu, termindw i trybu ogtaszania ocen uzyskiwanych przez
studentdw oraz zasad przeprowadzania zaliczen poprawkowych.

Szczegétowy dobdr metody weryfikacji efektdw uczenia sie jest dobierany dla poszczegdlnych
modutdéw przez koordynatora w porozumieniu z pozostatymi prowadzacymi w oparciu
o charakterystyke przedmiotu i wymagane do realizacji efekty uczenia.

Efekty uczenia sie osiggane przez studentdw w trakcie praktyk sg weryfikowane na podstawie dwéch
dokumentéw: 1) wypetnionego dzienniczka praktyk oraz 2) formularza realizacji praktyk. Oba
dokumenty podpisywane sg przez pracodawce potwierdzajgcego prawdziwos¢ danych. Przed
zaliczeniem praktyk opiekun praktyk studenckich sprawdza, czy studenci rzeczywiscie realizowali
zadania praktyczne, ktére pozwalaty zastosowaé wiedzy, potwierdzi¢ kompetencji lub przeéwiczyc
umiejetnosci nauczane na kierunku socjologia.

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

e Zwiezfe opisanie rodzajow, tematyki i metodyki prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow
Tematyka prac etapowych, egzaminacyjnych oraz projektéw jest SciSle zwigzana z tresciami
ksztatcenia, zas metodyka odpowiada przyjetym formom ksztatcenia. Na obu stopniach studiow
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dla wyktadow najczesciej stosowane sg egzaminy i zaliczenia w formie testowej, pisemnej lub
ustnej, dla ¢éwiczen audytoryjnych kolokwia pisemne i aktywnos$é na ¢wiczeniach, na ¢wiczeniach
projektowych - projekty. Niemniej, chcac efektywnie oceni¢ efekty uczenia sie zwigzane z wiedzg,
umiejetnoscig i kompetencjami stosowane sg rézne formy taczenia rodzajow prac zaliczeniowych.
Przyktady:

Na | stopniu studidw, na przedmiocie Metody i techniki badan socjologicznych egzamin ma forme
testowg — wskazuje sie jedng, poprawng odpowiedz sposréd czterech mozliwych. W trybie stacjonarnym,
pytania egzaminacyjne (70) przedstawiane s3 studentom w postaci prezentacji przygotowanej
w programie Power Point. Studenci zaznaczajg swoje odpowiedzi na arkuszach egzaminacyjnych. Egzamin
trwa 35 minut. Egzamin realizowany w trybie zdalnym prowadzony jest z wykorzystaniem ankiet online
dostepnych w aplikacji Microsoft Forms. Pytania oraz odpowiedzi prezentowane s3 w sposob losowy.
W tej formie studenci odpowiadajg na 50 pytan, a czas trwania egzaminu wynosi 25 minut. Brak zaliczenia
egzaminu w pierwszym terminie skutkuje koniecznoscig przystapienia do powtdrnego egzaminu.
W zaleznosci od liczby studentéw, ktérzy nie uzyskali pozytywnej oceny w pierwszym terminie, drugi
egzamin (i ewentualnie trzeci) ma forme testowa lub ustna. W trakcie ¢wiczern studenci pracujac
w grupach przygotowuja projekt badan, narzedzie badawcze oraz przeprowadzajg mini badania spoteczne
z wykorzystaniem skali Likerta. Studenci na kazdym etapie projektowym otrzymujg wsparcie
merytoryczne, ale rowniez muszg liczy¢ sie z konstruktywnga krytyka zaréwno ze strony prowadzacego, jak
i studentéw innych grup projektowych. Przyktady problemdw badawczych realizowanych przez studentéw
wykonujgcych éwiczenia w grupach zadaniowych: ,Zarzadzanie budzetem finansowym przez studentéow
studiéw stacjonarnych”; ,,Nauczyciel akademicki a e-learning”; ,Wptyw pandemii koronawirusa na relacje
réwiesnicze wséréd mtodziezy akademickiej”; ,,Czynniki odpowiedzialne za wystepowanie nadwagi i otytosci
wsréd mtodziezy polskiej”.

W trakcie prac nad projektem studenci koncentrujg sie na trzech ogdlnych zagadnieniach
metodologicznych: 1) problemie badawczym, 2) konceptualizacji i 3) operacjonalizacji. Pozytywna ocena
podsumowujgca te cze$¢ pracy grupowej umozliwia przejsScie do kolejnego etapu zaliczenia
tj. przygotowania narzedzia badawczego. Trzecim elementem pracy s3 minibadania ilosciowe. Zaréwno
projekt jak i narzedzie badawcze s3 oceniane, a oceny te stanowig podstawe do obliczenia oceny
z ¢wiczen. Na podstawie oceny z ¢wiczen (40%) i oceny z egzaminu (60%) liczona jest ocena koricowa
z przedmiotu.

Na zajeciach z Antropologii kulturowej ¢wiczenia majg forme audytoryjng i ich podstawg jest

ustrukturyzowana dyskusja wokot literatury wskazanej wczesniej w sylabusie. Literatura dobrana

w sylabusie obejmuje najwazniejsze prace antropologii klasycznej i modernistycznej. Podczas zajec teksty

sg wspdlne interpretowanie w kierunku rozpoznania zatozen ontologicznych na temat kultury typowych

dla poszczegdlnych nurtéw antropologicznych, a takze epistemologicznych i metodologicznych. Formy
dyskusji to burza mdézgdéw, praca w grupach (wpierw na osobnych kanatach, pdzniej w pokojach na
platformie MS-Teams), czy moderowane prezentacje grupowe. Za aktywny udziat w zajeciach mozna
otrzymac plus, suma pluséw podsumowujgca aktywny udziat na wszystkich zajeciach, przektada sie na
ocene z aktywnosci, ktéra stanowi 30% oceny koricowej ¢wiczen. Oprécz oceny z aktywnosci, studenci
piszg prace zaliczeniowa. Nota z pracy to 30 % oceny koncowej z ¢wiczen. Kolokwium zaliczeniowe
przeprowadzane jest obecnie w formie zdalnej na platformie MS Teams. Ma forme pisemng i jest
dostosowane do warunkéw nauczania zdalnego. Kazdy ze studentdw otrzymuje pytanie, ktére nie
powtarza sie w grupie studentéw, a ktére ma weryfikowaé zaréwno wiedze, jak i kompetencje

i umiejetnosci. Studenci podczas kolokwium w ograniczonym czasie mogg korzysta¢ z notatek z zajec

a takze innych materiatéw. OdpowiedZ na pytanie ma obejmowac nie tylko dane faktograficzne, ale takze

by¢ przemyslang krytyka wiedzy na temat kultury i metod jej badania. Przyktadowe pytania:

1. Czy kultury zmieniajg sie ewolucyjnie? Wyjasnij i uzasadnij odpowiedz, odwotujac sie do wybranych
koncepcji i badan antropologicznych. Przywotaj réwniez argumenty, ktore zaprzeczaja ewolucyjnej
koncepc;ji kultury.

2. Omow i zinterpretuj (takze krytycznie) relacje miedzy badaczem a badanymi w znanych Ci kierunkach i
szkotach antropologicznych. Ktéra tradycja bytaby najdalsza od Twojej wizji badan nad kulturg?
Odpowiedz uzasadnij.

Egzamin ma charakter pisemny (ok. 1 godz.), on-line. Studenci pisza odpowiedzi na dwa pytania (sposréd

czterech do wyboru), o szerszym, otwartym charakterze. W czasie egzaminu muszg wykazac sie nie tylko

wiedzg antropologiczng, ale i umiejetnoscia aplikacji tej wiedzy do opisu wtasnych projektéw badawczych

o charakterze antropologicznym.

- Za kazdg petna odpowiedz mozna uzyskac 10 punktéw. Maksymalna liczba to 20 punktéw.
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- Studenci otrzymujg od prowadzacej mailowo (w ramach poczty stuzbowej): punktacje, ocene
i komentarz dotyczacy prac.

- Sposdb obliczania oceny koricowej: 0,4 x ocena z ¢wiczenia + 0,6 x ocena z egzaminu.
- Il termin - ocena z egzaminu jest réwna ocenie koricowe;.

Na Il stopniu studiéw socjologicznych Wspétczesna filozofia spoteczna to wyktad prezentujacy pogtebiong
wiedze ogolng z nauk spotecznych. Zaliczenie przedmiotu odbywa sie w formie egzaminu (pisemnego lub
ustnego). Ocena koricowa jest tozsama z wynikiem egzaminu. Na egzaminie wymagana jest znajomos¢
tresci wyktaddéw i lektur obowigzkowych. Studenci nieobecni na wykfadach s3 zobowigzani uzupetnic¢
wiedze obejmujgcg tres¢ wyktaddéw na podstawie lektur.

Zaawansowane metody analizy danych jakosciowych obejmujg wykfad i ¢wiczenia audytoryjne.
Warunkiem zaliczenia wyktadu jest zdanie testu z wiedzy, ktéry odbywa sie na platformie UPel.
Procentowy wynik tekstu ma przetozenie na ocene zgodnie z Regulaminem studiow AGH. Il i lll termin ma
charakter ustny (spotkanie on-line) — koniecznos$¢ odpowiedzi na trzy ogdlne pytania z tematyki wyktadu.

Podczas (¢wiczenn stosowane sg techniki pytan sokratejskich i problem based learning. Studenci
przystepujac do ¢wiczen sg zobowigzani do przygotowania sie z tekstdw przypisanych do kazdego ze
spotkan. Przygotowanie polega na znajomosci tekstu oraz przekazaniu prowadzacemu indywidualnej,
pisemnej wypowiedzi na temat tekstu, zawierajacej: uwagi dotyczace mocnych i stabych stron tekstu oraz
omawianego w nim problemu oraz pytan do dyskusji w trakcie spotkania. Objetos¢ tej wypowiedzi to ok.
1/2 strony. Obecnos¢ na zajeciach jest obowigzkowa (mozna opusci¢ jedne zajecia). Przy wiekszej liczbie
nieobecnosci tematy nalezy zalicza¢ indywidualnie.

Sposdb oceniania na ¢wiczeniach:

1/ Ocena wypowiedzi pisemnych (punkty: 2 pkt - bdb, 1 pkt db, O pkt - dst; -1 pkt - ndst)

2/ Ocena udziatu w dyskusji (punkty: 1 pkt - bdb; 0,5 pkt - db; - 1 pkt - nieprzygotowanie)

Finalna skala ocen: bdb - od 12,5 pkt; + db - od 9,5 pkt; db - od 7 pkt; + dst - od 4 pkt; dst - ponizej 4 pkt,
ndst - punkty ujemne. Ocene pozytywng mozna uzyskac jedynie wtedy, kiedy wszystkie nieobecnosci
ponad jedng dozwolong s3 zaliczone. Zalegtosci student moze nadrobi¢ w oparciu o literature zalecang
przez wyktadowce. Powstate zalegtosci student zalicza w terminie ustalonym z wyktadowca.

Skale ocen zgodne ze skalg obowigzujgcg na AGH. Na ocene koricowa sktadajg sie ocena z wyktadu (40%)
i oceny z ¢wiczen (60%).

Badania w dziataniu to konwersatorium. Kurs koriczy sie zaliczeniem na ocene. Warunkiem jego
zakonriczenia jest udziat w projekcie grupowym, praca w grupach i obecnosc¢ na zajeciach.

Dozwolone sg dwa terminy poprawkowe polegajace na indywidualnie wykonanym projekcie, z czego do
ostatniego nalezy podejs¢ w sesji poprawkowej. W przypadku oséb, ktére zaliczyty w pierwszym terminie
ocena koricowa za kurs jest tozsama z oceng za kurs (obecnos$é¢/praca w grupach/projekt grupowy).
W przypadku osdb, ktére zaliczyty kurs w terminie poprawkowym ocena koricowa to ocena za kurs, ale
pomniejszona o pot stopnia (nie dotyczy oséb, ktére zdaty egzamin na ocene dostateczng). W przypadku
0s0b, ktdre zaliczyty kurs w terminie poprawkowym Il ocena koricowa to ocena za kurs, ale pomniejszona
o jeden stopien (nie dotyczy osdb, ktére zdaty egzamin na ocene dostateczng).

Obecnos¢ na zajeciach to 20% oceny (max 10 pkt). Udziat w co najmniej 5 spotkaniach — 5 pkt; udziat w co
najmniej 7 spotkaniach — 10 pkt.

Praca w grupach to 40% oceny (max 20 pkt). Na kazde zajecia studenci w grupach opracowujg wybrane
wczesniej teksty. Po zaprezentowaniu tresci nastepuje etap pytan od prowadzacego i studentéw z innych
grup. Cztonek grupy nieobecny na danych zajeciach nie otrzymuje punktéw wypracowanych przez jego

grupe.

Projekt grupowy to 40% oceny (max 20 pkt). Chodzi o zaprojektowanie w grupach przyktadowego badania
w dziataniu. Oceniane bedg pomyst, dobdr technik i Swiadomos¢ ograniczen realizacji. Udziat w realizacji
projektu i obecnos¢ na zajeciach, kiedy bedzie on prezentowany, s3 obowigzkowe. Projekt nalezy oddac
prowadzacemu réwniez w formie pisemnej najpdzniej dzien przed ostatnimi zajeciami.

Dozwolone s3 2 nieusprawiedliwione nieobecnosci podczas kursu (nie dotyczy to jednak prezentacji
wiasnego projektu grupowego — wtedy obecnos¢ jest obowigzkowa pod sankcjg utraty punktéw za ten
element). Kazda kolejng nalezy odpracowac na dyzurze u prowadzacego w pierwszym mozliwym terminie.
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e Charakterystyka rodzajow, tematyki i metodyki prac dyplomowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy
oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inZyniera)

Na | stopniu studiéw kierunku socjologia do tej pory realizowane byty prace dyplomowe, ktére
zgodnie z regulaminem studiow AGH zostaly zastgpione przez projekty dyplomowe
w realizowanych obecnie cyklach ksztatcenia. Zauwazy¢ jednak nalezy, ze dotychczasowe prace na
tym stopniu miaty wiele cech projektéw i na wszystkich seminariach byly realizowane jako prace
o profilu teoretyczno-empirycznym. Na Il stopniu prace dyplomowe takze stanowig rozbudowany
projekt badawczy z solidng podbudowg teoretyczng (przecietna wielko$¢ 4-5 arkuszy). Od strony
metodycznej, promotorzy przygotowujac studentéw do pisania pracy wykorzystujg opracowanie
Janusza Muchy i Andrzeja Zybertowicza ,Parnas(Nowy)” (zat. 3.2A.1), ktére proponuje metodyke
pisania prac wtasciwg dla nauk spotecznych i socjologii.

Tematyka prac | stopnia to:

- Przemiany spofeczno-kulturowe zwiqgzane z negatywnymi skutkami uczestnictwa mtodych ludzi
w sieciach spotecznosciowych;

- Socjologia pracy i rynek pracy (w kontekscie zmian, migracji zarobkowej, zarzqdzania kompetencjami);

- Socjologia niepetnosprawnosci (w kontekscie badann nad wsparciem instytucjonalnym dla grup
defaworyzowanych i 0sob niepetnosprawnych, rozwojem kompetencji zawodowych);

- Problematyka zréznicowania kulturowego (mniejszosci etniczne i seksualne, nie/religijnos¢, rodzina,
subkultury, konsumpcja, internet, dewiacja spoteczna);

- Metody badawcze stosowane w pracach zalezq od seminarium, ale obejmujq petng game metod
i technik ilosciowych i jakosciowych.

Na Il stopniu studidw prace dyplomowe, zgodnie z koncepcjg ksztatcenia orientujg sie na:

- Obecnosc¢ ICT w réznych aspektach zycia spofecznego;

- Socjologie instytucji: gospodarka, polityka, kultura;

- Kwestie rdznicowania sie, skomplikowania wspdfczesnych spoteczeristw, ich dyferencjacji na réznych
poziomach (mikro, mezo, makro);

- Przenikanie sie relacji bezposrednich i wirtualnych w codziennosci (budowanie tozsamosci indywidualnej
i grupowej, nowe formy relacji interpersonalnych);

- Kultury codziennosci: formy codziennych interakcji i ich przemiany, styl zycia, uzytkowanie mediow,
zaufanie spoteczne.

W badaniach realizowanych w pracach magisterskich stosowane sg podstawowe i rozbudowane
metody ilosciowe i jakoSciowe (w tym badania terenowe i mixed method)

e Opisanie sposobow dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentow (np.
testy, prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez
studentéw, projekty zrealizowane przez studentow, wypetnione dzienniki praktyk, prace
artystyczne, prace dyplomowe, protokoty egzaminéw dyplomowych.)

Efekty uczenia sie dokumentujg m.in. testy, prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe
(w tym eseje sprawozdania), raporty, zadania wykonane przez studentow, projekty zrealizowane
przez studentdw, wypetnione dzienniczki praktyk, prace dyplomowe, protokoty egzamindw
dyplomowych. Sposdb dokumentowania efektdw uczenia sie osigganych przez studentéow zalezy
od rodzaju i formy zajec¢. W przypadku éwiczen audytoryjnych s3g to najczesciej kolokwia w formie
pisemnej. Dla zaje¢ projektowych efekty uczenia sg najczesciej dokumentowane w postaci
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projektdw. Z kolei egzaminy realizowane na zakonczenie modutéw majg najczesciej charakter
pisemny, rzadziej ustny. Egzaminy pisemne mogg przybiera¢ forme testow lub forme pytan
problemowych. Od roku 2019/20 realizowane sg gtéwnie elektronicznie na platformie UPel lub
MsTeams. Wszystkie wyszczegodlnione formy przeprowadzania egzamindéw lub kolokwidow maja za
zadanie sprawdzi¢ zdobytg podczas studiowania w zakresie danego modutu wiedze, kompetencje
i umiejetnosci. Petna dokumentacja w postaci ocen uzyskanych z poszczegdlnych modutéw wraz
z réinego rodzaju statystykami dostepna jest w systemie USOS oraz Wirtualna Uczelnia (dla
obecnego 5 i 6 semestru studiéw | stopnia) i archiwizowana elektronicznie. Wyniki testéw
pisemnych, ktdrym poddawani sg studenci, a ktore realizowane sg na platformie UPel dostepne
sg w systemie.

Prace dyplomowe zaréwno licencjackie, jak i magisterskie sg pisemnymi opracowaniami tematow
uzgodnionych z promotorem i opiniowanych przez Rade Wydziatu. Egzaminy dyplomowe s3g
szczegdétowo dokumentowane protokotami, zawierajgcymi sktad komisji wraz z podpisami
cztonkéw, tres¢ zadawanych pytan, oceny czgstkowe oraz ocene koricowg z obrony pracy, ocene
z egzaminu dyplomowego, jak i ocene ukonczenia studiéw (por. zat. 3.4.1). Do roku 2020 prace
dyplomowe byly przechowywane w wersji ,papierowej” w teczce absolwenta. Obecnie
podstawowg formg archiwizacji prac dyplomowych jest system Wirtualna Uczelnia, poprzez ktory
prace przesytane sg do repozytoriow AGH. W systemie oraz w teczce studenta gromadzone s3:
opinia promotora, formularz powotania recenzenta, recenzja, raport z weryfikacji antyplagiatowej
oraz protokot egzaminacyjny.

® Przedstawienie wynikow monitoringu loséw absolwentow ukazujgce stopien przydatnosci na
rynku pracy efektéw uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne,
jak réwniez informacje dotyczqce kontynuowania ksztafcenia przez absolwentow ocenianego
kierunku.

Z badan przeprowadzonych przez Centrum Karier AGH (patrz. Zat. 3.4A.1) wsrdod absolwentow
Il stopnia socjologii korczacych ksztatcenie w 2019 roku (zbadano 35/45 oséb konczacych studia)
wynika, ze:

- 94,3% badanych jest zatrudnionych (w tym 17,1% jednoczesnie sie uczy, a 2,9% ma wtasng
firme);

- 90,9% badanych zadeklarowato zgodnos¢ pracy z wyksztatceniem (zgodnosé: 60,6%, czesciowa
zgodnosc: 30,3%);

- 96% badanych uznaje, ze studia przygotowaty ich do wykonywanej pracy (tak: 28%, czesciowo:
68%);

- 77,8% badanych twierdzi, ze w pracy wykorzystuja wiedze i kwalifikacje uzyskane na studiach
(w bardzo duzym stopniu 12%, w duzym 36%, w dostatecznym 36%);

- 80,8% badanych pracowato juz w trakcie ostatniego roku studiéw (Srednio 30 godzin
tygodniowo).

Na podstawie tych danych mozna uznaé, ze stopien przydatnosci na rynku pracy efektéw
uczenia sie realizowanych na kierunku socjologia w AGH jest bardzo wysoki. Potwierdzajg to
rowniez dane pokazujgce, ze wszyscy absolwenci kierunku znajdowali prace maksymalnie do
6 miesiecy od chwili ukoniczenia studidow (najwiecej absolwentéw znajduje prace do 1 miesigca
od ukonczenia studidow). Absolwenci socjologii s rowniez konkurencyjni na rynku pracy. 68%
badanych otrzymato po zakonczeniu studidw wiecej niz jedng propozycje zatrudnienia (Srednio
3 na absolwenta). Absolwenci socjologii najczesciej pracujg w branzy HR i IT oraz ustugach
biznesowych, czyli strategicznych branzach gospodarki opartej na wiedzy.
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W badaniach losow absolwentéw ,ukoniczony kierunek studiéw” byt wymieniany jako drugi
w kolejnosci czynnik decydujacy o ich opinii o znalezieniu pracy (zaraz po ,, motywacji do pracy”)
wskazato na niego 64% badanych. Absolwenci oceniaja, ze ukonczone studia s przydatne
w wykonywanej pracy. Uznali, ze studia pozwolity im uzyskaé wystarczajgcq wiedze (72%),
umiejetnosci zarzadzania projektami (80%) i zastosowania wiedzy w praktyce (80%). Wsréd
wskazywanych w badaniach luk kompetencyjnych niewystarczajgcy stopien przygotowania
do wykonywanej pracy) dominuja: jezyki obce (44%), obstuga urzadzen specjalistycznych (36%)
i umiejetnosci komputerowe (36%).

W kontekscie kompetencji spotecznych absolwentom najbardziej brakuje ksztatcenia
w obszarach kompetencji miekkich, tj. umiejetnosci negocjacji (40%), budowania autorytetu
(36%), asertywnosci, odpornosci na stres oraz wystgpien publicznych (wszystkie trzy wskazania
po 32%). Za najlepiej ksztatcone kompetencje spoteczne badani uznali komunikatywnosé (94%)
i prace w zespole (94%).

W 2020 roku zbadano réwniez losy absolwentdéw | stopnia socjologii na AGH. Zbadano
wszystkich absolwentoéw, z ktérych:

- 33,3% pracuje (poszukuje pracy 46,7%, nie pracuje, nie poszukuje 20%);
- 60% deklaruje zgodnos¢ pracy z wyksztatceniem (zgodna: 20%, czeSciowo: 40%);
- 70% twierdzi, ze w pracy wykorzystuja wiedze i kwalifikacje pozyskane na studiach.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgacej ksztatcenie
oraz rozwaj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzqcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rdwniez ich kompetencji dydaktycznych
(z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
oraz w jezykach obcych). W tym kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki
z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow (wfasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa kadry,
miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja)

Studia na kierunku socjologia prowadzone sg od 2002 roku i w okresie tym kadra zwigzana
z kierunkiem zostata znacznie rozbudowana i odmtodzona. Obecnie jest to zespdt doswiadczonych
pracownikéw badawczo-dydaktycznych o wysokich kompetencjach dydaktycznych, dysponujgcy
dorobkiem naukowym w zakresie odpowiednich obszarow ksztatcenia. Ich publikacje pokazuja, ze
prowadzg badania, ktore wykorzystujg w swojej dydaktyce (patrz: kryt. 1.2 2.1)

W chwili obecnej WH zatrudnia 50 pracownikow badawczo-dydaktycznych: 5 profesoréw tytularnych
18 doktoréw habilitowanych, profesoréw uczelni, 28 doktoréw (w tym 25 adiunktéw, 1 starszy
wyktadowca, 2 profesoréw dydaktycznych uczelni), 3 magistréw - asystentow. Polityka kadrowa oraz
stosowane w jej ramach procedury zatrudniania i awansowania pracownikdw badawczo-
dydaktycznych pozwolity na intensywny rozwdj kadry. Od 2015 roku zatrudnionych zostato 14 oséb
(w tym 5 socjologdéw), 11 oséb awansowato uzyskujgc stopien: doktora (2 osoby), dr hab. (7 osdb)
i tytut prof. (2 osoby). Dwie osoby awansowaty na stanowisko profesora dydaktycznego uczelni.
W Katedrze Studiéw nad Spoteczeristwem i Technologig, ktdra powstata w 2020 roku w wyniku
potgczenia dwdch socjologicznych katedr, pracuje 25 oséb, w tym: 2 profesorow tytularnych,
8 profesoréw uczelni, ktdrzy majg stopien doktora habilitowanego, 2 profesorow dydaktycznych, 12
adiunktéw i 1 asystent.

Kadra prowadzgca ksztatcenie na kierunku socjologia na WH realizuje badania o rdéinorodnej
problematyce, taczac rdine perspektywy heurystyczne, metodologie i paradygmaty nauk
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spotecznych. Tematyka prowadzonych badan dotyczy istotnych poznawczo i aktualnych problemdw

badawczych, skoncentrowanych na waznych wymiarach zycia spotecznego. Prowadzone sg analizy

takich zjawisk i procesdw spotecznych jak (m.in.):

- przemiany kulturowe i tozsamosci wspotczesnych spoteczeristw, w tym m.in. religii, etnicznosci
i wielokulturowosci (dr hab. Stella Grotowska, prof. AGH, dr Maria Stojkow, prof.
dr hab. Maria Szmeja, dr Marcin Zwierzdzynski, dr hab. Dariusz Wojakowski, prof. AGH);

- wykluczenie rdinych grup w spoteczenstwie informacyjnym (np. oséb starszych,
z niepetnosprawnosciami, chorujacych, kobiet itd.) i strategie inkluzji spotecznej (dr hab. Barbara
Gaciarz, prof. AGH, dr tukasz Krzyzowski, dr tucja Kapralska, dr hab. Katarzyna Leszczynska, prof.
AGH, dr Agata Maksymowicz, dr hab. Tomasz Mastyk, prof. AGH, dr Ewa Migaczewska, prof. AGH,
dr Joanna Pyrkosz-Pacyna, dr Dorota Zuchowska-Skiba);

- rozwdj technologii (spotecznych, medialnych, itd.) i proceséw innowacji (dr tukasz Krzyzowski,
dr Marcin Zwierzdzynski, dr hab. Jacek Gadecki, prof. AGH, dr Dorota Zuchowska-Skiba), a takze
spoteczny odbidr innowac;ji (dr Radostaw Tyrata);

- transformacja energetyczna wspdtczesnych spoteczenstw (dr hab. tukasz Afeltowicz, prof. AGH,
dr hab. Jacek Gadecki, prof. AGH);

- procesy instytucjonalizacji w réznych sektorach zycia spotecznego (dr hab. Barbara Gaciarz, prof.
AGH, dr Tomasz Pirdg);

- przemiany gospodarcze w kontekscie cyfryzacji (dr Marzena Mamak-Zdanecka, dr hab. Maria
Nawojczyk, prof. AGH).

Prowadzone sg rowniez analizy nad statusem wiedzy, nauki i rozwojem metodologii socjologicznej.
Watki te pojawiajg sie m.in. w studiach nad metodologig jakoSciowg realizowanych przez Dariusza
Wojakowskiego, czy analizach autorstwa Marii Nawojczyk nad nowymi sposobami badan
zaposredniczonych przez technologie oraz modelowaniem w statystyce i socjo-fizyce. Innym waznym
obszarem zwigzanym ze studiami nad statusem wiedzy socjologicznej sg analizy nad jej
zastosowaniem w praktyce spotecznej prowadzone m.in. przez Seweryna Rudnickiego, a dotyczace
design studies, projektowania user experience i proceséw kreatywnych.

Obecnie w ramach Katedry Studiéw nad Spoteczenstwem i Technologia wypracowywana jest
strategia rozwoju, orientujgca badania socjologiczne na WH na tematyke relacji miedzy technologia
a spoteczenstwem i spoteczny wymiar technologii. W ramach KSSiT zostata powotana inicjatywa
SoTechLab, ktérej celem jest diagnoza spoteczna i wypracowywanie propozycji rozwigzan problemédw
spotecznych, zwigzanych z powstawaniem, wykorzystywaniem i zastosowaniem technologii.

Socjologowie na WH prowadzg zajecia na studiach licencjackich i magisterskich zgodne ze swoimi
zainteresowaniami naukowymi i osiggnieciami badawczymi, np.:

Dr hab. tukasz Afeltowicz prof. AGH
Prowadzi badania dotyczace spotecznych studidw nad nauka i technologia (STS). Opublikowat kilka
monografii oraz kilkanascie artykutéw poswieconych tej tematyce (jedng z nich w ramach konkursu na
Monografie Fundacji na rzecz Nauki Polskiej). Przetozyt na jezyk polski kilka tekstdw z zakresu STS. Jest
pomystodawcy i autorem szeregu wnioskdw badawczych (trzy projekty badawcze w ramach 7 PR
EURATOM, grant NCN Opus 1, grant KBN, granty NCK Obserwatorium kultury). Od 2016 r. realizuje grant w
ramach NPRH Rozwdj 2a poswiecony chorobom zakaznym. Réwnolegle uczestniczy w realizacji grantu
SONATA Bis pt. Dzielnice innowacji. Aktualnie wspdttworzy zespdt rozwijajacy Priorytetowy Obszar
Badawczy 2 Gospodarka w obiegu zamknietym (AGH IDUB). Na kierunku socjologia na WH prowadzi
zajecia takie jak: Wspdfczesne Teorie Socjologiczne, Teoretyczny oglgd Swiata wspdtczesnego. Wspdtczesne
Teorie Socjologiczne Il oraz Spoteczeristwo sieci, podczas ktérych korzysta z wynikéw badan i ustalen
teoretycznych wypracowanych w projektach badawczych, napisanych przez siebie artykutéw naukowych
oraz przektadow z zakresu teorii socjologicznych.
Literatura wykorzystywana podczas prowadzonych zajec¢ to m.in.:
Latour, Bruno. 2013. Technologia jako utrwalone spoteczeristwo, ttum. tukasz Afeltowicz, Avant. Pismo
awangardy filozoficzno-naukowej Vol. IV, nr 1: 17-48.
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Mitkowski, Marcin , Robert William Clowes, Zuzanna Ruciriska, Aleksandra Przegaliriska, Tadeusz Zawidzki,
Adam Gies, Joel Krueger, Marek McGann, tukasz Afeltowicz, Witold M. Wachowski, Fredrik
Stjernberg, Victor Loughlin, Mateusz Hohol. 2018. From Wide Cognition to Mechanisms: A Silent
Revolution, Frontiers in Psychology. Cognition.

Sojak Radostaw, Afeltowicz tukasz, Pietrowicz Krzysztof. 2019. Let it fly high! On the need for ANT with
a positivistic inclination, Polish Sociological Review, 3 (207): 255-269.

Zwarycz, Piotr, Afeltowicz tukasz. 2019. Etno-grafika? Rysunek jako narzedzie wywotywania i analizy
danych etnograficznych, AVANT, wol. X, nr 3.

Afeltowicz tukasz, Krzysztof Olechnicki, Tomasz Szlendak,Michat Wréblewski, Jacek Gadecki. 2020. How
to make the white elephant work: findings from ethnographic research into Polish new cultural
institutions, International Journal of Cultural Policy.

Dr Dorota Zuchowska-Skiba

Prowadzi badania dotyczgce osdéb z niepetnosprawnosciami w spoteczeristwie polskim i nowoczesnych

technologii informatyczno—medialnych. Realizuje obecnie KlastER w ramach konkursu Gospostrateg

NCBiR (2019-2020), ukonczyta badania w projekcie pt. Diagnoza nt. sytuacji i polityki

antydyskryminacyjnej w todzi (2019) koordynowanym przez Uniwersytet tdédzki. Aktywnie dziata

réwniez w EduVRLab na WH AGH (http://eduvrlab.agh.edu.pl/), w ramach ktérego bada praktyczne
mozliwosci wykorzystania i zastosowania VR w réznych dziedzinach zycia spotecznego. Na kierunku
socjologia odpowiada za realizacje zajec: Analiza sieci spotecznych i Nowe media i systemy medialne oraz
prowadzi zajecia warsztatowe Wirtualna rzeczywistos¢ w biznesie, w ktérych wykorzystuje wiedze

i kompetencje zdobyte podczas realizowanych badan:

Literatura wykorzystywana podczas prowadzonych zajec¢ to m.in.:

Hassanibesheli, Forough, Leila Hedayatifar, Przemystaw Gawroriski, Maria Stojkow, Dorota Zuchowska-
Skiba, Krzysztof Kutakowski. 2017. Gain and loss of esteem, direct reciprocity and Heider balance,
Physica. A, Statistical Mechanics and its Applications, vol. 468, s. 334—-339.

Kutakowski, Krzysztof, Maria Stojkow, Dorota Zuchowska-Skiba, P. Gawronski. 2018. Separate or perish
— the coevolving voter model, International Journal of Modern Physics. C, vol. 29 no. 7.

Stojkow, Maria Dorota Zuchowska-Skiba. 2017. Dynamika sieci spofecznych oséb niepetnosprawnych
we wspofczesnym spoteczeristwie polskim, Acta Universitatis Lodziensis. Folia Sociologica, nr 60,

s. 145-159.

Zuchowska-Skiba, Dorota. 2018. Niepetnosprawnos¢ w dobie Web 2.0: znaczenie portali
spotecznosciowych dla 0séb z niepetnosprawnosciami, w: Wybrane problemy spoteczne:
terazniejszos¢ — przysztosé, red. nauk. Ewa Grudziewska, Marta Mikofajczyk. Warszawa:
Wydawnictwo Akademii Pedagogiki Specjalnej, 2018, s. 138-148.

Zuchowska-Skiba, Dorota. 2017. W kierunku integracji — znaczenie serwiséw spotecznosciowych dla oséb
niepetnosprawnych w Polsce, w: Oblicza niepetnosprawnosci w teorii i praktyce, pod red. Jakuba
Niedbalskiego, Marioli Ractaw, Doroty Zuchowskiej-Skiby. t6dz: Wydawnictwo Uniwersytetu
tédzkiego, s. 281-306.

Zuchowska-Skiba, Dorota. 2017. (Nie)rzeczywistos¢ w sieci: znaczenie internetu dla 0séb z
niepetnosprawnosciq w: Teoria i praktyka oddziatywan profilaktyczno-wspierajacych rozwdj oséb
z niepetnosprawnoscig wobec tradycji i innowacji, T. 4.1, pod red. Grazyny Guni, Agnieszki
Ochman, Matgorzaty Trojanskiej. Krakéw: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego,
s.133-144.

Gatuszka, Damian, Grzegorz Ptaszek, Dorota Zuchowska-Skiba. 2016. Uspotfecznianie technologii u progu
czwartej rewolucji przemystowej w: Technologiczno-spoteczne oblicza XXI wieku [Dokument
elektroniczny], pod red. Damiana Gatuszki, Grzegorza Ptaszka i Doroty Zuchowskiej-Skiby. Krakéw:
Wydawnictwo LIBRON — Filip Lohner, s. 11-29. https://goo.gl/IntcLV [2017-01-19].

Zuchowska-Skiba, Dorota., Maria Stojkow. 2016. Niepefnosprawny jako aktywny uzytkownik sieci w:
Pasjonaci, kreatorzy, tworcy: ludzie niepetnosprawni jako artysci, sportowcy, animatorzy mediow,
pod red. Elzbiety Zakrzewskiej-Manterys, Jakuba Niedbalskiego. tddz: Wydawnictwo Uniwersytetu
tddzkiego, s. 159-195.

Zob. inne przyktady dotyczace kryterium 4.1., to znaczy dorobku naukowego nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak
rowniez ich kompetencji dydaktycznych (zat. 4.1.1).

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku socjologia posiada wysokie kompetencje z zakresu nauczania
na odlegtos¢, ktdre opisane zostaty w Kryt. 2.3.

Najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat.
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e Jednym ze wskaznikdw pozycji kierunku socjologia na WH pozostaje jego miejsce w Rankingu
Szkdt Wyzszych Perspektywy.pl. Kierunek plasuje sie zawsze w pierwszej dziesigtce najlepszych
kierunkéw socjologicznych w kraju. W 2018 roku socjologia zajeta najwyzsze - 5. miejsce. W 2020
roku kierunek socjologia zajat 7. miejsce w rankingu. Warto odnotowac¢ wysokie wyniki kierunku
w kategoriach szczegdtowych: dostepnosci kadr wysoko wykwalifikowanych oraz ekonomicznych
losow absolwentow (ekonomiczne losy absolwentéw - miejsce 2. w Polsce; jako$¢ przyjetych na
studiach - miejsce 4. w Polsce);

e Pracownicy kierunku socjologia przygotowali e-podrecznik Komunikacja spoteczna dostepny
w ramach otwartych zasobdéw edukacyjnych (OZE AGH) bedacy odpowiedzig na zgtaszane przez
studentéw innych kierunkéw i wydziatdbw AGH potrzeby w zakresie edukacji z zakresu
komunikacji (patrz: kryt. 2. Dobre praktyki);

e Opracowanie (w ramach POWER 3.5) przez pracownikdw WH (dr tucje Kapralska, dr hab. Jowite
Guje, prof. AGH, dr Marzene Mamak-Zdanecka, dr Joanne Pyrkosz-Pacyne, dr inz. Mirostawe
Dtugosz) skryptéw dydaktycznych dotyczacych  wybranych aspektéow  przedmiotow
humanistycznych i spotecznych udostepnionych w Otwartych Zasobach Edukacyjnych AGH:
1) Prowadzenie szkolen — zagadnienia wybrane, 2) Dekodowanie kultury — Sztuka, inspiracia,
innowacija, 3) Dylematy etyczne i spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu. Zagadnienia wybrane,
4) Przedsiebiorczosci 5)Logika w mysleniu i podejmowaniu decyzji;

e Prace studentéw kierunku socjologia regularnie biorg udziat w organizowanym przez PTS
konkursie o nagrode im. Floriana Znanieckiego na najlepsze prace magisterskie i odnoszg w nim
sukcesy (patrz kryt. 8.3.b).

4.2. Obsada zajec, ze szczegolnym uwzglednieniem zajec, ktdre prowadzq do osiggania przez studentow kompetencji
zwiqzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inZynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi
do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera)

Ogdlne zasady obsady zaje¢ dydaktycznych w AGH okreslone sg Regulaminem Pracy AGH
(zarzadzenie Rektora nr 39/2019; Zat. 4.2.1). Dodatkowo obsada zaje¢ dydaktycznych na kierunku
socjologia bierze pod uwage zgodnos¢ wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego, w tym dorobku
naukowego oraz dorobku dydaktycznego, z tematykg prowadzonych zaje¢ dydaktycznych (patrz: kryt.
4.1). Zgodnie z obowigzujgcymi zasadami w Akademii Gorniczo-Hutniczej (Zarzadzenie nr 33/2010
Rektora AGH, Zat. 4.2.2), wszyscy nauczyciele akademiccy sg zobowigzani ukonczy¢ Studium
Doskonalenia Dydaktycznego w zakresie przygotowania pedagogicznego niezbednego do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Studia na WH przygotowujg studentéw nie tylko w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
potrzebnych na rynku pracy, ale réwniez do podjecia w przysztosci dziatalnosci naukowej
w dyscyplinie nauki socjologiczne. Z perspektywy rozwoju kompetencji naukowych, istotne znaczenie
majg zajecia rozwijajgce wiedze merytoryczng i wspierajgce umiejetnosci  zwigzane
z konceptualizacjg, organizacjg i prezentacjg wynikdw pracy badawczo-naukowej, a takze te, ktore
rozwijajg kompetencje spoteczne i interpersonalne, pomocne w budowaniu zespotéw badawczych
(wysoko oceniane zardwno przez studentdw, jak i pracodawcéw, patrz kryt. 3 dodatkowy punkt 4).

W przygotowaniu merytorycznym do pracy naukowej kluczowe znaczenie majg zajecia dotyczace
metodologii socjologicznej, teorii socjologicznych, przygotowania projektéw badawczych oraz
realizacji badan.

Juz na pierwszym roku studiow licencjackich studenci uczeszczajg na kursy uczace ich metodyki pracy
naukowej. W nastepnych latach studenci rozwijajg wiedze metodologiczng na zajeciach takich jak:
Metody i techniki badan socjologicznych — wprowadzenie, Metody i techniki badan socjologicznych,
Metody statystyczne w socjologii. Zajecia na studiach magisterskich rozwijajg pogtebiong,
szczegbtowsy i bardziej specjalistyczng wiedze o klasycznych i najnowszych koncepcjach metodologii
socjologicznej i jej zastosowaniu do rozwigzywania réznych problemédw badawczych, a takze
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generowania, jak i analizowania materiatu empirycznego. Sg to zajecia takie jak: Zaawansowane
metody analizy danych, Metodologia nauk spotecznych, Badania w dziataniu, Warsztat Maxqda,
a takze Warsztat data and web mining, uwzgledniajgcy nowe technologie w metodologii badan
spotecznych. Zajecia te prowadzone sg przez wyktadowcow, ktérzy w swoich badaniach i publikacjach
korzystajg ze ztozonej metodologii socjologicznej (np. dr hab. Tomasza Mastyka, prof. AGH, dr hab.
Dariusza Wojakowskiego, prof. AGH, dr hab. Jacka Gadeckiego, prof. AGH, czy dr tukasza
Krzyzowskiego).

Socjologia teoretyczna jest przedmiotem zaje¢ na studiach licencjackich i magisterskich
prowadzonych przez wyktadowcdéw zajmujacych sie w pracy badawczej najnowszymi teoriami nauk
spotecznych, np. dr hab. tukasza Afeltowicza, prof. AGH czy dr Radostawa Tyrate. Wazne zajecia, na
ktore warto wskazaé¢ to m.in. na studiach licencjackich: Wspdfczesne teorie socjologiczne, Teoria
procesow spotecznych czy na studiach magisterskich Teoretyczny oglgd swiata wspotczesnego. WTS
Il. Na zajeciach tych studenci zdobywajg wiedze o najnowszych paradygmatach w socjologii, a takze
kompetencje i umiejetnosci aplikowania teorii do analizy danych empirycznych i wyjasniania
ztozonych proceséow spotecznych.

Przygotowanie projektéw badawczych i realizacja badan sg przedmiotem seminaridéw licencjackich
i magisterskich, a takze innych zajeé. Przyktadem takich zaje¢, podczas ktérych studenci uczg sie
przygotowania projektu badawczego, pisania wnioskdw badawczych na podstawie wtasnych
pomystéw, wypetniania formularzy grantowych, opracowanych w oparciu o realne formularze m.in.
Narodowego Centrum Nauki i Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, a takze pisania raportow
badawczych, sg ¢wiczenia audytoryjne: Przygotowanie i realizacja programu badawczego. Zajecia s3
prowadzone przez dr hab. Katarzyne Leszczynsky, prof. AGH, ktéra w ostatnich latach kierowata
dwoma projektami Narodowego Centrum Nauki, byta ekspertkg i recenzentka w panelach NCN,
prowadzita takze warsztaty z pisania projektéw badawczych dla naukowcoéw.

Rozwdj umiejetnosci prezentacji wynikdw badan wspierajg zajecia dotyczagce komunikacji
interpersonalnej, autoprezentacji, prezentacji danych i retoryki. Prezentacji wynikéw badan w formie
referatdw, prezentacji multimedialnych, jak i pisemnej studenci uczg sie m.in. na zajeciach takich jak:
Retoryka i gatunki medialne, Prezentacja danych i multimedia, ale i wielu innych, dotyczacych
autoprezentacji i wystgpien publicznych. Zajecia te sg prowadzone m.in. przez wyktadowcéw, ktoérzy
sg specjalistami z socjologii medidw oraz komunikacji spotecznej i miedzyludzkiej, a takze majg
doswiadczenie trenerskie w obszarze skutecznej komunikacji interpersonalnej (np. dr Ewa
Migaczewska, prof. AGH). Kompetencje zwigzane z pracg w zespotach badawczych sg rozwijane przez
zajecia, w trakcie ktérych grupy studenckie wspdlnie rozwigzujg postawione problemy badawcze (np.
zajecia z Przygotowania i realizacji programu badawczego). Szczegdlnie wazne s3 zajecia
seminaryjne, podczas ktérych studenci, wspierani i motywowani przez promotordw, realizujg pod
kierunkiem wyktadowcoéw wtasne pomysty badawcze w pracach dyplomowych.

Powierzenie prowadzenia zaje¢ pracownikowi dydaktycznemu, jak i zewnetrznym praktykom przez
Prodziekana ds. Ksztatcenia nastepuje po przeprowadzeniu oceny zgodnosci kompetencji
nauczyciela/praktyka z tresciami programowymi przedmiotu, zgodnosci kompetencji nauczyciela
z formami prowadzenia zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, zajecia laboratoryjne, warsztaty, wyktady lub
¢wiczenia zdalne), przygotowania dydaktycznego do prowadzenia zaje¢ oraz informacji zwrotnych od
studentdéw i samorzadu studenckiego.

4.3. tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnosciq
naukowgq oraz witgczania studentow w prowadzenie dziatalnosci naukowej

Niektérzy studenci juz w trakcie studidw, pod wptywem wybranych zaje¢ i wspotpracy
z wyktadowcami, rozpoczynajg prace naukowg i z sukcesem prowadzg badania w ramach szerszych
projektéw, prezentujg wyniki badan na konferencjach naukowych i publikujg recenzowane prace
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naukowe. Jednym z projektéw badawczych, w ktérym w latach 2017-2018 brata udziat studentka
socjologii WH AGH Edyta Tobiasiewicz, obecnie doktorantka w Instytucie Socjologii UJ, byt grant
finansowany przez Narodowe Centrum Nauki, pt. Pte¢ kulturowa jako czynnik réznicujgcy organizacje
religijne. Pfciowe praktyki spoteczne i ich interpretacje w organizacjach Polskiej Misji Katolickiej
w Anglii, Szwecji i Belgii (Sonata BIS, nr 2014/14/E/HS6/00327). Studentka byta stypendystka
w projekcie, wspotpracowata z zespotem uczonych z WH, z Instytutu Socjologii UJ i Instytutu
Socjologii UW. Na podstawie prac realizowanych w projekcie, miedzy innymi badan terenowych
prowadzonych w Londynie, napisata ona w ramach seminarium magisterskiego prace dyplomowa pt.
Swieto$¢ z perspektywy meskosci. O doswiadczeniu sacrum w Zzyciu polskich migrantéw
przebywajgcych w Anglii. Praca zostata wysoko oceniona przez recenzenta i na jej podstawie
studentka wygtosita referaty na konferencjach naukowych.

Innym z projektéw, w ktéorym w 2019 r. brata udziat p. Adrianna Winogrodzka, studentka wtedy
studiow licencjackich, obecnie magisterskich, byt interdyscyplinarny projekt (socjologiczno-
psychologiczny), kierowany przez dr Joanne Pyrkosz-Pacyne i realizowany przez dr hab. Katarzyne
Leszczynska, prof. AGH, dotyczacy doswiadczen kobiet na kierunkach informatycznych w AGH.

Studentki Il stopnia socjologii Joanna Turchan i Lidia Knapek braty udziat w zespole badawczym, ktory
realizowat ogdlnopolski projekt Uwarunkowania zmiany postaw spotecznych i stylu Zycia
w kontekscie aktualnych wyzwan zwigzanych ze zmianami klimatu na przyktadzie pandemii COVID-19
w Polsce realizowany Krajowy O$rodek Zmian Klimatu (KOZK) przy PIB-Instytut Ochrony Srodowiska
w okresie IV-V 2020 roku (pod opiekg dra hab. Dariusza Wojakowskiego, prof. AGH).

Warto podkresli¢, ze zaangazowanie naukowe studentow ma wymierne efekty. W ostatnich latach
studenci socjologii brali udziat w konferencjach Kongresu Mtodej Socjologii, Komitetu Socjologii PAN
i Instytutu Socjologii UJ, czy Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej, ,Kultura Najnowsza”, wygtaszajac
referaty na podstawie prac zaliczeniowych i dyplomowych pisanych w ramach seminariow
magisterskich i licencjackich, a takze zaje¢ semestralnych z kursow np. ,Socjologii miasta”
czy konwersatorium pt. , Teoretyczny oglad swiata wspotczesnego. WTS II”.

Na podstawie prac dyplomowych i zaliczeniowych pisanych m.in. pod kierunkiem dr hab. Jacka
Gadeckiego, dra tukasza Krzyzowskiego, prof. AGH, dr hab. Katarzyny Leszczynskiej, prof. AGH, prof.
dr hab. Janusza Muchy, dr Ewy Migaczewskiej, prof. AGH studenci opublikowali artykuty
w recenzowanych, punktowanych socjologicznych czasopismach z listy MNSIW i uznanych
w srodowisku naukowym, np. w Studiach Socjologicznych, Studiach Humanistycznych AGH, Interalia,
AVANT. W ostatnich 6 latach studenci i absolwenci socjologii opublikowali 13 artykutéw i dwie
ksigzki (zat. nr 4.3.1).

Szescioro absolwentéw socjologii obecnie studiuje na studiach doktoranckich. Dwoje z nich studiuje
na studiach doktoranckich na Wydziale Filozofii i Socjologii Uniwersytetu Jagiellonskiego (Damian
Gatuszka, Edyta Tobiasiewicz), a cztery osoby studiujg w Szkole Doktorskiej AGH, w ramach
dyscypliny: nauki socjologiczne (Katarzyna Cieslak, Sebastian Medon, Jakub Mirek i Kamil Motyka).

4.4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow doboru oraz
rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie rdoznych grup
interesariuszy, w tym studentdw, a takze wykorzystania wynikdw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.

WH prowadzi polityke kadrowa zorientowang na budowanie potencjatu kadrowego i state
wzmachianie obsady dydaktycznej ocenianego kierunku studidow | i Il stopnia (odnosi sie to takze do
pozostatych trzech kierunkdéw). Jest to polityka réwnoczesnie sprzyjajgca realizacji priorytetéw profilu
naukowo-badawczego  Wydziatu,  zwigzanych z  prowadzeniem badan  spotecznych
i interdyscyplinarnych dotyczgcych spotecznych aspektow rozwoju nowoczesnych technologii, w tym
spotecznych uwarunkowan i konsekwencji stosowania innowacji technologicznych.
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Zgodnie ze Statutem AGH (rozdziat ,Sprawy pracownicze”), w procesie zatrudniania nowych
pracownikéw na WH, okreslane sg zasady konkursu publicznego, formutujgce wymagania tak, aby
zgtaszali sie przedstawiciele nauk spotecznych taczacy wymagane kompetencje i doswiadczenie
dydaktyczne z odpowiednim dorobkiem naukowym. Przyjmowane sg do pracy osoby ze stopniem
doktora, doktora hab. lub tytutem profesora.

Formutowane wymagania konkursowe zwigzane sg z profilem badawczo-dydaktycznym i dtugofalowa
politykg rozwoju WH. Od kandydatéw oczekuje sie wyraznego zorientowania w kierunku badan
dotyczacych zwigzkéw pomiedzy spoteczenstwem a technologig, odnoszgcych sie do proceséw zmian
spotecznych, powigzan miedzy kulturg materialng a technologig. Oczekuje sie od kandydatow udziatu
w projektach badawczych, krajowych i zagranicznych, oraz doswiadczenia w dydaktyce akademickiej
w zakresie socjologii lub/i informatyki spotecznej (minimum 2 lata) (zat. 4.4.1i14.4.2).

Prowadzone w ramach WH badania naukowe przyczyniajg sie bezposrednio do rozwoju mtodej kadry
naukowej, ksztattowania i rozwoju specjalnosci naukowych w ramach Katedry oraz poszczegdlnych
Zespotow (szczegdty w kryt. 4.1).

Istotne znaczenie przywigzywane jest do wykorzystywania samego procesu badawczego, jak
i dorobku badawczego dla doskonalenia procesu dydaktycznego. Efektem prowadzonych badan jest
rozwdéj naukowy kadry i stata poprawa jakosci procesu ksztatcenia w ramach kierunku socjologia.
Realizowany jest wazny, strategiczny cel, ktérym jest ,nauczanie oparte na badaniach i badania
oparte na nauczaniu”. Oznacza to zwrotng relacje miedzy nowymi obszarami badan
a przygotowaniem spojnej, nowatorskiej odnoszacej sie do nich oferty dydaktycznej, ktéra buduje
tozsamosé i rozpoznawalnos$é WH zardwno na uczelni jak i poza nig.

Istotnym celem polityki kadrowej jest zwiekszenie liczby samodzielnych pracownikéw naukowych,
tak aby wypetni¢ wymog formalny uprawnien do nadawania stopni naukowych. W ostatnich latach,
zgodnie z wczesniejszymi planami, WH uzyskat (2016 r.) uprawnienia do nadawania stopnia doktora
w zakresie nauk socjologicznych oraz w 2019 roku uprawnienia do nadawania stopnia doktora
w zakresie nauk o kulturze i religii. W dalszej kolejnosci podjete zostang starania o uzyskanie
uprawnienia do nadawania habilitacji w obszarze nauk socjologicznych.

Przy przyjmowaniu nowych pracownikow, niebedgcych samodzielnymi pracownikami nauki,
preferowane s3 osoby posiadajgce stopien doktora lub otwarty przewdd doktorski.
W indywidualnych przypadkach, uwarunkowanych potrzebami badawczymi i dydaktycznymi
Wydziatu, mozliwe jest odstgpienie od tej zasady. Zgodnie z przyjetg strategia rozwoju WH
preferowani sg kandydaci posiadajagcy ,podwdjne  specjalnosci” (nauk  spotecznych
i technicznych/scistych). Preferowang przez WH formg pierwszego zatrudnienia oséb posiadajgcych
stopien doktora jest zatrudnienie na stanowisku asystenta. Przy rozstrzyganiu konkursu na
stanowisko adiunkta brany jest pod uwage dorobek publikacyjny i badawczy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem aktywnosci w konkursach grantowych oraz doswiadczenie/potencjat dydaktyczny
kandydata. Osoby ubiegajgce sie o zatrudnienie na stanowisku adiunkta na czas nieokreslony, muszg
mie¢ ukonczony Kurs Doskonalenia Dydaktycznego (KDD) oraz miesieczny staz w krajowe] lub
zagranicznej instytucji naukowej oraz egzamin z jezyka obcego na poziomie B2. W zasadach konkursu
sprecyzowane sg szczegdtowe wymagania okreslone w ,Zasadach przeprowadzania konkursow”,
ustalajgcych tryb postepowania poprzedzajgcego zatrudnienie nauczycieli akademickich w AGH
(patrz zat nr 2 do Statutu AGH).

Przy przyjmowaniu do pracy nowych pracownikéw (dotyczy to réwniez wewnetrznych procedur
awansowych) kryteria i wymogi dla kandydatéw formutuje Kolegium Dziekanskie (Dziekan
i Prodziekani, Kierownicy/czki Katedr, Przewodniczgcy Rad Dyscyplin, Dyrektor Administracyjny WH),
petnigce funkcje komisji konkursowej i opiniujgce dla Kolegium Wydziatowego oraz Rady Dyscypliny
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poszczegblne kandydatury. Kandydaci przed decyzjg wiadz Wydziatu i Rektora o zatrudnieniu,
wygtaszajg referat na otwartym zebraniu naukowym w obecnosci pracownikéw i zainteresowanych
studentéw WH.

Na stanowisku nauczyciela akademickiego w Uczelni moze by¢ zatrudniona osoba, ktdra odznacza sie
wysokim poziomem etycznym, predyspozycjami i zamitowaniem do pracy dydaktycznej oraz
wykazuje wyrdzniajgce sie umiejetnosci naukowe i zawodowe, a takze spetnia wymagania okreslone
w Ustawie oraz posiada kwalifikacje okreslone w Ustawie i Statucie AGH.

W polityce kadrowe]j zwigzanej z awansami wewnetrznymi brane sg pod uwage wyniki ankietyzacji
przedmiotow oraz hospitacji zaje¢ nauczycieli akademickich. Poza dokonywang przez studentow
formalng oceng w postaci wypetnionych ankiet elektronicznych/papierowych po zakonczeniu zajeé,
studenci wspdlnie z Samorzagdem Studentéw przeprowadzajg ankiety z wtasnej inicjatywy, np.
dotyczace jakosci zajeé¢ prowadzonych zdalnie w drugim semestrze roku akademickiego 2019/2020.
Wyniki tych ankiet sg przekazywane wtadzom dziekanskim, nastepnie omawiane wspdlnie
z Samorzgdem Studentéw i wykorzystywane do biezgcego doskonalenia procesu dydaktycznego.

Na polityke kadrowg WH, w szczegdlnosci na podnoszenie kwalifikacji pracownikéw i obsade zajec
wptyw maja interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni. Rada Spoteczna, Samorzad Studencki, ale takze
bezposrednie (w ostatnim czasie zdalne) spotkania Dziekana, Prodziekana ds. Ksztatcenia oraz
Prodziekana ds. Studenckich ze studentami poszczegdlnych lat ocenianego kierunku lub ich
przedstawicielami. Wptyw na obsade zaje¢ majg takie opinie absolwentéw i przedstawicieli
wspotpracujgcych z WH firm, np. z dziedzin IT i HR.

Powierzenie prowadzenia zaje¢ pracownikowi dydaktycznemu, jak i zewnetrznym praktykom przez
Prodziekana ds. Ksztatcenia nastepuje po przeprowadzeniu oceny zgodnosci kompetencji
nauczyciela/praktyka z tresciami programowymi przedmiotu, zgodnosci kompetencji nauczyciela
z formami prowadzenia zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, zajecia laboratoryjne, warsztaty, wyktady lub
¢wiczenia zdalne), przygotowania dydaktycznego do prowadzenia zajec oraz informacji zwrotnych od
studentdéw i samorzadu studenckiego.

Zewnetrzni praktycy prowadzacy zajecia na ocenianym i pozostatych kierunkach studiéw, zatrudniani
sg na umowy zlecenie (lub wystawiajg fakture) i wywodzg sie ze s$rodowiska doswiadczonych
i kompetentnych pracownikéw firm IT, start—updw, mediow, czesto wybitnych absolwentéw WH lub
AGH. Stanowig oni istotng grupe interesariuszy stuzgcych Prodziekanowi ds. Ksztatcenia doradztwem
w procesach udoskonalania programdéw studiow.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz podnoszenia kompetencji
dydaktycznych. W tym kontekscie warto przedstawi¢ awanse naukowe kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow

Istotnym elementem polityki kadrowej WH i catej AGH jest wspieranie i motywowanie do rozwoju
kadry akademickiej. Gtéwne zasady tego wsparcia zapisane sg w Statucie AGH.

Na poziomie Wydziatu, zadaniem Kierownikdw Katedr jest stwarzanie wtasciwych warunkéw pracy,
a takze wspieranie i motywowanie pracownikéw do rozwoju naukowego oraz statego podnoszenia
kwalifikacji dydaktycznych.

Na WH odbywaja sie seminaria dydaktyczne organizowane przez Petnomocnika Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia i/lub Prodziekana ds. Ksztatcenia (raz w semestrze) dajgce mozliwos$¢ pracownikom
zapoznania sie z najnowoczesniejszymi metodami i technikami edukacyjnymi, aktywizujgcymi
i zdalnymi. Odbywa sie réwniez cykliczne wewnetrzne seminarium ,Warsztat naukowy” prowadzone
przez socjologa dr Seweryna Rudnickiego. Celem tego seminarium jest wsparcie merytoryczne
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pracownikéw w przygotowywaniu wnioskdw na granty badawcze, oraz tekstéw do wysoko
punktowanych czasopism krajowych i zagranicznych.

Zgodnie z §53 Statutu AGH, nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowej, w szczegdlnosci
w zakresie wykonywania obowigzkow, wynikajgcych z Ustawy. Ocena okresowa jest dokonywana nie
rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek Rektora. Ocena ta jest prowadzona w obszarze dziatalnosci
dydaktycznej, obejmujgcej obcigzenie dydaktyczne, opieke nad pracami licencjackimi, magisterskimi
i doktorskimi, ocene studentéw, dodatkowe osiggniecia dydaktyczne, dziatalnosci naukowo-
badawczej, obejmujgcej dziatalnos¢ publikacyjng (artykuty i monografie naukowe), dziatalnosci
w zakresie efektow finansowych badan naukowych lub prac rozwojowych, dziatalnosci organizacyjnej
na rzecz WH, Uczelni i otoczenia spoteczno-gospodarczego. Najwyzszg wyrdzniajgcg ocene okresowg
moze otrzymaé tylko ten pracownik WH, ktéry w ocenianym okresie (n= 4 lata) w wymiarze
naukowym: opublikuje min. jeden artykut za 100 punktéow i/lub zdobedzie grant od instytucji
krajowej lub zagranicznej. Konncowa ocena wyrdzniajgca jest mozliwa tylko i wytgcznie, gdy pracownik
uzyska réwniez ocene wyrdzniajgcg w zakresie dydaktyki.

Dziatania podejmowane w zakresie obstugi nauki na WH, w tym powotanie w 2020 roku Zespotu
Obstugi Nauki oraz wewnetrznego systemu mikrograntéw dla pracownikéw naukowo-badawczych
majg za zadanie wspiera¢ ich w dziatalnosci naukowo-badawczej, w tym publikacyjnej (granty na
proofreading tekstow, granty na monografie), popularyzatorskiej (granty konferencyjne) oraz
badawczo-rozwojowej (zat. 1.2.2). Koncepcja grantéw badawczo-rozwojowych zacheca¢ ma do
powotywania nowych, interdyscyplinarnych i miedzykatedralnych zespotéw badawczych oraz
realizacji badawczych projektéw pilotazowych stuzgcych pozyskaniu srodkéw zewnetrznych z NCN
czy NCBIR, zaréwno przez uczestnikow szkoty doktorskiej, jak i pracownikdéw. System grantowy
nastawiony jest na konkurowanie o srodki, ale takze wsparcie potencjatu naukowego pracownikow
z mniejszym doswiadczeniem, poprzez przyjecie kryterium wzmacniajgcego w ocenie propozycji.
Poza konkursem, kazdy pracownik naukowo-badawczy i uczestnik szkoty doktorskiej w dyscyplinie
nauki socjologiczne otrzymuje gwarantowang sume wsparcia umozliwiajgcg realizacje pracy
naukowo-badawczej w danym roku.

W AGH od 2021 roku wdrazany jest nowy system motywowania i wspierania pracownikéw w rozwoju
naukowym i dydaktycznym zwigzany z wykorzystywaniem mozliwosci finansowych, jakie daje
posiadanie przez AGH statusu Uczelni Badawczej (IDUB). System ten oparty jest na trzech filarach:
filar | stanowia dodatki okresowe, dla 10% najlepiej publikujgcych pracownikéw w ewaluowanych
dyscyplinach i osiggajgcych najlepsze wyniki w dyscyplinach niepodlegajgcych ewaluacji, filar
Il stanowig dodatki jednorazowe do wynagrodzenia za wydanie publikacji o punktacji rownej lub
wyzszej niz 100 pkt., filar Il stanowig Nagrody Rektora, z puli 2% planowanych przez Uczelnie
Srodkow na wynagrodzenia dla pracownikéw akademickich. Podobny system jest opracowywany, aby
promowac najlepszych dydaktykéw. Dodatkowo, sukcesy dydaktyczne doceniane sg poprzez:

- ogtaszanie na Radzie Wydziatu (RW) i publikowanie na stronie WH w zaktadce poswieconej jakosci
ksztatcenia listy 10% najlepszych wyktadowcow;

- publikowanie sukceséw w pracy dydaktycznej pracownikdw w zaktadce jakos¢ ksztatcenia na
stronie internetowej WH oraz przedstawianie ich osiggnie¢ na RW poswieconej jakosci
ksztatcenia.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:
Dobre praktyki:

e Transparentne zasady zatrudniania biorgce pod uwage kryteria naukowe i dydaktyczne.
Kandydat/ka musi wykaza¢ sie odpowiednim dorobkiem naukowym (publikacyjnym
i grantowym), ale takze umiejetnosciami i kompetencjami dydaktycznymi, odpowiadajgcymi

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 51



profilowi wydziatu (styk technologii i spoteczenstwa). Kazda osoba aplikujgca o zatrudnienie na
stanowisku badawczo-dydaktycznych poddawana jest ocenie podczas wystgpienia na zebraniu
naukowym wszystkich pracownikéw WH;

e Stosowanie w przygotowaniu planéw dydaktycznych systemu UniTime - narzedzia
informatycznego optymalizujgcego plany zajeé, biorgcego pod uwage preferencje studentdw,
prowadzgcych oraz dostepnoscig sal. Uwzglednianie preferencji pracowniczych umozliwia
zachowanie rownowagi miedzy obowigzkami dydaktycznymi a naukowo-badawczymi (zasada
kumulowania zaje¢ dydaktycznych w 2 lub 3 dni tygodnia);

e  Systematyczng praktyka jest weryfikowanie stopnia zadowolenia studentéw ze sposobu i jakosci
prowadzenia zajec i uwzglednianie uzasadnionych uwag w ich obsadzie.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

5.1. Baza dydaktyczna i naukowa stuzgca realizacji zajec i dziatalnosci naukowej na kierunku socjologia w dyscyplinie nauki
socjologiczne

Aktualnie WH dysponuje bazg dydaktyczng w budynku oznaczonym D-13 przy ul. Gramatyka 8a, na
ktorg sktadajg sie 4 sale wyktadowe, 8 sal ¢éwiczeniowych, 3 pracownie komputerowe (dwie z 19
stanowiskami oraz jedna z 15 stanowiskami) oraz specjalistyczna pracownia focusowa. Efektywne
wykorzystanie zasobdw salowych, w tym zasobdow ogdlnouczelnianych, zapewnia aplikacja do
zautomatyzowanego tworzenia i zmiany harmonogramu UniTime. Kazda sala wyposazona jest
w komputer potgczony z rzutnikiem i gtosnikami, w tablice kredowg lub suchoscieralng, flipchart.
Sale ¢wiczeniowe zorganizowane sg w uktadzie utatwiajgcym prowadzenie zaje¢ warsztatowych (duze
stoty do pracy w podgrupach) lub w uktadzie typowym do ¢wiczen audytoryjnych. Wydziat dysponuje
zaawansowanymi zestawami do transmisji obrazu i dziwieku, ktore w zaleznosci od potrzeb,
umieszczane sg w salach, w ktérych odbywaja sie zajecia hybrydowe (czes¢ studentow w sali, czesé
w trybie pracy zdalnej). Wydziat wypozycza takie nauczycielom akademickim oraz innym osobom
prowadzacym zajecia, w miare potrzeb, przenosne komputery oraz zestawy sktadajgce sie z kamery,
stuchawek i mikrofonu. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu,
a takze platformy e-learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest
ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé) oraz stopnia jej wykorzystania
W procesie nauczania i uczenia sie studentéw oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej

Na terenie catego kampusu AGH studenci majg autoryzowany dostep do sieci bezprzewodowej
o predkos$¢ transmisji do 10/4 Mbps. W sali D-13 108 przeznaczonej do pracy zespotowej, studenci
majg mozliwos¢ podtgczenia wtasnych komputerdw do sieci przewodowej (12 faczy). W czytelni przy
bibliotece wydziatowej dostepne sg podtgczone do sieci Internet komputery do pracy indywidualnej.
Studenci mogg takze korzysta¢é z 4 laboratoridw komputerowych Centrum Rozwigzan
Informatycznych, zlokalizowanych w budynku C-2. Do sieci mozliwy jest tez dostep z domoéw
studenckich.

Ustuge dostepu do poczty elektronicznej w domenie student.agh.edu.pl z limitem miejsca 2 GB
studenci mogg samodzielnie uruchomi¢ bezposrednio po wpisie na studia. Serwer poczty zapewnia
ochrone antyspamowg i antywirusowa, klient www poczty jest przystosowany do korzystania z niego
na urzadzeniach mobilnych. Osoby dysponujgce kontem w domenie student.agh.edu.pl moga
prowadzi¢ swoje strony WWW wraz ze wsparciem PHP i Javy, a takze dostep do Bazy MySQL.
Identyfikator i hasto do poczty AGH stuzy do uwierzytelniania uzytkownikédw w innych ustugach
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informatycznych AGH (m. in. WiFi, Uniwersytecki System Obstugi Studidw, Uczelniana Platforma
E-learningowa moodle, dostep do zasobow Biblioteki Gtownej, certyfikaty VPN, Office 365).

Zaréwno pracownicy, jak i studenci majg mozliwos¢ instalacji petnej wersji pakietu Office 365
i korzystania z klasycznych aplikacji bez koniecznosci dostepu do Internetu. Dodatkowo uczelnia
udostepnita w oparciu platforme Nextcloud, posadowiong w zasobach Uczelnianej Sieci
Komputerowej (na lokalnych serwerach) ustuge dysk.agh.edu.pl, ktdéra stuzy jako miejsca
do przechowywania i wspoétdzielenia plikéw i folderow. Kazdy uzytkownik ma do dyspozycji 10 GB na
przechowywanie swoich plikdw i folderow wraz z mechanizmami zabezpieczenia przed utratg plikow
i folderow. Studenci mogg taczy¢ sie z USK w oparciu o zdalny dostep tunelem VPN, co sprawia, ze
komputery domowe studentéow i pracownikow AGH mogg wykorzystywa¢ oprogramowanie
uczelniane na zasadach identycznych jak wewnatrz uczelni.

Uczelniana Platforma E-Learningowa zintegrowana jest z systemem do wideokonferencji
OpenMeetings, ktory dziata w oparciu o przeglagdarke WWW. Interfejs zoptymalizowany jest dla
wideokonferencji typu ,kazdy z kazdym” — odtwarzajacy dyskusje grupy wspoétrozmowcow oraz
»,jeden do wielu” — odtwarzajgcy wystgpienie jednej osoby przed gronem stuchaczy. Do gtéwnych
cech systemu mozna zaliczyé: narzedzia do moderowania dyskusji (system uprawnien podczas
konferencji), wielotablicowy whiteboard, webinaria (przedstawianie prezentacji PowerPoint oraz
innych dokumentéw), dzielenie pulpitu z mozliwoscig przejecia kontroli nad pulpitem/aplikacjami
osoby, ktéra go wspodtdzieli, czat oraz ankiete. Platforma posiada réwniez system Redmine - do
zarzadzania projektami. Pomaga ona zorganizowac prace nad zadaniami, porzadkuje role oraz stuzy
do $ledzenia postepow prac. System umozliwia takze tworzenie dokumentacji w postaci wiki.
http://redmine.cel.agh.edu.pl.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanego do potrzeb studentow z niepetnosprawnosciq

Infrastruktura D-13 zapewnia swobodny dostep dla oséb poruszajgcych sie na wozku do wszystkich
sal dydaktycznych (poza jedng) wydziatu. Pracownia tyfloinformatyki dla studentéw stabowidzgcych
dziatajgca w ramach Uczelnianego Centrum Rozwigzan Informatycznych zapewnia dostep do
powiekszalnika, linijki i drukarki brajlowskiej, wygrzewarki i skanera. Pracownia Swiadczy ustugi
w zakresie wsparcia studentow w udiwiekowienia komputera i powiekszania ekranu,
przygotowywania materiatéw dydaktycznych dostepnych bezwzrokowo oraz monitoruje dostepnosé
serwiséw informacyjnych AGH dla potrzeb oséb z dysfunkcjg narzagdu wzroku.

5.5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i materiatow
dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan wynikajgcych z programu studiow w ramach pracy
wiasnej

W salach komputerowych dostepne jest specjalistyczne oprogramowanie, m.in. SPSS Statistics 22 (PS
IMAGO PRO) licencja ogdlnouczelniana — program statystyczny dla socjologii (licencja z mozliwoscia
instalacji na prywatnych komputerach studentéow); MaxQda v.11 — program do jakoSciowe] analizy
danych; Adobe Photoshop Extended CS6 PL WIN EDU- program zaawansowanej grafiki; CoreIDRAW
Graphics Suite X7 Education License — program do obrébki grafiki; Serena OpenPro 1.4 -- program do
wspomagania zarzadzania projektami); Google Web Sesigner Beta -- oprogramowanie do tworzenia
interaktywnych projektéw w HTML5); Lime Survey 2.05+ -- aplikacja internetowa na serwerze
wydziatowym do prowadzenia badan za pomocg kwestionariuszy on line. W miare potrzeb uczelnia
jest w stanie udostepni¢ studentom mozliwo$¢ zdalnej pracy na komputerach zlokalizowanych
w budynku D-13.

Centrum Rozwigzan Informatycznych udostepnia licencje edukacyjne programéw komputerowych
m.in. Surfer (wizualizacja danych w ukfadzie trojwymiarowym). Grapher pozwala na tworzenie
wysokiej jakosci wykreséw 2D i 3D Studenci mogg instalowa¢ oprogramowanie na witasnych
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komputerach, ale licencja jest aktywna po potaczeniu z USK tunelem VPN. Do uzytku studentow
dostepna jest takze platforma Overleaf umozliwiajgca prace grupowg z zaawansowanych edytorem
tekstu LATEX w tym komentowanie pisanych tresci dokumentéw, prowadzenie dyskusji on-line.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobdéw informacji naukowej w formie
tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych
Z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, a takze dziatalnos¢ naukowa w zakresie dyscyplin,
do ktorych przyporzgdkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostep do pismiennictwa zalecanego
w sylabusach

Ksiegozbior Biblioteki Wydziatowej i Biblioteki Gtéwnej AGH zwigzany z wnioskowanym kierunkiem
studiow obejmuje aktualne pozycje wskazane jako literatura podstawowa i uzupetniajgca dla
poszczegdlnych przedmiotow realizowanych w ramach kierunku socjologia, w liczbie egzemplarzy
zapewniajgcej studentom swobodny dostep.

Biblioteka Wydziatowa dysponuje tgczng powierzchnig 156 m2, tj. 2 pomieszczeniami z 31 miejscami
do pracy oraz 11 wysokiej jakosci komputerami do uzytku Czytelnikow.

Stan ksiegozbioru: ok. 16 tys. w tym ponad 2 tys. tzw. materiatéw dydaktycznych oraz czasopisma.
Catos¢ zostata wprowadzona do Katalogu Komputerowego BG AGH z oznaczeniem lokalizacji WH-
Biblioteka Wydziatowa.

Biblioteka ma status czytelni. Zasady korzystania z Biblioteki okresla Regulamin Biblioteki WH AGH,
dostepny na stronie wydziatowej. Odrebne zasady korzystania okreslono takze dla przygotowanej
dodatkowo do dyspozycji Studentow Czytelni (s. 16), dostepnej réwniez poza godzinami otwarcia
Biblioteki. W Czytelni jest dostep do 5 komputerdw z zainstalowanymi programami pakietu Adobe
oraz urzadzenia wielofunkcyjnego. Istnieje tez mozliwos¢ podpiecia wtasnych laptopow.

Do niedawna regularnie odbywaty sie Szkolenia Biblioteczne dla studentéw | r. (obowigzkowe)
w ramach przedmiotu MPU, majgce na celu przyblizenie Studentom zasad i umiejetnosci korzystania
z Biblioteki WH i Biblioteki Gtéwnej AGH (katalogi, bazy elektroniczne, sylabusy i inne wg.
zapotrzebowania). W obecnej sytuacji takie szkolenie zastato opracowane w wersji cyfrowej i jest
dostepne na platformie e-learningowej (Zat. 5.6.1). Takie rozwigzanie szkoleniowe proponuje réwniez
Biblioteka Gtéwna AGH.

Kazdy Student na podstawie legitymacji studenckiej zapisywany jest do Biblioteki Gtéwnej i moze
korzysta¢ w petni z jej zasobdw, w tym réwniez elektronicznych np. subskrybowanych e-czasopism.
Biblioteka Gtéwna AGH zapewnia dostep do elektronicznych baz danych (m.in. Elsevier, Springer,
Scopus, ProQuest i in.), ktére znaczgco utatwiajg Studentom realizacje zadan dydaktycznych. Na
potrzeby Wydziatu Humanistycznego BG dokonuje zakupu licencji dziedzinowej bazy JSTOR.

Na stronie Biblioteki WH przygotowano dodatkowe informacje dotyczace e-irddet: E- Zrodta —
literatura naukowa online; E-zrdédta, czyli jak i gdzie znalezé bezptatng literature naukowa
w cyberprzestrzeni.

W sytuacji fizycznego braku dostepu do ksiegozbioru Biblioteki WH, opracowano, zgodnie
z przepisami prawa autorskiego, ,Formularz zaméwienia skanu fragmentu ksigzki/ artykutu
z czasopisma” (https://wh.agh.edu.pl/dostep-do-niedostepnego/), co ma usprawni¢ kontakt
uzytkownikéw z Bibliotekg i tym samym daé¢ mozliwo$¢ korzystania ze zbioréw niedostepnych
w czasie pandemii (Zat. 5.6.2).
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

e W marcu 2022 r. planowane jest zakonczenie prac budowlanych w nowym obiekcie dydaktycznym
Wydziatu Humanistycznego C-7, nowoczesnym budynku zlokalizowanym w centrum kampusu
AGH w poblizu biblioteki gtéwnej oraz Centrum Energetyki AGH. W nowej przestrzeni
zaplanowane] i zbudowanej dla WH ze Srodkéw uczelni oprdcz typowych sal dydaktycznych,
znajdg sie specjalistyczne pracownie badawcze umozliwiajgce realizacje badann na styku
technologii i spoteczenstwa, w tym laboratorium obserwacji czynnosci cztowieka (Living Lab’u).
Przewidziano w niej takze funkcjonalne przestrzenie do indywidualnej i zespotowej pracy
studentoéw.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku
6.1. Zakres i formy wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spofeczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami oraz jej

wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiow ijego realizacje, w tym realizacje praktyk
zawodowych (w przypadku, gdy w planie studiow na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe)

WH stale rozwija konsekwentng polityke kontaktow z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktore
traktowane jest jako sie¢ instytucji i aktorow spotecznych pozostajgcych w relacjach z pracownikami
i studentami kierunku socjologia. Owg sie¢ stanowig podmioty na rynku pracy — potencjalni
pracodawcy studentéw; srodowisko lokalne, w ktdrym buduje sie wizerunek podmiotu wspierajgcego
(dzieci, osoby starsze, szkoty ponadpodstawowe); lokalni, regionalni i narodowi partnerzy
w projektach wdrozeniowych oraz inne wydziaty AGH.

Szczegdlnie rozwijang i rozbudowang formg wspédtpracy z potencjalnymi pracodawcami absolwentow
socjologii jest bogata sie¢ praktykodawcow w Krakowie i regionie, z ktdrymi utrzymujemy
dtugotrwate i dobrze oceniane przez naszych partneréow relacje (szersza charakterystyka
praktykodawcéw znajduje sie w Kryt. 2.7). Wspodtpraca ta nie ogranicza sie jedynie do zapewnienia
praktyk dla studentéw, ale tez wigze sie ze wspdlng realizacjg badan oraz inicjatywami edukacyjnymi.
Tego typu wspotpraca realizowana jest z Muzeum Narodowym w Krakowie, MOCAK-iem,
Matopolskim Instytutem Kultury, RMF fm. Cze$¢ umodw z przedsiebiorcami obejmuje réwniez
wspotprace w zakresie rozwijania kompetencji szkoleniowych, realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz
przygotowania nowych programow studiow (Synerise S.A., Inprogress Szkolenia; zat. 6.1.1; 6.1.2).
Nasi pracownicy takze prowadzg szkolenia dla firm (np. Motorola).

Niezaleznie od intensywnych kontaktéw z pracodawcami, rozwijamy wsparcie dla srodowiska
lokalnego. Studenci i pracownicy socjologii uczestnicza w takich wydarzeniach, jak AGH JUNIOR
(2015, 2017, 2019 patrz. zat. 6.1.3). WH udostepnia pomieszczenia dla Uniwersytetu Dzieciecego UJ.
Istotna jest tez wspotpraca WH z interesariuszami zewnetrznymi w postaci licedw ogdlnoksztatcgcych
w Krakowie. Koordynuje jg dr Agata Maksymowicz. Wspodtpracujemy szczegdlnie intensywnie
z krakowskimi liceami: I, VI, IX, XLIl, corocznie organizujgc tam wyktady i warsztaty (zat. 6.1.4)
Wydziat odwiedzajg tez licealisci z innych regiondw (Podkarpacie: Przemysl, Lubaczéw), uczestniczac
w przygotowanych dla wyktadach. Przektada sie to na wyniki rekrutacji, ktdre pokazuja,
ze w ostatnich latach ksztatcenie socjologii w AGH odniosto znaczacy sukces w potudniowej Polsce,
majac jednak rowniez studentéw z innych regionéw kraju.

WH przyktada duzg wage do popularyzacji gtdwnego swojego przestania: potgczenia refleksji
spotecznej i humanistycznej z kompetencjami technologicznymi. Poswiecone sg temu wyktady
i warsztaty dla licealistéow organizowane przez caty rok oraz z okazji Dni Otwartych i Nocy Nauki.
Do statej oferty promocyjnej nalezg dziatania Laboratorium Badania Rzeczywistosci Wirtualnej
EduVRLab, ktdre organizuje otwarte pokazy VR z naciskiem na spoteczno-kulturowy aspekt tej
technologii oraz warsztaty z programowania robotdw prowadzone przez studentéw kierunkéw
socjologia, informatyka spoteczna i kulturoznawstwo. EduVRLab ma swoje stoiska m.in. na Open Eyes
Economy Summit, Festiwalach Nauki, Dniach Otwartych. Wazng inicjatywg sg takze cykliczne
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warsztaty z zastosowania VR i projektowania aplikacji dla studentéw — otwarte nie tylko dla
studentow WH, ale catej AGH, a takze innych uczelni krakowskich — oraz cykl UniVRsity, spotkan
z badaczami rzeczywistosci wirtualnej oraz przedstawicielami branz technologicznych. Kontakt z nimi
ma duze znaczenie z punktu widzenia pdzniejszych loséw zawodowych studentow.

6.2. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspotpracy i wptywu jej rezultatéw na program
studiow i doskonalenie jego realizacji

Skuteczng i sprawdzong formg monitorowania relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg prace
dziatajgcej od 2014 roku Rady Spotecznej WH AGH (zat. 1.3.1). Rada rozpoczyna obecnie
4 kadencje i obraduje raz w roku. Na spotkaniach Rady dyskutowane sg plany zmian w programie
studidw, rozwdj koncepcji ksztatcenia oraz ogdlne plany zwigzane z rozwojem WH i jego kierunkow.

Jakos¢ wspodtpracy oraz efektywnosé jej form jest rowniez monitorowana przez state kontakty
z praktykodawcami i otrzymywanie przez nich informacji zwrotnej o przebiegu praktyk
i 0 propozycjach rozwoju tej wspotpracy. Nasi partnerzy (m.in. Matopolski Instytut Kultury, Muzeum
Krakowa “Fabryka Emalia O. Schindlera”, Centrum Doradztwa Strategicznego) w ten sposdb
informujg Wydziat o tym, w jaki sposéb i w jakim zakresie wiedza i umiejetnosci nabyte przez
studentdw socjologii w toku studiéw sg wykorzystywane w ramach praktyk (zat. 6.2.1; 6.2.2; 6.2.3).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

® Program studidow socjologicznych jest popularyzowany i dyskutowany w szerokim kregu
partneréw spotecznych zwigzanych z Open Eyes Economy Summit, w ktdrym WH jest waznym
podmiotem wspdtorganizujgcym to wydarzenie o skali ogdlnopolskiej. W 2019 roku programowi
studiow poswiecona byta Sciezka ,Kompetencje przysztosci — jak (sie) ksztatci¢?” z udziatem
dr Ewy Migaczewskiej, prof. AGH, Prodziekan ds. Ksztatcenia WH oraz dwdch edukacyjnych
meeting pointéw, zwigzanych z dydaktyczng dziatalnosciag WH. W 2020 roku (wydarzenie
realizowane on-line) WH byt zaangazowany w przygotowanie merytoryczne Sciezki , Edukacja —
nowa generacja” (zat. 6.1A).

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia w koncepcji ksztafcenia i planach rozwoju kierunku (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomdéw studiow)

Strategia AGH stwierdza, ze ,silna pozycja Akademii Gdrniczo-Hutniczej wymaga intensyfikacji
i aktywnosci Uczelni w zakresie wspdtpracy krajowej i zagranicznej zardwno w obszarach
edukacyjnych jak i badawczych”. Aktywnos$¢ ta w zakresie ksztatcenia zaktada ,dalszy rozwdj
umiedzynarodowienia ksztatcenia, zwtaszcza w ramach Europejskiego Obszaru Szkolnictwa
Wyzszego”. WH w dziataniach na rzecz umiedzynarodowienia jest jedng z najskuteczniej dziatajgcych
jednostek AGH. Zatozenia strategii AGH rozwijane sg w Strategii WH oraz realizowane w szerokim
spektrum dziatan podejmowanych m.in. na kierunku socjologia. Proces ksztatcenia na tym kierunku
wspierany jest przez oferte kurséw w jezyku angielskim prowadzonych przez profesoréw
wizytujgcych z Europy i krajow spoza UE oraz pracownikdow etatowych WH: zagranicznych
i z doswiadczeniem pracy zagranicy. Ze wzgledu na tresci programowe kurséw w jezyku angielskim
mozna podzieli¢ je na dwie zasadnicze grupy (informacja o przedmiotach w zat. 7.1.1; tresci
w systemie sylabus).

Pierwszg grupg przedmiotdéw sg te, ktdre wyposazajg studentdw socjologii w ogdlng wiedze o innych
spoteczenstwach i procesach globalnych widzianych z perspektywy krajow reprezentowanych przez
wyktadowcéw (np.: Global Environmental Governance: The Challenges of Global Policies and Earth
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System Governance, Neoliberalism and Globalization, Chinese Economy and Its Impact on the Chinese
Society, Emergence of World Society).

Druga grupa przedmiotow to przedmioty specjalistyczne, ktore ukazujg stan badan specjalistycznych
w uczelniach zagranicznych, z ktdérych pochodzg profesorowie wizytujgcy (np. Analysis and
Visualization of Event Data; Social Deviance, Politics of Memory after Socialism). Obydwa typy
przedmiotow proponowane sg na | i Il stopniu studidow. Na Il stopniu na kierunku socjologia mozliwa
jest realizacja praktyk zagranicznych, z ktdérych indywidualnie korzystajg studenci (praktyki
w Londynie). Na WH obecni sg stypendysci UNESCO oraz innych fundacji, w tym stypendysci Nagrody
im. lwana Wyhowskiego (15 osdb; zatgcznik 7.1.2). Prezentujg oni swoje badania na otwartych dla
studentow spotkaniach (14 wyktadéw 2015-2020; zat. 7.1.3), a takze wizytujg zajecia. Przez ostatnie
6 lat stale na kierunek socjologia na | i Il stopien rekrutujg sie studenci zagraniczni (gtdwnie
z Ukrainy). Czesto powoduje to podejmowanie przez nich tematéw prac dyplomowych poswieconych
problemom swoich spoteczenstw. Wazinym elementem umiedzynarodowienia jest program
Erasmus+ dla studentow socjologii, ktory pozwala realizowaé efekty uczenia sie na zagranicznych
uczelniach (patrz kryt. 7.4)

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktére stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ksztatcenia w jezykach obcych

W programie ksztatcenia na kierunku socjologia | stopnia realizowane sg obowigzkowe zajecia z nauki
jezyka obcego w wymiarze 135 h lektoratu (w semestrach 2, 3 i 4) zakoriczone egzaminem na
poziomie B2 (5pkt ECTS). Ponadto student | stopnia socjologii jest zobligowany do realizacji
przynajmniej 1 kursu fakultatywnego w jezyku angielskim za 4 pkt ECTS. Mogg by¢ to kursy
oferowane przez WH (profesoréw wizytujgcych lub naszych pracownikéw, patrz Kryt. 7.5) lub
przedmioty z Uczelnianej Bazy Przedmiotow Obieralnych AGH (UBPO).

Na Il stopniu realizowany jest fakultet specjalistycznego jezyka angielskiego w wymiarze 30 godzin.
Student/ka wybiera réwniez przedmiot specjalistyczny w jezyku obcym za 4 pkt. ECTS.

Kursy w jezyku angielskim oferowane w roku akademickim 2020/2021 studentom to: Analysis and
Visualization of Event Data, Data Mining and Media Analysis, Theories of International Relations,
Neoliberalism and Globalization.

Waznym elementem ksztatcenia w jezykach obcych na AGH jest oferta przedmiotéw z Uczelnianej
Bazy Przedmiotéw Obieralnych AGH w jezyku angielskim. Podkresli¢ nalezy znaczacy wkitad
pracownikéw dyscypliny w tworzeniu tej bazy — zgtoszonych jest tam przez nich 12 kurséw
o tematyce socjologicznej na 30 kursow w obszarze Humanities, Social Sciences, Business and
Administration. Wszystkie kursy anglojezyczne z UBPO sg dostepne dla studentow | i Il stopnia
socjologii, ktdrzy mogg je realizowac zamiast oferty WH.

7.3. Stopien przygotowania studentdw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobdéw weryfikacji osiqgania przez studentow
wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Zajecia z nauki jezyka obcego na wszystkich wydziatach AGH prowadzg wykwalifikowani lektorzy
Studium Jezykdéw Obcych, a sposdb i forma nauczania na danych latach/semestrach umozliwia
systematyczne zdobywanie wyzszych pozioméw zaawansowania przez studentéw. Egzaminy
jezykowe  (wymagany poziom B2 na | stopniu) przeprowadzane i oceniane
sg zgodnie ze standardami europejskimi. Pracownicy Wydziatu prowadzacy zajecia specjalistyczne
w jezykach obcych posiadajg wymagane kwalifikacje jezykowe oraz merytoryczne, ktére sg na
biezgco doskonalone.
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7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

W okresie 2015-2021 zrealizowano 29 wyjazdéw dla kadry w ramach programéw Erasmus i Erasmus+
(zat. 7.4.1). Brato w nich udziat 11 pracownikéw naukowych oraz troje pracownikdw administracji.
Wizytowanych byto 17 uniwersytetow w Belgii, Czechach, Chorwacji, Grecji, Hiszpanii, Islandii,
Portugalii i in. krajéow UE oraz Chin, Wietnamu, Meksyku, Turcji. Jednoczes$nie pracownicy pracujgcy
na kierunku socjologia prowadzg wyktady goscinne oraz sg profesorami wizytujgcymi zagranica
(patrz: Zatacznik do raportu cz. lll, zat. 2, “Charakterystyki nauczycieli”).

W latach 2015-2020, 23 studentéw | i Il stopnia socjologii brato udziat w wymianie w ramach tego
programu. Wyjazdy te odbywaty sie gtéwnie do krajéw UE, na uniwersytety wspdtpracujgce scisle
z WH (Bielefeld, Siena, Salamanca, Lisbona, Brno). Kilkoro studentéw studiowato w Turcji i Islandii
(zat. 7.4.2).

7.5. Udziat wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

Na kierunku socjologia w okresie ostatnich 6 lat wyktadato 10 profesoréw wizytujacych z Niemiec,
Islandii, Czech, Stowacji, Ukrainy i Chin (zat. 7.1.1). Oferowali oni naszym studentom 27 kursow
w jezyku angielskim. Poniewaz wielu z nich odwiedza WH czesciej niz raz, okreslone kursy
proponowane byty w 2 lub 3 cyklach ksztatcenia socjologii, zaréwno na |, jak i na Il stopniu. W kazdym
roku akademickim oferujemy Srednio osiem kurséw profesorow wizytujgcych. Kursy profesorow
z zagranicy oferowane sg takze w warunkach pandemii, w zdalnej formie.

7.6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz doskonalenia
warunkdow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wptywu rezultatéw umiedzynarodowienia na program
studiow i jego realizacji

Ogdlnouczelnianym narzedziem monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg
roczne Sprawozdania Wtadz AGH, w ktdrych dokonywana jest analiza stanu i trenddw
w zakresie umiedzynarodowienia AGH. Raport ten pozwala Radzie Wydziatu (od 2020/2021 Kolegium
Wydziatowe) na monitorowanie stanu wspdtpracy i jej wptywu na proces ksztatcenia. Waznym
punktem odniesienia dla oceny umiedzynarodowienia jest natomiast Strategia WH (zat. 1.1.1.), ktéra
zaktada:

,»,a) zwiekszenie wskaznika umiedzynarodowienia Wydziatu;

b) rozwijanie wszechstronnej wspétpracy z uczelniami zagranicznymi w ramach istniejgcych umoéw oraz
inicjowanie nowych porozumier o wspotpracy (...);

c) dalszy udziat w miedzynarodowych programach edukacyjnych i stazowych (...);

d) regularny udziat profesoréw z zagranicy w prowadzeniu kurséw dla studentéw Wydziatu (co najmniej
czterech w roku akademickim, tgcznie z oSmioma kursami) oraz udostepnianie prowadzonych przez nich
kurséw studentom innych wydziatéw AGH w ramach UBPO” (Strategia WH AGH)

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

e WH opracowat trwaty system wspierania umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia przez
tworzenie sieci wspotpracy miedzynarodowe] realizowanej przez: a) wyjazdy nhaszych
pracownikow i przyjazdy wyktadowcow zagranicznych jako profesorow wizytujgcych; b) realizacji
wspdlnych projektéw badawczych (tukasz Krzyzowski); c) promowania polskiej kultury i wiedzy
socjologicznej w formie szkot letnich;

e Przez caty oceniany okres (poza rokiem 2020, kiedy to wydarzenie zostato zawieszone z powodu
pandemii) dziata szkota letnia dla studentéw z Instituto Technologico y des Studios Superiores de
Monterrey, Campus Queretaro w Meksyku. Coroczna Szkota Letnia to 4-tygodniowe kursy, z 40-
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godzinnym kursem w jezyku angielskim, 20-godzinnym kursem jezyka polskiego, oraz 40-
godzinnym kursem prowadzonym przez wyktadowcow z Meksyku;

e W latach 2015-2018 realizowana byta szkotfa letnia dla studentéw z Niemiec, ,Polnische Kultur
und Gesellschaft — ein Startpaket” finansowana ze srodkéw fundacji DAAD (w ramach programu
Go East — Sommer- und Winterschulen”).

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentow, w tym potrzeb studentow z niepetnosprawnosciq

Zgodnie z Regulaminem Studiéw AGH organy Uczelni zobowigzane sg do podejmowania dziatan
zmierzajgcych do dostosowania procesu dydaktycznego do szczegdlnych potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami. W Uczelni jednostkg odpowiedzialng za wsparcie oraz koordynacje dziatan
na rzecz osob niepetnosprawnych jest Biuro ds. Osdb Niepetnosprawnych AGH (BON AGH).
Pracownicy BON udzielajg wsparcia studentom, doktorantom oraz kandydatom na studia
z niepetnosprawnosciami. Od 2001 roku realizowany jest program ,AGH uczelnig przyjaznqg wobec
0sob niepetnosprawnych”. Program ten zaktada kompleksowe podejscie Wiadz Uczelni do
problemdéw, z ktérymi borykajg sie studenci z niepetnosprawnosciami i uwzglednia potrzeby
indywidualne kazdego studenta. BON oferuje m.in. szkolenia, kursy i spotkania, wydarzenia i obozy
szkoleniowo-integracyjne i adaptacyjne; udziat w projektach pro zawodowych; pracownia
tyfloinformatyczna dla oséb stabowidzacych i niewidomych; zapewnia dostep do sal wyktadowych
wyposazonych w petle indukcyjne i nadajniki radiowe; akademik w centrum kampusu dostosowany
jest w catosci do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami; na Uczelni instalowane sg windy, podjazdy
dla wdzkdw, miejsca parkingowe dla oséb z niepetnosprawnosciami; dostosowuje sie remontowane
budynki dla potrzeb oséb z réznymi niepetnosprawnosciami; zasoby biblioteki sg dostepne w formie
alternatywnej, dysponujg powiekszalnikami tekstu, pomocg pracownika znajacego jezyk migowy;
zapewniona jest mozliwo$¢ parkowania na terenie wewnetrznym AGH dla oséb z problemami
W poruszaniu sie. Studenci majg mozliwos¢ aktywnego udziatu w dziatalnosci Zrzeszenia Studentéw
Niepetnosprawnych.

Od 2001 roku dziata Zrzeszenie Studentow Niepetnosprawnych AGH, ktérego celem jest m.in. pomoc
studentom I-go roku w adaptacji w Srodowisku akademickim, integracja Srodowiska oséb
z niepetnosprawnosciami i petnosprawnych poprzez rézne imprezy, obozy, wyjazdy, konferencje, itp.,
zwiekszajgce Swiadomosci i uwrazliwiajgce na potrzeby studentéw z réznymi dysfunkcjami.

BON AGH realizuje Projekt ,Akademia Dostepnosci - Wzmocnienie potencjatu AGH w zakresie
wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami”, w ramach konkursu ,Uczelnia dostepna” ogtoszonego
przez NCBiR. Kierownikiem projektu jest prof. Anna Siwik pracownik badawczo-dydaktyczny WH
AGH, Prorektor ds. studentéw w kadencji 2016/2020. Projekt zaktada innowacyjne i wieloaspektowe
dziatania, poprawiajgce sytuacje oséb z niepetnosprawnosciami w uczelni. Wartos¢ projektu to 13
207 720,90 74, a jego realizacja zaplanowana jest od 1 stycznia 2020 do 30 wrzes$nia 2023. W planach
jest pie¢ gtéwnych kierunkow dziatan: 1) zwiekszenie dostepnosci architektoniczne] infrastruktury
AGH, 2) wdrozenie technologii wsparcia edukacyjnego, 3) dopracowanie Ilub stworzenie
ogdlnouczelnianych dokumentow (procedur) uwzgledniajgcych potrzeby 0sbb
z niepetnosprawnoscig, 4) dziatania szkoleniowe i zwiekszajgce kompetencje i Swiadomos¢ kadry
badawczo-dydaktycznej i administracyjnej, 5) nawigzywanie sieci wspotpracy ze S$rodowiskiem
akademickim, otoczeniem spoteczno-biznesowym oraz upowszechnianie wiedzy z zakresu
dostepnosci w ramach utworzonego Centrum Wiedzy o Dostepnosci. Pracownicy uczelni zyskajg
wiedze, umiejetnosci i swiadomos$¢ na temat funkcjonowania oséb z niepetnosprawnoscig oraz
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poznajg zasady codziennej pracy w kontekscie wdrazania postanowien Konwencji o Prawach Osdb
Niepetnosprawnych, co umozliwi budowe srodowiska réwnych szans, sprzyjajgcego ksztatceniu osdb
z niepetnosprawnosciami. W sposéb bezposredni przetozy sie to na jeszcze wiekszg dostepnosc
uczelni dla os6b z niepetnosprawnosciami.

Wazing formg wsparcia dla studentéw sg Swiadczenia: stypendia socjalne, stypendium specjalne dla
0s6b niepetnosprawnych, zapomogi, stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, stypendium
Ministra, stypendia z wtasnego funduszu stypendialnego, stypendium funduszu im. Zielinskich,
stypendia pomostowe, Stypendia Fundacji Juzonia. Konkurs “STALe przetamujac bariery” w ramach,
ktorego firma ArcelorMittal Poland w kazdym roku przyznaje kilka stypendiéw w wysokosci 10.000
zt studentom z niepetnosprawnosciami.

Sposdb przyznania stypendidow przez Uczelnie okresla Regulamin swiadczen dla studentéw AGH (zat.
8.1.2). Na kierunku socjologia co roku przyznaje sie ok. 9-11 stypendidw dla o0séb
z niepetnosprawnoscig (w r.a 2020/2021 - 13) i jedno stypendium Rektora za osiggniecia sportowe
(zat. 8.1.3). Jesienig 2020 roku zorganizowana zostata akcja dofinansowania z systemu swiadczen dla
studentow zakupu sprzetu do nauki zdalnej. Z tej formy zapomogi skorzystato kilka oséb.

Bezptatna pomoc psychologiczna dla studentéw prowadzona jest na Uczelni w ramach programu
ADAPTER, przez BON, Centrum Karier oraz Miasteczko Studenckie. Pomoc adresowana jest m.in. dla
studentéw zmagajacych sie z problemami natury emocjonalnej, majgcych trudnosci w relacjach
z innymi ludZmi, poszukujgcych wsparcia w sytuacjach kryzysowych.

Istotng role we wsparciu studentéw petni wspomniane miasteczko studenckie AGH, ktdre oferuje
7.000 miejsc w 20 domach studenckich zlokalizowanych w zasadzie w centrum Krakowa. Précz
niskich optat za miejsca w domach studenckich (dostosowanych do potrzeb mieszkancow
z niepetnosprawnosciami oraz oferujgcych peten pakiet ustug internetowych opisanych w kryt.
5) studenci mogg korzystac z bogatej oferty kulturalnej w 5 klubach studenckich (w tym Klubie Studio
z wtasnych Browarem Gadrniczo-Hutniczym) oraz oferty sportowej: bezptatnych boisk do pitki noznej,
koszykéwki, siatkdwki czy kortéw tenisowych. W trakcie pandemii miasteczko oferuje pokoje
studenckie (2.000-3.000 mieszkancéw) i izolatoria dla osdb na kwarantannie. Rozwigzania stosowane
przez administracje miasteczka sprawity, ze udato sie unikng¢ ognisk epidemiologicznych.

8.2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

AGH oferuje wszystkim studentom wsparcie rozwoju osobistego, w tym ksztatcenia umiejetnosci
miekkich i kompetencji spotecznych, podczas bezptatnych szkolen prowadzonych przez rdine
podmioty dziatajgce w Uczelni: program ADAPTER, Uczelniang Rade Samorzadu Studentéw, Centrum
Karier, czy w ramach programu POWER (szerzej na ten temat patrz: kryt. 1, dobre praktyki).

Wazing formg wspierania studentdw w procesie uczenia jest mozliwos$¢ dziatalnosci w Studenckich
Kotach Naukowych (SKN). W ramach te] dziatalnosSci studenci poszerzajg wiedze zdobyty podczas
studiow oraz zdobywajg doswiadczenie w realizacji projektéw naukowych (o wysokim stopniu
innowacyjnosci). Studenci socjologii rozwijajg swojg wiedze i umiejetnosci w socjologicznych
i interdyscyplinarnych kotach naukowych: Koto Naukowe Studentéw Socjologii AGH, ITberries, Brand
AGH oraz Miedzywydziatowe Koto Naukowe ENACTUS AGH).

8.3. Formy wsparcia:

a. krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow

Najpopularniejszg formg mobilnosci studentéw socjologii s wyjazdy w ramach programu Erasmus+
(patrz zat. 7.4.1). Dziat Wspotpracy z Zagranica AGH prowadzi specjalng strone poswiecong
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programowi, na ktérej studenci mogg znalez¢ zasady uczestniczenia w programie, procedury aplikacji
i rozliczenia projektu, praktyczne wskazowki dotyczgce studiowania za granicg oraz dokumenty do
pobrania. Wsparciem dla studentéw socjologii w organizacji oraz przebiegu wyjazdéw zagranicznych
jest praca Koordynatora ds. programu Erasmus+ na WH (dr Joanna Pyrkosz-Pacyna). Koordynator
udziela studentom informacji nt. mozliwosci udziatu w wymianie w ramach programu oraz organizuje
proces rekrutacji do programu. Jego zadaniem jest tez selekcja zgtoszen od strony formalnej oraz
posredniczenie w kontakcie miedzy studentami i studentkami biorgcymi udziat w wymianie a Dziatem
Wspotpracy Zagranicznej AGH w sprawach, ktore tego wymagajg. Koordynator takze monitoruje
pobyt studentéw za granicg i interweniuje w sytuacjach trudnych czy nietypowych.

W wymianie krajowej programem wybieranym przez studentéw socjologii jest MOST. Prowadzony
jest on przez Centrum Organizacji Ksztatcenia.

b. prowadzenie dziatalnosci naukowej oraz publikowanie lub prezentacji jej wynikéw, jak réwniez w uczestniczenie
w réznych formach komunikacji naukowej lub twdrczosci artystycznej

Kota naukowe funkcjonujgce na WH wspierajg osoby studiujgce na kierunku socjologia
w prowadzeniu dziatalnosci naukowej gtéwnie poprzez:

1. samodzielng realizacje projektéw naukowo-badawczych angazujgcych cztonkow kot w dziatania
badawcze zwigzane z interesujgcg ich tematyka c: Koto Naukowe Studentow Socjologii i IT Berries
w raportowanym okresie realizowato m.in. projekty naukowo-badawcze, w tym te finansowane
w ramach grantéw rektorskich:

,Zdrowe uzdrowisko? - Miejscowosci uzdrowiskowe a problem smogu. Socjologiczne badania
terenowe” - wyjazd badawczy do Szczawnicy (finansowanie Grant Rektora, Grant Dziekan WH
AGH) (KNSS),

- ,Zagraniczni studenci na AGH” — badania zagranicznych studentdéw, ktérzy studiujg na AGH
w ramach krotkotrwatych wymian - wspoétpraca z Dziatem Nauczania, Centrum Studentow
Zagranicznych AGH (KNSS),

- ,Badanie UCI” — badanie poprawy wizerunku programu UniTime oraz analiza organizacyjna -
wspotpraca z Uczelnianym Centrum Informatyki (KNSS),

- d) ,Doswiadczenia cztonkéw wspdlnoty Uczelni (AGH) zwigzane z czasem izolacji. Badania
socjologiczne spotecznosci akademickiej” (finansowanie Grant Rektora, Grant Dziekan WH
AGH), rozpoczyna sie w 2021r. (KNSS),

- Badania uzytecznosci strony www Wydziatu Humanistycznego AGH (IT Berries),

- wspottworzenie Gry Wydziatowej z wykorzystaniem technologii AR (IT Berries),

- projektowanie aplikacji dla PTSF UJ CM (IT Berries),

2. samodzielng organizacje konferencji i wydarzen o charakterze naukowym zwigzanym z badaniami

spotecznymi i badaniami na styku spoteczenstwa i technologii, w tym m.in.:
,Spoteczenstwo polskie w obiektywie socjologicznym - sladami Zofii Rydet” (finansowanie
Grant Rektora, Grant Dziekan WH AGH) (KNSS),

- Ciemna Strona UX#4 - Stranger Things, Hub:raum Krakdéw, 2018 (IT Berries),

- Ciemna Strona UX#5 — Artificial Reality, Comarch SA, Krakéw 2019 (IT Berries),

- Ciemna Strona UX#6 — Be the Hero, Comarch SA, Krakow 2019 (IT Berries),

- hackathon - przez caty dzien studenci tworzyli rozwigzania w procesie projektowym Efektem
byty dobre pod wzgledem uzytecznosci i estetyki makiety stron i aplikacji,

a takze pokazanie nowym cztonkom podstaw projektowania (IT Berries),
Wazna dla srodowiska studenckiego AGH jest Konferencja Kot Naukowych na Uczelni, ktéra jest

najstarszym i jednym z najwiekszych studenckich wydarzen naukowych w Polsce. W ciggu jednego
dnia na catym AGH przedstawiciele i przedstawicielki uczestnicza w sekcjach tematycznych
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i centralnych wydarzeniach inaugurujgcych oraz podsumowujgcych konferencje. Mtodzi socjologowie
startujg w ramach Konferencji K6t Naukowych w osobnej sekcji - Sekcji Humanistycznej, w ktorej
konkurujg ze studentami innych kot i kierunkdw na WH (co roku, z wyjatkiem roku 2019)
i zdobywajac doswiadczenia konferencyjne oraz nagrody, w tym wyrdznienia JM Rektora (patrz Zat.
8.3.1).

W kontekscie dziatalnosci naukowej studentéw socjologii nalezy rdwniez wspomnie¢ o konkursie na
najlepszg prace dyplomowsg ,DIAMENTY AGH” pod patronatem Jego Magnificencji Rektora AGH,
ktory organizowany jest od 1998 roku przez Studenckie Towarzystwo Naukowe. Autorzy prac
wyrdznionych otrzymajg medale i dyplomy, a laureaci konkursu otrzymujg statuetki i medale oraz
nagrody pieniezne. W okresie 2015-2020 dziesiecioro studentéw uzyskato wyrdznienia w tym
konkursie (zat. 8.3.2). W 2018 r. Elzbieta Murias zdobyta wyrdznienie specjalne po raz pierwszy
w historii konkursu za prace ,Zycie po raku - analiza do$wiadczert 0séb, ktére uzyskaty remisje
nowotworu ztosliwego”.

Prace nagrodzone w wewnetrznych konkursach czesto reprezentujg takze WH w konkursie im
Floriana Znanieckiego organizowanym przez Polskie Towarzystwo Socjologiczne. W raportowanym
okresie, tj. od 2015 do 2020 roku nagrody i wyrdznienia otrzymato czworo Absolwentéw kierunku
socjologia:

- 2019 - nagroda 1. stopnia, mgr Jakub Mirek za prace: Poszukiwanie zaginionej wspdlnoty
w usieciowionej przestrzeni. Studium neoplemiennosci geocacherow na przyktadzie spotecznosci
matopolskiej (pod kier.dr hab. Jacka Gadeckiego),

- 2019 - wyrdznienie: mgr Sebastian Medon za prace Kontrowersje wokot zjawiska smogu. Rola
aktywistow (oraz ich sprzymierzericow) w konstytuowaniu wiedzy na temat zanieczyszczenia
powietrza. Studium przypadku Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego, (pod kier. dr. hab. Jacka
Gadeckiego),

- 2018 — wyrdznienie 1. stopnia, mgr Elzbieta Murias, za prace Zycie po raku — analiza doswiadczer
0s0b, ktore uzyskaty remisje nowotworu ztosliwego” (pod kier. prof. dr hab. Janusza Muchy),

- 2016 - nagroda 1l.stopnia, mgr Damian Gatuszka za prace Gry wideo a problemy wychowawcze
wspotczesnej rodziny — socjologiczna analiza potrzeb i oczekiwan wybranych rodzin wobec wiedzy
i doswiadczen ekspertéow z zakresu edukacji medialnej (pod kier. prof. Janusza Muchy).

WH podejmuje dziatania stuzgce wsparciu publikacji prac studentéw i absolwentéw, w tym ksigzek
ich autorstwa. W Wydawnictwie Libron ukazaty sie 2 ksigzki mgra Damiana Gatuszki oraz mgr Jakuba
Mirka bazujgca na ich pracach magisterskich, ksigzki finansowane byty z subwencji na dziatalnos$¢
naukowg WH nagrodzona w 2020 roku nagrodg im. Floriana Znanieckiego. Wykfadowcy i promotorzy
wspierajg swoich podopiecznych w publikowaniu artykutéw i tekstéw w tomach pokonferencyjnych
oraz czasopismach naukowych (zat 4.3.1).

W ramach programu IDUB AGH oferuje wsparcie dla najlepszych kandydatow na studia. Projekt
“Prymusi AGH” pozwala na dodatkowe wsparcie dla ich rozwoju naukowego, kulturalnego
i sportowego oraz opieke tutora, a takze pomoc w zakwaterowaniu w postaci darmowego miejsca
w domu studenckim. WH oferuje wszystkim kandydatom AGH objetym tym projektem dodatkowe
warsztaty przy wspotpracy z partnerami z otoczenia spotecznego (zat. 8.3.2.a). Na kierunku socjologia
z projektu skorzystato do tej pory dwie osoby.

¢. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Kota naukowe skupiajgce studentdw studiujgcych na kierunku socjologia zajmujg sie takzie
dziatalnoscig ksztatceniowg i samoksztatceniowq, zwtaszcza we wspdtpracy z firmami i partnerami
zewnetrznymi, tutaj, m.in.warsztaty:

-z pracownikami firmy ABB z zakresu postugiwania sie programem Axure, Wydziat Humanistyczny,
siedziba firmy ABB, 2018 (IT Berries),
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- ,,Quick English 2.0” Szkolenie dotyczgce nauki jezykdw obcych (KNSS),

- ,Wystgpienia publiczne” (KNSS),

- ,Obstuga klienta w pigutce — co warto wiedzie¢ o Customer Service”, Alexander Mann Solutions,
(KNSS),

- ,Grywalizacja w mediach spotecznosciowych” (KNSS),

- Inspiring Fuckups, Klub pod Jaszczurami w Krakowie (IT Berries),

- Warsztaty z firmg Cloudity, SGH w Warszawie (IT Berries),

- Warsztaty z firmg Cloud Technologies, SGH w Warszawie, (IT Berries),

- Warsztaty z firmg MicroStrategy, SGH w Warszawie, (IT Berries),

- Trening Inteligencji Emocjonalnej (IT Berries),

Wsrdd licznych podejmowanych przez studentdw warsztatéw i wydarzen istotnych dla zdobycia
wiedzy i umiejetnosci poszukiwanych na rynku pracy nalezy wskazaé¢ wspomniane wczesniej cykliczne
wydarzenie Ciemna strona UX skupiajgce zainicjowane przez koto naukowe IT Berries, ale skupiajace
profesjonalistéw z branzy user experience and design (projektowanie doswiadczen uzytkownika),
ktora jest waznym elementem i punktem odniesienia dla studentéw kierunku socjologia oraz innych
kierunkéw obecnych na WH.

Studenci IT Berries, jako wspdtorganizatorzy, zajeli sie przygotowaniem dwdch ostatnich edycji
bardzo waznego dla tej branzy wydarzenia jakim jest WUD KRK. Tzw. usability days to jedna
z najwiekszych bezptatnych polskich konferencji dotyczacej UX - od 2012 roku zorganizowano
w Polsce 7 edycji WUDI[3]. IT Berries zorganizowato 2. Edycje tego wydarzenia w Krakowie
zapraszajac na nie prelegentéw z kraju i zagranicy waznych dla srodowiska UX w Polsce (szczegotowe
programy tutaj:WUD Krakéw 2018 - Crossweb, WUD Krakéw 2019 - Design for the Future We Want)

d. aktywnosci studentow: sportowa, artystyczna, organizacyjna, w zakresie przedsiebiorczosci

W AGH funkcjonujg liczne organizacje studenckie, w ktdrych studenci mogg realizowaé swoje pasje,
zainteresowania lub doskonali¢ talenty. Studenci socjologii sg cztonkami wielu organizacji, m.in.:

- Uczelniana Rada Samorzadu Studentéw (URSS);

- BEST AGH;

- Centrum Medidéw AGH;

- Klub Organizatoréw i Sympatykdéw Turystyki ,,Hawiarska Koliba”;

- Akademicki Klub Zeglarski;

- SF BCC (Studenckie Forum Business Centre Club);

- Akademicki Zwigzek Sportowy AGH;

- Kota naukowe AGH.

Na szczegdlne podkreslenie zastuguje aktywnos¢ studentow socjologii w Centrum Mediow AGH.
W okresie 2015-2020 kilkunastu studentéw socjologii podejmowato i podejmuje sie waznych zadan
w Centrum oraz w Radiu 17, oraz petnito wazine stanowiska redakcyjne. Michat Badura byt tez
w latach 2015-2017 prezesem Centrum Mediéw AGH (zat. 8.3.3). Obecnie stanowisko to petni
Bartosz Balcer, takze student socjologii. Studenci socjologii systematycznie publikujg eseje
w Magazynie Informacyjnym “Biuletyn AGH” (w latach 2015-2020 opublikowali 23 eseje), a takze
zamieszczali publikacje w “Krakowskim Semestralniku Studentdw Niepetnosprawnych” (zat. 8.3.4).

Ponadto student socjologii WH, Mateusz Krzyszkowski, w 2019 roku zostat laureatem konkursu
,STALe przetamujgc bariery”, uzyskujac stypendium ufundowane przez ArcelorMittal Poland S.A.
Mateusz Krzyszkowski jest m.in. wspoétzatozycielem oraz cztonkiem Zarzadu Fundacji na rzecz
Rozwoju Kultury Fizycznej NIE WIDZAC PRZESZKOD, dziataczem i promotorem aktywizacji sportowej
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dzieci i dorostych z dysfunkcjag narzadu wzroku, reprezentantem Krakowa w zawodach
miedzynarodowych w barwach Klubu Tyniecka NWP Krakéw, graczem Reprezentacji Polski w Blind
Football, dziataczem Zrzeszenia Studentéw Niepetnosprawnych AGH.

8.4. System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikow w nauce oraz dziatalnosci naukowej oraz sposobow
wsparcia studentow wybitnych

Podstawowym elementem systemu motywowania studentdw do osiggania lepszych wynikow
w nauce jest stypendium Rektora dla najlepszych studentdw, ktérzy uzyskali odpowiednio wysoka
Srednig ocen, posiadajg osiggniecia naukowe, artystyczne Ilub osiggniecia sportowe we
wspotzawodnictwie krajowym i miedzynarodowym. Stypendia za osigghiecia naukowe uzyskuje
Srednio dwie osoby na kazdym roku studidéw, za$ za osiggniecia sportowe co roku przyznawane jest
jedno stypendium.

Obok obligatoryjnego funduszu stypendialnego, Uczelnia dysponuje sSrodkami w ramach wtfasnego
funduszu stypendialnego. Stypendium to moze byé przyznane wylgcznie za wyniki w nauce
i osiggniecia naukowe. Wybitni studenci mogg uzyskaé stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego. Stypendium moze byé przyznane studentowi szczegdlnie wyrdzniajgcemu sie w nauce,
posiadajgcemu wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe. Na kierunku socjologia
systematycznie pojawiajg sie wnioski o to stypendium. Stypendystg Ministra w 2015 roku zostat
student Damian Gatuszka.

8.5. Sposoby informowania studentdw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Wszystkie informacje dotyczgce form wsparcia w tym pomocy materialnej zamieszczone s3 na
stronie internetowej Centrum Spraw Studenckich AGH. Informacje dotyczace pomocy socjalnej
zamieszczone sg nha stronie internetowej WH, a takie w gablocie przed Dziekanatem. Biezgce
komunikaty umieszczane sg na stronie internetowej WH oraz sg przekazywane drogg mailowg za
posrednictwem programéw obstugujgcych studentéw (Dziekanat XP i USOS). Informacje dostepne s3
rowniez na stronie Uczelnianej Rady Samorzadu Studentéw AGH oraz na Fanpage’ach WH
i Samorzagdu Wydziatowego. Organizowane sg akcje w mediach spotecznosciowych informujace
o formach i celach pomocy materialnej dla studentéw.

Mozliwosci ubiegania sie o réinego rodzaju formy pomocy materialnej przekazywane sg nowo
przyjmowanym studentom przez Centrum Rekrutacji AGH juz na etapie rekrutacji poprzez
komunikaty w systemie rekrutacyjnym. Odpowiednie odnosniki znajdujg sie takie na stronie
internetowe] adresowanej do kandydatéw na studia.

Kandydaci przyjeci na pierwszy rok studiéw | stopnia AGH majg gwarantowany przydziat miejsca
w akademikach. Caty proces aplikacji oraz przyznawania miejsc w akademikach na wyzszych latach na
Miasteczku Studenckim AGH na wyiszych latach jest w petni zinformatyzowany, co gwarantuje
transparentne decyzje dot. zakwaterowania, w oparciu o kryteria dochodowe.

Bezposrednig informacje w zakresie spraw socjalnych na WH studenci mogg uzyskaé osobiscie
w dziekanacie, telefonicznie i mailowo u pracownika dziekanatu, ktéry opiekuje sie kierunkiem
socjologia (Jolanta Mazur) i stuzy radg i pomocg takze w zakresie spraw socjalnych i stypendidw.
Wszelkie dane kontaktowe podane sg na stronie internetowej WH. Mozliwosé wystgpienia
o stypendia sygnalizowana jest studentom przez Prodziekana ds. Wspodtpracy i Studentéw na
podstawie przeglagdow wynikéw studidw i osiggnieé. Informacje na ten temat przekazywane sg tez
przez opiekunow kierunkéw na spotkaniach ze studentami.
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Ponadto raz w miesigcu Prodziekan ds. Wspodtpracy i Studentéw spotyka sie z samorzadem
studenckim, planujgc akcje informacyjne dot. naboru wnioskow stypendialnych. W akcjach tych
czynnie biorg udziat starosci poszczegdlnych lat.

8.6. Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentow oraz jego skutecznosci

Na AGH studenci majg Rzecznik Praw Studenta, ktéry stoi na strazy ich. Zwykle jednak sprawy
rozstrzygane sg na Wydziale. Prodziekan ds. Wspdtpracy i Studentéw (obecnie dr hab. Dariusz
Wojakowski, prof. AGH) przyjmuje indywidualne skargi w czasie petnionych dyzuréw. Terminy
dyzuréow sg podane na stronie internetowej WH. W okresie Pandemii COVID-19 wiekszosci tego typu
spotkan odbywa sie za pomocg platformy MSTeams. Mozliwy jest rdwniez kontakt z prodziekanem za
posrednictwem poczty elektronicznej, ze skrzynki studenta w domenie AGH.

Prodziekan ds. Wspodtpracy i Studentow rozpatruje skargi zgodnie z Regulaminem Studiéw AGH, ktory
reguluje sposoby ich sktadania oraz tryb odwotawczy. Od decyzji administracyjnych przystuguje
mozliwos$¢ ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Do decyzji administracyjnych
i wnioskdbw o ponowne rozpatrzenie sprawy stosuje sie przepisy kodeksu postepowania
administracyjnego. Od wydanych decyzji przystuguje odwotanie do Prorektora ds. Ksztatcenia.
Odwotanie wnosi sie na piSmie, a od rozstrzygnie¢ Prorektora ds. Ksztatcenia nie przystuguje dalsze
odwotanie.

Jezeli student nie czuje sie usatysfakcjonowany rozstrzygnieciem ma mozliwos¢é kontaktu
z Rzecznikiem Praw Studenta. Rzecznik Praw Studenta zostat powotfany przez Rektora AGH, w celu
pomocy studentom w egzekwowaniu ich praw. Rzecznik Praw Studenta stuzy pomocg w udzielaniu
wsparcia osobom pokrzywdzonym, przede wszystkim poprzez udostepnianie informacji
o mozliwosciach uzyskania wsparcia i specjalistycznej pomocy. Dodatkowo Rzecznik przeciwdziata
wszelkim przejawom dyskryminacji.

Zgodnie z Regulaminem s$wiadczen dla studentéw AGH, od decyzji stypendialnych (stypendium
socjalne, stypendium dla osdb niepetnosprawnych, zapomoga, stypendium Rektora) wydanych przez
Prodziekana ds. Wspdtpracy i Studentow, przystuguje mozliwos$¢ ponownego rozpatrzenia sprawy.
Whniosek sktada sie w Dziekanacie, w okresie pandemii mozliwe jest elektroniczne sktadanie
whioskow z domeny AGH. Po ponownym rozpatrzeniu sprawy decyzje wydaje Prorektor ds.
Studenckich. Decyzja Prorektora jest ostateczna.

Sprawy dotyczace prowadzenia zajec i jakosci ksztatcenia, kwestie bytowe, stypendialne i sprawy
pomocy materialnej oraz pozostate sprawy studenckie omawiane sg tez co miesigc na spotkaniach
Prodziekana ds. Wspodtpracy i Studentéw z Wydziatowym Samorzgdem Studenckim. Jest to forma
statej komunikacji wtadz wydziatu ze studentami, ktéra umozliwia reagowanie na pojawiajgce sie
problemy studentéw o charakterze ponadindywidualnym, zwigzanych z procesem ksztatcenia.
Spotkania odbywajg sie na Platformie MS Teams, a utworzony na niej zespoét jest tez narzedziem do
szybkiej, codziennej komunikacji, ktéra pozwala na monitorowanie rozwigzywania problemoéw
omawianych na spotkaniu.

8.7. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéow, w tym kwalifikacji kadry wspierajgcej
proces ksztatcenia

AGH zapewnia profesjonalng obstuge spraw studenckich zaréwno na poziomie centralnym, jak

i poszczegdlnych wydziatéw. Proces informatyzacji powoduje, ze wiele spraw studenckich

obstugiwanych jest zdalnie. Na poziomie uczelni utworzone zostaty dwie podstawowe struktury

wsparcia studentow:

- Centrum Organizacji Ksztatcenia zajmujgce sie tokiem studidw oraz wsparciem merytorycznym dla
Dziekanatu w jego obstudze oraz
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- Centrum Spraw Studenckich, w ktérego kompetencjach sg sprawy pomocy materialnej oraz
wsparcia organizacji studenckich w AGH.

Na poziomie WH system obstugi administracyjnej studentow jest od 2020 roku w procesie reformy
i dostosowania do restrukturyzacji administracji AGH. Dziekanat przeksztatcany jest w Zespdt
Organizacji Ksztatcenia, ktéry docelowo bedzie liczyt 6 oséb. Obecnie w dziekanacie pracuje cztery
osoby. Troje pracownikdw to opiekunowie kierunkéw. Pani Jolanta Mazur jest opiekunem socjologii
i wszystkie sprawy zwigzane z pomocg socjalng, tokiem studiéw, komunikacjg ws. studenckich
realizowane sg przy jednym stanowisku. W okresie pandemii preferowany jest kontakt telefoniczny
i mailowy. Studenci mogg tez sktadac¢ podania i wnioski w formie elektronicznej, jezeli prowadzg
korespondencje z domeny AGH. Mozliwe jest jednak umowienie sie indywidualnie na godzine.

Kadra dziekanatu taczy doswiadczenie z mtodoscia. AGH oferuje pracownikom szeroki wachlarz
szkolen z zakresu przepiséw dotyczacych spraw socjalnych, dokumentowania przebiegu studiéw,
obstugi systeméw wykorzystywanych w dziekanacie (gtéwnie USOS i UniTime). Pracownicy
uczestniczg w szkoleniach w sposdb ciagty.

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczgce bezpieczeristwa studentdow, przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy,
zasad reagowania w przypadku zagroZenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec
studentow, jak rowniez pomocy jej ofiarom

Sekcja Bezpieczenstwa i Higieny Pracy AGH przeprowadza obowigzkowe szkolenie dla studentéw
rozpoczynajacych studia w AGH, dotyczgce bezpiecznych i higienicznych warunkdéw ksztatcenia.

Przeciwdziataniu dyskryminacji i przemocy stuzy dziatalno$¢ Rzecznika Praw Studenta AGH i jego
asystentow. Rzecznik stuzy pomocg w udzielaniu wsparcia osobom pokrzywdzonym, przede
wszystkim poprzez udostepnianie informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia i specjalistycznej
pomocy. Wszelkie formy dyskryminacji winny by¢ zgtaszane do rzecznika. Dotyczy to w szczegdlnosci
dyskryminacji ze wzgledu na: wiek, pteé, rase, wyznanie, niepetnosprawnos¢, poglady polityczne,
orientacje seksualng.

Zgodnie z art. 307 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018
r., poz. 1668) student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowigzujgcych w uczelni oraz za czyn uchybiajgcy godnosci studenta. Studenci winni sg przestrzegac
Kodeks Etyki Studenta AGH. Sprawy naruszen kierowanie sg do Prorektora ds. Studenckich,
a nastepnie do Komisji Dyscyplinarnej. W sprawach dyscyplinarnych studentéw orzekajg komisja
dyscyplinarna oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna. Karami dyscyplinarnymi sg: upomnienie,
nagana, nagana z ostrzezeniem, zawieszenie w okreslonych prawach studenta na okres do jednego
roku, wydalenie z uczelni.

Za przewinienia mniejszej wagi Rektor moze, z pominieciem komisji dyscyplinarnej, wymierzyc
studentowi kare upomnienia, po uprzednim wystuchaniu obwinionego studenta lub jego obroncy.

Wszelkie informacje dotyczagce bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania dyskryminacji
i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji
i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom sg ogdlnodostepne na stronach
internetowych AGH, w szczegdlnosci Dziatu Spraw Studenckich. Na WH pomocg studentom
i udzielaniem niezbednych informacji zajmuje sie Prodziekan ds. Wspétpracy i Studentéw.

8.9. Wspdtpraca z samorzgdem studentdw i organizacjami studenckimi

Gtéwnym reprezentantem studentéw na WH jest Wydziatowa Rada SS, ktéra $cisle wspdtpracuje ze
starostami poszczegdlnych rocznikdw. Przewodniczgcg Rady jest Karolina Pach, studentka Il roku
studidw socjologicznych Il stopnia. Na WH istnieje system statej komunikacji wtadz dziekanskich
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z WRSS (patrz: Kryt. 8.6), ktéry realizowany jest obecnie przez platforme MSTeams. Wspdlne

inicjatywy Wydziatu i WRSS to:

- “Bal Humanisty” organizowany na WH od 2002 roku. Jest on okazjg do integracji catej
spotecznosci WH, studentow i pracownikdw.

- Konkurs na Studenta/Studentke Roku WH organizowany od 2015 roku (Zat. 8.9.1). Komisja
Konkursowa w wyborze bierze pod uwage srednig ocen, aktywnos$¢ naukows, sportows,
dziatalno$¢ spoteczng. W pieciu edycjach konkursu czterokrotnie nagrode zdobywali studenci
socjologii. Od 2020 roku oprécz Nagrody gtdéwnej przyznawane jest wyrdznienie za aktywnosc
organizacyjng (Zat. nr. 8.9.2). Regulamin konkursu jest konsultowany z samorzgdem studenckim,
a jego przedstawiciele zasiadajg w Komisji Konkursowe;.

8.10 Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania studentéw, jak
rowniez oceny kadry wspierajqcej proces ksztafcenia, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym
studentdw.

Wazing role w monitorowaniu, kontroli i doskonaleniu systemu wsparcia, jak réwniez oceny kadry
wspierajacej proces ksztatcenia posiadajg studenci. Studenci aktywnie uczestniczg w obradach
wszelkich gremidéw uczelnianych i wydziatowych, posiadajgc swobode wypowiedzi i prawo gtosu.
Studenci uczestniczg w przygotowaniu i zatwierdzaniu wszelkich zmian regulaminéw, w tym
regulaminu studidw i regulaminu Swiadczen dla studentéw. Przedstawiciel studentow jest takze
cztonkiem Senackiej Komisji ds. Statutowo-Regulaminowych. Dziat spraw Studenckich wraz
z Prorektorem ds. Studenckich pozostajg w statej wspodtpracy z Uczelniang Radg Samorzadu
Studentow. Uwagi zgtaszane sg zardwno na poziomie uczelnianym przez Uczelniang Rade Samorzadu
Studentow jak rowniez na poziomie WH przez WRSS. Uwagi przyjmowane sg takze bezposrednio od
studentdw przez Prorektora i Prodziekana oraz Dziat Spraw Studentéw. Organizacja systemu
wsparcia jest réwniez przedmiotem cyklicznych spotkan Prorektora ds. Studenckich i Dziatu Spraw
Studenckich z prodziekanami i pracownikami dziekanatéw odpowiedzialnych za sprawy socjalne.
W spotkaniach uczestniczg takze studenci. Nalezy zaznaczyé, Zze wszelkie propozycje zmian s3
kazdorazowo konsultowane ze studentami, a ich wprowadzenie wymaga ich pozytywnej opinii.
Dodatkowo wprowadzane zmiany konsultowane s3g z zespotem radcéw prawnych, co do zgodnosci
z aktualnie obowigzujgcymi przepisami. Studenci majg réowniez gtos przy okreslaniu wysokosci
budzetu Funduszu Naukowo-Kulturalno-Sportowego Studentéw i Doktorantéw, z ktdrego
finansowane sg przedsiewziecia i organizacje studenckie.

Ocena kadry wspierajgcej proces ksztatcenia prowadzona jest bezposrednio przez studentéw.
Podstawowg formy oceny jest zatwierdzanie przez studentow kandydatury na Prorektorow
i Prodziekanéw ds. Ksztatcenia i ds. Studenckich oraz m.in. Kierownika Dziatu Spraw Studenckich.
Zgtaszane kandydatury sg kazdorazowo konsultowane z wtasciwg radg samorzadu studentéw.

Waznym elementem pozwalajgcym na monitorowanie i poprawe systemu wspierania oraz
motywowania studentow sg ankiety. Przybierajg one szereg form. Studenci wypetniajg ankiete
dotyczacg nie tylko prowadzgcego czy przedmiotu lub programu, ale réwniez wyposazenia sal
dydaktycznych. Wyniki ankiet sg prezentowane i dyskutowane na Radzie Wydziatu (obecnie Kolegium
Wydziatowym). Organizowany jest tez przez studentéw konkurs na najlepszego dydaktyka
(https://laur.samorzad.agh.edu.pl/).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

e Wazing role we wsparciu Studentow w rozwoju spotecznym i naukowym petnig granty
rektorskie, ktére przyznawane sg kotom naukowym raz w roku na realizacje prac naukowo-
badawczych. Kota naukowe, do ktérych nalezg studenci socjologii regularnie zdobywajg granty.
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Wsparcie tego typu uzyskata np. inicjatywa popularyzujaca nauke i dyscypline wsréd studentow
i studentek innych wydziatéw i kierunkdw na AGH pt. ,Spoteczenstwo polskie w obiektywie
socjologicznym - Sladami Zofii Rydet”. Projekt realizowany przez KNSS AGH w okresie od maja do
pazdziernika 2018 obejmowat m.in.: 1) konkurs fotograficzny dla studentow catej uczelni
w zakresie fotografii socjologicznej, dokumentujgcej zycie codzienne ludzi, 2) organizacje

wystawy fotograficznej zwycieskich fotografii — tymczasowej w Bibliotece Gtéwnej AGH,
nastepnie przeniesionej do budynku WH AGH (D-13), 3) organizacje wyktadu otwartego ,Zofia
Rydet — Humanistka pod wplywem awangardy” (prowadzenie: Ewa Pasternak-Kapera),

4) organizacje warsztatéw z podstaw fotografii (prowadzenie: Ewa Pasternak-Kapera) dla
studentéw AGH.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach
9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, w tym przysztych

i obecnych studentdéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjec¢ na studia, programie studiow, jego
realizacji i osigganych wynikach

WH, podobnie jak i cata Uczelnia, dba o dostep do najwazniejszych informacji na stronach
internetowych oraz wszystkich innych dostepnych kanatach medialnych. Wdrozony na AGH system
Sylabus umozliwia wybdér przedmiotdw na podstawie tradycyjnego podziatu na wydziaty oraz
zgodnego z nowym ustawodawstwem podziatu na dyscypliny i kierunki (informatyka spoteczna oraz
socjologia dla dyscypliny nauki socjologiczne). Na podstawie ogdlnodostepnych sylabuséow kurséw
opatrzonych szczegétowymi danymi na temat efektow ksztatcenia, tematdw zajeé, zalecanej
literatury, naktadu godzinowego ze strony studenta oraz przyjetych sposobdw weryfikacji wiedzy
i umiejetnosci. System ten zbiera réwniez sylabusy kurséw oferowanych w ramach Uczelnianej Bazy
Przedmiotéw Obieralnych (UBPO), oferujgcej przedmioty spoteczno-humanistyczne dla studentow
| stopnia i Il stopnia.

WH wyrdznia dbato$¢ o spdjng identyfikacje wizualng i dostosowane do wymogow XXI wieku
strategie marketingu wewnetrznego i zewnetrznego:

1. W ramach marketingu wewnetrznego od 2019 roku realizowana jest seria krotkich filmow
Poznajmy sie blizej, w przystepnej i krotkiej (ponizej 3 min) formie przyblizajgcych studentom
sylwetki badaczy i wyktadowcéw, a takze szereg dziatan majgcych na celu optymalizacje
przeptywu informacji na temat biezgco realizowanych projektow badawczych (czego przejawem
byto m.in. zachecenie pracownikow do aktualizowania profili ORCID poprzez rezygnacje
z publikowania ich biogramoéw, informacji o publikacjach, konferencjach i grantach na stronie
internetowej wydziatu);

2. W ramach marketingu zewnetrznego prowadzone sg kanaty w najwazniejszych z punktu widzenia
ksztatcenia uniwersyteckiego mediach spotecznosciowych: Facebooku i Twitterze (tgcznie ponad
3700 obserwujacych), a docelowo réwniez i Instagramie (1110 obserwujgcych). W ramach
komunikacji w mediach spotecznosciowych Wydziat koncentruje sie tez w coraz wiekszym
stopniu na podkreslaniu osiggnie¢ studentéw a w mniejszym na archiwizowaniu dziatan
naukowych sprawozdawanych przez pracownikow w innych mediach (od profili ORCID i Publons
po open-accessowe bazy publikacji w rodzaju ResearchGate czy Academia.edu).

Wyjatkowym wydarzeniem promocyjnym pozostaje réwniez zrealizowany przez zespét dr Anny
Olszewskiej projekt Senster, majgcy na celu reaktywacje rzezby cybernetycznej Edwarda Ihnatowicza,
wystawiane]j od rozpoczecia projektu m.in. w warszawskiej Zachecie czy tez Sapporo International Art
Festival. Wazne miejsce na promocyjnej mapie Wydzialu Humanistycznego zajmuje Open Eyes
Economy Summit - Miedzynarodowy Kongres Ekonomii Wartosci, ktérego wspdtorganizatorem jest
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od kilku lat AGH, a koordynacjg przedsiewziecia zajmuje sie prof. Barbara Gaciarz, Dziekan WH oraz
Petnomocnik Dziekana ds. OEES, dr Marcin Zwierzdzynski. Ideg przewodnig 4 i 5. edycji (w roku 2019
i 2020) byty kompetencje przysztosci, zréwnowazony rozwdj w warunkach niepewnosci oraz refleksja
wokot wzajemnych relacji miedzy technologig a wartosciami, czyli obszaru szczegdlnie bliskiego
tozsamosci WH (relacja z wydarzenia). W tworzenie programu sg zaangazowani badacze i badaczki
z WH, a wazng czescig grupy wolontariuszy sg studenci i studentki naszego Wydziatu.

W strategie promocyjng WH wpisane sg rowniez dziatania oddolne, realizowane przez doktorantéw
i studentow. Najnowszym przyktadem tego moze by¢ chociazby podcast Humanista przy kawie
w ustudze Spotify, a takze liczne rozproszone projekty studenckie powstajgce na styku Akademii,
samorzadu lokalnego, Srodowiska startupowego i organizacji pozarzagdowych.

W 2020 roku mottem przewodnim nowej kampanii promocyjnej stat sie neo—learning, oddajacy
kierunek rozwoju WH w obszarze humanistyki cyfrowej w naukach socjologicznych i naukach
o kulturze czy innowacyjnego kierunku informatyki spotecznej, pozwalajgcego wykorzystac
wyjagtkowg pozycje WH na Uczelni o ponad stuletniej tradycji ksztatcenia w dziedzinie nauk
technicznych i stosowanych. Pierwszym i nadrzednym projektem nowej kampanii stata sie
odswiezona i rozwijana obecnie wizytdwka internetowa, skierowana przede wszystkim do
kandydatow oraz studentow — i z tego tez wzgledu koncentrujgca sie na dostarczaniu im
najistotniejszych informacji waznych z tego punktu widzenia. Docelowo strona ma by¢ w petni
zintegrowana z mediami spotecznosciowymi WH, a takze oferowaé dynamicznie aktualizowany
system informacyjny dla studentéw, doktorantdw oraz pracownikéw, filtrowany widokami kategorii.
W celu zachowania przeptywu informacji, WH podtrzymuje sprawdzone narzedzia komunikacyjne,
m.in. Tablice Ogtoszen, na ktérej przedstawiane sg wazne dla studentéw informacje zwigzane
zarowno z ksztatceniem, jak i realizacjg petni praw studenckich. Prowadzenie zaje¢ w trybie zdalnym,
zostato zarzadzone w zwigzku z rozporzadzeniem Rektora. Jest to konsekwencja respektujgca
wprowadzenie przez Ministerstwo Zdrowia Stan Zagrozenia Epidemicznego w marcu 2020 roku. WH
przestrzega obowigzujacych zasad bezpieczenstwa. Na ich mocy zajecia sg prowadzone w trybie
zdalnym, za$ studenci w prosty sposob komunikujg sie z wyktadowcami dzieki systemom Uczelnianej
Platformy e-Learningowe]j oraz Microsoft Teams. Ta jednolito$¢ systemu gwarantuje spdjng ochrone
przed cyberzagrozeniami oraz jasng, ptynng i precyzyjng komunikacje na linii studenci—-wyktadowcy—
Wydziat.

9.2. Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w
tym studentdw, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie

Wszystkie wymienione dziatania promocyjne WH byty na biezgco monitorowane i audytowane przez
grupy kandydatéw i studentéw. W sktad obecnego zespotu ds. promocji wchodzi stata reprezentacja
studentow (1-2 oséb) i doktorantéw, a zespdt pozostaje rdwniez w biezgcym kontakcie ze studentami
prowadzacymi profile spotecznosciowe katedr oraz tych zaangazowanych w funkcjonujgce na WH
kota naukowe.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

e (Cata kampania WH ,Neo-learning” (nowa strona www i FB) powstata po konsultacjach ze
studentami i absolwentami WH tak, by wszystkie jej elementy najlepiej odpowiadaty faktycznym
potrzebom studentéw i kandydatéw. Studenci zaangazowani byli w ocene i wdrazanie
konkretnych dziatan, w tym powotania nowej strony internetowej (w zakresie audytu
doswiadczen uzytkownikéw - UX), aktywnosci EduVRLab (np. w postaci hackatondw) i wsparcia
w prowadzeniu medidow spotecznosciowych.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw
10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem studidw,

kompetencje i zakres odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztafcenia na kierunku.

W zwigzku z wprowadzeniem nowych przepiséw Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce
(Dz.U. Poz. 1668 z 2018 r.) oraz wprowadzeniem nowego Statutu AGH, od roku akademickiego
2020/2021 Uczelniany System Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia jest oparty na Zarzadzeniu Nr 91/2020
Rektora AGH w Krakowie z dnia 23 listopada 2020 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia w AGH w Krakowie. Uczelniany Zespdt Audytu Dydaktycznego funkcjonuje
w oparciu o Zarzadzenie Nr 101/2020 Rektora AGH w Krakowie z dnia 11 grudnia 2020 r. w sprawie
zasad i trybu funkcjonowania Uczelnianego Zespotu Audytu Dydaktycznego).

Woczesniej (do roku 2019/20) System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zorganizowany byt wedtug
przedstawionych ponizej zasad. Decyzje zwigzane z zapewnieniem jakosci ksztatcenia na poziomie
Uczelni podejmowaty nastepujace ciata i/lub osoby:

1. Senat AGH - ciato kolegialne, ktdre wnioskuje do MNiSW (obecnie MEiN) o zgode na utworzenie
i prowadzenie kierunku, a takze zatwierdza kierunkowe efekty uczenia sie i programy studiow;

2. Prorektora ds. Ksztatcenia;

3. Senacka Komisja ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich - odpowiedzialna za opiniowanie wnioskéw
wydziatowych wymagajgcych decyzji Senatu lub Rektora, w tym tworzenie i modyfikacje
kierunkéw studidw);

4. Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia;

5. Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia - nadzorujgcy prace wydziatowych komisji ds. jakosci
ksztatcenia;

6. Uczelniany Zespot ds. Audytu Dydaktycznego - nadzorujgcy prace wydziatowych komisji ds.
jakosci ksztatcenia;

7. Rzecznik Praw Studenta - odpowiadajgcy za pomoc w wyjasnianiu watpliwosci i niejasnosci oraz
interweniujgcy w sytuacjach z zakresu praw i obowigzkdw studenta, systemu sprawdzania
i oceniania, stypendidéw oraz wszelkich postanowien Regulaminu Studidw;

8. Centrum Karier AGH — odpowiadajgce m.in. za analize rynku pracy, w tym monitoring loséw
zawodowych absolwentéw AGH.

W zakresie nadzoru merytorycznego i administracyjnego nad programami ksztatcenia, podstawe
prawng do utworzenia struktury Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia stanowity przepisy ujete
w Zatgczniku nr 10.1.1. Ogdlnouczelniane przepisy zwigzane ze strukturg Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia byly spdjne dla wszystkich wydziatéw, wymagaty jednak powotania struktur
wydziatowych odpowiedzialnych za prawidtowg jakos¢ polityki procesu ksztatcenia.

Na WH Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) tworzyli: Dziekan Wydziatu,
Prodziekan ds. Ksztatcenia, Prodziekan ds. Wspodtpracy i Studentéw, Petnomocnik Dziekana ds.
Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia (WZIK), Wydziatowy Zespdt Audytu
Dydaktycznego (WZAD) oraz Petnomocnik Dziekana ds. Ankietyzacji. W sktad WSZK wchodzit tez
Przedstawiciel Wydziatu w UZJK.
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Podstawe oceny skutecznosci Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na WH stanowity:

1.

roczny raporty samooceny prezentowany i dyskutowany na posiedzeniu Rady Wydziatu
w paZdzierniku, a nastepnie przedktadany Petnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztafcenia.
Raporty te byty tez publikowane na stronie Wydziatu w zaktadce jakosc ksztatcenia;
sprawozdania Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztafcenia oraz przewodniczgcych WZAD
i WZIK przedstawiane i dyskutowane na RW poswieconej jakosci ksztatcenia;

sprawozdanie Prodziekana ds. Ksztatcenia z realizacji efektow ksztatcenia/uczenia sie
prezentowane i dyskutowane na RW poswieconej jakosci ksztatcenia.

Obecnie System Zapewnienia JakoSci Ksztatcenia opisuje wzmiankowane juz Zarzadzenie Nr 91/2020
Rektora Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie z dnia 23 listopada 2020 r.
w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Gérniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie.

Zgodnie z nim struktura Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w AGH jest nastepujaca:

1.

Poziom ogdlnouczelniany:

JM Rektor;

Prorektor ds. Ksztatcenia;

Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia

Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, zwany dalej UZIK;

Uczelniany Zespdt Audytu Dydaktycznego, zwany dalej UZAD;

Rzecznik Praw Studenta;

Zespot Wsparcia Dydaktyki, zwany dalej ZWD, funkcjonujgcy w ramach Centrum e-Learningu;

. Centrum Organizacji Ksztatcenia, w szczegdlnosci Dziat Jakosci Ksztatcenia;

Poziom dyscypliny:

1. Koordynator ds. Ksztatcenia w dyscyplinie/dyscyplinach, dla dyscypliny: nauki socjologiczne
funkcje te petni dr hab. Tomasz Mastyk, prof. AGH

2. przedstawiciele kierunku, dla kierunku socjologia funkcje te petni dr Dorota Zuchowska-Skiba

3. Rada ds. Ksztatcenia w dyscyplinie

4. Biuro Wsparcia Dydaktyki

Poziom jednostek podstawowych (wydziatow i centrow dydaktycznych) — kierownik jednostki

(odpowiednio Dziekan albo dziatajgcy z ich upowaznienia zastepcy odpowiedzialni za jakosc¢

ksztatcenia).

Zadania koordynatora ds. Ksztatcenia oraz Rady ds. Ksztatcenia zostaty opisane szczegétowo

w zatfgczniku 10.3.1.

®NOU AW

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Wprowadzane dotgd w programach studiéw zmiany wynikaty z czterech czynnikow:

1.

z oceny realizacji efektow ksztatcenia z poszczegdlnych przedmiotéw w biezgcym roku
akademickim i z zaplanowanych dziatart majgcych prowadzi¢ do jej podwyzszenia;

z realizacji wyraznie formutowanych présb i oczekiwan studentow WH, dotyczacych zmiany
w planach studiéw (m.in. zmiana w punktacji ECTS niektorych przedmiotow, wiekszy wymiar
przedmiotow warsztatowych, zwiekszenie puli przedmiotdw specjalistycznych i fakultatywnych,
uzupetnienie programéw studibw o nowe przedmioty, wyeliminowanie przedmiotéow
nieadekwatnych do sylwetki absolwenta, , blokowanie” wybranych przedmiotow);

z doswiadczen i obserwacji nauczycieli i praktykéw prowadzacych poszczegdlne przedmioty
(zmiany w formie prowadzenia wybranych przedmiotéw oraz ich umiejscowienia w programie
studiow);

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 71



4. tendencji obserwowanych na rynku pracy i uwag zgtaszanych przez partneréw z sektora
biznesowego.

Najczesciej zmiany te obejmowaty:

1. zmiany w obsadzie poszczegdlnych przedmiotow w nowym planie studiéw (zmiany te dotyczyty
zarowno praktykow, jak i nauczycieli akademickich);

2. zmiany w formie realizacji zaje¢ (np. zamiana wyktadu na forme warsztatowg lub ¢éwiczenia
projektowe);

3. zmiany w wymiarze godzinowym niektdrych przedmiotéw;

4. wprowadzenie wielu nowych przedmiotéw;

5. zastosowanie innowacyjnej metody prowadzenia wielu kurséw (np. metoda projektowa tgczaca
zatozenia kilku przedmiotow w ramach przygotowywania ,Praktycznych projektéw
semestralnych” — por. POWER 3,5);

6. zmiany w formie weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia w przypadku niektdrych kurséw
(np. wprowadzenie publicznej obrony projektu zaliczeniowego przygotowywanego zespotowo
w ramach kilku przedmiotow);

7. zmiany punktacji ECTS w wybranych modutach, by w petni odpowiadaty naktadowi pracy
studentow w zakresie realizowanych efektéw uczenia sie.

Wprowadzanie wymienionych zmian gwarantowato prawidtowg konstrukcje programow studiéw na
obu stopniach z wyraznym uwzglednieniem we wtasciwych proporcjach przedmiotéw kanonicznych,
specjalistycznych, warsztatowych i praktycznych, dostosowujac je jednoczesnie, w jeszcze wiekszym
niz dotychczas stopniu, do oczekiwan zaréwno studentéw, jak i potencjalnych pracodawcéow.

Wszystkie wprowadzane zmiany podlegajg zasadom konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi (opisanym w kryt. 10.5). Zmiany sg projektowane i wdrazane w oparciu o wytyczne
rektora i Centrum Organizacji Ksztatcenia (COK) (patrz zat. 10.2.1). Proponowane zmiany
w programach studiéw sg opiniowane na dwdch poziomach: 1) wydziatowym (Wydziatowa Rada
Samorzadu Studentéw, Koordynator ds. Ksztatcenia w dyscyplinie, wczesniej Petnomocnik Dziekana
ds. Ksztatcenia i WZAD oraz WZIJK), 2) Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia (wczesniej: Senacka Komisja
ds. Ksztatcenia i Studentéw) oraz zatwierdzany przez Senat AGH.

10.3 Sposoby i zakres biezqcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na ocenianym kierunku
oraz Zrédta informacji wykorzystywanych w tych procesach

Okresowy przeglad programu studiow oraz sylabuséw pozostawat w zakresie zadan WZAD. Zespét
w kazdym roku akademickim dokonywat przegladu sylabusow i podczas Rady Wydziatu poswieconej
jakosci ksztatcenia (organizowanej kazdego roku w lipcu) przewodniczagca WZAD przedstawiata
raport, w ktérym znajdowaty sie uwagi wynikajgce z przeprowadzonej analizy (najczesciej odnoszace
sie do zawartosci sylabuséw na istniejgcych kierunkach i specjalnosciach oraz nowych — dopiero
projektowanych). WZJK na spotkaniach (organizowanych zwykle na przetomie marca i kwietnia)
analizowat uwagi, jakie do programéw przedstawit WZAD oraz przygotowywat propozycje zmian
w programach, ktére byty wynikiem konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi
oraz wynikaty z badan karier absolwentow prowadzonych przez Centrum Karier AGH.

Zrédtami wiedzy wykorzystywanej w procesie monitorowania programu studiéw sg takze:

- ankieta oceny prowadzgcego — wyniki tej ankiety byly podstawg do wskazania 10% najlepszych
wyktadowcéw oraz przeprowadzenia rozmow przez Witadze Dziekanskie z osobami, ktore
otrzymaty oceny zdecydowanie ponizej przecietnej oceny dla Wydziatu. Srednia ocena catosci
badan ankietowych oraz $rednia ocena poszczegdlnych pytan byta przedstawiana na RW
w pazdzierniku podczas prezentacji rocznego raportu samooceny;

- badanie warunkéw ksztatcenia wsréd wyktadowcow i studentdw oraz realizowanie wsréd
studentdow i prowadzacych ankiety oceniajgcej obstuge administracyjng na WH. Wyniki ankiet byty

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 72



publikowane na stronie w zaktadce jakos¢ ksztatcenia, wyniki byty omawiane na RW
w pazdzierniku przy okazji prezentacji rocznego raportu samooceny przez Petnomocnika Dziekana
ds. Jakosci Ksztatcenia. Wyniki te byty tez przedmiotem wspdlnego spotkania WZAD i WZIJK.
Pozwalato to odnies¢ sie do wynikdw i zaproponowaé dziatania, ktére mogg je poprawié
w obszarach, ktére tego wymagat;

hospitacje zaje¢ pracownikow WH, koordynowane przez WZJK w latach 2015-2016. Miaty one by¢
prowadzone 1 raz w trakcie oceny pracownika, jednak - ze wzgledu na zmiany w funkcjonowaniu
systemu jakosci ksztatcenia - nie zostaty powtérzone.

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku, z uwzglednieniem

poszczegdlnych etapdw ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow uczenia sie na rynku pracy lub
w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikdéw tej oceny w doskonaleniu programu studiow

Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw kierunku socjologia wynika z analizy
nastepujgcych materiatéw i dziatan:

1.

szczegbtowych opinii i sugestii nauczycieli akademickich stanowigcych zespoty uczacych na
kierunku socjologia na studiach | i Il stopnia dotyczacych prowadzonych przez nich przedmiotéw
(zebranych podczas osobistych rozméw z Prodziekanem ds. Ksztatcenia, jak w korespondencji
mailowej — w kazdym roku akademickim Prodziekan ds. Ksztatcenia wysyta do wszystkich
pracownikéw WH list z prosbg o informacje o stosowane przez nich sposoby oceniania efektow
uczenia sie osigganych przez studentdow oraz o ocene stopnia ich skutecznosci i ewentualne
problemy w tym zakresie);

konsultacji przeprowadzonych podczas wspdlnych posiedzen prodziekana ds. ksztatcenia
i cztonkow WZAD oraz cztonkéw WZIK; podczas tych dyskusji omawiane sg zmiany, jakie
nalezatoby wprowadzi¢ w zakresie weryfikacji realizacji efektow ksztatcenia, a takze zmiany
w programach studiow; wyniki tych dyskusji s3 nastepnie prezentowane Radzie Wydziatu, a po
Jej akceptacji, takze wszystkim pracownikom naukowo-dydaktycznym (podczas wspdlnego
zebrania);

indywidualnych konsultacji Dziekana Wydziatu i Prodziekana ds. Ksztatcenia z pracownikami WH
uczacymi na kierunku socjologia; dotyczyty one realizacji efektow ksztatcenia w ramach
wyktadanych przez nich przedmiotéw. Takie konsultacje miaty miejsce rutynowo po zakonczeniu
zarowno semestru zimowego, jak i letniego, a ich konsekwencjg byty zmiany w planie studidw,
w obsadzie poszczegdlnych przedmiotéw, formach ich realizacji oraz w sposobach weryfikacji
efektow ksztatcenia w przypadku wybranych kurséw. Szczegdlne znaczenie dla modyfikacji
programow studiow miaty konsultacje z opiekunami specjalnosci na studiach drugiego stopnia.
Te z kolei poprzedzone byty ich rozmowami ze studentami.

systemu hospitacji pracownikéw WH obejmujgcego: a) ocene pracownikdw samodzielnych —
w sytuacji ewentualnych niskich ocen prowadzonych przez nich zaje¢, b) ocene zajec
prowadzonych przez niesamodzielnych pracownikdw raz na dwa lata, c) ocene zaje¢ w ramach
modutéw wykonywang przez osobe odpowiedzialng za modut;

systematycznego (pod koniec kazdego semestru) ankietowania jakosci wybranych zajec
dydaktycznych (poszczegdlne bloki pytan ankietowych dotyczg wiedzy przekazywanej na
zajeciach, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) zwtaszcza tych, ktére realizowane byty po raz
pierwszy;

oceny poziomu studenckich dyskusji (w ktorych weryfikowany byt nie tylko zakres
zapamietanych tresci, ale takze poziom ich rozumienia), projektow, prezentacji, referatow,
esejow i sprawozdan ocenianych w czasie zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania kazdego
semestru;

oceny wynikéw kolokwidw zaliczeniowych i egzamindéw z poszczegdlnych przedmiotow;

statego monitoringu sylabuséw (pod katem tresci ksztatcenia oraz stopnia realizacji wymaganych
efektow ksztatcenia) prowadzonego przez cztonkéw WZAD, dzieki ktéremu zostaty
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wprowadzone zmiany zaréwno w wymiarze godzin, jak i formie realizacji przedmiotéw
i weryfikacji efektéw ksztatcenia niektérych kursow;

9. wnioskéw i postulatéw wnoszonych podczas spotkan wtadz WH z przedstawicielami WRSS,
starostami kolejnych rocznikéw i specjalnosci;

10. raportu dotyczacego loséw zawodowych absolwentéw przygotowanego przez Centrum Karier
AGH wspomagajacego proces dostosowania programoéw, pod katem efektéw ksztatcenia, do
oczekiwan zaréwno studentow, jak i pracodawcow;

11 oceny poziomu egzamindw kierunkowych i dyplomowych na studiach | i Il stopnia (utrzymano
ztozony sposéb weryfikacji efektow ksztatcenia poprzez trzy narzedzia: egzamin ustny,
przygotowanie pracy dyplomowej oraz prezentacje pracy; te formy umozliwiajg trafne ocenienie
czy student w wystarczajgcym stopniu nabyt wymagang do ukonczenia studiéw wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ktdre zostaty okreslone w ramach obowigzujgcych
efektow uczenia sie); podtrzymano zalecenie dla promotoréw prac licencjackich i magisterskich
dotyczgce koniecznosci systematycznego i szczegétowego kontrolowania postepow w tworzeniu
prac dyplomowych zaréwno pod katem ich poprawnosci merytorycznej, jak i formalnej;

12. sugestii i propozycji specjalistow — praktykdw oraz naukowcow i badaczy z innych wydziatéw
AGH (nalezgcych m.in. do Rady Spotecznej WH).

10.5. Zakres, formy udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdw, i interesariuszy zewnetrznych na
doskonalenie i realizacje programu studiow

Interesariusze wewnetrzni (pracownicy, studenci oraz WZAD | WZJK) i zewnetrzni (otoczenie
biznesowe i zewnetrzni prowadzacy) majg znaczacy wplyw na ksztattowanie kultury jakosci
ksztatcenia poprzez konsultowanie programow studiow (i ewentualne propozycje zmian).

WH utrzymuje intensywne kontakty ze swoimi absolwentami. W sposéb systematyczny zbieramy
dane na temat absolwentéw. Posiadamy Baze Absolwentdw WH. Jest to baza adreséw e-mail
absolwentéw studiéw Il stopnia na WH (czy tez wczesniej Wydziatu Nauk Spotecznych Stosowanych).
Zgtaszanie swoich danych do Bazy ma charakter dobrowolny. Absolwenci decydujgcy sie na to,
podpisujg stosowne zgody. Znajdujg sie w niej wytgcznie takie dane jak: imie, nazwisko, adres e-mail
absolwenta, rok ukonczenia studidw Il stopnia na WH. Utrzymujemy réwniez bezposrednie kontakty
z absolwentami. Ostatnie spotkanie odbyto sie 18 pazdziernika 2019 roku, z okazji stulecia powotania
AGH i 18-lecia WH. Przybyto okoto 40 gosci.

Ponadto program studiow Il stopnia specjalnos¢ e-gospodarka byt konsultowany z koordynatorami
studiow podyplomowych: Marketing internetowy, Social Media & Content Marketing, Marketing
miejsc i kreowanie marek lokalnych, Talent Management in Tech Companies, IT Business
Management, User Experience and Project Design, Trendwatching & Future Studies.

W ramach WZJK powotana byta osoba do kontaktdw ze studentami, ktéra raz w roku organizowata
spotkanie ze studentami poszczegdlnych kierunkéw. Stuzyto ono poznaniu ich opinii na temat
realizowanego programu studidow, stosowanych metod ksztatcenia i weryfikowania efektéw. Studenci
formutowali takze swoje oczekiwania zwigzane z programem studidéw zaréwno w perspektywie
dtugofalowych zmian, jak i doraznych dziatan. Na wspdlnym posiedzeniu WZJK i WZAD, ktore
odbywato sie zwykle na przetomie maja i czerwca, osoba ta przedstawiata wyniki tych spotkan. Na
spotkaniu tym byty tez przedstawiane uwagi, jakie naptynety od opiekundw kierunkéw (na studiach
1 stopnia) i specjalnosci (na studiach 2 stopnia), a takie ze strony wyktadowcéw oraz osdb
prowadzacych warsztaty, ktére stanowig grono interesariuszy zewnetrznych. Dodatkowo, co
najmniej raz w roku programy studiow dyskutowane byty na forum Rady Spotecznej dziatajacej przy
WH. Te zmiany w programach, ktére wynikaty z uwag zgtaszanych przez studentéw, wyktadowcow,
potencjalnych pracodawcow (prowadzgcych warsztaty) oraz cztonkéw Rady Spotecznej i jednoczesnie
zyskaty akceptacje WZAD i WZJK byty wprowadzane do programéw ksztatcenia. W roku 2018/19
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zmiany w programach ksztatcenia procedowane byty wczesniej niz zwykle, w okresie luty/marzec ze
wzgledu na koniecznos¢ przedtozenia ich do akceptacji Senatowi AGH.

Wiaczenie studentéow do budowania systemu jakosci ksztatcenia na Wydziale odbywa sie zatem m.in.
poprzez udziat w pracach WZJK i WZAD studentéw wszystkich kierunkow. Studenci w WZJK i WZAD
mieli rownorzedny (z kazdym sposréd cztonkdw ww. ciat) gtos podczas gtosowan nad zmianami
w programach oraz w okreslaniu zasad ankietyzacji, hospitacji, a takze organizacji procesu ksztatcenia
na WH.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych zaleceri w doskonaleniu
programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

W 2015 roku WH podlegat zewnetrznej programowej ocenie jakosci ksztatcenia dla kierunku
socjologia. Ocena zostata przeprowadzona przez ekspertow Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA).
Wydziat uzyskat pozytywng ocene. W ocenie tej zostata zawarta rdwniez ocena programowa.

Eksperci Polskiej Komisji Akredytacyjnej w Uchwale nr 143/2015 14 lipca 2014 r. wydali pozytywng
ocene dla kierunku socjologia, stwierdzajac, ze: Sposrod osmiu przyjetych przez PKA kryteriow
jakosciowych, kryteria dotyczgce koncepcji rozwoju kierunku oraz prowadzenia badan naukowych
uzyskaty ocene “wyrdzniajgco”, zas pozostate kryteria (...) uzyskaty ocene ,,w petni”. Majac na uwadze
wysokg ocene ekspertow, w kolejnych latach WH rozwijat wszystkie zainicjowane wczesniej
pozytywne praktyki w celu udoskonalenia programu ksztatcenia, co przetozyto sie na dalszg poprawe
jakosci ksztatcenia, przejawiajgcg sie w wysokich lokatach kierunku w niezaleznych rankingach
studidw (patrz: Kryt. 4.1)

Analizujgc w/w dziatania zmierzajgce do doskonalenia jakos$ci ksztatcenia na kierunku socjologia, na
ktore miaty wptyw opinie sformutowane przez ekspertéw Komisji Akredytacyjnej mozna stwierdzic,
ze w petni wykorzystywane i uwzgledniane sg oceny zewnetrznych podmiotéw oceniajgcych
akredytowany kierunek oraz ze majg one znaczacy (pozytywny) wptyw na proces doskonalenia
ksztatcenia na kierunku.

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

e Biezgce monitorowanie i ewaluacja jakosci ksztatcenia. Biezgce uwagi na temat programu studidéw
oraz sposobu realizowania poszczegdlnych zaje¢ przekazywane sg przez studentéow kierunku
socjologia podczas regularnie odbywanych (co miesigc) spotkan Prodziekana ds. Wspdtpracy
i Studentéw oraz i Prodziekana ds. Ksztatcenia z Wydziatowg Radg Samorzadu Studentéw.
W miare potrzeb organizowane sg takze spotkania witadz dziekanskich ze studentami
poszczegdlnych rocznikéw (np. Wprowadzenie zmian w programie studidw | stopnia poprzedzone
zostato trzykrotnymi konsultacjami przeprowadzonymi przez Prodziekana ds. Ksztatcenia ze
studentami socjologii Il roku studiéw). Jednoczesnie prowadzacy przekazuje Prodziekanowi ds.
Ksztatcenia swoje uwagi na temat realizowanych zaje¢ dydaktycznych. W oparciu o nie
formutowane sg propozycje ewentualnych zmian w tresci i formie modutu zajec.
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Czesc¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE

Mocne strony Stabe strony

1. Unikatowy, wyraznie okreslony profil | 1. Brak wiekszej liczby grantow zew-

naukowo-badawczy oraz profil ksztatcenia; netrznych realizowanych przez praco-
interesujgce specjalnosci (E-gospodarka, wnikébw WH; zbyt staba aktywnosc
Innowacje i Interwencje Spoteczne); pracownikéw naukowych WH w miedzy-

2. Lokalizacja na jednej z najlepszych uczelni narodowych projektach badawczych;

technicznych w Polsce; mozliwos¢ wyko- | 2. Niewystarczajgce pozyskiwanie zewne-
rzystania zaplecza technologicznego AGH,; trznych srodkdw finansowych;
wspotpraca z przedstawicielami nauk

; ) 3. Dynamiczny rozwdj oferty dydaktycznej
technicznych w ramach uczelni;

na WH powodujacy, nadmierne obcigze-

3. Nowy kierunek studidw: Informatyka nia kadry badawczo-dydaktycznej; wy-
Spoteczna; na li Il stopniu ksztatcenia i jego razna dominacja etatéw naukowych nad
oddziatywanie na kierunek oceniany; dydaktycznymi;

4. Wysoki procent absolwentéw zatrudnio- | 4. Dtugi proces inwestycyjny zwigzany z no-

nych w zawodzie po ukonczeniu studiéw wa siedzibg WH wydtuzajgcy w czasie
dzieki pofaczeniu wiedzy teoretycznej uruchomienie innowacyjnego zaplecza
i praktycznej odpowiadajacej potrzebom dydaktyczne (LivingLab dla technologii
rynku pracy (warsztaty, praktyki); asystujacych); funkcjonowanie w warun-

kach permanentnego remontu dotych-
czasowej siedziby WH (nowoczesny
budynek w trakcie budowy z pers-
pektywga ukonczenia za 1,5 roku)

. Bogata oferta studiéw podyplomowych
zwigzanych i oddziatywujacych meryto-
rycznie oraz kadrowo na ksztatcenie na
ocenianym kierunku, cieszacych sie bardzo
dobrg opinig i duzym zainteresowaniem;
wspotpraca z interesariuszami z otoczeni
spoteczno-gospodarczego (Motorola, IBM);

Czynniki wewnetrzne
(93]

6. Uprawnienia do nadawania stopnia
doktora z socjologii; Szkota Doktorska AGH
i jej stuchacze rekrutujgcy sie m.in.
z absolwentéw socjologii i kontynuujgcy
badania nad spotfeczernstwem i techno-

logig

7. Rekrutacja: coraz lepsi kandydaci na studia
(socjologia wsrdd  kierunkéw o naj-
wyzszych progach punktowych na AGH);
dbatos¢ o wsparcie edukacyjne studentow
z  niepetnosprawnosciami;  mozliwosé
realizowania indywidualnych Sciezek
ksztatcenia; skuteczna promocja Wydziatu
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1. Coraz wieksze zainteresowanie wsrod

kandydatow na studia realizowanym na
kierunku socjologia profilem zawodowym
umozliwiajgcym faczenie wiedzy,
kompetencji i umiejetnosci z zakresu

i kierunkdw  studiow (FB, strona
internetowa, Instagram,  wspétpraca

z Liceami);

Szanse Zagrozenia

1. Biurokratyzacja i nadmierna formalizacja

systemu naukii szkolnictwa wyzszego
w Polsce; brak stabilnych formalno-
prawnych warunkow dziatania;

. Przedtuzanie sie stanu epidemii Covid-19

badan nad spoteczenstwem, technologia w kraju i Europie skutkujace
gospodarka i kulturg; zwigzana z tym stata ograniczeniem miedzynarodowej wspot-
dbatos¢ o aktualizacje programu pracy naukowo-badawczej i wymiany

ksztatcenia, w tym planowane zmiany
w programie studiéw Il stopnia na
ocenianym kierunku; konsultowanie
programu z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego;

. W sytuacji upowszechniania sie zdalnego

studenckiej;

. Malejaca liczba studentéw w trakcie roku

akademickiego (studenci “znikajacy” ze
wzgledu na podejmowang prace);

. Zmniejszajgca sie w Polsce popularnosc¢

studidw Il stopnia;

ksztatcenia i pracy, dysponujemy
nowoczesnymi rozwigzaniami i mozliwo-
$ciami nauczania zdalnego (Centrum
e-Learningu AGH) istothe w sytuacji
upowszechniania sie zdalnego ksztatcenia

i pracy;

5. Niekorzystne z punktu widzenia Uczelni
zmiany w  przepisach  dotyczacych
uznawania dyploméw studentom zagra-
nicznym (np. z Ukrainy);

Czynniki zewnetrzne

3. Uniwersytet Kosmiczny jako miedzyna-
rodowy projekt umozliwiajacy pogtebianie
powigzan miedzy naukami spotecznymi
i technicznymi korzystnych dla ksztatcenia
w dyscyplinie nauki socjologiczne;

4. Rzeczywista i pogtebiona realna wspotpra-
ca z instytucjami lokalnymi sektora kultury
i biznesu (KPT Muzeum narodowe; Stary
Teatr,)

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Poziom studiow

Rok studiow

Studia stacjonarne

Dane sprzed 3 lat|Biezgcy rok akademicki
(2017/2018) (2020/2021)
| 79 89
| stopnia Il 52 39
n 49 45
. | 37 15
Il stopnia
Il 47 18
Razem 264 206

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne
Poziom studentéw Rok ukoriczenia Liczba studentow, Liczba absolwentow w
ktdrzy rozpoczeli cykl danym roku
ksztatcenia akademickim
2017/2018 104 37
I stopnia 2018/2019 108 36
2019/2020 82 35
2017/2018 49 38
Il stopnia 2018/2019 36 51
2019/2020 24 20
Razem 403 217

Tabela nr 3 Wskazniki dotyczace programu studidéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i
profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)*

3 Nalezy poda¢ liczbe studentow ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych poziomoéw i form studidw, ktdre sg prowadzone na ocenianym
kierunku).

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie.
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Program studiéw | stopnia na kierunku socjologia (tok 2020/21):

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoniczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow/ 180 ECTS

taczna liczba godzin zajec 1830 godz.
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 170 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 92 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku nie dotvez
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin yezy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 54
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 4
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych

. s, . 120 godz.
studiach przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 60 godz

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

- w programie studiéw nie
byly przewidziane zajecia
prowadzone z wykorzysta-
niem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc,
jednak sytuacja zwigzana
z Covid 19 spowodowata,
ze wszystkie zajecia
dydakty-czne w biezg-cym
roku akademickim
prowadzone sg przy uzyciu

platformy Ms Teams i
UPel

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach

niestacjonarnych/ taczna liczha godzin zaje¢ na studiach

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik |2/ nie dotyczy

ksztatcenia na odlegtos¢.
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Program studiéw | stopnia na kierunku socjologia (tok 2019/20):

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow/ 180 ECTS

taczna liczba godzin zajec 1850 godz.
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 170 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie Ilub 91 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku nie dotve
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin yezy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 58
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 4
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych

. - . 120 godz.
studiach przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 60 godz

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

1./ w programie studiow nie
byly przewidziane zajecia
prowadzone z wykorzysta-
niem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé,
jednak sytuacja zwigzana z
Covid 19 spowodowata, ze
niemal wszystkie zajecia
dydaktyczne w biezagcym
roku akademickim prowa-
dzone s3 przy uzyciu
platformy Ms Teams i UPel
(jedynie 24h dydaktyczne w

semestrze letnim realizo-
wane beda w trybie
stacjonarnym)

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach 2./ nie dotyczy

niestacjonarnych/ taczna liczha godzin zaje¢ na studiach

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢.
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Program studiéw Il stopnia na kierunku socjologia, specjalnos¢: E-gospodarka (tok 2020/21):

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry/ 120 ECTS

taczna liczba godzin zajec 972 godz.
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 100 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie Ilub 62 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku e dotvez
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin veey
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 66
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 4
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych 130 godz
studiach przewiduje praktyki) gode.
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych nie dotyczy

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczha godzin zaje¢ na  studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

1. w programie studidow nie
byly przewidziane zajecia
prowadzone z wykorzysta-
niem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢,
jednak sytuacja zwigzana z
Covid 19 spowodowata, ze

niemal wszystkie zajecia
dydaktyczne w biezagcym
roku akademickim

prowadzone s3g przy uzyciu
platformy Ms Teams i UPel
(jedynie 4h dydaktyczne w
semestrze letnim
realizowane beda w trybie
stacjonarnym)

2. nie dotyczy
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Program studiow Il stopnia na kierunku socjologia, specjalnos¢: Innowacje i interwencje spoteczne
(specjalnosé, ktorej nie udato sie uruchomié od 2018/19):

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na

. . - 4 semestry/ 120 ECTS
ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zajec 1045 godz.

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 100 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 61 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin nie dotyczy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 66
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 4
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych

. s, . 120 godz.
studiach przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych nie dotyczy

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1. Ltaczna liczba godzin zaje¢ okre$lona w programie studiéw na studiach | 1./ w programie studiéw nie
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych |PYly przewidziane  zajecia

. . . . prowadzone z wykorzysta-
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na niem metod i technik

odlegtosc. ksztatce-nia na odlegto$¢

2. taczna liczba godzin zajgé okreslona w programie studiéw na studiach | 7 / nie dotyczy
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢é na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Tabela 3. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw?®

*Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studidéw
podlegajgcych ocenie.
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Studia | stopnia, kierunek socjologia, tok 2020/21

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy taczna liczna godzin zajeé Liczba
zajec punktéw
stacjonarne/niestacjonarne ECTS
Psychologia spoteczna Wyktad 30 3
Komunikacja interpersonalna i Wyktad 15 3
autoprezentacja
Zajecia warsztatowe 15
Moduty obieralne (Student wybiera 2 Konwersatorium 2x30 2x2
przedmioty):
- Socjologia religii i ateizmu
- Socjologia kultury wspétczesnej
- Spoteczny wymiar ICT
- Socjologia turystyki
- Socjologia edukacji
Metody i techniki badan socjologicznych | Wyktad 15 3
- wprowadzenie
Cwiczenia projektowe 15
Projektowanie strategii rozwoju Zajecia warsztatowe 15 1
Metody statystyczne w socjologii Wyktad 30 6
Badania sondazowe Cwiczenia projektowe 30 2
Teoria ugruntowana Cwiczenia projektowe 30 3
Badania terenowe (wywiad, obserwacja) | Zajecia warsztatowe 30 2
Moduty obieralne (Student wybiera 2 Konwersatorium/ 2x30 2x2
przedmioty): zajecia warsztatowe/
- Fashion studies ¢wiczenia projektowe
- Socjologia polityki
- Analityka relacji - nowe trendy w
zarzadzaniu pracownikami i
organizacjami
- Spoteczno-kulturowy potencjat
technologii VR i AR
- Antropologia miejsca — dom
- Innowacje spoteczne
Netnografia - badania etnograficzne on- Cwiczenia 30 2
line laboratoryjne
Analiza dyskursu i tresci Konwersatorium 30 3
QDAS - komputerowe techniki analizy Zajecia warsztatowe 30 3
danych jakosciowych
Przygotowanie i realizacja programu Cwiczenia projektowe 15 2
badawczego
Public Relations Cwiczenia projektowe 30 4
Konwersatorium
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15

Obdz badawczy

Zajecia terenowe

30

Moduty obieralne (Student wybiera 2

przedmioty):

- Wzornictwo przemystowe i
socjologia

- Projektowanie produktéw i ustug

- Pte¢, kultura, technologia

- Spoteczenstwo oparte na danych
(Datafied Society): zjawiska,
problemy, wyzwania

- Socjologia niepetnosprawnosci

Konwersatorium/
Zajecia praktyczne

2x30 lub 1x15i 1x30

2x2

Student wybiera jeden z dwdch
modutéw:

- Socjologia technologii

- Socjologia mediow

Wyktad

30

Cwiczenia projektowe

15

Autoetnografia

Cwiczenia projektowe

15

Metoda biograficzna

Cwiczenia projektowe

15

Metoda grup focusowych

Cwiczenia projektowe

15

Reklama

Cwiczenia projektowe

15

- Seminarium licencjackie 1

- (Student wybiera jedno seminarium):

- Kulturowe aspekty spoteczenstwa
informacyjnego (wybrane aspekty)

- Rolaiznaczenie mediéw oraz
nowych technologii informatycznych
we wspotczesnym spoteczenstwie

- Problematyka zmian spoteczno-
kulturowych

- Organizacje w spotecznym,
kulturowym, gospodarczym
wymiarze. Ludzie, problemy, cechy i
miejsca

- Zmediatyzowana (nie)rzeczywistos¢
konsumpcyjna - uwarunkowania,
procesy, zjawiska

- Gospodarka-kultura-polityka-
technologia

- (Po)nowoczesnos¢ jako zrodto
probleméw badawczych. Religia,
rodzina, ruchy spoteczne, medycyna,
wiedza, nauka widziane z
perspektywy socjo-antropologicznej

Zajecia seminaryjne

30

Moduty obieralne

(Student wybiera jeden z dwdch
modutéw):

- Analiza dokumentéw urzedowych
- Badania ewaluacyjne

Zajecia warsztatowe

15

Moduty obieralne

(Student wybiera dwa z dwdch
modutéw):

- Design thinking jako metoda

Konwersatorium

2x30

2x2
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badawcza

- Wytwarzanie lokalnosci

- Socjologia samorzadnosci

- Literatura popularna w dobie
nowych mediéw

- Projekt spoteczny: rozwigzania dla
problemdéw wspotczesnosci

Moduty obieralne

(Student wybiera dwa przedmioty):

- Technologie reprodukcji i biopolityka
- Socjologia cyklu zycia

- Socjologia medycyny

- Antropologia infrastruktury

- Zarzadzanie wiedzg

- Kultura a style zycia

Konwersatorium

60

2x2

Seminarium licencjackie 2

(Kontynuacja wyboru z semestru 5):

- Kulturowe aspekty spoteczenstwa
informacyjnego (wybrane aspekty)

- Rolaiznaczenie mediéw oraz
nowych technologii informatycznych
we wspotczesnym spoteczenstwie

- Problematyka zmian spoteczno-
kulturowych

- Organizacje w spotecznym,
kulturowym, gospodarczym
wymiarze. Ludzie, problemy, cechy i
miejsca

- Zmediatyzowana (nie)rzeczywistosé
konsumpcyjna - uwarunkowania,
procesy, zjawiska

- Gospodarka-kultura-polityka-
technologia

- (Po)nowoczesnos¢ jako zrodto
problemdéw badawczych. Religia,
rodzina, ruchy spoteczne, medycyna,
wiedza, nauka widziane z
perspektywy socjo-antropologicznej

Zajecia seminaryjne

30

14

Razem:

870

92

Studia | stopnia, kierunek socjologia, tok 2019/20

Nazwa zajeé/grupy zajec

Forma/formy
zajec

taczna liczna godzin zajeé

stacjonarne/niestacjonarne

Liczba
punktéw
ECTS

Podstawy ekonomii

Wyktad

30

Psychologia spoteczna

Wyktad

30

Historia spoteczno-gospodarcza Polski XX
wieku

Wyktad

45

Spoteczenstwo informacyjne

Wyktad

15
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Wspdtczesne spoteczenstwo polskie

Konwersatorium

35
Komunikacja interpersonalna Wyktad 15
Cwiczenia projektowe 15
Socjologia religii i nie-religii Wyktad 30
Socjologia kultury Wyktad 30
Public Relations Konwersatorium 15
Cwiczenia projektowe 30
Antropologia kulturowa Wyktad 30
Metody i techniki badan socjologicznych | Wyktad 45
Cwiczenia 45
audytoryjne
Medioznawstwo i teorie medidéw Wyktad 30
Cwiczenia 15
audytoryjne
Metody jakosciowe w socjologii Konwersatorium 30
Przygotowanie i realizacja programu Cwiczenia
badawczego audytoryjne 15
Metody statystyczne w socjologii Wyktad 30
Wspodtczesne teorie socjologiczne Wyktad 30
Cwiczenia 20
audytoryjne
Komunikowanie spoteczne i medialne Wykfad 30
Socjologia polityki Wyktad 30
Kultura popularna i audiowizualna Wyktad 30
Seminarium licencjackie 1 Zajecia seminaryjne 30

(Student wybiera 1 seminarium:

- Kulturowe aspekty spoteczenstwa
informacyjnego (wybrane aspekty)

- Rolaiznaczenie mediéw oraz
nowych technologii informatycznych
we wspotczesnym spoteczenstwie

- Problematyka zmian spoteczno-
kulturowych

- Spoteczenstwo pdinej
nowoczesnosci — zjawiska kulturowe
i spoteczne. Symptomy
ponowoczesnosci

- Organizacje w spotecznym,
kulturowym, gospodarczym
wymiarze. Ludzie, problemy, cechy

i miejsca

- Zmediatyzowana (nie)rzeczywistosé

konsumpcyjna - uwarunkowania,
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procesy, zjawiska

- (Po)nowoczesnos¢ jako zrodto
probleméw badawczych. Religia,
rodzina, ruchy spoteczne, medycyna,
wiedza, nauka widziane z
perspektywy socjo-antropologicznej

- Nowe media i przemiany
wspotczesnego Swiata

- Zrdznicowanie kultur we
wspotczesnym Swiecie - praktyki,
tozsamosci, instytucje, ekspresje

Zarzadzanie organizacjami

Wyktad

15

Analiza dokumentéw urzedowych i
danych statystycznych

Cwiczenia
audytoryjne

15

Spoteczne konsekwencje rewolucji
informacyjne;j

Wyktad

30

- Seminarium licencjackie 2

- (Kontynuacja wyboru z semestru 5):

- Kulturowe aspekty spoteczenstwa
informacyjnego (wybrane aspekty)

- Rolaiznaczenie mediéw oraz
nowych technologii informatycznych
we wspotczesnym spoteczenstwie

- Problematyka zmian spoteczno-
kulturowych

- Spoteczenstwo pdinej
nowoczesnosci — zjawiska kulturowe
i spoteczne. Symptomy
ponowoczesnosci

- Organizacje w spotecznym,
kulturowym, gospodarczym
wymiarze. Ludzie, problemy, cechy i
miejsca

- Zmediatyzowana (nie)rzeczywistosé
konsumpcyjna - uwarunkowania,
procesy, zjawiska

- (Po)nowoczesnos¢ jako zrodto
problemdéw badawczych. Religia,
rodzina, ruchy spoteczne, medycyna,
wiedza, nauka widziane z
perspektywy socjo-antropologicznej

- Nowe media i przemiany
wspotczesnego Swiata

- Zrdznicowanie kultur we
wspotczesnym $wiecie - praktyki,
tozsamosci, instytucje, ekspresje

Zajecia seminaryjne

30

14

Razem:

790

91

Studia Il stopnia, kierunek socjologia, specjalnosé¢ E-gospodarka, tok 2020/21

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy
zajec

taczna liczna godzin zajec

stacjonarne/niestacjonarne

Liczba
punktéw
ECTS
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Cyberkultura Cwiczenia projektowe 10
Antropologia wspdtczesna. Antropologia | Wyktad 30
postmodernistyczna i jej krytycy
Socjologia gospodarki Wyktad 30
Zaawansowane metody analizy danych Cwiczenia 30
laboratoryjne
Typy zréznicowania spotecznego Wyktad 30
Metodologia nauk spotecznych Wyktad 30
Zaawansowane metody analizy danych Wyktad 15
jakosciowych
Cwiczenia 15
audytoryjne
Badania w dziataniu Konwersatorium 15
Proseminarium Zajecia seminaryjne 15
(Student wybiera 1 proseminarium):
- Teoria i praktyka spoteczeristwa
informacyjnego. Konsekwencje
rozwoju nowych technologii w zyciu
spotecznym, polityce i gospodarce
- Socjologia instytucji: gospodarka,
polityka, kultura
- Zrdznicowanie kultur w
spoteczenstwie informacyjnym
- Przestrzen, codziennosc,
materialnos¢
Wspétczesna filozofia spoteczna Wyktad 30
Warsztat MAXQDA Zajecia warsztatowe 12
Teoretyczny oglad Swiata Konwersatorium 30
wspotczesnego. WTS I
Nowe media i spoteczne systemy Wyktad 15
medialne
Cwiczenia projektowe 15
E-gospodarka Wyktad 15
Warsztat analityki internetowej Cwiczenia projektowe 12
Seminarium magisterskie Zajecia seminaryjne 30

(Kontynuacja wyboru z semestru 2):

- Teoria i praktyka spoteczeristwa
informacyjnego. Konsekwencje
rozwoju nowych technologii w zyciu
spotecznym, polityce i gospodarce

- Socjologia instytucji: gospodarka,
polityka, kultura

- Zrdznicowanie kultur
w spotfeczenstwie informacyjnym

- Przestrzen, codziennos¢,
materialnos¢
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Socjologia rynku Wyktad 15 2
Analiza sieci spotecznych Wyktad 15 3
Cwiczenia 15
audytoryjne
E-praca Wyktad 15 3
Cwiczenia 15
audytoryjne
Zarzadzanie réznorodnoscia Wyktad 15 3
Cwiczenia projektowe 15
Psychologia przedsiebiorczosci Wyktad 30 3
Demokracja lokalna i spoteczenstwo Wyktad 15 5
obywatelskie
Cwiczenia 15
audytoryjne
Razem 574 62

Studia Il stopnia, kierunek socjologia, specjalnosé¢ Innowacje i interwencje spoteczne, tok 2020/21

(specjalnos¢ nie zostata uruchomiona)

Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba
zajec . . . unktéw
1€ staqonarne/mestaqenar—ne P
ECTS
Socjologia innowacji Cwiczenia 15 1
audytoryjne
STS — Nauka, technologia i spoteczeristwo Konwersatorium 15 3
Cwiczenia 15
projektowe
Antropologia wspotczesna. Antropologia Wyktad 30 3
postmodernistyczna i jej krytycy
Typy zréznicowania spotecznego Wyktad 30 6
Cwiczenia 30
audytoryjne
Metodologia nauk spotecznych Wyktad 30 3
Socjologia miasta Wyktad 15 3
Cwiczenia 15
audytoryjne
Antropologia korporacyjna Cwiczenia 15 1
projektowe
Wspétczesna filozofia spoteczna Wyktad 30 3
Teoretyczny oglad swiata wspdtczesnego. Konwersatorium 30 3
WTS I
Zaawansowane metody analizy danych Cwiczenia 30 3
laboratoryjne
Warsztat analityki internetowej Cwiczenia 12 1
projektowe
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Warsztat MAXQDA Zajecia 12
warsztatowe
Badania w dziataniu Konwersatorium 15
Smart city i smart community Cwiczenia 30
projektowe
Proseminarium: Zajecia seminaryjne 15
(Student wybiera 1 proseminarium):
- Lokalne i wirtualne praktykowanie
tozsamosci (badania performanséw
politycznych, medialnych i kulturowych)
- Pte¢, ciato, seksualnos¢ - wokét wzoréw
kulturowych i praktyk spotecznych.
Tozsamosci, dziatania i struktury
- Kultura i praktyki spoteczne w
perspektywie socjologii jakosciowej
- Spoteczne i kulturowe zréznicowanie
spofeczenstwa polskiego
E-praca Wyktad 15
Cwiczenia 15
audytoryjne
Demokracja lokalna i spoteczenstwo Wyktad 30
obywatelskie =
Cwiczenia 15
audytoryjne
E-gospodarka Wyktad 15
Analiza sieci spotecznych Wyktad 15
Cwiczenia 15
audytoryjne
Zaawansowane metody analizy danych Wyktad 15
jakosciowych =
Cwiczenia 15
audytoryjne
Zarzadzanie réznorodnoscia. Kurs Wyktad 15
wprowadzajacy =
Cwiczenia 15
projektowe
Gender mainstreaming. Warsztat Cwiczenia 12
antydyskryminacyjny projektowe
Seminarium magisterskie: Zajecia seminaryjne 30
(Kontynuacja wyboru z semestru 2):
- Lokalne i wirtualne praktykowanie
tozsamosci (badania performanséw
politycznych, medialnych i
kulturowych)
- Pte¢, ciato, seksualnosé - wokot
wzoréw kulturowych i praktyk
spotecznych. Tozsamosci, dziatania i
struktury
- Kultura i praktyki spoteczne w
perspektywie socjologii jakosciowe;j
- Spoteczne i kulturowe zréznicowanie
spoteczenstwa polskiego
Seminarium magisterskie: Zajecia seminaryjne 30

(Kontynuacja wyboru z semestru 2):

- Lokalne i wirtualne praktykowanie
tozsamosci (badania performanséw
politycznych, medialnych i
kulturowych)
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- Pte¢, ciato, seksualnos¢ - wokdt
wzoréw kulturowych i praktyk
spotecznych. Tozsamosci, dziatania i
struktury

- Kultura i praktyki spoteczne w
perspektywie socjologii jakosciowe;j

- Spoteczne i kulturowe zréznicowanie
spoteczenstwa polskiego

Razem

636 61

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nazwa zajeé/grupy Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajec Liczba punktéw ECTS
zajec stacjonarne/niestacjonarne

Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych’ | stopien — socjologia

Nazwa
programu/zajeé/grupy zajeé

Forma realizacji

Semestr

Forma
studiow

Jezyk
wyktadowy

Liczba studentow

(w tym niebedacych
obywatelami polskimi)

Semestr zimowy w roku akademickim 2020/2021

Analysis and Visualization of

Event Data Cw. Lab. I} Stac. angielski 2(0)
Data Mlnlng and Media Cw. Lab. Il Stac. angielski 9(0)
Analysis

Semestr letni w roku akademickim 2019/2020
Information Society WyKk. Vi Stac. angielski 13(0)
Neoliberalism and WyKk. I Stac. angielski 1(0)

Globalization

5 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy

inzyniera/magistra inzyniera

wykonywania zawodu nauczyciela.

lub w przypadku studiow uwzgledniajgcych przygotowanie do

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli

zamiescic¢ jedynie takg informacje.
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Vi 11(0)
Psychology of Inn_ovatlon Zaj. warsztatowe Vi stac angielski 22(0)
and Enterpreurship
- - I 8(0)
Th:eor_‘les of International Wyk. stac angielski
Relations VI 5(0)
Semestr zimowy w roku akademickim 2019/2020
Introduction to Chinese Wk " stac angielski 8(0)
Culture ¥ &
Chinese Economy and Its
Impact on the Chinese Wyk 1 stac angielski 3(0)
Society
The Rise of Populism and the
Crisis of European Wyk I} stac angielski 2(0)
Democracy
Semestr letni w roku akademickim 2018/2019
Environmental sociology and Wyk stac 2(0)
. ) I
som_al ecology: present angielski 12(2)
environmental problems and Vi
global environmental change
Society and State Wyk Vi stac angielski 12(0)
Economic Anthropology: Wyk I stac 4(0)
Consumption, market and angielski
culture v 3(0)
Key Indicators in the Social Wyk I stac N 1(0)
R angielski
Sciences VI 4(0)
Wyk 1] stac 6(0)
Migration and mobility angielski
v 6(3)
Nature and Culture: the Wyk I stac 1(0)
Significance of Culture for angielski
Environmental Action vi 8(0)

Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. . Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wylgcznie w formie elektronicznej)

1. Program studiow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdin. zm.) oraz §
3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
studidow (Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.).

2. Obsade zajec na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktdrym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze
roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studidw.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
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nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzadzong wg nastepujacego wzoru:

5. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktora poprzedzita biezgcg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkéw tych dziatan.

6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw,
w ktorych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

7. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studidow; wykaz mozna przygotowacé wedtug przyktadowego wzoru

8. Zataczniki dodatkowe do kryteriow 1-10.
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